Vragen van de fracties voor carrousel Kadernota 2025.

Nr | Programma/ Partij Vraag Tijdvak
onderwerp
48  Algemene Zaken CDA Hoe staat het ervoor met de verdere 20:00-
ontwikkeling van de ambtelijke organisatie? 20:25
Worden doelstellingen gehaald? Wat zijn de
vorderingen hierbij? Directie
49 | Zorg, Welzijn & CDA Eris eenindexering van de zorgkosten van 75 20:00-
Onderwijs miljoen in 2026 t/m 300 miljoen in 2029. Wat 20:25
verklaart deze getallen en waarom zo’n groot
verschil van 225 miljoen? BV

Antwoord

De uitvoeringsagenda voor de organisatieontwikkeling
loopt grotendeels op schema. Cijfers zoals de
personeelsmonitor 2023 van het AO Fonds beamen dit.
Hierin zien wij bijvoorbeeld dat wij er als organisatie over
het algemeen goed in slagen kwalitatief goede
medewerkers aan te trekken en interne
doorgroeimogelijkheden te stimuleren.

Momenteel zitten wij als organisatie volop in de
uitvoering van deze organisatieontwikkeling. Een greep
uit enkele focuspunten; het versterken van onze positie
op de arbeidsmarkt (arbeidsmarktstrategie), het nog
meer doorgroeien naar een participatieve gemeente en
het binden en boeien van onze medewerkers.

Extra aandacht blijft noodzakelijk voor het duurzaam
bezetten van moeilijk vervulbare functies (denk hierbij
aan ICT en specifieke vacatures bij het ruimtelijk
domein) maar ook bij communicatie.

In de Voorjaarsnota Rijk is aangegeven dat dit op basis
van demografie is. Met andere woorden door de
vergrijzing zullen jaarlijks steeds meer mensen een
beroep doen op de Wmo.

Deze gelden zijn overigens wel gereserveerd op de
begroting van het Ministerie maar nog niet vrijgegeven in



52

50

Algemene Zaken

Economie,
Duurzaamheid &
Recreatie

CDA

CDA

Wat zegt de gemeente CAO over het 20:00-

opleidingsbudget 20:25
KCI

Wat is de actualisatie van het Beheerplan 20:30-

Wegen 2024 dat met de Kadernota wordt 20:55

aangeboden? Hoe zit het Beheerplan Wegen er

nu uit? Wat is de planning? FD

de Algemene uitkering. Wij houden er daarom nog geen
rekening mee in de Kadernota 2025. Daarbij zijn deze
bedragen een eerste indicatie. Het Rijk en VNG willen
voor de Wmo aparte afspraken gaan maken. Een soort
Wmo-fonds. De kosten Wmo stijgen naar verwachting
de komende 15 jaar namelijk veel harder dan het nu
daarvoor beschikbare geld in het gemeentefonds.

In artikel 8 is hierin vastgelegd dat de werkgever een
opleidingsplan voor de organisatie vaststelt met
bijpehorende doelstellingen, criteria en budgettaire
voorwaarden.

Voor de hoogte zijn geen normen vastgelegd, wel draagt
de werkgever uiteraard zorg voor duurzame
inzetbaarheid en loopbaanperspectief.

Wij willen een aantrekkelijk werkgever zijn en investeren
in onze medewerkers om deze te behouden voor onze
organisatie (binden en boeien). In de laatste
personeelsmonitor zien we dat gemeenten gemiddeld
1,5% van de loonsom hanteren voor opleiding, wij geven
momenteel 1,18% uit. De afgelopen jaren merken wij
dat dit budget erg krap is. Om de ontwikkeling van onze
medewerkers kracht bij te zetten en een aantrekkelijk
werkgever te zijn is daarom voorgesteld dit budget te
verhogen naar 1,5% van de loonsom.

De financiéle herijking Wegbeheer 2024 zou tegelijkertijd
met de Kadernota worden aangeboden. Helaas is door
gevraagde last-minute aanpassingen dit niet gelukt. De
financiéle herijking Wegbeheer zal nu bij de
eerstvolgende vergadering worden aangeboden. De
financiéle gevolgen zijn wel in de Kadernota
meegenomen. In de herijking van 2024 van het
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55

Toekomstbestendig CDA

Buitengebied &
Financién

Zorg, Welzijn &
Onderwijs

CDA

Wat is de voorziening voor Ruimte voor Ruimte
kavels?

Er wordt 100k opgenomen voor het Sociaal
Loket. Wat is de grondslag om deze op te
nemen? Er is nog geen evaluatie geweest?

21:00-
21:25

BV

21:30-
21:55

SD

beheerplan wordt ook vooruitgekeken naar de planning
van de komende jaren. De financiéle herijking van 2024
is een tussentijdse herijking van het beheerplan, met
name gericht op het updaten van de planning en de
financién aan de recente stand van zaken. Een
daadwerkelijke actualisatie, inclusief een evaluatie van
de beleidskeuzes, wordt volgens planning in 2027
uitgevoerd.

Voor iedere (bestemmingsplanmatig) gerealiseerde
Ruimte voor Ruimte kavel krijgt de gemeente € 50.000
van de provincie. De gemeente dient dit verplicht in te
zetten voor verbetering van het buitengebied. Daarom is
een voorziening getroffen (beklemde middelen van
derden) zodat de provincie ook aangetoond kan worden
dat de middelen daaraan worden besteed. Daarnaast is
het treffen van een dergelijke voorziening een
verplichting vanuit het BBV omdat de middelen dus niet
vrij besteedbaar zijn. In de voorziening zit nu € 300.000.

Het sociaal loket is nog een pilot. N.a.v. een motie heeft
de raad in november 2023 besloten om de pilot met een
jaar (2024) te verlengen en na de zomer van dit jaar een
evaluatie uit te laten voeren op basis waarvan zij
besluiten over een eventuele voortzetting. Mocht de
raad begin oktober op basis van die evaluatie besluiten
dat deze voorziening in 2025 wordt gecontinueerd is via
de Kadernota daarvoor budget beschikbaar. Het
opnemen van dit budget in de Kadernota is daarom een
technische oplossing.



51 | Toekomstbestendig CDA
Buitengebied &
Financién

54 | Toekomstbestendig CDA
Buitengebied &
Financién

34  Wonen & Levendige D66
Dorpscentra

46 Anders D66

Hoe verhoudt Gemert-Bakel zich met de
gemeentelijke tarieven t.o.v. de rest van
Zuidoost-Brabant en Brabant in zijn geheel als
provincie? Dit m.b.t. OZB, riool,
afvalstoffenheffing. Graag een overzicht van de
afgelopen jaren zodat hier een goed beeld bij
is.

Er wordt een risicoreserve opgenomen van
2,5mio voor de 3D’s. Is deze afgelopen jaren
nodig geweest? Kan deze derhalve bijgesteld
worden?

Blz 23: “wij gaan uit.... Groei van het aantal
woningen met 2.400 tot het jaar 2032.” Vraag:
wordt dit ergens uitgewerkt naar soorten van
woningen en hoe verhoudt zich dit getal tot de
woonvisie?

Ruimte voor Ruimte

Pag.30 Als gemeente ontvangen we van de
provincie 50.000 euro per kavel. Hoeveel
hebben we nu en hoe hebben we het gebruikt
kwaliteitsverbetering buitengebied? Wat zijn
die investeringskansen en hoe is dat

22:00-
22:25

BV

22:00-
22:25

BV

19:30-
19.55

19:30-
19:55

Zie bijlage 1 voor een uitsplitsing per gemeente en het
gemiddelde van Brabant.

Die is de afgelopen jaren niet nodig geweest.

Het plafond van deze reserve is door de gemeenteraad
gesteld op 2,5 miljoen euro. De risicoreserve gebruiken
we enkel voor eventuele tekorten in
openeinderegelingen en niet voor incidentele uitgaven of
projecten. De risicoreserve maakt onderdeel uit van het
weerstandsvermogen van de gemeente.

Verlaging van het plafond van 2,5 miljoen vraagt om een
nieuw raadsbesluit.

In de in ontwikkeling zijnde visie op wonen-zorg-welzijn
is de ambitie van 2400 woningen opgenomen.
Gemeentebreed wordt een prijssegmentering
voorgesteld (streefpercentage). Per woningbouwproject
geven we invulling aan de prijssegmentering en het
woningtype.

Deze middelen zijn nog niet ingezet. In de Begroting
2024 heeft u geld vrijgemaakt zodat wij als college een
plan kunnen maken hoe deze Ruimte voor Ruimte
middelen te kunnen besteden. Dat is onderhanden.


mailto:Bart.Dekker@gemert-bakel.nl
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Zorg, Welzijn &
Onderwijs

D66

D66

vormgegeven in 20247 Is dit bedragin een
voorziening gestopt, zo ja, welke voorziening.

Onderhoud mountainbikeroutes lijkt logisch
maar is ook een verhoging van subsidie aan
betrokken clubs

Betekent de noodzaak dat discussie en criteria
snel duidelijk moeten worden.

1 Pag.18 Dienstverlening wordt aangegeven
is vraaggericht, waarom is het niet aanbod
gericht?

19:30-
19:55

FD

20:00-

20:25

SD

Per 31-12-2023 is € 300.000 aanwezig in de voorziening.
Deze voorziening heet “kwaliteitsimpuls landelijk gebied
(RvR)”. Alle bijdragen die we ontvangen storten we in
deze voorziening. Dat doen we omdat er een
bestedingsplicht op de middelen ligt.

Geen vraag maar een opmerking.

1.We werken vraaggericht omdat hierbij de inwoner
centraal staat. Het gaat hierbij niet zozeer om de eerste
vraag die gesteld wordt maar om de zogenaamde ‘vraag
achter de vraag’ die de daadwerkelijke behoefte aan
zelfregie en mogelijkheden van zelfredzaamheid van de
inwoner aangeven. Inwoners weten vaak zelf het beste
wat een mogelijke oplossing is voor hun probleem.
Daarnaast zorgt het vraaggericht werken ook voor een
gerichte effectieve aanpak. Doordat vragen en mogelijke
oplossingen van onderop komen, worden deze ook
gedragen door de inwoners en de betrokken
organisaties. Deze oplossing kan zowel in het informele
als formele netwerk liggen.

De Raad voor de Volksgezondheid en Zorg omschrijft
vraaggerichte zorg als een gezamenlijke inspanning van
patiént/inwoner en hulpverlener die erin resulteert dat
de hulpvragen de hulp ontvangt die tegemoet komt aan
de wensen en verwachten en die tevens voldoen aan
professionele standaarden. Het startpuntis de inwoner
met zijn of haar vraag. De vraag is bepalend voor de



2 In vorige Kadernota werden expliciet nog
de Adviesgroep SD en Clientenraad
genoemd. Nu niet meer. Hoe is de stand van
zaken mbt deze twee?

inhoud van de hulpverlening en voor de wijze waarop
deze wordt verleend. Afspraken hierover komen tot
stand na overleg tussen inwoner en zorgverlener op
basis van gelijkwaardigheid. De hulpverleners werken in
(wijk)teams samen om de client zo goed mogelijk van de
afgesproken zorg en diensten te voorzien.

Vanaf 2007 is deze maatschappelijke ontwikkeling van
aanbod gericht naar vraaggericht ingezet omdat de zorg
steeds complexer wordt en er steeds meer
ondersteuning nodig is. Samen met de steeds mondig
wordende burger vraagt dit om zorg die aansluit bij hun
specifieke behoefte. Inmiddels is zorg en welzijn hierop
volledig ingericht.

2.In samenwerking met beide leden van de interim
Adviesgroep en andere geinteresseerden zijn mogelijke
kandidaten benaderd en uitgenodigd voor een tweetal
oriénterende bijeenkomsten begin 2024. Op dit moment
heeft een viertal kandidaten aangegeven ook
daadwerkelijk deel te willen nemen aan een nieuwe
Adviesgroep maar nog een aantal extra kandidaten te
willen benaderen. Zij gaan ervan uit om daarna (in de
zomer) met een bijeenkomst, onder regie van de Koepel
Adviesraden Sociaal Domein, een start te kunnen
maken als Adviesgroep SD voor Gemert-Bakel.

De lokale cliéntenraad (CR) heeft 5 leden. Het
voornemen om nieuwe leden te werven, is tot op heden
niet gelukt. Twee van de leden van de lokale CR nemen
ook deel aan de regionale CR voor advisering beleid op
het terrein van de Participatiewet en BMS. Lokaal wordt
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Pag.19 Graag een overzicht van de verkregen 20:00-
middelen van het Rijk voor de gemeente 20:25
Gemert-Bakel als het gaat om de zgn. GALA

gelden. Uitgesplitst per onderdeel (als college SD

in oktober 2023 goedgekeurd. Eris 2,1 miljoen
beschikbaar. Helmond penvoerder. Er moest

een plan worden ingediend in 2023 (Integraal
Zorgakkoord) zoals onder andere Laarbeek

heeft gedaan en die deze 2,1 miljoen dan ook

hebben ontvangen. Heeft Gemert-Bakel dat

ook gedaan en zo ja, deze 2,1 miljoen ook

ontvangen?

er op dit moment slechts beperkt vorm gegeven aan de
rolvan de CR.

Onderdeel 2023 2024 2025 2026
Lokaal Sportakkoord € 24.559,68 € 24.559.25 € 24.559.25 € 18.883.40
Brede Regeling
Combinatiefuncties

Terugdringen
Gezondheidsachterstanden

€ 169.083,95 € 169.080,99 € 169.080,99 € 163.341,42

€37.784,12 € 37.783.46 € 37.783.46 € 37.766,80

Kansrijke Start € 28.338,09 € 30.226.77 € 30.226,77 € 37.766,80
Mentale Gezondheid €13.224.44 € 9.445,87 € 9.445,87 € 0,00
\Aanpak overgewicht en

obesitas € 33.061,11 € 33.060,53 € 33.060,53 € 0,00
Valpreventie €97.29412 €89.735.72 € 89.735.72 € 92.528,67
Leefomgeving € 18.892,06 €18.891,73 €18.891,73 €000

OKO & Vroegsignalering

alcoholproblematiek €4.723,02 €4.722,93 €4.722,93 0,00
Versterken sociale basis € 68.956,03 € 68.010,23 € 68.010,23 € 50.985,18
Mantelzorg € 18.892,06 € 18.891.73 €18.891.73 € 16.995,06
Eén tegen Eenzaamheid € 18.892,06 €18.891.73 € 1511338 € 0,00
Welzijn op recept € 10.390,63 €17.947,14 € 21.725,49 € 25.492,59
Versterking kennis-en ¢ 4 733 g 472293 €4722,93 £ 0,00

adviesfunctie GGD

Codrdinatiekosten regionale
aanpak preventie

Totaal € 565.628,00 € 559.763,00 € 559.762,00 € 443.760,00

€16.813,93 € 13.790,96 € 13.790,96 € 0,00

Het GALA is het lokale Gezond en Actief Leven Akkoord.
Deze middelen zijn ontvangen nadat het akkoord was
goedgekeurd.

Helmond is penvoerder voor de regiomiddelen van de
SPUK-IZA, het Integraal Zorgakkoord. Deze middelen
worden via PeelDuurzaamGezond ingezet in de regio. De
Peelgemeenten sluiten hierbij naast gemeente Helmond
aan. Zij hebben het regiobeeld hiervoor aangeleverd. In
het GALA zijn 5 ketenaanpakken opgenomen die ook in
het IZA zitten. Deze thema's worden in de regio
gecoordineerd vanuit de SPUK-IZA. Deze thema’s zijn:
de valpreventie, kansrijke start, welzijn op recept,
aanpak overgewicht en obesitas en KnGG. De lokale
uitwerking hiervan komt uit het GALA.



40 Zorg, Welzijn &
Onderwijs

41 Zorg, Welzijn &
Onderwijs

42 | Zorg, Welzijn &
Onderwijs

D66

D66

D66

Blz 18: Stevige sociale basis 3.3: “We peilen en
voeren...... in de dorpen en wijken” In de vorige
Kadernota werd expliciet benoemd op wat voor
manier en door welke gremia invloed
uitgeoefend kon worden op het beleid. Toen
werd de adviesgroep sociaal domein en
clientenraad genoemd, nu niet meer, hoe komt
dat?

Blz 18-19: Stevige sociale basis 3.3: In deze
paragraaf worden enorm veel onderwerpen /
doelgroepen /hulpverleners even aangetipt en
verder niet uitgewerkt. Ik mis hier echter de
doelgroep ouderen en de professionele hulp
voor hen, of op zijn minst de uitwerking van de
samenwerking tussen het formele en
informele circuit en de bedragen die hierbij
horen

Blz. 20: Onder par 3.4: “dit doen we door een
traject waarbij participatie centraal staat” ; dat
is wel een hele brede omschrijving van
burgerparticipatie-> dit vraagt om nadere
uitwerking. Dat geldt ook voor de uitspraak
“Daarom houdt de gemeente altijd rekening
met mensen die niet digitaal vaardig zijn : ->
nader uitwerken

20:00-
20:25

SD

20:00-
20:25

20:00-
20:25

De (interim) adviesgroep Sociaal Domein en de
clientenraad horen hier vanzelfsprekend ook bij. We
hebben deze alleen nu niet expliciet benoemd.

In de kadernota staat een korte samenvatting over het
programma Stevige sociale basis. Zowel in de uitvoering
van dit programma, als in het Beleidskader Sociaal
Domein is aandacht voor de doelgroep ouderen en de
professionele hulp voor hen. De dorps-en wijkgerichte
manier van werken die de gemeente voorstaat, staat ook
verder in het Beleidskader SD opgenomen. Eventuele
bedragen zijn of worden, indien aan de orde,
opgenomen in de begroting.

Onlangs is tijdens de raadsvergadering het
handelingskader participatie toegelicht. Dit in het kader
van het traject om nog meer te groeien als participatieve
gemeente. In dit handelingskader staan de
uitgangspunten hoe wij als organisatie met dit thema
omgaan.

De komende tijd staat in het teken van het goed
inbedden van dit handelingskader in de organisatie
waarbij uiteraard onze medewerkers worden betrokken.
Daarom vindt er komende tijd onder andere extra
coaching on the job plaats, werken we aan drie
pilotprojecten (de raad wordt na afloop geinformeerd
over hetverloop van deze pilots) waarin participatie een
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Sociaal Loket.

Blz 38; sociaal loket staat voor 100.000 euro’s
op de lijst van verplichte bijstellingen, terwijl
het hier nog een pilot betreft, waarom is het
dan verplicht?. In 2.3 blz 45, wordt een
toelichting gegeven. Er draait momenteel een
pilot ( 80.000 euro), maar onduidelijk is aan de
hand van welke indicatoren na de zomer
beslist gaat worden over een structurele
voortzetting.

Sociaal Loket ontstaan nav het signaal dat het
vastloopt in de Jeugdhulpverlening , dat er een
Pilot is aangevraagd en dat de gemeente

20:00-
20:25

SD

belangrijke rolinneemt, leiden wij enkele
participatiecoaches op, zorgen wij met werksessies voor
een goede vertaalslag van het handelingskader naar de
werkvloer, etc.

Wij vinden het belangrijk als organisatie toegankelijk te
zijn voor al onze inwoners. Een van de uitgangspunten
van onze dienstverlening is digitaal waar het kan en
persoonlijk waar dit wenselijk is (de klant/inwoners kiest
het gewenste (contact)kanaal.

Veel inwoners weten digitaal de weg te vinden, voor
inwoners die hier niet de voorkeur of moeite mee
hebben bieden wij altijd een persoonlijke benadering.
Een voorbeeld hierbij is het maken van een afspraak bij
onze balies, dit kan via de website maar uiteraard
bieden wij de optie ook telefonisch aan en persoonlijk
via onze receptie.

Het sociaal loket is inderdaad nog een pilot. N.a.v. een
motie heeft de raad in november 2023 besloten om de
pilot met een jaar (2024) te verlengen en na de zomer
van dit jaar een evaluatie uit te laten voeren op basis
waarvan zij besluiten over een eventuele voortzetting.
Mocht de raad begin oktober op basis van die evaluatie
besluiten dat deze voorziening in 2025 wordt
gecontinueerd is via de Kadernota daarvoor budget
beschikbaar. Het opnemen van dit budget in de
Kadernota is daarom een technische oplossing.

Ondersteuning vanuit het sociaal loket is gestart vanuit
een preventieve insteek. Een inlooppunt waar men snel,
laagdrempelig en zonder indicatie of wachttijd terecht



subsidie verleent voor een jaar. (jongeren
weten niet goed de weg naar de hulpverlening
te vinden, toch?

o0.a Lumens stelde dezelfde vragen als wij: wat
loopt goed? Wat loopt niet goed? Is Sociaal
Loket anders dan Lumens? Of Niet? Sociaal
loket ingericht om een groep te vinden die de
weg niet kan vinden a Hoe wordt dat
vastgesteld?

Sociaal Loket springt in een gat?--> wat is dat
gat???

Erisin Gemert al een voorliggende voorziening
voor Lumens in de vorm van de
dorpsondersteuners. Is Sociaal loket dan een
nieuwe voorliggende voorziening. En waarin
voorziet het dan?

Het gaat erom dat het zorglandschap vanuit
het Sociaal Domein voor de inwoners van
Gemert-Bakel voldoende is ingevuld om aan
het gestelde beleid te voldoen. Is dat niet het
geval? En op wat voor gebied is dat dan niet het
geval, en wie signaleert dat, aan de hand
waarvan? En hoe en door wie wordt dan
bepaald of het sociaal loket aansluit bij de
gemeentelijke voorzieningen, zodanig dat aan
het beleid kan worden voldaan.

Op wat voor manier verleent de Gemeente
subsidie via de ASV als het sociaal loket bv niet
hoeft te voldoen aan de registratie-norm, of
registreren ze momenteel wel en hoe dan?

kan en geholpen wordt. Het loket is toegankelijk voor
alle volwassen inwoners van Gemert-Bakel, maar in de
praktijk verwachten we dat vooral jongvolwassenen en
hun ouders gebruik maken van de dienstverlening.
Omdat mensen direct worden geholpen, kan worden
voorkomen dat problemen verergeren en zwaardere zorg
nodig is. Ook pakt het inlooppunt lichte
begeleidingsvragen op, zodat Wmo indicaties worden
uitgesteld of voorkomen. De meerwaarde van het
sociaal loket wordt gezien in de fysieke en
laagdrempelige toegang, de snelle beschikbaarheid en
communicatie en de kennis en expertise van
gekwalificeerde professionals om direct en out of the
box te handelen. Met het sociaal loket zijn afspraken
gemaakt over welke gegevens zij registreren en wat we
evalueren.

Deze evaluatie wordt nu voorbereid en in oktober ter
besluitvorming aan de raad voorgelegd. Uw inhoudelijke
vragen zullen daarin worden meegenomen.
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Lumens/ Mee/ Fact zijn ISO gecertificeerde
instelling met gekwalificeerde/goed opgeleide
professionals, die zich te houden hebben aan
de beroepscode en die jaarlijks via
verslaglegging verantwoording af moeten
leggen aan de gemeente. Hoe verhoudt het
sociaal loket zich tot deze criteria?

Als de raad op basis van een evaluatie een
besluit moet nemen over het vervolg , hoe ziet
dan het proces en de inhoud van de evaluatie
eruit?

In de verschillende publicatie van het sociaal
Loket lijkt de doelgroep steedsd groter en
breder te worden terwijl in de Kadernota weer
gesproken wordt over jongvolwassenen: hoe
zit dat?

20:00-
20:25

Niet verplichte bijstellingen.

Pag.39 Onder de niet verplichte bijstellingen
zien we een aantal zaken die bij ons ook vragen
oproepen zeker met het oog op de eerder SD
afgesproken herijking van subsidiebeleid.

Op pag.21 lezen we de gemeente houdt 20:30-
rekening met mensen die niet digitaal vaardig 20:55
zijn. Op welke manier?

KCI

Dit betreft een opmerking en vraagt niet om een
antwoord.

Veel inwoners weten digitaal de weg te vinden, voor
inwoners die hier niet de voorkeur of moeite mee
hebben bieden wij altijd een persoonlijke benadering.
Een voorbeeld hierbij is het maken van een afspraak bij
onze balies, dit kan via de website maar uiteraard
bieden wij de optie ook telefonisch aan en persoonlijk
via onze receptie.
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36 Economie, D66
Duurzaamheid &
Recreatie

Mid-term review uitvoering Coalitieakkoord 20:30-
Graag zouden wij een zogenaamd overzicht 20:55

mid term review van de stand van zaken
uitvoeren ambities en afspraken van het
coalitieakkoord willen hebben.

Waarom ophogen van subsidie Oranjecomite’s 20:30-

, terwijl bijvoorbeeld voor alle 20:55
seniorenverenigingen in Gemert-Bakel ook
sinds 2014 al geen verhoging meer is KCI

toegepast ?

De totale genoemde kosten aanpassen 20:30-
huisstijl en branding komen ons ook hoog voor. 20:55
Meertaligheid website is bv ook niet

meegenomen. KCI

1 Klimaatadaptie. 21:00-
Blz 27: Met de komst van het Bestuursakkoord  21:25
Klimaatadaptatie in 2018 hebben het Rijk en

Directie

Daarover zijn nog geen afspraken gemaakt binnen het
college.

In het geval van de oranjecomité ’s betreft het een
opdracht van de gemeente om het officiéle moment
voor de verjaardag van de Koning te organiseren.

Het gaat hierbij om een breder traject met:

e Hetaanpassen van de huisstijl zelf;

e In hetverlengde van het voorgaande punt zorgen
dat de huisstijl digitaal toegankelijk is;

e Een bredere branding en positionering van onze
gemeente;

e Hetdoorvoeren van onze nieuwe huisstijl op
onder andere gemeentelijke eigendommen en
gebruiksvoorwerpen (waarbij we dit uiteraard zo
slim mogelijk doen om bijv. bestaande
voorraden zoveel mogelijk eerst op te maken).

De meertaligheid van de website maakt onderdeel uit
van een ander proces, hier wordt momenteel aan
gewerkt.

1.Nederland heeft zich ten doel gesteld om in 2050
volledig klimaatadaptief te zijn. De nationale aanpak is
volop in ontwikkeling, waardoor de wetgeving vanuit de



lagere overheden zich verbonden aan
klimaatadaptatie. Uitvoering van het
Bestuursakkoord loopt tot en met 2027. Voor
klimaatadaptie is zowel een uitbreiding van
formatie als werkbudget opgenomen. Het lijkt
dat er nu pas een ambtenaar wordt
aangetrokken die deze kar gaat trekken terwijl
de regeling nog maar tot 2027 duurt. Wat is de
stand van zaken op dit moment? Wat is er
concreet al bereikt en wat staat dan voor de
komende drie jaar nog op het programma?

2 Klimaatakkoord

Voor uitvoering van het klimaatakkoord zijn tot
en met 2025 middelen toegekend (CDOKE).
Dat gaat voor onze gemeente om 0,6 miljoen
euro per jaar. Ligt er een plan tot en met 2025
voor de uitvoering van het klimaatakkoord voor
het budget van 0,6 miljoen euro per jaar?

FD

Rijksoverheid toeneemt. In Gemert-Bakel worden al
diverse klimaatadaptieve maatregelen getroffen, echter
gebeurt dit voornamelijk als aanvullende
werkzaamheden. Om de gemeente voor 2050 volledig
klimaatadaptief in te richten, is meer capaciteit nodig
voor een lokale aanpak, de implementatie van nationale
wetgeving, het aanvragen van subsidies en de
ontwikkeling van nieuwe initiatieven. Tot nu toe heeft de
gemeente een klimaatstresstest laten uitvoeren, die de
zwakke punten in de gemeente met betrekking tot
hittestress, droogte, wateroverlast en overstromingen in
kaart heeft gebracht. Met de volgende maatregelen
bevordert de gemeente klimaatadaptatie:

e Bij herinrichtingen wordt meer vergroening en
waterberging toegepast;

e Metde impulsregeling hebben wij subsidie
ontvangen voor klimaatadaptieve maatregelen in de
openbare ruimte;

e Wij zijn aangesloten bij Stichting Steenbreek;

e De gemeente verstrekt een stimuleringsbijdrage;

e De gemeente werkt regionaal samen.

2.Het overgrote deel van het uitvoeringsplan is
opgenomen in het CO2 bespaarprogramma. De raad is
15 november geinformeerd: RIN - CO2-
Bespaarprogramma GemertBakel - iBabs

Publieksportaal (bestuurlijkeinformatie.nl)

Het betreft de middelen voor uitvoering van het
klimaatakkoord. Deze middelen mogen niet worden
ingezet voor klimaatadaptatie.


https://gemertbakel.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/10992f65-2429-4baa-94ed-24e4a37ea550
https://gemertbakel.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/10992f65-2429-4baa-94ed-24e4a37ea550
https://gemertbakel.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/10992f65-2429-4baa-94ed-24e4a37ea550
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3 Vanaf 2026 zijn er afspraken gemaakt
tussen VNG en het Rijk. Dat geld moet echter
nog wel daadwerkelijk komen. Is dit een ander
financieel traject dan de hierboven genoemde
klimaat adaptatie? EN wat is hiervan de stand
van zaken: wat is er bereikt en wat moet er
concreet gebeuren?

4 In de laatste raadsvergadering is een motie
vastgesteld om te onderzoeken in hoeverre
deze gemeente het areaal met teelt
ondersteunende technieken kan uitbreiden.
Dat is nu maximaal 4 hectare per
onderneming. Er wordt gesproken van
uitbreiding naar 10 of 15 ha. In hoeverre
verhoudt deze uitbreiding zich tot de
doelstellingen van klimaatadaptie,
duurzaamheid, water en bodem?

21:30-
21:55

Financién algemeen: in de tabellen (de cijfers)
zijn de veranderingen aangegeven ten opzichte
van de vorige Kadernota (V en N). V betekent
dan minder uit te geven en N betekent dan BV
meer uit te geven dan vorig jaar verwacht. Zijn

al deze cijfers uitgedrukt in marktprijzen of
constante prijzen? Zo staan bijvoorbeeld de

cijffers voor Innovatiehuis de Peelop blz 33 in

alle jaren op 0. Dit betekent dat de verwachte
uitgaven niet zijn veranderd ten opzichte van

vorig jaar. Dus het bedrag van 30.000 uit de

vorige Kadernota blijft staan? Maar als hier

gewerkt wordt met marktprijzen, dan moet hier
gecorrigeerd worden voor inflatie. In reéel

3.Ditis inderdaad een ander financieel traject dan voor
klimaatadaptatie. Dat is op grond van de DPRA
Deltabeslissing Ruimtelijke Adaptatie.

Hier betreft het de CDOKE-middelen bedoeld voor CO2-
reductie.

4.T.a.v. de teeltondersteunende voorzieningen:
Conform de toezeggingen van Wethouder Van Zeeland
tijdens de raadvergadering van 4 juni worden deze
vragen meegenomen in uitwerking van het beleid. Door
toetsing aan de praktijk en ophalen van de
vraagbehoefte wordt inzichtelijk gemaakt welke
oppervlakte praktisch nodig is.

V =Voordeel ten opzichte van de huidige begroting
N = Nadeel ten opzichte van de huidige begroting.

Wij volgen in onze Begroting de begrotingen van de
gemeenschappelijke regelingen. Deze regelingen stellen
meestal hun begrotingen op in constante prijzen.

Uitzonderingen hierop zijn de GR Peelgemeenten en de
GGD, die hanteren nog lopende prijzen. Daarom heeft u
in de recente zienswijze (raad 4 juni) deze twee
gemeenschappelijke regelingen opgeroepen hun
begroting ook in constante prijzen op te stellen. De GR
Peelgemeenten zal dit doen, daarom hebben wij in de
Kadernota daar alvast rekening mee gehouden. Of de
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opzichtis er dan minder budget beschikbaar.
Dit betekent dat over een periode van 4 jaar
gezien met een jaarlijkse inflatie van 2,2% het
nominale (onveranderde) budget van 30.000
met 9,1% zou moeten worden verhoogd om in
2028 met dat budget hetzelfde te kunnen als
met dit budget in 2025. Met andere woorden:
alle nulletjes zijn eigenlijk een bezuiniging.
Graag toelichting.

Investeringen MFA Milheeze en Onderwijs: Wij
missen getallen mbt investeringen die gaan
komen, zoals Berglarenschool, Commanderij,
MFA Milheeze etc. Die stonden in de vorige
Kadernota nog wel genoemd, maar nu niet
meer. Graag een toelichting.

Pag.12. Als we voor een eenmalige actie de
risicoreserve ravijnjaren op basis van de
concept jaarstukken 2023 met € 125.000,00
willen verlagen en dus het saldo van 6,1
miljoen positief willen aanpassen naar €
5.975.000 dienen we dat dan bij de

21:30-
21:55

BV

21:30-
21:55

BV

GGD ook in onze zienswijze meegaat is afwachten.
Daarom is enkel voor de GGD nog de Begroting in
lopende prijzen gevolgd.

Ookvoor het innovatiehuis volgen wij hun Begroting. Zij
hebben hun Begroting nog niet opgesteld. Mochten zij
met een bijstelling komen dan verwerken we dat in de
Begroting of tussentijdse rapportage.

In de Kadernota staan enkel de verschillen ten opzichte
van de vorige Begroting weergegeven.

Investeringen, zoals Berglarenschool, Commanderij,
MFA Milheeze staan in onze Begroting en blijven in onze
Begroting staan. Dadelijk bij de Begroting 2025 kunt u
die investeringen weer terugvinden in de
investeringsparagraaf

Overigens staan er wel bijstellingen op deze
investeringen opgenomen in de Kadernota 2025.
Allereerst een algemene bijstelling op alle investering
voor inflatie. Daarnaast is het IHP verwerkt in deze
Kadernota zoals in april 2024 besloten. Daarbij zijn
conform motie de cijfers van Ruimte-OK gebruikt.

De behandeling van de Jaarstukken is hiervoor de plek.
Het saldo van de Jaarstukken 2023 kunt u overigens niet

aanpassen. Wat de raad wel doet is het resultaat van 6,1
miljoen euro bestemmen.
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behandeling van de jaarstukken 2023 voor te
stellen dan wel bij deze Kadernota?

Is het een idee om een strategisch 21:30-
investeringsfonds ivm de strategische 21:55
projecten en strategische ambities van

Gemert-Bakel in te stellen? BV

Voor die bestemming van het jaarresultaat doet het
college een voorstel. Als u een andere bestemming voor
ogen heeft dan kunt u een amendement daarvoor
indienen.

Dergelijke fondsen zien we af en toe bij andere
gemeenten. Dit zijn gemeenten met een forse
reservepositie of die recent een lucratieve
aandelenverkoop hebben gehad (zoals Eneco).

Een aantal overwegingen waarom wij nu niet zo’n fonds
hebben:

1. Onsbeleid is om investeringen jaarlijks uit de
begroting te betalen via rente en afschrijving.
Daarmee is vervanging van de investering na X
aantal jaren ook geborgd. Dat is financieel
duurzaam;

2. Strategische projecten en ambities zullen in de
regel forse investeringen zijn. Je zult zo’n fonds in
korte tijd (5 tot 10 jaar) moeten opbouwen. Dat
vraagt om structurele voeding. Dat doet dan een
(onevenredig) groot beroep op de begrotingen in
de komende jaren;

3. Deinwonersvan nu, die er geen profijt van
hebben, betalen dan de investeringen van de
inwoners in de toekomst.

Het is in onze visie overigens wel voorstelbaar dat
eenmalige investeringen betaald worden uit een fonds.
Denk aan de regionale mobiliteitsinvesteringen. Wij
staan daarbij als gemeente niet aan de lat voor
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Hondenbelasting en Toeristenbelasting. 21:30-
Pag.26, Toeristen en hondenbelasting: eris 21:55
geen bedrag opgenomen als het gaat om

stijging dan wel daling. Hondenbelasting in het BV
buitengebied zou niet meer geheven worden.

Dan moet er toch N staan?

En hoe staat het met de toeristenbelasting?

Daar hebben we toch wel inkomsten?

Meeropbrengst vanwege inflatie 2,2% (zie

eerste vraag over waardering tegen constante

cijfers of tegen marktprijzen).

Wij missen in de Kadernota de 21:30-
inkomsten/uitgaven rondom 21:55
vluchtelingenwerk, de budgetten die wij

ontvangen en uitgeven voor de BV
Oekraineopvang

1 Pag 28 uitgangspunten en prognoses 19:30-

Sociaal Domein 19:55
Aanwas rolstoelen neemt af. Hoe kan dat?
SD

2 Bij jeugd en BMS is de aanwas 0. Dit valt
op. Komt voor BMS niet overeen met de
toelichting in 3.3. Daarin wordt aangegeven

vervanging in de toekomst en de investeringen zijn
relatief behapbaar in omvang.

Hondenbelasting

We nemen de financiele effecten van vrijstelling mee bij
het opstellen van de Begroting 2025 en de verordening
Hondenbelasting 2025.

Toeristenbelasting

De financiele effecten zijn opgenomenin de 1e
financiele rapportage 2024. Daarin is ook de
doorwerking naar 2025 opgenomen. De structurele
effecten uit de 1e financiele rapportage worden verwerkt
in de begroting 2025.

Dat zijn incidentele uitgaven en inkomsten en o.a.
afhankelijk van de duur van de oorlog. De
vluchtelingenopvang en Oekraineopvang zijn een
Specifieke Uitkering (SpUK) die jaarlijks wordt verstrekt.
Wij lopen daar niet op vooruit maar ramen dat in het
begrotingsjaar zelf tussentijds bij.

1.De aanwas is gebaseerd op het VNG voorspelmodel
Wmo. Dat er een afname van het aantal rolstoelen wordt
voorspeld heeft te maken met de realisatie in de
afgelopen jaren in combinatie met de demografische
ontwikkelingen. Het model wordt jaarlijks op basis van
realisatiecijfers opnieuw aangepast.

2.De aanwas van BMS is volgens de GR Peelgemeenten
naar verwachting 0. De reden is onder meer dat op grond
van het besluit tot harmonisatie van de
minimaregelingen naar een inkomensgrens van 120% er
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dat mensen vaker in de financiéle
problemen komen.

Pag 29
BMS staat niet in de grafiek. Waarom niet?

Pag 53 Sportmaterialen De Beek Bakel

Is er gezien de bijstelling van de
centrumplannen in Bakel al een visie hoe om
te gaan met sporthal De Beek en wordt hier
capaciteit en financién ingepland om dit te
realiseren.

Pag 60 Jongerenwerk

Jongerenwerk wordt preventief ingezet.
Hiermee zit jongerenwerk aan de voorkant en
kunnen we professionele zorg voorkomen of
uitstellen. Uitstellen? Is dat positief? Krijgt de

19:30-
19:55

BV

19:30-

19:55

SD

19:30-
19:55

SD

medio 2023 al een begrotingswijziging heeft
plaatsgevonden van € 106.000. Verwacht wordt dat dat
voldoende is voor de komende jaren. Ten tweede gaat
het in de begroting van de GR Peelgemeenten enkel over
fase 2 van de Schuldhulpverlening. Lokaal nemen het
aantal meldingen van betalingsachterstanden en
schulden wel toe, maar het aantal dossiers dat vanuit de
lokale schuldhulp doorgezet wordt voor de opstart van
een schuldregeling (fase 2) door GR Peelgemeenten is
de afgelopen jaren afgenomen. Door vroegsignhalering
komen inwoners nu eerder in beeld en kan Lumens hen
lokaal helpen. Tot slot valt nietiedereen met een
financiéle hulpvraag onder de inkomensvraag van 110%
(Bijzondere Bijstand).

BMS kent een stabiel patroon en betreft maar 6% van de
programmakosten GR Peelgemeenten.

Voor de leesbaarheid van de grafiek is dit onderdeel
daarom weggelaten.

We zitten nog in de voorbereidende fase en hebben nog
geen concrete plannen. Deze worden later dit jaar
verder uitgewerkt.

Uitgangspunt voor zorg aan jongeren is altijd dat
jongeren zorg krijgen die nodig is, ook professionele
zorg.

Met “uitstellen” wordt hier niet bedoeld dat we
professionele zorg letterlijk uitstellen (‘in de
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jongere dan wel de hulp die hij/zij nodig
hebben

Pag. 68 Abri’s (reclamevitrines)
Waarvoor worden deze ingezet en wat
betekent concreet het beheer aan derden
uitbesteden.

Pag 69 Groenstructuur
Wanneer vindt de evaluatie groennorm plaats?

20:00-
20:25

FD

20:00-
20:25

FD

spreekwoordelijke zin van “in de wacht zetten”).
Uitstellen is hier geen doel op zich, maar een gevolg van
het feit dat JW middels contact, en (pedagogische)
interventies zich inzet om gedrag te voorkomen, om te
buigen, jongeren te ondersteunen. Als dit lukt, dan
voorkom je erger en daarmee ook professionele zorg
voor de betreffende jongeren. Als dat niet of maar deels
lukt, dan zal er evengoed professionele zorg moeten
worden ingeschakeld. Tijd die de jongerenwerkers
investeren in het ondersteunen en bijsturen van
jongeren op preventief vlak beschouwen we nooit als
verloren of bewust uitgestelde tijd. Het past daarmee
ook in het huidige gedachtegoed dat men eerst, licht,
kort, laagdrempelig, minst aangrijpend en zo dichtbij
mogelijk probeert zorg te verlenen, alvorens men over
gaat op zware, ingrijpende, professionele zorg.

Met abri's worden bushokjes bedoeld. Alle nieuwe
bushokjes hebben geen reclamevitrine meer. Met “het
beheer” wordt regulier onderhoud en schoonmaak
bedoeld. Dezelfde partij is ons aanspreekpunt voor
reparatie (bij bijv vandalisme) of het verplaatsen van
bushokjes wanneer dit nodig is (bij bijv. wijzigingen in
route lijnbus), maar dit gebeurt op factuurbasis.

Op dit moment is de gemeente bezig met het aanpassen
van de groennorm, waarin ook de knelpunten met
inbreidingslocaties zoveel mogelijk worden opgelost. Op
3-7 zal de raad in een beeldvormende avond hierover
worden geinformeerd en kunnen raadsleden input
geven.
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Pag 49 Vervanging civiele kunstwerken 20:30-
(bruggen) 20:55
Hoe oud waren de bruggen respectievelijk en

waarom moeten deze bruggen geheel FD
vervangen gaan worden en waarom worden

deze door regelmatig onderhoud niet

onderhouden waarmee kosten bespaard

hadden kunnen worden.

Wat is er nog meer aan bruggen aanwezig en
wat is hier de verwachte levensduur van en de
verwachte vervangingskosten.

Pag 62 Dribbelei 20:30-
Er worden investeringen gedaan in de Visvijver = 20:55
Dribbelei. In de toelichting op bladzijde 62

worst er aangegeven dat de eendenoverlast FD
ook wordt aangepakt.

Wat voor overlast van eenden wordt er ervaren

en aan wat voor maatregelen wordt er gedacht

om deze overlast aan te pakken?

Pag 63 Stichting Land en Peel 20:30-
Wat zijn de totale kosten en subsidies die we 20:55
verstrekken aan organisaties die G-B recreatief

op de kaart zetten? graag een opsomming van FD
welke instanties financieel ondersteund

Het einde van de levensduur van de brugconstructies is
bereikt, waardoor de bruggen in zijn geheel vervangen
dienen te worden. In 2023 is een bruginspectie
uitgevoerd van alle bruggen en is de verwachte
levensduur en vervangingskosten inzichtelijk geworden
en zijn meegenomen in deze aanvraag.

De waterkwaliteit van het Dribbelei is al jaren een zorg.
Eerder is vastgesteld dat de hoeveelheid nutriénten en
fosfaten die in het water terecht komen hiervan één van
de grootste oorzaken is. De grote hoeveelheid eenden
zorgt hier met name voor.

Het opknappen van de oevers en het aanplanten van
vele soorten oeverbeplanting gaat bijdrage aan een
verbetering van de waterkwaliteit maar dit zal niet
voldoende zijn. Een andere maatregel zoals bijvoorbeeld
het verminderen van het aantal eenden is hierbij ook
nodig.

Er wordt nog een plan gemaakt om te bepalen wat er
kan, mag en zou moeten gebeuren.

De totale kosten en subsidies zijn ongeveer

€140.000 (inclusief opgenomen bedrag in de kadernota
2025)

e Landvan de Peel: jaarlijks € 39.000 +

€ 30.000 (kadernota 2025)
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worden en met welke bedragen en wat is hun
functie en doelstelling.

Pag 66 Kostenraming N272 20:30-
Graag een uiteenzetting wat VKA+ behelst en 20:55
welke verduurzaming er wordt toegepast

FD

pag 25. Ambtelijke kosten bouwgrond 21:00-
Waarom wordt er maximaal € 889.000 21:25
ambtelijke kosten toegerekend aan de

BV

Werken aan een sterk toeristisch merk voor een
aantrekkelijke en herkenbare Peelregio
(marketingstrategie);

o VVV Gemert-Bakel: jaarlijks € 40.000
Vrijwilligersorganisatie met als doel het bevorderen van
toerisme, recreatie en vrijetijdsbesteding;

e VisitBrabant Routebureau: jaarlijks € 14.000

Zorgt voor de knooppuntroutes en bewegwijzering,
ontwikkelt themaroutes en voor de promotie van
Brabant;

e Geopark Peelhorst en Maasvallei: jaarlijks

€ 18.000. Het unieke landschap zichtbaar en beleefbaar
maken en de identiteit van de streek verder te
ontwikkelen.

Voor de de planstudie N272 wordt op basis van de
huidige inzichten opnieuw gekeken naar wat nodig is
voor een toekomstbestendig voorkeursalternatief. Sinds
de vaststelling van het VKA zijn er nieuwe inzichten
ontstaan zoals het nieuwe verkeersmodel (BBMA).
Vanuit participatie vanuit onze inwoners, het
verkeersmodel BBMA en de snelfietsroutes zijn nieuwe
inzichten opgedaan en is aanvullend onderzoek
uitgevoerd. Daarnaast zijn er afgelopen jaren enorme
prijsstijgingen geweest voor infra projecten.

In het najaar van 2024 wordt een toekomstbestendig en
uitvoerbaar voorkeursalternatief voor de N272
voorgesteld. Dit wordt het VKA+ genoemd.

In het verdere verleden (voor 2012) werden dermate veel
ambtelijke kosten toegeschreven aan grondexploitaties
dat dit tot financiéle problemen leidde toen bleek dat
verwachte grondopbrengsten niet gerealiseerd konden
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bouwgrond. Waarom niet een schatting van de
werkelijke kosten?

Pag.26 Tarieven 2025

Waarom wordt er in de tabel op bladzijde 26
geen voordeel gegeven voor de toeristen- en
hondenbelasting? De tarieven daarvan stijgen
wel met 2,2%.

Pag 20 Dienstverlening

Hoe staat het met de ambtelijk capaciteit en
waar liggen de moeilijkheden en
mogelijkheden daar waar de capaciteit nog
onvoldoende blijkt.

Ambtenaren zijn vaak niet bereikbaar maar
regelmatig is er niemand op de afdeling
aanwezig die je te woord kan staan.

21:00-
21:25

BV

21:30-

21:55

KCI

worden. Dat is een van de oorzaken geweest voor de 11
miljoen afwaardering op grondexploitaties in 2012.

Daarom heeft de gemeenteraad in 2012 via het
herstelplan eigen vermogen een plafond ingesteld van
destijds € 500.000 op hoeveel ambtelijke kosten kunnen
worden toegeschreven aan grondexploitaties.

Bij de financiéle kaders in 2021 is dit standpunt overeind
gebleven, maar wel geactualiseerd in bedrag. Daarbij
groeit het bedrag voortaan jaarlijks mee met
bijvoorbeeld de cao.

Het is een plafond. We schrijven nooit meer dan deze €
889.000 aan ambtelijke kosten naar de

grondexploitaties. Maken we in een jaar minder kosten
dan schrijven we ook minder naar de grondexploitaties.

In de Begroting 2024 was rekening gehouden vanaf 2025
met een inflatiestijging van 2,3%. Dat is nu 2,2%
geworden. De jaarlijkse afwijking bedraagt daarom
slechts € 363, wat afgerond op duizendtallen € 0 is.

De ambtelijke capaciteit is grotendeels op orde. Vorig
jaar hebben wij als organisatie bijvoorbeeld 56 nieuwe
medewerkers mogen verwelkomen. De arbeidsmarkt
blijft krap en sommige functies zijn in de praktijk lastig
vervulbaar, hierbij gaat het bijvoorbeeld om functies
binnen de ICT en specialistische functies binnen het
ruimtelijk domein.
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Waarom kunnen er geen afspraken gemaakt
worden dat er altijd iemand aanwezig moet zijn
om telefonisch vragen te beantwoorden.

Veiligheid en handhaving 21:30-
Breng In beeld wat Gemert-Bakel aan totale 21:55
beschikbare politie- en BOA capaciteit heeft

en hoeveel % aan politie en BOA uitgesplitst VT

wanneer actieve dienst heeft over de week.

Is er extra capaciteit aanwezig aan politie of
BOA bij grootschalige evenementen en waarop
kan Gemert-Bakel een beroep doen bij
calamiteiten.

Kan er bij evenementen extra capaciteit vanuit
de regio ingezet worden voor extra preventieve
surveilles tijdens evenementen voor een
restrictiever beleid binnen Gemert-Bakel?

De komende periode wordt extra ingezet op het
versterken van onze arbeidsmarkstrategie om onze
organisatie nog beter te positioneren op de
arbeidsmarkt.

Helaas is het niet altijd haalbaar om bij specifieke en
complexe vragen een ambtenaar telefonisch
beschikbaar te hebben voor beantwoording. Veel van
deze vragen zijn dusdanig specifiek dat een beperkter
aantal medewerkers deze kan beantwoorden en op het
moment van bellen niet direct beschikbaar is/zijn.
Hiervoor wordt een terugbelnotitie gemaakt.

Het uitgangspunt hierbij is dat de medewerker de
binnengekomen vragen/terugbelnotities kwalitatief goed
beantwoord en wij als organisatie streven deze binnen
de servicenormen af te handelen.

In totaal hebben we 144 uur inzet blauwe boa’s per week
en 72 uur inzet groene boa’s. Deze uren zijn verspreid
over 7 dagen per week. Deze diensten worden,
uitzonderingen daargelaten, gedraaid tussen 07.00 en
24.00 uur.

Omdat Gemert-Bakel bekend staat om zijn vele
evenementen hebben we een speciaal overleg waarin
we de evenementen ruim van te voren bespreken en
kunnen we tijdig voldoende boa capaciteit reserveren
voor de evenementen waar dit nodig is.

Op specifiek gebied van veiligheid kunnen we de VRBZO
en de ODZOB inzetten. Het kan dan gaan om
brandveiligheid of constructieveiligheid waar specifieke
kennis voor nodig is.
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Pag 17 Transitie buitengebied: wanneer gaan 22:00-
we het VAB beleid evalueren en is hiervoor 22:25
personele inzet voor aanwezig en wordt dit

gekoppeld aan het rood voor rood beleid of hoe  FD

en wanneer gaan we dat beleid vorm geven

Pag 33 prgf 5.3 Blink staat in de tabel met 50, 20:00-
40, 25 en 25 negatief over 2025 -2028. In de 20:25
presentatie zoals gegeven door Blink zouden

de aangesloten gemeentes juist minder kosten FD
kwijt zijn. Graag toelichting.

Pag 50. Exploitatie bermen. Er wordt 3x 20:00-
incidenteel € 40K bij begroot. Dit terwijlin 2022  20:25
en 2023 de werkelijke kosten niet meer waren

De politie kijkt basisteam breed naar inzet bij
evenementen. Eris geen informatie bekend over hun
inzet en capaciteit.

Evaluatie van het VAB-beleid en indien nodig aanpassing
zalin 2024-2025 plaatsvinden. Ruimte voor Ruimte is
een mogelijkheid om binnen het huidige VAB-beleid en
kan ook in de toekomst mogelijk een rol spelen.

In de ontwerpbegroting 2025 en meerjarenbegroting
2026-2028 GR Blink is aangegeven dat, ondanks hogere
personeelslasten, een daling van de kosten van
afvaltaken wordt verwacht, vanwege lagere
verwerkingskosten en hogere opbrengsten van de
afvalstromen. Voor de reinigingstaken wordt echter een
stijging van de kosten verwacht: hogere
personeelslasten, toename in hoeveelheid veegvuil,
hogere kosten onkruidbeheersing door geen inzet van
SW-medewerkers, meer inzet en hogere prijsindex
externe inhuur vegen/onkruid, hoger tarief voertuigen
vegen/onkruid en toename kosten
calamiteitenbestrijding liggen hieraan ten grondslag
(Blink algemeen).

In de Kadernota 2025 zijn de verwachte hogere kosten
voor reinigingstaken (overige taken niet zijnde afval) in
de tabel opgenomen. De verwachte lagere kosten voor
afvaltaken worden verwerkt in de afvalstoffenheffing
2025.

De raamovereenkomst voor het bermonderhoud is
beéindigd in 2023. Door tariefwijzigingen zijn de
materiaal- en stortkosten gestegen. Voor 2027 staat
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dan 43K. Materiaal en stortkosten kunnentoch  FD
nietin 1 jaar 2 tot 3 keer verdubbelen?

Pag 52. Exploitatie wegen. Onderhoud aan 20:00-
wegen is uitgesteld. Blijft het geld welk 20:25
hiervoor gereserveerd was wel in de pot van

Onderhoud wegen of gaat niet besteed geld FD
naar algemene pot?

Waarom wordt wegenbeheerplan pas in 2027
geevalueerd? En vindt tussentijds wel

actualisatie plaats van de kwaliteiten van de

wegen?

Pag 65 Onderhoud MTB routes. In jaren 22 en 20:00-
23 slechts 17 en 9 K kosten. Routes werden 20:25
toen ook onderhouden en lagen er goed bij.

Weer en wind zijn niet te voorspellen. Waarom @ FD
dan nuzomaar 3x 10K extra als eerdere

budgetten al niet opgingen en routes

voldoende tot goed waren?

actualisatie van het wegenbeheerplan op de planning,
en tot 2027 is 3x incidenteel extra budget nodig.

Elke twee jaar vindt een visuele weginspectie plaats om
de kwaliteit van wegen te beoordelen. De laatste
inspectie is in 2024 uitgevoerd en wordt op korte termijn
afgerond. Op basis hiervan wordt de planning voor het
onderhoud van de komende jaren opgesteld. Het
volledige wegenbeheerplan, dat bestaat uit zowel
beleids- als beheerkeuzes, wordt volgens planning in
2027 geactualiseerd (het huidige wegenbeheerplan
geldtvan 2018-2027). Wel is het beheerplan dit jaar
financieel herijkt. Deze herijking is met name gericht op
het updaten van de planning en de financién aan de
recente stand van zaken. De exploitatie wegen is
bedoeld voor klein onderhoud. Geld uit de exploitatie
dat nietin een jaar besteed is vloeit af naar de algemene
pot. Gepland (groot) onderhoud wordt betaald uit de
voorziening. Wanneer dat onderhoud niet in het planjaar
kan worden uitgevoerd blijft het geld beschikbaar om
datin een volgend planjaar uit te voeren.

Eris geen budget waar de mountainbike vereniging
gebruik van kan maken. De kosten die zijn gemaakt, zijn
regulier onderhoud van onze paden die toevallig deel uit
maken van de mountainbike route. Gedeeltes van de
route lopen niet over gemeentegrond. De vereniging
heeft daarom steun nodig voor onderhoud (vaak
omgevallen bomen en grote werkzaamheden aan het
pad). We verwachten dat € 10.000 per jaar voldoende is.
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Pag 12. De gemeenteraad heeft besloten
drieénhalf miljoen euro te reserveren van
mogelijk boekverlies bij aankoop van
strategische gronden.

Waar zit het grootste risico momenteel en
waar liggen de strategische gronden?

Pag 62 Visvijver Dribbelei. Er wordt voor € 125K
visplekken rondom plas aangelegd? Hoeveel
vissers maken gebruik van de vijver? Staat dan
in verhouding met de kosten?

Pag 25 punt 8. Er wordt € 889 K toegerekend
aan ambtelijke kosten aan bouwgrond.
Hoeveel fte zijn hier dan voor beschikbaar en
hoeveel fte heeft GB hier zelf voor in dienst?

Pag 25 punt 11. Er wordt € 70k gereserveerd
voor onvoorzien. Is een dergelijk bedrag in
voorgaande jaren altijd toereikend geweest?

20:30-
20:55

FD

20:30-
20:55

FD

21:00-
21:25

BV

21:00-

21:25

BV

Tot op heden heeft er één grondtransactie
plaatsgevonden waarbij gebruik gemaakt is van Reserve
strategische gronden. Dit betreft een aankoop van een
perceel landbouwgrond aan de Keizersberg in
Elsendorp. Deze grond is aangekocht ten behoeve van
de toekomstige uitbreiding woningbouw in Elsendorp.

Eris een bedrag geraamd van € 125K voor de aanleg van
visplekken op basis van de 60 plekken die er tot nu toe
waren en een eerder uitgewerkte luxe variant. De
visvereniging heeft ongeveer 800 leden, hoeveel actieve
vissers er daadwerkelijk op het Dribbelei vissen is niet
helemaal duidelijk.

Er wordt nog een plan gemaakt hoe deze visplekken er
uit moeten komen te zien en hoeveel er precies moeten
komen, dit in overleg met de visvereniging en de
portefeuillehouder. De geraamde € 125k vormt een
plafondbedrag voor de visplekken.

Dit staat voor ongeveer 5 FTE (afhankelijk van de
functieschaal), in deze kosten is ook een opslag voor
overhead begrepen. Deze zijn in eigen dienst.
Incidenteel kan inhuur plaats vinden bijvoorbeeld bij
vacatures.

Jais toereikend geweest afgelopen jaren, met
uitzondering van 2022.

e |n 2023 is het bedrag niet benut;

e |n 2022 volledig besteed;

e In2021is zeer beperkt (€ 2.600) een beroep
gedaan op Post Onvoorzien;
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In veel tabellen wordt voor 2025 t/m 2028
jaarlijks hetzelfde bedrag begroot. Er is een
schatting van de jaarlijkse indexering van
kosten en prijsstijgingen waaronder lonen.
Waarom wordt niet structureel de indexering in
de bedragen meegenomen? Zie bijvoorbeeld
tabellen op pag 43 en 44.

In het VNG magazine is aangegeven dat in
2025 eenmalig 675 miljoen minder vanuit Rijk
naar provincies gaat. Daarentegen gaat er wel
750 miljoen in 2026 oplopend tot 975 miljoen
in 2029 naar gemeentes. Is hiermee in
voorliggende Kadernota al rekening gehouden?

12.2 Aanpassing huisstijl/branding. Ditis veel
geld voor aanpassing. Zijn hier meerdere
offertes voor opgevraagd?

21:00-
21:25

BV

21:00-
21:25

BV

21:00-
21:25

KClI

e |n 2020 was het beroep op Post Onvoorzien ook
redelijk beperkt (€ 20.000).

Voor de berekening van het gemeentefonds (60% van
onze inkomsten) hanteren we enkel een index voor 2025
maar geen index op index voor 2026 en verder.

Daarom hanteren we ook aan de kostenkant eenzelfde
systematiek. Zouden we daar wel index op index
hanteren dan rekenen we ons te arm.

Ja daaris al rekening mee gehouden.

Op pagina 34 staat een tabel. Het nadeel voor 2025
staat onder “Vervroegen bbp-systematiek naar 2024”.

De voordelen vanaf 2026 staan genoemd bij “
Schrappen restant opschalingskorting”

Ja, hier zijn twee offertes voor opgevraagd. Belangrijk te
vermelden is dat hierbij gaat om een breder traject met:

e Hetaanpassen van de huisstijl;

e In hetverlengde van het voorgaande punt zorgen
dat de huisstijl digitaal toegankelijk is;

e Een bredere branding en positionering van onze
gemeente hier onderdeel van is;

e Hetdoorvoeren van onze nieuwe huisstijl op
onder andere gemeentelijke eigendommen en
gebruiksvoorwerpen (waarbij we dit uiteraard zo
slim mogelijk doen om bijv. bestaande
voorraden zoveel mogelijk eerst op te maken).
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Pag 68 Abri’s. Worden de abri’s digitale
vitrines?

Pag 33 en 34. GR Senzer. In 2028 € 222K
negatief, fors meer dan jaren daarvoor.
Argument is minder verdienen op hun
dienstverlening vanwege uitstroom
medewerkers. Er worden dan toch ook fors
minder kosten gemaakt voor medewerkers?

2.4 subsidie MEE. Is hiervoor bezetting en bij
geen voldoende capaciteit plan b?

2.5 Subsidie Lumens? Is hiervoor bezetting en
wat bij geen voldoende bezetting plan B?

21:30-
21:55

FD

22:00-
22:25

SD

22:00-
22:25

SD

22:00-
22:25

SD

Met abri's worden bushokjes bedoeld. Alle nieuwe
bushokjes hebben geen reclamevitrine meer.

In 2028 verwacht Senzer minder inkomsten dan in 2027.

Dat verschil moeten gemeenten bijdragen via de

algemene bijdrage. Het klopt dat directe kosten dalen

bij minder medewerkers, maar het argument voor de

lagere inkomsten is breder:

e Minder productiviteit bij nieuwe doelgroep (beschut
werk en banenafspraak medewerkers) dan bij WSW;

e Minder compensatie bij nieuwe doelgroep dan bij
WSW;

o Meer begeleiding en andere kosten bij nieuwe
doelgroep dan bij WSW;

o Kleinere groepen en individuele begeleiding
betekenen daarnaast een hoger kostenniveau per
individu (relatief meer overhead).

Alles bij elkaar leidt ertoe dat per persoon de kosten
toenemen en de rijksbijdrage afneemt.

Ja, voor de uitvoering van MEE is er voldoende bezetting,
evenals voorgaande jaren. Mocht dat in de loop van
2025 onverhoopt niet voldoende blijken, gaan we met
MEE in gesprek om hierover tijdig afspraken te maken.

Ja, voor de uitvoering van de taken vanuit Lumens
voldoet de bezetting, evenals voorgaande jaren. Mocht
dat in de loop van 2025 niet voldoende blijken, gaan wij
uiteraard met Lumens in gesprek om hierover tijdig
afspraken te maken.
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Politiek
Op
Inhoud

Politiek
Op
Inhoud

Politiek
Op
Inhoud

Politiek
Op
Inhoud

Welke zaken gaan doorgeschoven worden naar
20257

Welke ambities uit het coalitieakkoord wil het
college in 2025 realiseren?

Toekomstbestendig buitengebied Gesproken
wordt van de ontwikkeling van een
samenhangend toekomstperspectief voor het
landelijk gebied? Hoe verhoudt dit zich tot de
omgevingsvisie en omgevingsplan?

Wanneer komt het college met een evaluatie
van het VAB-beleid naar de raad?

Welke ambities uit het coalitieakkoord wil het
college in 2025 realiseren?

19:30-
19:55

BV

19:30-

19:55

AO

20:00-
20:25

FD

20:00-
20:25

FD

Op dit moment zijn hier nog geen uitspraken over te
doen. Mochten er zaken worden doorgeschoven naar
2025 dan zal daarvoor bij de 2¢ financiéle rapportage
2024 een voorstel tot overheveling van de middelen
volgen.

Het coalitieakkoord omvat de ambities van het college
over de jaren 2022-2026. In de begroting 2025 wordt
concreter omschreven wat in dat jaar gerealiseerd gaat
worden.

De komende periode wordt gewerkt aan een beleid
transitiebuitengebied voor ondernemers in het
buitengebied. Waarin rekening wordt gehouden met
ondernemers die willen stoppen maar ook met de
ondernemers die doorgaan.

Onderdeel van het transitiebeleid buitengebied zal
evaluatie en indien nodig aanpassing van het VAB-beleid
zijn.

Evaluatie VAB-beleid, uitwerking transitie buitengebied
en we gaan verder met de uitdaging van een
sociaaleconomische oplossing voor de nertsenlocaties.
Verder willen we resultaten boeken op de volgende
onderwerpen:

e Realiseren van onderdelen van meerwaardeplan
proeftuin Elsendorp;

e Realiseren van initiatieven;

e Investeren in klimaat adaptatie;
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Ravijnjaar vanaf 2026. Met huidige situatie 20:30-
jaarlijks 3,5 miljoen te kort. 20:55
pagina 9 versus pagina 32

BV

Overschotten 2023-25 2023 overschotvan 5,4 20:30-
miljoen, 2024 is het overschot 2,891 miljoen 20:55
en voor 2025 1,372.

Waar komen de verschillen tussen 2023 - 2025 BV
vandaan?

e Omgevingsvisie definitief vaststellen;

e Gemeentelijk huishoudboekje op orde houden;
e |leadinaankopen grond;

e |nvesteren in biodiversiteit.

In 2025 is er een overschotvan 1,7 miljoen euro eniin
2028 een tekort van 2,9 miljoen euro in 2028.

Ditis een verschil van 4,6 miljoen tussen 2025 en 2028.
Dat verschil heeft op hoofdlijnen vier oorzaken,

Oorzaken die het verschil tussen 2025 en 2028 groter
maken:
e De korting op het gemeentefonds van 3,5 miljoen
euro (ravijnjaren) vanaf 2026;
e Vanaf 2028 gaan de lasten IHP lopen van 2,9
miljoen euro.

Oorzaken die het verschil tussen 2025 en 2028 kleiner
maken:
e In2025is er een eenmalige korting van 1 miljoen
op het gemeentefonds;
e Doorde groei van de gemeente verwachten we
ieder jaar meer OZB. Het verschil tussen 2025 en
2028 is 1,2 miljoen euro.

De 5,4 miljoen is een voorgestelde storting van het
college uit het resultaat van de Jaarstukken 2023 van 6,1
miljoen. Ditis een resultaat op basis van realisatie en
kent diverse incidentele oorzaken zoals lagere uitgaven
dan verwacht en meer Rijksontvangsten.
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Financién Inhoud
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Onderwijs Op
Inhoud

Hoeveel geld houden wij per jaar over aan de
opvang van Oekrainers?

Status financiéle afspraken Golfbaan?

1 Stevige sociale basis

Op basis van welke rapportage monitort het
college de ontwikkelingen binnen het sociaal
domein. Graag ontvangen wij een voorbeeld
rapport voor verdere beeldvorming

20:30-
20:55

BV

21:00-
21:25

SD

De 2,891 miljoen van 2024 betreft het overschot in de
Begroting 2024. Bij vaststelling van de Begroting 2024
heeft de raad besloten dit geld in een risicoreserve
Ravijnjaren te storten.

De 1,372 miljoen betreft het voordeel in 2025 op basis
van deze Kadernota 2025. Een belangrijk verschil ten
opzichte van 2024 is de eenmalige korting van 1 miljoen
euro die voor 2025 die nu in de meicirculaire door het
Rijk is opgelegd. Deze korting is pas bekend geworden
bij de recente Voorjaarsnota.

In 2022 was het overschot op de opvang Oekrainers 1,2
miljoen euro. In 2024 was het overschot 2,4 miljoen
euro.

Het raadsbesluit van 11 april 2024 is voorgelegd aan de
Beheerstichting. Deze heeft het voorstel niet
geaccepteerd. Hiervooris op 5 juni een RIN verschenen.
Er wordt nu een overleg gepland tussen Beheerstichting
en fractievoorzitters voor een toelichting van de
Beheerstichting op hun afwijzing en tegenvoorstel.

1. Viade reguliere P&C cyclus. En het uitvoeringsplan
bij het beleidskader Sociaal Domein 2024-2028.
Daarnaast wordt voor de programma’s waaronder
ook het programma Stevige sociale basis, een
monitoringssysteem ontwikkeld. Zodra dat gereed
is, wordt dat toegevoegd aan de reguliere P&C
cyclus.

U krijgt veel cijfers al toegestuurd. We zijn bezig met
het opstellen van een rapportage waarbij ze



2 Toekomst stichting Leergeld Hoe gaat het
college om met groeiend aantal kinderen dat

terugvalt op stichting leergeld en de financiéle 2.

behoefte vanuit stichting Leergeld dat daaruit
voortvloeit? 2026. En verder volgt niet de groei.
Is de reden bekend waar de groei van 34%
vandaan komt (2020 versus 2024) aan
kinderen die door stichting leergeld worden
gesteund?

3 Rapportage activiteiten CJG Graag een
overzicht van het aantal CJG-adviseurs in FTE’s

gebundeld worden zodat u per kwartaal een
totaaloverzicht heeft.

Politieke vraag, antwoord: het college stelt voor om,
vanwege het groeiende aantal kinderen en
toenemende kosten, de financiéle bijdrage aan
Stichting Leergeld op te hogen.

Er wordt gewerkt met constante prijzen. En we
rekenen af op werkelijke aantallen. Dat betekent dat
de extra aanvraag van € 62.000 voor 2025 in de
begroting is doorgetrokken tot en met 2028. Als in
het voorjaar van 2025 blijkt dat deze bijstelling
onvoldoende is, kan op basis van nieuwe
(werkelijke) cijfers bekeken worden of een nieuw
voorstel voor de kadernota van 2026 gedaan dient te
worden.

De reden die Stichting Leergeld voor de groei geeft is
dat meer ouders/verzorgers Stichting Leergeld
weten te vinden en de schaamte voorbij zijn om hulp
te vragen.

periode 2020-2025 3.
Wij vernemen dat het CJG te kampen heeft met Ouerzicht Team Jeugd Gemert-Bakel (CIG) 2020-2024
wachtlijsten. Graag een reactie hierop. Taar Formatie in FTE
2020 10,17
2021 10,17
2022 10,17
2023 12,94 (2 inhuur)
2024 1284 (2 inhuur)




4 Basisschool De Rips?

Graag ontvangen wij een onderbouwde
analyse van het leerlingenaantal voor de
aankomende jaren.

5 Overzicht van de kosten Lumens
uitgesplitst naar deeltaken periode 2021-
2024

6 Hoeveel vrijwilligers zijn nog actief in
Gemert-Bakel via Lumens?

Intern, binnen de gemeente heeft team jeugd/ CJG maar
één werkvoorraad. Hiervoor hebben we in GB bepaald
dat de werkvoorraad binnen 6-8 weken opgepakt wordt.
Bij crisis of nood is de wachttijd korter of direct. Op
wachtlijsten bij externe partijen heeft de gemeente geen
invioed.

4. In het IHP zijn de leerlingenprognoses voor alle
basisscholen opgenomen. Deze gegevens worden
opgesteld door Pronexus (zie bijlage 2). De laatste
prognoses dateren van mei 2023. Dit technisch
overzicht zal bij de carrousel mondeling worden
toegelicht.

5. We nemen de volgende diensten af bij Lumens:
Maatschappelijk werk, sociaal raadsliedenwerk, Pas
Vooruit, Buurtbemiddeling, Schuldhulpverlening,
vroegsignalering, budgetcoaching, thuisadministratie en
vluchtelingenwerk. Uren in welzijnswerk en
schulddienstverlening fluctueert.

2021 2022 2023 2024
Welzijnswerk & €497.018 | €525.581 € 550.544 €675.338
schuld- (CAQ stijging
dienstverlening 12,3%)
Extra € 29.000 €94.408 €41.571
(pas (Oekralne) (schuld-
vooruit) €5.939 dienstverlening,
(extra bovenop 57.000
indexering uit begroting)
CAQ)
Viuchtelingenwerk | € 59.754 €144.310 | €236.316 €271.145




7 Verplichte bijstelling budgetten
- Sociaal loket stijgt van 80K naar 100K, Is dit
een verplichting?

8 Status opstarten projectteam nieuwbouw
school Doonheide

9 Wordt er extra budget opgenomen voor
nieuwbouw commanderij college?

10 Welke ambities uit het coalitieakkoord
wil het college in 2025 realiseren?

6. Aantal vrijwilligers in Gemert-Bakel voor Lumens:

4 bij buurtbemiddeling, 3 bij Sociaal Raadslieden werk, 8
bij schulddienstverlening (administratiemaatjes)

2 vrijwilligers bij vluchtelingenwerk. 14 Totaal.

7. De verhoging is formeel gezien geen verplichting maar
noodzaak omdat we meer preventief moeten en willen
werken. Deze verhoging biedt ruimte voor indexering en
uitbreiding van de dienstverlening.

8. Op dit moment is een projectteam bezig met het
proces om te komen tot een locatiekeuze met het doel
om de realisatie van de nieuwbouw te versnellen.

9. Ja. De investeringsbedragen van de voorkeurslocatie
van de nieuwbouw van het Macropedius op het
sportpark zijn genoemd in het raadsvoorstel van de
locatiekeuze. Deze bedragen zijn overgenomen in het
IHP 2024 — 2040. De bedragen uit het IHP zijn vervolgens
integraal verwerkt in de kadernota.

10. Voor 2025 staan de volgende ambities op de

planning:

e Starten uitvoering nieuwbouw KC De Berglaren;

e Ontwerpproces nieuwbouw Commanderij College
Macropedius;

e Uitvoeren van de Toekomstvisie sport en het
sportvastgoedbeleid;
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21:30-
21:55

Duurzaamheid

Rijk geeft jaarlijks 600K euro voor het uitvoeren
van het klimaat akkoord.

Waar is dat de afgelopen 3 jaar aan besteed? FD

Welke ambities uit het coalitieakkoord wil het

college in 2025 realiseren?

22:00-
22:25

1 Schaalsprong

Overzicht 2022-2032 woningbouw Gemert-
Bakel daarin meegenomen:

- doelstelling per segment voor deze periode FD
- gerealiseerde woningbouw per segment

- vergunde woningbouw projecten

Analyse op basis van de woonvisie welke
woningbouw nu nog gerealiseerd dient te
worden om de doelstellingen in 2032 te halen

e Uitvoeren van het vrijwilligersbeleid;
e Uitvoeren van het cultuurbeleid;
e Uitvoeren gemeenschapshuizenbeleid.

Het geld van hetrijk is bedoeld voor uitvoering van het
klimaatakkoord, met name dekking voor (ambtelijke)
uren en onderzoek. De middelen zijn vanaf 2023
beschikbaar gesteld en zijn besteed aan uitvoering van
de regionale energiestrategie en transitievisie warmte.

In 2025 wil gemeente inwoners stimuleren energie te
besparen (informatievoorziening door Energiehuis
Slimwonen en energiecoaches en lokaal
isolatieprogramma) en initiatiefnemers duurzame
energie op te wekken (oa. 5 pilots zonnevelden).

1.Hierbij een snelkoppeling naar de informatie van 1
maart 2024. Actualisering :

Het plan Dribbelei-Oudestraat is vervallen. We hebben
hierdoor vanaf 2024 ongeveer 2.170 woningen in de
nieuwbouwopgave, waarvan er in de periode van januari
t/m april 2024 in totaal 84 woningen zijn opgeleverd. In
2022 en 2023 zijn 210 woningen opgeleverd. Dit komt op
een totaal van 2.380 woningen, hiervan worden
ongeveer 45 woningen gesloopt. Om onze ambitie te
behalen prioriteren we elk half jaar nieuwe
wohingbouwprojecten.

Voor de periode 2022 tot en met 2032 is de totale
(minimale) woningbouwbehoefte volgens de provinciale
prognose in Gemert-Bakel 1.950 woningen. Gemert-
Bakel streeft naar de bouw van 2400 woningen in deze
periode.


https://gemertbakel.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/4fe54a5f-a414-4495-b3cf-48a7b731e654
https://gemertbakel.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/4fe54a5f-a414-4495-b3cf-48a7b731e654

2 Status uitvoering motie POl noodzakelijke
voorzieningen
Wordt er alleen gekeken naar onderzoek MRE?

3 Uitvoering Vitale kernen Er is een centrum
visie voor Gemert vastgesteld. Er worden
allerlei plannen in het centrum uitgevoerd,
maar de centrum deelplannen zijn nooit
gemaakt.

Komt er nog een uitvoeringsagenda
centrumplan Gemert?

4 Wordt er extra budget opgenomen voor
realisatie MFA Bakel?

5 Wordt er extra budget opgenomen voor
centrumplan Milheeze

6 Welke ambities uit het coalitieakkoord wil
het college in 2025 realiseren?

2.Er wordt een rapportage gemaakt voor de gemeente
Gemert-Bakel waarbij we wel de input die opgehaald
wordt door MRE gebruiken.

3.Er komt geen uitvoeringsagenda. Er komt per deelplan,
zodra het deelplan concreet wordt, een uitwerking met
informatievoorziening aan de raad en relevante
besluitvorming.

4.Als de raad instemt met de realisatie van de MFA in
Bakel dan is er ten opzichte van het gereserveerde
bedrag van 4,2 miljoen een extra geindexeerd bedrag
van ca. 8,3 ton bedoeld voor de verhogingen van de
bouwkosten over de jaren heen.

5.0p dit momentis de gemeente bezig met een
scenario-onderzoek voor de MFA en het centrumplan
Milheeze. De verwachting is dat de kosten hiervan
binnen het resterende voorbereidingskrediet vallen. In
de tweede helft van 2024 verwachten we dit scenario-
onderzoek ter besluitvorming voor te kunnen leggen aan
de gemeenteraad. Voor de verdere uitwerking (na het
raadsbesluit .scenario-onderzoek) zal t.z.t. mogelijk
opnieuw budget aangevraagd worden.

6.Het coalitieakkoord omvat de ambities van het college
over de jaren 2022-2026. In de begroting 2025 wordt
concreter omschreven wat in dat jaar gerealiseerd gaat
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Pag 27, 4.3 Overige ontwikkelingen 19:30-
gemeentefonds. Waaraan wordt het geld voor 19:55
uitvoering van het klimaatakkoord van 0,6

miljoen in onze gemeente besteed? FD

Pag 26, 4.2 OZB stijging. Graag uitleg over de 20:00-
berekening 'Geraamde OZB-opbrengst'? 20:25
BV
Pag 35, 5.4 stijging lonen, pensioenen etc. 20:00-
2025 Is hierbij rekening gehouden met 20:25

worden. In ieder geval blijft woningbouwversnelling, het
aantrekkelijk maken van de centra in Gemert en Bakel,
het ontwikkelen van het centrumplan Milheeze, het
toevoegen van m2 bedrijventerrein en het verbeteren
van de mobiliteit voor dit programma van groot belang.

Het geld van het rijk is bedoeld voor uitvoering van het
klimaatakkoord, met name dekking voor (ambtelijke)
uren en onderzoek.

Als voorbeeld noemen we opzet van een lokaal
isolatieprogramma, acties tbv bestrijding
energiearmoede en beleid zonnevelden.

In de huidige Begroting 2024 staat voor 2025 een OZB
opbrengst begroot van € 10.106.000. Dat staat bij
“Was”. Bij de raming OZB zijn er twee factoren van
belang. Dat is de inflatie en de verwachte groei van het
aantal woningen en niet-woningen. Dat geeft een
nieuwe opbrengst. Die staat weergegeven bij “Wordt”.

We verwachten meer OZB-opbrengsten in deze
Kadernota. Voorheen rekenende wij voor de jaarlijkse
groei van het aantal woningen en niet-woningen met een
extra opbrengst van € 75.000 per jaar. Echter gezien o.a.
alle woningbouwplannen hebben we die € 75.000 per
jaar nu verhoogd naar € 175.000. Dat is nu
ingecalculeerd en dat geeft de komende jaren een
voordeel ten opzichte van de huidige begroting.

Stijging lonen en pensioenen is op basis van de formatie
in 2025.
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uitbreiding van het personeelsbestand de
komende jaren?

Pag 33-35 Tabellen. Graag uitleg waarom
hierin alles negatief is gemarkeerd?

Pag 50,51 en 52:4.4,4.5 en 4.6. Er wordt
telkens gesproken over incidenteel jaarlijks
terwijl er meerdere jaren begroot worden.
Graag uitleg?

Pag 44 2,2 Leergeld: tabel. Onder verwachte
groei staan aantallen. Is dit echt verwachte
groei of wordt dit anders bedoeld? Betreffen de
aantallen alleen Gemert-Bakel of ook voor de
andere gemeentes?

BV

20:00-
20:25

BV

20:00-
20:25

BV

20:30-

20:55

SD

Mocht komende jaren het personeel worden uitgebreid
dat zijn dat aparte voorstellen waarbij de cao van dat
moment wordt gevolgd.

Niet alle bedragen zijn negatief.

Pagina 33: Alle gemeenschappelijke regelingen
verwachten een nadelige bijstelling. Dat als gevolg van
cao eninflatie. Bij de GR Peelgemeenten en Senzer is de
bijstelling daarbij groter dan alleen cao en inflatie, zoals
toegelicht op die pagina.

Pagina 34: Dit is een prognose voor de meicirculaire en
die is onder de streep in alle jaren voordelig.

Pagina 35: Dit betreft grotendeels indexeringen en
inflatie. Vandaar een negatieve bijstelling. Enkel bij rente
verwachten een voordeel als gevolg van rentedalingen.

En bijstelling beschouwen we incidenteel als deze voor
1, 2 of 3jaar wordt gedaan.

Een bijstelling die voor 4 jaren en meer wordt gedaan
beschouwen wij als structureel.

De kolom ‘verwachte groei’ geeft de groei weer zoals
deze door Stichting Leergeld in het
meerjarenbeleidsplan 2021-2024 werd verwacht. De
werkelijke groei ligt echter al jaren hoger dan de groei die
tijdens het opstellen van dit beleidsplan door Stichting
Leergeld verwacht werd. De aantallen in de tabel
betreffen alleen Gemert-Bakel.


mailto:Bart.Dekker@gemert-bakel.nl
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Pag 45 2.3 Sociaal Loket. Waarop is de
verhoging van € 20.000 voor 2025 e.v.
gebaseerd?

Wordt er door het Loket aan contactregistratie
gedaan en zijn er getallen beschikbaar?

Digitale dienstverlening. Hoe zorgen we er als
gemeente voor dat onze digitale
dienstverlening veilig is mbt hacken ed. maar
ook dat onze minder digitale inwoners hierin
meekunnen? Blijven er ook fysieke punten?

Blz 26 waarom staat er 0 bij toeristen en
hondenbelasting? Zou juist toename van
recreatie eenheden geen verhoging inkomsten
moeten aangeven

Financiering golfbaan. Waarom blijft er tot
2028 87.000 N staan in begroting als er nog
nieuwe renteafspraken moeten worden

20:30-
20:55

SD

19:30-
19:55

BV

19:30-
19:55

BV

19:30-
19:55

De verhoging is formeel gezien geen verplichting maar
noodzaak omdat we meer preventief moeten en willen
werken. Deze verhoging biedt ruimte voor indexering en
uitbreiding van de dienstverlening.

Het sociaal loket houdt een registratie bij van het aantal
contacten. Deze informatie is beschikbaar en zal deel
uitmaken van een bredere evaluatie van het sociaal
loket die begin oktober aan de raad wordt voorgelegd.

Het team Informatiebeveiliging & Privacy (hierna: IB&P)
is bezig met het verhogen van de volwassenheid van de
organisatie op het gebied van de digitale
dienstverlening. Dit wordt gedaan door de
bewustwording onder de medewerkers te vergroten en
enkele kritische processen tegen het licht te houden en
deze (waar nodig) opnieuw in te richten zodat er meer
regie kan worden gevoerd.

In de 1¢ financiéle rapportage 2024 is een bijstelling
opgenomen voor toeristenbelasting van € 100.000
structureel extra per jaar op basis van opgave BSOB. Dat
betreft bestaande recreatievoorzieningen.

In onze Begroting houden we geen rekening met
recreatievoorzieningen die nog moeten worden
gebouwd. Ditin verband met reéel ramen en geleerde
lessen uit het verleden.

Het raadbesluit van 11 april 2024 is ingecalculeerd. Dat
was een hadeelvan € 87.000 per jaar. Vanaf 2029 wordt
dat nadeel groter maar de Begroting heeft altijd maar
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3 Algemene Zaken VVD

4 Algemene Zaken VVD

gemaakt. Waarom calculeren we die niet vast
in? We lezen in andere stukken dat we rekenen
met een rente 3%. Dit gaat dus meer geld
kosten.

Blz 12 kunnen jullie uitleggen wat de zin risico s
jaarstukken 2023 berekend op 7,9 miljoen
bedoeld word met dubbel afgedekt is dat dan 2
x 7,9 ofis 7,9 al dubbel. Want 2 x 7,9 is geen
14,8 miljoen.

4.6 rente is vastgesteld op 3 % wat is daar de
reden van. Nu is hij hoger? Waarop wordt
gebaseerd dat de rente gaat dalen?

Motie Omgevingsalert. Goede voorlichting naar
burgers m.b.t. tot omgevingsplannen en
veranderingen in de omgeving is erg belangrijk.
Welke wettelijke kaders zijn hiervoor? Zou een
app als omgevingsalert die gratis te
downloaden is en de gemeente slecht 1200
euro per jaar kost een goede toevoeging
kunnen zijn?

Handhaving. Is er een vergelijk met andere
gemeentes van onze omvang hoeveel

BV

19:30-
19:55

BV

19:30-

19:55

BV

20:00-
20:25

VT

20:00-
20:25

een horizon van 4 jaar, in dit geval 2025-2028, dus kan
dat niet verwerkt worden nog.

Inmiddels is bekend dat de Beheerstichting niet akkoord
is met het voorstel op basis van dit raadsbesluit. Wat de
financiéle gevolgen hiervan zijn is afwachten. Zodra dit
duidelijk is wordt het verwerkt in de Begroting.

Hetis 2 x 7,9 miljoen. Dat is 15,8 miljoen en inderdaad
geen 14,8 miljoen. Dat is een verschrijving.

De rente BNG ligt nu op gemiddeld 3,25% (zie pagina 24
van de Kadernota). De algehele verwachting was dat de
ECB in juni zou komen met een renteverlaging.

Die renteverlaging heeft inmiddels plaats gevonden. Op
6 juni heeft de ECB bekend gemaakt dat de rente met
0,25% daalt.

Op basis van de Bekendmakingswet is de gemeente
verplicht publicaties te doen op het digitale
gemeenteblad. Dit gemeenteblad is te raadplegen op
Zoekresultaat | Overheid.nl > Officiéle bekendmakingen
(officielebekendmakingen.nl) en beschikt over een
signaleringsfunctie die per e-mail wordt ontvangen.
Deze signaleringsfunctie voorziet in een bredere
voorlichting dan alleen vanuit de omgevingsplannen.

In vergelijking met omliggende gemeenten hebben we
voldoende BOA inzet. De inzet wordt afgestemd in
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handhaving er is verdeeld over boa blauw en

groen en politie. Welke mogelijkheden zijn er VT
om meer te handhaven voor een veiliger gevoel
inwoners. Hoe wordt nu gehandhaafd bij

overlast van jongeren drugs geluid etc?

Welke stappen worden doorlopen bij melding
overlast. Wat kost het om extra boa dan wel

politie in te zetten. Hoe zorgen we ervoor dat

bijv de wegstuurde jongeren uit Helmond hier

geen overlast veroorzaken.

Stichting Leergeld heeft extra subsidie 20:30-
aangevraagd maar krijgt die vooralsnog niet 20:55
voor de jaren 26, 27, en 28 begrijpen wij.

Waarom. Wat verklaart de grote stijging SD
aanvragen. Hoe houden we de ondersteuning
beheersbaar?

Kermissen. Hoe verhouden de leges voor 21:00-

staanplaatsen zich met de prijzen van de 21:25
attracties. Is er een mogelijkheid om ervoor te

zorgen dat de ritprijzen omlaaggaan, we willen = FD
graag kermissen in onze dorpen waar mooie
uitdagende attracties komen tegen Boekelse

overleg met politie. Indien er meer ingezet gewenst is zal
een formatie uitbreiding een optie zijn.

Er wordt gewerkt met constante prijzen. En we rekenen
af op werkelijke aantallen. Dat betekent dat de extra
aanvraagvan € 62.000 voor 2025 in de begroting is
doorgetrokken tot en met 2028. Als in het voorjaar van
2025 blijkt dat deze bijstelling onvoldoende is, kan op
basis van nieuwe (werkelijke) cijfers bekeken worden of
een nieuw voorstel voor de kadernota van 2026 gedaan
dient te worden.

Stichting Leergeld geeft aan dat ouders/verzorgers
Stichting Leergeld steeds beter weten te vinden en zij de
schaamte voorbij zijn om hulp te vragen.

We hebben geen invloed op het aantal vragen dat er
komt. Als de financién niet meer toereikend zijn voor de
vraag, dan moeten er keuzes gemaakt worden.

De leges voor de staanplaatsen zijn niet gekoppeld met
de prijzen van de attracties.

De kermisorganisaties kunnen staangeld vragen maar
dit gaat buiten de gemeente om aangezien de gemeente
niet zelf de kermis organiseert.
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prijzen. Er is subsidie aangevraagd door
stichting meikermis? Waarom is deze
geweigerd.

Groennorm bij inbreidingslocatie. We hebben
nog steeds geen actualisatie groennorm.
Hoever staat het hier mee. Hoe kunnen we er
nu voor zorgen dat we bij inbreidingslocaties
meedenken met ontwikkelaars om een balans
te vinden tussen een ontwikkelen en
groennorm. Kan de groennorm aangepast
worden mbt inbreiding? Wat is daarvoor nodig.

Welke stappen gaan we als Gemert Bakel
zetten om betere bereikbaarheid te krijgen van
onze dorpen dit geld ook voor OV.

21:00-
21:25

FD

21:00-
21:25

FD

De Boekelse prijzen zijn in Boekel van oudsher ontstaan
en heeft een ander concept dan in Gemert-Bakel.

Zou de gemeente de kermissen zelf organiseren dan is
het de vraag of dezelfde Boekelse prijzen gerealiseerd
kunnen worden aangezien je afhankelijk bent van de
kermisexploitanten/organisatie, draagvlak in het dorp,
samenwerking en het totaalpakket.

De subsidie voor stichting meikermis is niet verstrekt.
De reden hiervoor is dat stichting Meifeesten kermis in
tegenstelling tot de andere dorpen zelf geheel
onafhankelijk de kermis kan organiseren en de
opbrengsten verdeeld onder diverse Gemertse
verenigingen.

Bij het geven van subsidie aan Stichting Meifeesten
kermis wordt dit gezien als een dubbele
subsidieverstrekking t.o.v. de verenigingen.

Op dit moment is de gemeente bezig met het aanpassen
van de groennorm, waarin ook de knelpunten met
inbreidingslocaties zoveel mogelijk worden opgelost. Op
3-7 zal de raad in een beeldvormende avond hierover
worden geinformeerd en kunnen raadsleden input
geven.

In Gemert-Bakel worden veel stappen gezet om een
beter bereikbaarheid te krijgen in onze dorpen. De
planstudie naar de N272 is opgepakt en naar
verwachting wordt eind 2024 het voorkeursalternatief
vastgesteld waardoor de N272 in procedure voor
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Eris geen fietspad richting het bedrijventerrein = 22:00-
vooral de Scheiweg wordt als zeer gevaarlijk 22:25
ervaren. Wanneer staat de Scheiweg voor

groot onderhoud op de planning. Wat zijn FD

afspraken m.b.t. veilig fietsverkeer naar
bedrijventerreinen. Wat zou een fietspad
kosten langs de Scheiweg. Wat zijn hierin
belangrijke punten om mee te nemen.

realisatie gebracht kan worden. Volgens planning gaat in
2028/2029 de schop in de grond. De tracés voor de
snelfietsroutes Gemert-Eindhoven en Gemert-Helmond
zijn in onderzoek.

Naar verwachting worden eind 2024 de
bestuursovereenkomsten getekend waarna de
snelfietsroutes gerealiseerd kunnen worden. De
voorbereiding van Bravoflex is opgestart. De provincie
wilin 2026 Bravoflex in heel Brabant ingevoerd hebben,
hiermee kunnen alle inwoners van Brabant van een
bushalte naar een overstappunt worden gebracht.

Het ambitiedocument gedeelde mobiliteit wordt
momenteel opgesteld als voorbereiding voor de nieuwe
concessie in 2028. Ditis de input voor de opstart van de
nieuwe concessie. In de nieuwe concessie wordt het
mogelijk om nieuwe afspraken te maken. Het
locatieonderzoek naar de OV hub wordt momenteel
uitgevoerd. De studie noordelijke rondweg wordt
opgestart en de mobiliteitsvisie wordt uitgevoerd.

Om de veiligheid van fietsers aan de Scheiweg te
verbeteren is het noodzakelijk om, net als elders een vrij
liggend fietspad aan te leggen.

(zie ook antwoord op schriftelijke vragen betreffende
verkeersveiligheid fietsers Scheiweg

Anne van Berlo, VVD 21 februari 2024).

Voor de aanleg van een vrij liggend fietspad is het niet
relevant wanneer de verharding van de rijbaan groot
onderhoud behoeft. Er is geen sprake van werk met werk
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VVD

VVD

Onderhoud en vervanging bruggen. Hoe komt
het dat er nu ineens veel onderhoud is en
vervanging noodzakelijk is. Is hiervoor een
onderhoudsplan?

Wat wordt bedoeld met certificering
waterpunten en stroomkasten. Zit hier ook
legionella controle in?

22:00-
22:25

FD

22:00-
22:25

FD

maken omdat het fietspad geen onderdeel vormt van de
rijpbaan.

Qua afspraken over de veiligheid van fietsers op
bedrijventerreinen moet worden gesteld dat daarover
vooralsnog nog niets vastgelegd in beleid 6f afspraken.
Dat gebeurt in de op te stellen mobiliteitsvisie waarin de
gemeenteraad vastlegt welke criteria voor
fietsvoorzieningen gaan gelden. De keuzen hierin
(breedte materiaal etc.) bepalen in grote mate de kosten
voor een fietsvoorziening. Met het vaststellen van de
kwaliteitscriteria wordt bekend met welke prioriteit
dergelijke voorzieningen worden aangelegd i.c. de
middelen voor dergelijke voorzieningen beschikbaar
komen.

Gelet het voorgaande kan kunnen nog geen concreet
tijdspad of kosten worden geschetst voor het realiseren
van een fietspad aan de Scheiweg.

In 2023 zijn alle bruggen geinspecteerd en hieruit blijkt
dat het huidige budget voor het onderhoudsplan niet
toereikend is.

De gemeente Gemert-Bakel heeft enkele stroomkasten
en watertappunten in het beheer. Deze kasten en
punten worden gebruikt voor markten, evenementen en
andere standplaatshouders. De stroomkasten en
watertappunten dienen te worden geinspecteerd en
gecertificeerd, zodat ze veilig kunnen worden gebruikt.
Legionella controle is onderdeel van de inspectie van
waterpunten.



13 | Economie, VVD Opwek energie. Waarom wordt er m.n. naar 22:00- Het al dan niet realiseren van kerncentrales is een
Duurzaamheid & zonnen energie gekeken en niet naar 22:25 verantwoordelijkheid van de rijksoverheid.
Recreatie vernieuwende vormen als kernenergie of

nieuwe opwek methode? FD
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