BIJLAGE 3 REACTIENOTA

RRB ALGEMEEN

Welke signalen, suggesties of kansen wilt u vanuit uw perspectief meegeven?

Wat is er met de input gedaan?

Betrek regionale raden vooraf, zoals hier tijdens deze bijeenkomst

Het beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het
Pact is één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de
opdracht voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de
raadsleden.

Benoem ook obdam/koggenland als het gaat om woninbouwontwikkelingen

Is verwerkt in de tekst van het Pact bij het thema Wonen.

Regio Deal NHN: leg een link met het pact van wf

De Regio Deal is een cofinancieringskans voor een aantal van de projecten die onder
de strategische agendapunten van het Pact van WF zijn benoemd. Daarnaast is de
Regio Deal in de tekst bij NHN opgenomen.

Gebruik ook LEADER subsdies - dat is meer bottum-up dan vanuit de overheid

LEADER is een subsidie die een resultaat is van de regionale samenwerking in de vorige
Pact-periode. LEADER heeft een eigenstandige structuur voor de toekenning van de
beschikbare middelen. In de toekomst wordt gekeken naar kansen om de LEADER voor
Westfriesland een vervolg te geven.

Overlegstructuur versimpelen met basisregio's en samenwerking op NHN schaalniveau

Meegenomen als uitgangspunt in het Pact bij hoe we samen willen werken in de regio.
Is ook onderdeel van het regionaal uitvoeringsprogramma.

Communiceer met de raad vooraf, bijvoorbeeld verlies van vrijwilligers in buurthuizen door nieuwe keuzes

Het beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het
Pact is één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de
opdracht voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de
raadsleden.

Ga bij andere gemeenten kijken als raadslid - help dit organiseren

Is meegegeven als input aan kwartiermaker versterken regionale samenwerking met
de raadsleden.

Ontwikkel de RRB door, zorg dat we contact met elkaar kunnen hebbenom te sparren op inhoud en met
elkaar

Het beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het
Pact is één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de
opdracht voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de
raadsleden.

Hoe blijven we raadsleden motiveren om te blijven komen: overvolle agenda's, waar alleen maar meer bij
komt.

De focus op een beperkt aantal strategische agendapunten binnen het herijkte Pact
helpt hierbij. Is meegegeven als input aan kwartiermaker versterken regionale
samenwerking met de raadsleden.

Organiseer meer met teams of avonden met een specifiek thema (niet algemeen, maar kiezen voor één
thema op inhoud per avond). Hierdoor kan een vertegenwoordiging van de raad aanhaken bij een thema
dat interessant is.

Goede suggestie, die ook al wordt toegepast bij de RRB.




Maak gebruik van dorpsraden in Noord-Holland

Is op de schaal van Regio Westfriesland niet direct toepasbaar, mogelijk wel in de
afvaardiging vanuit de gemeenteraden.

Zorg voor 7 gemeenten, 1 verhaal. Minder vrijblijvendheid.

Is een nadrukkelijk uitgangspunt voor het herijkte Pact: het pact is voor regionale
dossiers waar we elkaar hard nodig hebben.

Ophalen bij raden op onderdelen

Het beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het
Pact is één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de
opdracht voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de
raadsleden.

Pak bijvoorbeeld per gemeente een thema op en organiseer op themabijeenkomsten en bespreek vooraf
goed het doel van de bijeenkomst.

Goede suggestie, die ook al wordt toegepast bij de RRB. Wel op regionale schaal met
het Pact als uitgangspunt.

Werksaam: inclusieve werkgever, maak daar afspraken mee voor bijvoorbeeld statushouders met een
zorgachtergrond.

Werksaam is een bestaande samenwerkingspartner en wordt betrokken bij het
opstellen van het uitvoeringsprogramma.

Betrokkenheid van raadsleden moet eerder in het traject, bijvoorbeeld bij de buurtkamers.

Focus ligt op de strategische agendapunten van het Pact met als doel om raden
inderdaad eerder en beter te betrekken.

Buurthuis met vrijwilligers wordt door wethouder over besloten waardoor initiatief kapot wordt gemaakt.

Niet bekend met het voorbeeld. De formele besluitvorming vindt plaats in colleges en
raden.

Weinig informatie ontvangen over actualiteiten: informeer raadsleden over actuele thema's.

Goede suggestie, die ook al wordt toegepast bij de RRB. Is ook een oproep aan raden
om actuele onderwerpen via de griffiers aan te dragen.

De Westfriese identiteit is tekenend voor deze regio maar wordt niet voldoende benut: neem het mee in
de regiopromotie om Westfriesland beter op de kaart te zetten. Spreek af om samen te werken in de
regiopromotie.

Is opgenomen in het Pact: regiopromotie als onderdeel van de versterking van de
regionale samenwerking. De uitwerking is onderdeel van het regionaal
uitvoeringsprogramma.

Werk met regionale ambassadeurs vanuit de raad die altijd aanwezig kunnen zijn bij regionale
bijeenkomsten en die de input terug kunnen koppelen aan de overige raadsleden (model zudwest
friesland)

Hoorn werkt al met Pact ambassadeurs. Goede suggestie om dit in alle raden toe te
passen. Is meegegeven als input aan kwartiermaker versterken regionale
samenwerking met de raadsleden.

Organiseer regionale werkbezoeken

Is meegegeven als input aan kwartiermaker versterken regionale samenwerking met
de raadsleden.

Waar zijn cultuur, verenigingen en de samenleving in het Pact: als je zegt dat je als doel hebt jongeren vast
te houden en aan te trekken, levendige regio met voorzieningen moet je ook zorgen dat er buiten werk en
onderwijs wat te doen is. Ook daar staat de regio aan de lat. Een poppodium in Hoorn met meer capaciteit
bedient ook de hele regio.

Op regionaal niveau leggen we momenteel niet de focus op sport en cultuur. Er is wel
een bestaande regionale samenwerking op toerisme en recreatie: Beleef
Westfriesland. Het doel van de strategische agenda is echter wel om te zorgen voor de
randvoorwaarden waardoor er een levendige regio kan (blijven) bestaan.

Meer bezig met onszelf dan met de inwoner

Hopelijk lukt het in het herijkte Pact om onze inzet meer op de brede welvaart van
onze inwoners te richten

Periodiek voortgangsoverleg opstellen over stvaza van datgene wat in pact staat

Het uitvoeringsprogramma van het Pact is dynamisch en wordt jaarlijks bijgesteld. De
raden zullen hierover geinformeerd worden. Zie ook hoofdstuk monitoring en
evaluatie.




Plek waar je kan sparren met andere raadsleden vb online, daar is behoefte aan

Het beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het
Pact is één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de
opdracht voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de
raadsleden.

Eerder delen van stukken. Ook inizicht in wat er speelt ipv tekenen bij het kruisje

Het beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het
Pact is één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de
opdracht voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de
raadsleden.

In elke gemeente hebben raadsleden hun portefeuille behoefte om te sparren

Het beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het
Pact is één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de
opdracht voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de
raadsleden.

Voorafgaand aan de rrb kan je ook dit organiseren, zo'n tafel die we nu hebben

Fijn dat de opzet wordt gewaardeerd. Het is de insteek om vaker themabijeenkomsten
op deze wijze te organiseren.

Focus op niet teveel onderwerpen

Er is geprobeerd focus aan te brengen door voor vier strategische agendapunten te
kiezen en de inzet hierop te richten.

Er is meer samenwerking binnen de regio nodig, anders wordt er teveel dubbel gedaan

Samenewrking tussen gemeenten, maar ook met regionale partners is de basis voor
het Pact

Meer inzetten op gezamenlijkheid (over belangen/gemeenten heen). Door onvoldoende samenwerking

lopen we nu subsidies mis

Hopelijk is het Pact een goede basis om met één stem te spreken als regio.

Regelmatig infomeren

De raad wordt regelmatig geinformeerd over de voortgang van het Pact. Zie ook
hoofdstuk monitoring en evaluatie.

Focuspunten: niet teveel thema’s per keer agenderen

Er is geprobeerd focus aan te brengen door voor vier strategische agendapunten te
kiezen en de inzet hierop te richten.

Het moet niet alleen een bestuurlijk feestje zijn, maar ook voor raadsleden

De intentie met deze RRB en de thematafels is om de raden tijdig mee te nemen. Het
beter positioneren en actiever betrekken van raadsleden bij de thema's van het Pact is
één van de doelen voor de nieuwe Pact-periode. Is ook onderdeel van de opdracht
voor de kwartiermaker versterken regionale samenwerking met de raadsleden.

RRB ONDERNEMERS

Welke signalen, suggesties of kansen wiltu vanuit uw perspectief meegeven?

Belang van innovatie benadrukken

Wat is er met de input gedaan?
Is verwerkt in de tekst van het herijkte Pact bij zowel het thema Agri & Food als dit
thema.




Regio op de kaart zetten

Bedrijven in de regio motiveren om meer stages en leerwerkplekken aan te bieden

Energiecooperaties

Spreek als het over Agri gaat niet alleen met LTO, maar ook met andere agrarische clubs. Bijvoorbeeld die
gerecht zijn op natuurinclusieve landbouw.

Sectortafels organiseren waar raadsleden bij aan kunnen sluiten.
KBBBD (kom binnen bij bedrijven dagen) benutten voor gesprek bedrijven/raad.

Bedrijfsbezoeken brengen om onderwerpen te kunnen adresseren.

RRB op locatie organiseren in de regio.

2x per jaar informeren via RRB over de voortgang van het Pact.

RRB RUIMTELIJKE KEUZES

Is verwerkt in de tekst van het herijkte Pact o0.a. door de kracht van het MKB in onze
regio te versterken, de regio als koploper de Agri & Food sector neer te zetten, maar
ook door in te zetten op regiopromotie.

Is verwerkt in de tekst van het herijkte Pact o0.a. door de inzet van de Talentacademy
Westfriesland en te verbreden naar andere sectoren.

Zjn deelprojecten in het uitvoeringsplan van het Pact als onderdeel van de
samenwerking op energie & duurzaamheid.

Natuurinclusieve landbouw is meegenomen in de bestaande ambities (economische
agenda NHN waarbij natuurinclusieve landbouw de norm moet zijn in 2030). In de
samenwerking op het thema Agri & Food is LTO vertegenwoordigd, maar wordt ook
met andere partners samengewerkt.

De raadsleden worden actief betrokken bij de strategische agendapunten in de nieuwe
Pact-periode.

KBBBD wordt georganiseerd vanuit het RPA NHN. Is een samenwerkingspartner, maar
geen onderdeel van het Pact.

Is meegegeven als input aan kwartiermaker versterken regionale samenwerking met
de raadsleden.

Dit wordt waar mogelijk al gedaan bv. op de Dag van Westfriesland in het
Oorlogsmuseum en het Talland college. Is meegegeven als input aan kwartiermaker
versterken regionale samenwerking met de raadsleden.

Is verwerkt in het herijkte Pact in het hoofdstuk monitoring en evaluatie.

Welke signalen, suggesties of kansen wiltu vanuit uw perspectief meegeven?

Het is wenselijk dat er één ruimtelijk beleid voor heel WF komt, anders mis je kansen.

Wat is ermee gedaan?

Dit is een speerpunt in het Pact. Precies om deze reden. Zie verder de tekst bij het
strategische agendapunt Regie op de Ruimte.

Samen optrekken, voorwaarden scheppen (bijv. één ruimtelijk beleid, mobiliteit), duidelijke positionering

Met de ruimtelijke agenda als speerpunt kunnen we dit gezamenlijk doen als alle
gemeenten zich hieraan commiteren.

Om jongeren te binden moet ook het OV beter

OV is een van de speerpunten in het regionale mobiliteitsbeleid

Problematiek netcongestie benoemen

Is een belangrijke opgave waarbij samenwerking op regionale en bovenregionale schaal
essentieel is om te kijken wat er nog wel mogelijk is en met elkaar in contact te blijven
over oplossingen. Sluit aan op het herijkte Pact en is als programmalijn onderdeel van
de bestaande samenwerking rond duurzaamheid.




RRB ZORG VOOR LATER

Welke signalen, suggesties of kansen wiltu vanuit uw perspectief meegeven?

Hebben we een beeld van de financiele situatie van ouderen?

Wat is er met de input gedaan?

Is geen onderdeel van het herijkte Pact.

Wordt de participatiewet ook meegenomen, daar is samenwerking ook voor nodig.

Werksaam voert de participatiewet uit voor de Westfriese gemeenten.
In het herijkte Pact zetten we o0.a. in op preventie en zorg dichtbij.

Er is ook een beweging van zo slim mogelijk bouwen, dat raakt niet altijd aan langer zelfstandig blijven wonen - zo staat
dat nu geformuleerd

Dit is aangepast in het herijkte Pact. Gewijzigd van zelfstandig kunnen
wonen naar kunnen wonen zoals dat het best passend is bij de situatie.

Woningbouw: moeten toe naar opdrachten met toekomstbestendigheid.

Is onderdeel van de bestaande samenwerking op het thema wonen.

Ontwikkel respijtzorg / mantelzorg, dit kan beter.

Is geen onderdeel van het herijkte Pact.

Woonzorgpact is te ambitieus, aantal gaan we niet redden. De raad ziet hier ook weinig van terug in de voortgang.

Door dit op te nemen in het Pact wordt het belang ervan sterker
benadrukt. Het doel is om de raden beter en actiever te betrekken bij
de strategische agendapunten van het Pact waar ook het
Woonzorgpact bij 'Zorgt voor later' onderdeel van is.

In Opmeer begonnen met ouderenbeleid nota. Daarin moeten dingen gevat worden - hoe ziet de populatie eruit in de
gemeente. Bijvoorbeeld meer vrouwen alleen in Opmeer dan mannen. Dit regonale beleid moet landen in lokale visies.

Demografische ontwikkelingen zoals de dubbele vergrijzing worden
meegenomen in het herijkte Pact.

Zorg dan ook voor voorzieningen voor eerstelijns zorgverleners en voor buurthuizen. Bijvoorbeeld huisarts die weg ging
wegens te hoge prijzen. Het zijn ook keuzes die je als raad maakt.

In het herijkte Pact zetten we o.a. in op preventie en zorg dichtbij. De
samenwerking met huisartsen is hier onderdeel van. Daarnaast ook een
lokale opgave.

Huisartsen Westfriesland positief over hun opleidingsbeleid.

Goede suggestie, bij de uitwerking van het Pact tot een regionale
samenwerkingsagenda wordt de samenwerking gezocht met de
huisartsenorganisatie.

Meer behandelaars nodig.

Dit is een van de speerpunten in het herijkte pact

Bijeenkomst geweest voor jongeren met een eetstoornis - jammer dat dit alleen voor Medemblik is georganiseerd.

Goede suggestie om deze kennis regionaal te delen. Is gedeeld als
suggestie met de kwartiermaker versterken regionale samenwerking
met de raadsleden.

Creatief nadenken over huisartsenpraktijken, er zijn zelfs inmiddels online partijen die consulten doen

Een belangrijke onderwerpen binnen 'Zorgt voor later' is innovatie en
vernieuwing in de zorg.

Zorgaanbieders als voorportaal, triage die al vooronderzoek doen en vervolgens pas doorverwijzen naar huisartsen.

In het herijkte Pact zetten we o.a. in op preventie en zorg dichtbij. Deze
werkwijze sluit aan op de ambitie onder 'Zorgt voor later.'




Op zoek naar mogelijkheden om de samenwerking op te zoeken - bijvoorbeeld Flevopolder

Er wordt actief samengewerkt met de andere twee regio's in NHN en
ook met de provincie. Daarnaast is er vanuit de regio contact met de
regio's langs de A7 en de spoorverbinding naar Amsterdam en de
Metropoolregio Amsterdam. Er is op dit moment voor zover bekend
geen samenwerking met Flevoland (anders dan dat Almere en Lelystad
onderdeel zijn van de MRA)

Inkoop jeugd en wmo is gezamenlijk maar iedere gemeente heft eigen werkwijze en dat zouden we moeten uniformeren

Belangrijke aanvulling waar ook al regionaal aan wordt gewerkt
bijvoorbeeld als onderdeel van de Hervormingsagenda Jeugd. Op
regionaal niveau onderzoeken hoe we regionaal beter en meer uniform
kunnen werken. Wordt dus meegenomen in het Pact.

Zorg moet naar de inwoners

In het herijkte Pact gaan we uit van zorg dichtbij onze inwoners

Toe naar gemeenschappelijk beleidskader voor het hele sociaal domein

Binnen het Pact wordt onder 'Zorgt voor later' de focus gelegd op de
belangrijkste regionale opgaven zoals het tekort aan zorgpersoneel, de
groeiende zorgvraag en de stijgende kosten. Daarbij helpt het om een
duidelijke gezamenlijke(beleids)doelen te hebben. is dus onderdeel
van het herijkte Pact.

Er loopt al veel, woonzorgpact, in de RRB krijg ik geen beeld van wat de stand van zaken is

Is meegegeven aan de projectleider om hierover de raden te
informeren.

Welke kansen krijgen we in het Pact om verschillende werkwijzen en loketten bij gemeenten gelijk te trekken aan elkaar.
Begin klein met een afvaardigiging per thema.

Is verwerkt in het Pact onder het thema 'Zorgt voor later' om de
samenwerking in het sociaal domein te versterken.

Trek de verschillende regelingen en loketten gelijk aan elkaar. Hoe harmoniseren we de regelgeving, denk bijvoorbeeld
aan 1 beleid detailhandelsvisie. Maak dingen eenvoudiger waardoor draagvlak ook verbetert.

RRB AGRI

Is verwerkt in het Pact onder het thema 'Zorgt voor later' om de
samenwerking in het sociaal domein te versterken

Welke signalen, suggesties of kansen wiltu vanuit uw perspectief meegeven?

Kijk naar de landbouwvisie van LTO

Wat is ermee gedaan?
Deze is meegenomen in het herijkte pact, zie ook het kader van de LTO.

Sector is essentieel om jong talent te binden en behouden. Zaadveredeling kan daarbij een rol spelen, omdat het
hoogwaardige kennis vereist. Brainport Eindhoven kan een voorbeeld zijn voor onze regio

Brainport zien we als voorbeeld voor het versterken van onze Agri &
Food sector. Dat geldt bijvoorbeeld ook voor regio Foodvalley.

Ook foodsector is belangrijk om jonge mensen te behouden voor WF

Dit komt nadrukkelijk terug in het Pact.

Veel MBO’ers werkzaam in sector, ook hogere segment is nodig

Behoud van talent in de regio is een speerpunt in het pact. Door focus
aan te brengen kunnen we een aantrekkelijke regio zijn voor talent in
de sector en hierop met de sector een gericht aanbod ontwikkelen.

Voor opleiding agrarisch management moeten jongeren nu naar Leeuwarden of Den Bosch, zou ook in regio moeten
kunnen

Opleidingsmogelijkheden worden meegenomen in het
vervolgonderzoek om onze regio als Agri & Food regio te profileren.

Robotisering verloopt niet snel, arbeidsmigranten blijven nodig. Dit moeten gemeenten gezamenlijk oppakken

Dit is niet verwerkt in het Pact maar een goed aandachtspunt voor het
beleid rondom arbeidsmigranten




Gewasbescherming is een belangrijk issue, voor de bollenteelt moeten we streven naar vermindering. Van belang is dat
we samen optrekken en zorgen voor goede voorlichting op regioniveau

Deze suggestie wordt meegenomen in de verkenning van het
programma op het thema Agri & Food.

Ook waterkwaliteit en waterbeschikbaarheid (sproeien) verdienen aandacht. Het is echter onduidelijk wie daarin welke
rol heeft, dit moet duidelijk worden gemaakt in het Pact

Deze suggestie wordt meegenomen in de verkenning van het
programma op het thema Agri & Food.

Bereikbaarheid van de regio kan de ontwikkeling belemmeren, dit moet een plaats krijgen in het Pact. Voorbeeld: situatie
rond Opperdoes

De samenwerking op mobiliteit is een van de belangrijke basispijlers
voor het Pact. Dit blijft een belangrijk dossier voor de regio en wordt
ook als thema in het Pact genoemd.

Inzetten op volle breedte, we hebben veel verschillende sectoren

Sluit aan op de ambitie om in te zetten op de Agri & Food sector in de
volle breedte.

Eigen visie en uitvoeringsagenda maken naar voorbeeld Metropoolregio Amsterdam

Het Pact bestaat uit een strategische agenda (die nu wordt
gepreseteerd) en wordt vervolgens uitgewerkt tot een
uitvoeringsagenda

Duidelijk verhaal over hoogwaardige agrarische sector in onze regio

Gezamenlijk positie op meerdere onderwerpen, duidelijke richting om belangen te kunnen uitleggen

Hopelijk is het pact een goede basis om met één stem te spreken als
regio

Veel onderwerpen hangen samen, om jongeren te kunnen behouden zijn er ook woningen voor hen nodig

Woningen voor jongeren is een van de speerpunten onder het thema
wonen.

Verstevigen relatie met Kop

De samenwerking in NHN wordt steeds meer opgezocht, zeker rond de
thema's economie, mobiliteit en wonen, maar dit is zeker ook voor de
Agri & Food sector een belangrijk aandachtspunt.

Ook andere partijen betrekken dan alleen LTO

LTO is onderdeel van de bestaande werkgroep op dit onderwerp.
Daarin zijn ook andere partijen uit de sector vertegenwoordigd zoals
Greenport NHN, Glastuinbouw, KAVB en Vertify.

Vaker input ophalen (openstaan voor inbreng)

Is meegegeven als input aan kwartiermaker versterken regionale
samenwerking met de raadsleden




