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Motie is unaniem (21 stemmen)
aangenomen.

Motie 6.M1 Uitwerken beleidsnota Cultuur

De gemeenteraad van Aalten, in openbare vergadering bijeen d.d. 5 november 2024;

behandelend het voorstel tot vaststelling van de Programmabegroting 2025, de Meerjarenraming
2026-2026, het Investeringsschema voor het jaar 2025 en de eerste wijziging van de begroting 2025;

constaterende,

- dat de beleidsnota “Een warm bad voor cultuur” ten dele is uitgevoerd;

- dat de nota in 2020 is aangenomen,;

- dat de uitvoering vertraagd is door corona en personeelstekorten;

- dat van op activiteiten gerichte subsidiering naar resultaat- en prestatie-gestuurde financiering
nog maar ten dele gelukt is;

- dat hierdoor de sturende en controlerende rol van de gemeente niet verbeterd is;

- dat de gemeente momenteel niet voldoet aan de eigen regelgeving;

overwegende,

- dat de beleidsnota 4 jaar oud is;
- dat veel discussie in de Raad is over toekenning van subsidies aan organisaties;
- dat cultuur een belangrijke maatschappelijke en sociale waarde voor onze gemeente heeft;

is van mening,

- dat de beleidsnota uitgevoerd moet worden bij alle bestaande en nieuwe subsidieregelingen;
- dat eenduidig beleid belangrijk is voor de gemeente en alle verenigingen en organisaties;
- dat de uitwerking van het uitvoeringsprogramma 2018-2022 lang is blijven liggen;
- dat de sturende en controlerende taak van de gemeente verbetert door
beleidsgestuurde contract financiering;
- dat van de gesubsidieerde organisatie cultureel ondernemerschap verwacht mag worden;
- dat de cultuurorganisaties aan zoveel mogelijk mensen betekenis geeft;

verzoekt het college,

a. voor de begrotingsvergadering van 4 november 2025 te voldoen aan de afspraken in de
beleidsnota “Een warm bad voor cultuur’;

b. de Raad te rapporteren over de voortgang via de voortgangsrapportages in het kader van de
P en C-cyclus.

En gaat over tot de orde van de dag.
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Bijlage 1: Uitvoeringsprogramma, actiepunten in schema

instandhouden

Thema Acties Planning en resultaat
1. Cultuureducatie Borging aanbod cultuureducatie via Onderzoek en gesprekken
de stichting cutluureducatie starten in 2020. Een nieuw
Dinxperlo Aalten (Sceda) plan vanaf de volgende 3
jarige periode. Dat is per 1
augustus 2023
Lokaal Convenant cultuureducatie Convenant per 1 januari
2021
2. Cultuurparticipatie Meer verbindingen leggen tussen de | Doorlopend proces.
culturele sector en de lokale zorg-
en welzijnsinstellingen
Thema avonden Start in 2020 jaarlijks 1a 2
avonden.
Inzet plan Talent Doorlopend proces dat al is
gestart en een uitbreiding
krijgt per 1 december 2019
met de komst van een
tweede talentverbinder.
Stimuleren initiatieven via het Dit wordt meegenomen bij
subsidiebeleid de vaststelling van de
nieuwe
subsidiebeleidsregels
Welzijn 2020-2024.
Bibliotheek Proces al gestart wordt
voortgezet in 2020
Muziekonderwijs Proces al gestart wordt
voortgezet in 2020
Musea Betrekken bij ontwikkeling
van het grensoverstijgende
cultuurbeleid.
Starten overleg over BCF
contract in 2020
3. Bevorderen Lokaal Cultuurplatform Is gestart in 2019, vindt 2
samenwerking maandelijks plaats
Interne afstemming cultuur en Vanaf 2020, structureel
andere beleidsterreinen meer samenwerking
Samenwerking met Duitsland Verkennend onderzoek
starten in 2020
4. Deskundigheids- Thema avonden Start in 2020 jaarlijks 1a 2
bevordering avonden.
Stageplekken 1¢ stageplek per 1 februari
2020
5. Subsidiebeleid Sluiten BCF contract Start in 2020, contracten

of 1 januari 2022

Subsidie voor nieuwe culturele
organisaties

Beoordeling per

projectsubsidies

Instandhouden regeling Incidentele

de vaststelling van de
nieuwe
subsidiebeleidsregels

afsluiten per 1 januari 2021

binnenkomende aanvraag
Dit wordt meegenomen bij




Welzijn 2020

6. Overig

Kunst openbare ruimte

Onderwerp van gesprek in
intern beleidsoverleg vanaf
2020

Kulturhusen

Proces al gestart wordt
voortgezet in 2020

Sport bewegen en plan Talent.

Doorlopend proces dat als
is gestart en een uitbreiding
krijgt per 1 december 2019
met de komst van een
tweede talentverbinder

Popcultuur

Nader onderzoek starten in
2020 in overleg met Aaltens
platform

Cultuur en erfgoedpact

Deelnemen in het nieuwe
plan 2021-2024




