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Art 41 (RvO) vragen
Tegengaan uitbuiting arbeidsmigranten

Arbeidsmigranten worden in Nederland (helaas) vaak onderbetaald voor werk, betalen te hoge
huren voor slechte woningen, en worden soms ingezet bij fraude bij zorg en hypotheken. (zie
bijvoorbeeld de NRC van 1-11, een artikel over uitbuiting van arbeidsmigranten in Zaandam en
op 17 dec een artikel over arbeidsmigranten in Venlo). Ze zijn afhankelijk van hun werkgever
voor woonruimte, en na ontslag belanden ze vaak op straat. De werkgevers, die hen met vaak
onjuiste verhalen naar Nederland hebben gehaald, onttrekken zich van hun
verantwoordelijkheid; de eventuele overlast is voor de gemeente en haar inwoners.

De PvdA vindt het belangrijk om uitbuiting van arbeidsmigranten in het Gooi zoveel mogelijk
tegen te gaan. Daarom hebben we een aantal vragen aan het college:

- Voert de gemeente Hilversum actief beleid om uitbuiting van migranten (voor zover
mogelijk) te voorkomen? Krijgen zij bij melding bij de gemeente (bij een verblijf van
langer dan 3 maanden) bijvoorbeeld informatie over hun (arbeids)rechten, over de
lokale voorzieningen, onderwijs e.d.? (zie voorbeeld van de gemeente Zaandam).

- Als dit niet zo is, wordt dit overwogen? Zo nee, waarom niet?

- Als dit wel zo is, bereikt de gemeente daarmee daadwerkelijk arbeidsmigranten? Is
bekend om hoeveel mensen het gaat op jaarbasis?

- Zijn er nog meer maatregelen denkbaar en uitvoerbaar om uitbuiting van deze groep
tegen te gaan?

Mary Dankbaar, commissielid PvdA Joop Lahaise, raadslid PvdA


https://www.nrc.nl/nieuws/2024/11/01/500-euro-voor-een-matras-of-fraude-met-hypotheken-in-zaandam-is-het-uitbuiten-van-bulgaren-een-verdienmodel-a4871479
https://www.nrc.nl/nieuws/2024/12/16/ik-heb-geen-toverstaf-of-vacatures-zegt-radek-die-dakloze-arbeidsmigranten-in-venlo-moet-helpen-a4876811

