
 
 

MOTIE 
 
Onderwerp: professionele welzijnsorganisaties Laarbeek 
 
Raadsvergadering d.d. 07 november 2024 
 
De leden van de gemeenteraad hebben het voorstel van het college van 07 november ’24 over 
agendapunt 6. Voorstel tot vaststelling van de Begroting 2025 gemeente Laarbeek gelezen en 
de hierover gevoerde beraadslaging gehoord; 
  
 Zij constateren dat: 
 
• De gemeente de lokale professionele welzijnsinstellingen voor 2025 indexeert met een 

percentage van 3,9%, de jaren daarvoor met soortgelijke percentages of lager en in enkele 
gevallen zelfs de subsidies heeft verlaagd; 

• Er op basis van Cao-afspraken in de sector Zorg & Welzijn meerdere keren loonsverhogingen 
zijn doorgevoerd, in sommige gevallen oplopend tot meer dan 15%; 

• De kosten van welzijnsinstellingen voor het overgrote deel uit loonkosten bestaan;  
• Het de voorkeur geniet dat een passende indexering van subsidieontvangers -waaronder de 

professionele welzijnsinstellingen- tijdig worden meegewogen, bij voorkeur in de kadernota 
(en niet pas bij de vaststelling van de begroting); 

 
Zij overwegende dat: 
 
• De professionele lokale welzijnsinstellingen een belangrijke schakel zijn in de samenleving, 

temeer omdat het aantal zorgvragers en mantelzorgers toeneemt, er steeds meer oudere 
inwoners zijn en welzijn de laatste jaren een steeds belangrijke plek krijgt in het preventieve 
beleid van de gemeente; 

• We in Laarbeek de beweging naar de voorkant – van meer specialistische hulp naar passende 
ondersteuning vanuit de sociale basis – willen versterken; 

• Waardering voor het werk van welzijnsinstellingen óók dient te blijken uit een passende 
bekostiging die in betere mate recht doet aan de gestegen kosten van welzijnsinstellingen; 

• De loonstijging in de Cao Zorg & Welzijn naar verwachting pas halverwege 2025 bekend is 
maar we wel een beeld hebben van de te verwachten kostenstijgingen;  

 



 

 
En verzoekt het college om:  
1. Te komen met een voorstel waarin lange termijn perspectief wordt geboden aan de lokale 

professionele welzijnsinstellingen, die een belangrijke rol in onze samenleving vervullen en 
hiervoor een structurele budgetverhoging mee te nemen in de Kadernota en de 
Programmabegroting 2026 e.v.; 

2. Waarbij de systematiek van de OVA (overheidsbijdrage arbeidskostenontwikkeling), die ook 
voor WMO en Jeugdhulp wordt gebruikt, richtinggevend kan zijn;  

3. Bij de Kadernota 2026 per subsidieontvanger inzichtelijk te maken hoe kostenstijgingen zich 
verhouden tot ontvangen subsidies; 

4. De indexering van de subsidies van de lokale professionele welzijnsorganisaties in het 
begrotingsjaar 2025 te verhogen van 3,9% tot 4,91% (OVA- percentage 2025) en de 
financiële gevolgen van deze budgetverhoging voor 2025 te dekken uit beschikbare SPUK 
middelen; 

5. Blijvend met de lokale professionele welzijnsinstellingen in gesprek te blijven over 
verdergaande samenwerking en afstemming van werkzaamheden en de raad hier periodiek 
over te informeren. 

 
en gaan over tot de orde van de dag 
 
Fractie CDA Laarbeek 
Tanja van de Ven-Vogels 
Albèr van der Aa 
 
 
 
 
 
Deze motie is overgenomen/aangenomen/verworpen 
in de vergadering van                            20 
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…………………………………….., griffier. 


