
Vragen van de VVD in aanloop naar de Cie ABA van 2 maart 2021 inzake Parkstadsamenwerking.

Waarom collegebevoegdheden overdragen aan Parkstad en welke specifieke bevoegdheden zijn dit? 
Wat zijn de bijzondere consequenties voor Brunssum hiervan, graag gespecificeerd?
Wordt hiermee werk/taken van Brunssum overgeheveld naar Parkstad? Zo ja, welke?

In het kader van de gesprekken met provincie en Rijk om te komen tot een Regiodeal voor Parkstad 
en de aanpak achterstanden in dat verband heeft de Minister van BZK gewezen op het belang van 
een versterking van de bestuurskracht en uitvoeringskracht van de gemeenten in Parkstad. 
Het voorstel is nu om als Parkstad gemeenten op 3 beleidsterreinen minder vrijblijvend samen te 
werken, en dat te doen binnen de Gemeenschappelijke Regeling Stadsregio Parkstad Limburg; en 
daarvoor ook middelen vrij te maken.  Deze zijn nodig voor het uitbreiden van de ambtelijke 
organisatie van Parkstad, het Regiobureau, en voor een werkbudget.

De 3 beleidsterreinen zijn: 
1. Sociaaleconomische structuurversterking (SES) met de onderwerpen: Kansrijke start, Gezonde 

Basisschool van de Toekomst/ verlengde schooldag en Onderwijs-Arbeidsmarkt.
2. Grensoverschrijdende samenwerking (GROS) en 
3. Energie en duurzaamheid inclusief klimaatadaptatie en circulaire economie.

Door deze 3 onderwerpen in de GR (explicieter) als kerntaak aan te wijzen, kunnen de nieuwe 
bestuurscommissies, waarin alle gemeenten door de portefeuillehouder zijn vertegenwoordigd, 
beleid afstemmen over de kerntaken afstemmen en gezamenlijk een aantal taken/functies uitvoeren.
De taken en bevoegdheden zijn: 

 het uitoefenen van een regionale platformfunctie
 het nemen van besluiten ten aanzien van bovenregionale, bovengemeentelijke afstemmings- 

vraagstukken alsmede het bepalen op welke manier dergelijke vraagstukken kunnen worden 
afgewikkeld;

 het namens de regio, zijnde alle Parkstad-Limburggemeenten, kunnen reageren op van 
hogere overheden ontvangen documenten, waaronder het geven van inspraakreacties; 

 het voorbereiden van regionaal beleid;
 het vaststellen van regionaal beleid voor zover dit een collegebevoegdheid betreft;
 het opstellen en vaststellen van regionale beleidsregels;
 het toetsen van de toepassing en uitvoering van regionaal beleid;
 het programmeren en vaststellen van regionale programmeringen en regionale 

programma’s;
 het regionaal monitoren;
 het regionaal ontwikkelen van instrumenten en
 het verstrekken van financiële middelen/subsidies (voor zover -regionaal- budget 

voorhanden is.)  
In bijlage 4 bij de stukken (verseon 1042236) wordt hierover achtergrondinfo gegeven.

De Bestuurscommissies SES is in beginsel nieuw. Tot nog toe fungeerde de Stuurgroep SES als 
zodanig.
Wat betreft de Bestuurscommissie Energie en Duurzaamheid: Instelling daarvan is min of meer een 
formaliteit, omdat afgelopen jaren feitelijk onder de vlag van de Bestuurscommissie Ruimte al een 



zelfstandig portefeuillehouders overleg duurzaamheid functioneerde, waarbinnen genoemde taken 
en bevoegdheden werden uitgevoerd. 

Als met de laatste vraag bedoeld wordt, dat hiermee formatie vrijkomt binnen de gemeentelijke 
organisatie, dan is het antwoord ontkennend. Dankzij de samenwerking kunnen we taken beter 
oppakken en uitvoeren. 


