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Overzicht nieuw beleid

Nieuw Beleid
Programma Onderwerp 2019 2020 2021 2022

Preventief jeugdbeleid (inclusief
straatcoaches) -120 -120 -120 -120

Huis van de buurt -50 -100 -100 -100
Geen eigen bijdrage Wmo minima -25 -25 -25 -25
Wonen (formatie bij de Brede HOED) -80 -80 -80 -80
Wmo abonnementstarief -160 -160 -160 -160
Ontwikkeling Sociaal Medische
Indicatie -110 -110 -110 -110

Sociaal

Diversiteit -80 -80 -80 -80
Project Scheerlicht -75 -75 -75 -75Veilig
Jaarlijkse veiligheidsmonitor -10 -10 -10 -10
Kansen voor Diemenaren zonder
werk (inclusief statushouders) -175 -200 -200 -150

Schuldhulp (ambtelijke capaciteit) -80 -80 -80 -80
Stadspas -25 -25 -25 -25

Inkomen en armoede

Voortzetting Jeugd-, sport- en
cultuurfonds -40 -50 -50 -50

Ontwikkelingssamenwerking -10 -10 -10 -10
Activiteiten (onder andere jeugd) -20 -20 -20 -20
Citymarketing -100 -100 -100 -100

Vrije tijd

Kunst in openbare ruimte -10 -10 -10 -10
Onderwijs Primair onderwijs docenten

waardering -10 -10 -10 -10

Ambtelijke capaciteit economische
zaken -80 -80 -80 -80Gebiedsontwikkeling

Branding Bergwijkpark Zuid -50 - - -
Klimaatbeleid (formatie) -200 -200 -200 -200
Klimaatbeleid (incl. Daarom
Duurzaam Diemen) -150 -200 -250 -300

Klimaatadaptatie (openbare ruimte) -100 -100 -100 -100
Beheerskosten Diemerbos - -20 -20 -20

Leefomgeving en klimaat

Opschonen en renoveren grafvelden
Rustoord -20 -20 -20 -20

Trainees -20 -20 -20 -20Samen besturen
Verhogen fractievergoeding -15 -15 -15 -15

Saldo -1.815 -1.920 -1.970 -1.970




