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Op 8 september 2021 hebben wij ingesproken over het Actieprogramma Inclusie 2021-2024. We 
waren daar kritisch over. We vonden de notitie te algemeen, te vrijblijvend en niet ambitieus. We 
pleitten voor het aanstellen van een extern projectleider: iemand die boven de partijen staat, 
ervaring heeft met dergelijke processen in andere gemeenten en die partijen bij elkaar kan brengen. 
Die wens wordt door het college gehonoreerd. Daar zijn wij heel blij mee. 

In de begeleidende brief aan de gemeenteraad zien wij ook andere positieve punten:

• Het alsnog betrekken van relevante en actuele informatiebronnen bij de thema’s

• Het werken met kleine, slagvaardige themagroepen

• Het structureel betrekken van ervaringsdeskundigen, de organisatie daarvan

• Monitoring en meetbaar maken van resultaten

Formele positie Coalitie voor Inclusie

Waar wij nog nadrukkelijk voor pleiten is het structureel betrekken van de Nijmeegse Coalitie voor 
Inclusie bij het hele proces. Deze coalitie bestaat uit mensen met ervaring vanuit de verschillende 
doelgroepen van het VN-verdrag en hun vertegenwoordigers. Deze Coalitie bestond al voor het 
Actieprogramma Inclusie in Nijmegen van start ging.

Dan heb je aan de ene kant de gemeente, aan de andere kant de Coalitie als ‘tegenmacht’ en boven 
die partijen de projectleider. Dat doet recht aan het principe van gedeeld eigenaarschap. Dat is een 
opgave vanuit het VN-verdrag. 

Qua ambitie: is het glas half vol of half leeg? 

Er is een spanningsveld tussen ‘onze’ ambitie, vanuit mensen met een beperking, en die van de 
gemeente. Het is “Jullie zijn te weinig ambitieus” versus “Jullie zijn te ongeduldig.” Wij spreken de 
verwachting uit met het aanstellen van een projectleider en het werken met slagvaardige 
themagroepen, dat we samen meer tempo gaan maken. 

 Coördinerend wethouder

We willen nog eens benadrukken dat inclusie alle levensgebieden omvat. Dat vraagt om een brede 
betrokkenheid binnen de gemeente, qua financiën en verantwoordelijkheid. Dat moet ook goed 
gecoördineerd worden. Met de verkiezingen in zicht pleiten wij voor een coördinerend wethouder 
voor inclusie. 

Inclusieparagraaf

Tot slot pleiten wij voor het opnieuw invoeren van een inclusieparagraaf bij alle gemeentelijke 
stukken.  


