
Raadsvoorstel

Onderwerp Raadsvoorstel Benoeming en aanwijzing leden interne commissies 
en werkgroepen

Zaakid 2022-090085

Auteur Prieëlle, L.O. de
l.o.de.prieelle@zoetermeer.nl
06-14861778

Directeur Blokland MCM, drs. R. 

Portefeuillehouder Bezuijen, drs. M.J.

Uiterste behandeldatum 
(+ reden)

17 oktober 2022

Programma(s) N.v.t.
Eerdere besluitvorming N.v.t.

Samenvatting Met de benoeming op 12 september 2022 van de heer Blansjaar als 
wethouder, eindigde van rechtswege zijn lidmaatschap van de 
gemeenteraad. Als gevolg daarvan zijn er bij de commissies en 
werkgroepen van de raad enkele vacatures ontstaan. Via het 
Seniorenconvent van 19 september 2022 is aan de fractievoorzitters 
een uitvraag gedaan om kandidaten voor te dragen. De kandidaten 
worden door de raad benoemd/aangewezen. Het gaat hierbij om in te 
vullen vacatures bij de Werkgeverscommissie, het Presidium en de 
Klankbordgroep communicatie. Daarnaast heeft zich een kandidaat 
beschikbaar gesteld voor de Auditcommissie.

Bijlagen N.v.t.
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Raadsbesluit
Raadsvoorstel Benoeming en aanwijzing leden interne commissies en werkgroepen
2022-090085

De raad van de gemeente Zoetermeer;

besluit

A. Als lid van het Presidium wordt benoemd:
1. De heer E. Zamani (D66)

B. Als lid van Auditcommissie wordt benoemd:
1. De heer E. Zamani (D66)

C. Als lid van de Werkgeverscommissie wordt benoemd:
1. De heer R. Haak (PDvZ)

D. Als lid van de Klankbordgroep Communicatie aan te wijzen:
1. De heer R. Haak (PDvZ)

Over dit besluit geen referendum mogelijk te maken omdat het een individuele kwestie, namelijk 
benoemingen/aanwijzingen betreft. Dit besluit treedt direct in werking.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad op 17 oktober 2022

de griffier, de voorzitter,

drs. R. Blokland MCM drs. M.J. Bezuijen
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Toelichting

Probleemstelling en kader
Met de benoeming op 12 september 2022 van de heer Blansjaar als wethouder, eindigde van 
rechtswege zijn lidmaatschap van de gemeenteraad. Als gevolg daarvan zijn er bij de 
commissies en werkgroepen van de raad enkele vacatures ontstaan. Via het Seniorenconvent 
van 19 september 2022 is aan de fractievoorzitters een uitvraag gedaan om kandidaten voor te 
dragen. De kandidaten worden door de raad benoemd/aangewezen. Het gaat hierbij om in te 
vullen vacatures bij de Werkgeverscommissie, het Presidium en de Klankbordgroep 
communicatie. Daarnaast heeft zich een kandidaat beschikbaar gesteld voor de 
Auditcommissie.

Voorstel/keuzemogelijkheden/risico’s

A. Presidium
Als lid van het presidium wordt voorgedragen:

• De heer E. Zamani (D66)

Meegegeven randvoorwaarden:
• De voorzitter van het presidium is de plaatsvervangend voorzitter van de raad, welke 

separaat door de raad wordt benoemd
• Leden door de raad uit zijn midden benoemd
• Geen specificatie van het aantal leden
• Niet alle fracties hoeven te zijn vertegenwoordigd
• Leden zijn in principe ook commissievoorzitter
• Leden kiezen uit hun midden plaatsvervangend voorzitter
• Leden mogen geen fractievoorzitters zijn

B. Auditcommissie
Als lid van auditcommissie wordt voorgedragen:

• De heer E. Zamani (D66)

Meegegeven randvoorwaarden:
• Minimaal 3 en maximaal 5 leden, benoemd door de raad uit zijn midden
• Leden benoemen uit hun midden een voorzitter
• Leden kiezen uit hun midden plaatsvervangend voorzitter

C. Werkgeverscommissie
Als lid van de Werkgeverscommissie wordt voorgedragen:

• De heer R. Haak (PDvZ)

Meegegeven randvoorwaarden:
• 5 leden, door de raad uit zijn midden benoemd
• Bestaat uit leden van de coalitie en oppositie
• Leden kiezen uit hun midden een voorzitter

D. Klankbordgroep Communicatie
Als lid van de Klankbordgroep Communicatie wordt voorgedragen:

• De heer R. Haak (PDvZ)

Meegegeven randvoorwaarden:
• 2 leden
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• Minimaal 1 raadslid die als voorzitter optreedt
• Door raad aan te wijzen
• Leden hebben kennis van en affiniteit of ervaring met het communicatievak

Financiën
N.v.t.

Participatie en Communicatie
N.v.t.

Duurzaamheid
N.v.t.

Toegankelijkheid en bruikbaarheid voor gehandicapten
N.v.t.

Rapportage en evaluatie
N.v.t.

Begrotingswijziging
N.v.t.


