











In de kennisclips, bedoeld als informatiebron voor gemeenteraadsieden, werden de activiteiten en
relevante ontwikkelingen rond alle Friese GR's besproken. Er werd ingegaan op de vorm, inrichting
en werkwijze van de organisatie en aan de orde kwamen de bevoegdheden van de gemeenteraad.

Leden adviescommissie omgevingskwaliteit

Leden van de Gemeentelijke Adviescommissie Omgevingskwaliteit van his en hiem worden voor
drie jaar benoemd en kunnen daarna voor een termijn van drie jaar worden herbenoemd en in de
praktijk vervolgens gedurende die tweede termijn als reserve-commissielid optreden. Het rooster
van af- en aantreden bepaalt dat elk jaar enkele wisselingen plaatsvinden in de multidisciplinair
samengestelde adviescommissie van his en hiem. In 2024 traden de volgende leden toe:

(architect), | (landschapsarchitect), _ (stedebouwkundige) en
{architectuurhistorica). De voorgedragen nieuwe leden voor 2025 zijn de architecten
en stedebouwkundige monumentenarchitect
| en architectuurhistorica ) (reserve-lid).

De benoeming van de leden van de adviescommissie geschiedt door de gemeenteraden &n colleges
van B&W van alle 17 gemeenten, die deelnemen aan de gemeenschappelijke regeling hds en hiem.
De externe leden van de Adviescommissie zijn niet in dienst van hds en hiem. Zij ontvangen per
vergadering een onkostenvergoeding. De commissie werkt met twee teams met gelijkwaardige
samenstelling. Zitting in de adviescommissie neemt één (donderdag)middag per maand in beslag.
Per 1 oktober 2024 is aangesteld als adviseur Omgevingskwaliteit bij his en hiem.
Ook is per 1 januari 2025 benoemd als lid van de adviescommissie,

Centrale Adviescommissic Omgevingskwaliteit



Reglement van orde

De adviescommissie heeft in het verslagjaar een nicuw Reglement van orde Gemeentelijke
Adviescommissie Omgevingskwaliteit vastgesteld. Daarbij wordt verwezen naar de Verordening op
de (Gemeentelijke) Adviescommissie Omgevingskwaliteit, die door alle gemeenteraden al eerder is
vastgesteld. Daarin is bepaald dat de commissie haar werkwijze binnen de kaders van de
Verordening nader vaststelt in een Reglement van orde.

Bij de inwerkingtreding van de Omgevingswet op 1 januari 2024 is de Bouwverordening vervallen.
In de Bouwverordening waren de instelling, de samenstelling, de benoeming van leden en de
werkwijze van de commissie vastgesteld. De Bouwverordening bevatte als bijlage het Reglement
van orde. In plaats daarvan is het nieuwe document opgesteld dat de taken, werkwijze en
bevoegdheden van de Gemeentelijke Adviescommissie Omgevingskwaliteit bevat. De
ingangsdatum is 1 januari 2024 (met terugwerkende kracht). Burgemeester en wethouders zorgen
voor publicatie van het Reglement van orde in het gemeenteblad.

Inspirerend werkbezoek aan Antwerpen

Leden van het Dagelijks Bestuur en de medewerkers van his en hiem brachten in februari een
werkbezoek aan Antwerpen. Onder andere werd een bezoek gebracht aan het stadhuis, waar een
toelichting werd verzorgd door de adjunct stadsbouwmeester van Antwerpen. Dat ging over de
ambities en ontwikkelingen van de stad en het belang van ruimtelijke kwaliteit in het lange termijn-
denken, dat in alles leidend is voor de grote opgaven waar Antwerpen voor staat.

Ook bezocht de delegatie het betoverende Koninklijke Museum voor Schone Kunsten (KMSKA) dat
op een schitterende manier door KAAN Architecten is getransformeerd. Vervolgens verzorgde
architect I BN (HCVA architecten) ecn inspirerende rondleiding door het pas opgeleverde
project Fierenshoven, I toonde hoe ze op een slimme manier een nieuwe indeling heeft
geraakt in het woningbouwproject uit de eerste helft van de vorige eeuw door de bestaande
basisstructuur zoveel mogelijk intact te laten. Hierhbij zijn ook originele details zoveel mogelijk
gespaard. Een prachtig voorbeeld van hoe de (sociale) woningbouwopgave gecombineerd wordt
met het behoud van erfgoed.
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niwerpen en wonngbouwproject Fierenshoven



Excursie naar De Treffe en Fijn Wonen in Heerenveen

Leden van het bestuur en van de adviescommissie van his en hiem bezochten in mei tijdens de
jaarlijkse excursie woonwijk De Treffe in Heerenveen. Deze wijk is tot stand gekomen door
samenwerking tussen de gemeente, ontwikkelaar Slokker, bouwbedrijf LONT, TWA architecten,
Baljon landschapsarchitecten en een omgevingspsycholoog. Door met clusters van woningen in een
groen-blauw dooraderd landschap te werken en deze clusters steeds te beperken tot circa 14
woningen is een opmerkelijk aangename woonomgeving gecreéerd.

“«

v.lar adviseurs IR N N R e
commussieleden BRI D00 en 00 0 0
bestuursvoorzitter Hein de Haan en architect 00N

Aansluitend volgde voor het gezelschap van bestuurders en adviseurs een indrukwekkend
werkbezoek aan de woningfabriek van Fijn Wonen, eveneens in Heerenveen. Door gebruik te
maken van slimme productiemethoden, standaardisering en robotisering worden op industriéle
wijze alle onderdelen van een woning geproduceerd, die vervolgens in één dag op de bouwplaats in
elkaar kan worden gezet. Fijn Wonen is een concept van Van Wijnen, opgezet als start-up om in te
spelen op veranderingen in de bouwsector. Inmiddels rollen er honderden woningen per jaar van
de band uit deze fabriek. De excursie bracht een levendige discussie op gang over de consequenties
van industriee! bouwen.

Voorzitterschap Team Ruimtelijke Kwaliteit Nederland

Het Team Ruimtelijke Kwaliteit Nederland (TRKN) is een samenwerkingsverband van zeven
regionale adviesarganisaties en de Federatie Ruimtelijke Kwaliteit. Naast de Federatie zijn
aangesloten Libau [Groningen), Oversticht [(Overijssel), Gelders Genootschap, Mooi Noord-Holland,
Mouoisticht (Utrecht), Dorp Stad en Land (Zuid-Holland en Zeeland) en his en hiem (Fryslan).

Het voorzitterschap en secretariaat van TRKN rouleert onder de leden. In 2024 vervulde his en
hiem deze rol. Op verzoek van de andere organisaties wordt het voorzitterschap door his en hiem
in 2025 voortgezet.

De adviesorganisaties beschikken samen over een groep van ongeveer 200 experts die als adviseur
werkzaam zijn op alle denkbare terreinen van monumentenzorg en ruimtelijke kwaliteit:
uiteenlopend van erfgoedadviseurs via ervenconsulenten tot experts op het gebied van









In de zeventiende-eeuwse raadszaal is voorzichtig een kleine uitsparing gemaakt waardoor een
museale route door het hele gebouw kon worden gecreéerd. Die gaat ook naar de toren: daar kun
je zowel de nieuwe constructie als de oude constructie goed zien. Het gehele ensemble van oud en
nieuw vormt nu het Cultuur Historisch Centrum De Tiid, met onder meer zaalverhuur, een museum
en een café-restaurant. ledereen is er erg blij mee.

Met deze ingreep is er maatschappelijk een enorm positieve impuls gegeven aan Bolsward,
waardoor de identificatie van de bewoners met de stad en de trots 6p de stad weer is toegenomen.
Bij de intocht van de gerestaureerde koepel op de boot, stonden de inwoners van Bolsward te
juichen langs de kant. Dat spreekt boekdelen. Het cultuurcentrum is met al zijn publieke functies
weer het hart van de stad geworden. Dat was het als gemeentehuis al, maar met de nieuwe
functies is het levendiger geworden.

Abe Bonnema Prijs 2024

[ [ [ (1988) heeft de Abe Bonnema Prijs voor Jonge Architecten 2024 gewonnen
met de transformatie van vakschool Nimeto in Utrecht. Dit maakte de ir. Abe Bonnema Stichting
bekend op 7 december in het Rijksmuseum te Amsterdam. De jury gebruikte superlatieven om het
winnende project te beschrijven: indrukwekkend, ontroerend, formidabel en uitmuntend.

De architect heeft met een paar heel eenvoudige ingrepen, en gesteund door een enthousiaste
opdrachtgever, de bestaande gebouwen én de openbare ruimte eromheen tot een
superconsistent, stoer ensemble getransformeerd met een hoogwaardige ruimtelijke en
architectonische kwaliteit.

De extra ruimte voor het groeiend studentenaantal is binnen de bestaande gebouwen gevonren
Door vides aan te brengen in de beganegrondvloer zijn de kelders bruikbaar gemaakt voor
onderwijs. Het project ondersteunt het pleidooi om schoolgebouwen juist te behouden en niet
ricksichtslos te vervangen door nieuwbouw.
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His en hiem prijs 2024

Bestuursvoorzitter Hein de Haan heeft in november de his en hiem prijs 2024 vitgereikt aan [N
[ B die sinds 1995 als adviseur ruimtelijke kwaliteit voor hls en hiem heeft gewerkt,
ontving de onderscheiding tijdens een bijeenkomst ter gelegenheid van zijn pensionering.

De has en hiem prijs is bestemd voor een persoon, die zich op bijzondere wijze heeft ingezet voor
het behoud en de verbetering van de ruimtelijke schoonheid in Fryslan. Het gaat daarbij niet om
een éénmalig project, maar om het ‘oeuvre’ van een persoon gedurende een langere periode. De
his en hiem prijs bestaat uit een speciaal ontworpen houten beeldje en een zilveren speld.

Uit de toekenning van de his en hiem prijs 2024 aan [0 [ 00 spreekt grote waardering voor
zijn jarenlange bijdrage aan de ruimtelijke schoonheid van Fryslan. Zijn rustige en innemende
persoonlijkheid, zijn geweldige uitdrukkingsvaardigheid, zowel in schrift als in tekening hebben een
enthousiasmerende uitwerking. Naast de reguliere advisering is [l gepassioneerd betrokken bij
projecten zoals ‘het betere werk’ en de Vredeman de Vries Prijs. B0 vakkennis, toewijding aan
de schoonheid van Fryslan en zijn serieuze manier van werken (‘constructief kritisch’) zijn enorm
inspirerend en strekken tot voorbeeld voor anderen” aldus Hein de Haan tijdens de speech,

Hein de Haan en RN 00 0
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Personeel

In 2024 heeft zich een aantal mutaties voorgedaan in het personeelsbestand. Vooruitiopend op de
pensionering van I I I in januari 2025 is per 1 oktober 2024 [N Y als adviseur
omgevingskwaliteit aangesteld. Verder heeft per 1 september heeft één van de adviseurs gebruik
gemaakt van het ‘generatiepact’.

De bezetting van hds en hiem is in 2024 uitgekomen op een gemiddelde van 9,85 FTE. De lichte
stijging ten opzichte van het gemiddelde van 9,63 in 2023 is vooral toe te schrijven aan de korte
tijdelijk overlapping eind 2024 door de pensionering van een medewerker in januari 2025. Eind
2024 waren 12 medewerkers in dienst bij hds en hiem (ten opzichte van 11 medewerkers ultimo
2023). Begin 2025 is de bezetting weer terug naar 11 medewerkers,

Productiecijfers 2024

In 2024 zijn in totaal 3.062 {eerste) adviesaanvragen behandeld. In 2023 zijn dat er 3.301 geweest.
Daarmee is het aantal {eerste) adviesaanvragen ten opzichte van 2023 met 7,2% afgenomen,
Omdat in veel gevallen na de (eerste} adviesaanvraag nog een vervolgaanvraag komt is het totale
aantal planbehandelingen een veelvoud van het aantal (eerste) adviesaanvragen.

Het totaal aantal planbehandelingen is licht gestegen: 6.265 in 2024 ten opzichte van 6.247 in
2023, hetgeen een stijging van 0,3% betekent. In 2024 zijn daarmee meer behandelingen per
aanvraag nodig geweest: gemiddeld 2,05. In 2023 was dat nog 1,89,

In 2024 was, evenals in 2023, van de eerste aanvragen 37,3% vooroverleg (2023: 37,3%). Van het
totale aantal behandelingen in 2024 was 30,5% vooroverleg (2023: 29,1%). Het voeren van
vooroverleg alvorens over te gaan tot het aanvragen van een omgevingsvergunning blijft een veel
gehanteerd instrument bij de aangesloten gemeenten.

Productiecijfers

Betreft: 2024 2023 Mutatie | Mutatie-%
(eerste) adviesaanwagen 3.062 3.301 -239 -F.2%
waanan aanlal vooroverieg 1.142 1.232 a0 -7.3%
vooroverleg /(1e) advesaanwagen 37, 3% a7,3% 0,0% 0.1%
aantal planbehandelingen 6.265 6.247 18 0,3%
waanan aantal vooroverleg 1.911 1.820 91 5,0%
vooroverleg /aantal planbehandelingen 30,5% 29,1% 1.4% 4 7%
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De WNT geeft aan dat de gemeenschappelijke regeling verplicht is om jaarlijks in het financieel
jaarverslag de bezoldiging van iedere topfunctionaris en gewezen topfunctionaris op
persoonsnaam op te nemen voor zover deze een drempelbedrag van € 2.100 overschrijden,
ongeacht een eventuele overschrijding van het bezoldigingsmaximum. Dit houdt in dat de directeur
mét financiéle gegevens en de leden van het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur van de
gemeenschappelijke regeling hiis en hiem zonder financiéle gegevens opgenomen moeten worden
in de jaarrekening.

In 2024 betreft dit alsdan de volgende personen:

N N .
Functiegegevens directeur/secretaris
van - tot 1-1-2024 f 31-12-2024
deeltijdfactor 0,8 FTE
dienstbetrekking? Ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoeding € 104.925
Beloningen betaalbaar op termijn € 18.403
Totale bezoldiging € 123.328
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum € 186,400 (80% van € 233.000)
Gegevens 2023
van - tot 1-1-2023 / 31-12-2023
deeltijdfactor 0,8 FTE
Beloning plus belastbare onkostenvergoeding € 08.312
Beloningen betaalbaar op termijn € 17.531
Totale bezoldiging € 115.843

Aan de hieronder vermelde functionarissen zijn in 2024 (evenals in 2023) geen vergoedingen
betaald.

Leden van het DB:
. H. de Haan, J. van Veen (tot 28 juni 2024), E. de Groot (vanaf 28 juni 2024), B. Dam, L. van
der Tuin-Kuipers, H. Zonderland, N. Linthorst en B. Zantman

Leden van het AB:

. L. van der Tuin-Kuipers, Th. Faber, G. Wiersma, C. van Hes, E. de Groot,

J.van Veen (tot 28 juni 2024), R. Tromp (vanaf 28 juni 2024}, H. de Haan, B. Koonstra, J. Nijboer, A.
Postma, ). Hagen, M. le Roy, B. Dam, G. van Essen (tot 10 april 2024), D. Ruige (vanaf 8 mei 2024),
R. de Jong, K. Arendz, H. Zonderland
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Wij communiceren met het algemeen bestuur andere over de geplande reikwijdte en timing
van de conlrole en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn
gekomen, waaronder eventuele significanie tekortkomingen in de intermne beheersing.

Drachten, & maart 2025

Bentacera Registeraccountants BV,
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[ coordinator bedrijfsvoering

[ I adviseur omgevingskwaliteit

[ ) adviseur omgevingskwaliteit

I I adviseur omgevingskwaliteit

0 e administratie

[0 B adviseur omgevingskwaliteit

[0 I adviseur omgevingskwaliteit (vanaf 1 oktober 2024)
0 s monumentenadviseur

[ D adviseur omgevingskwaliteit

10, e e directeur

11 [0 0 ] adviseur omgevingskwaliteit kwaliteit
12. 0 0 e adviseur omgevingskwaliteit
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BIJLAGE 2

SAMENSTELLING COMMISSIES

ADVISERENDE LEDEN: ARCHITECTEN.

= LA B L R s

ADVISERENDE LEDEN: STEDENBOUWKUNDIGEN.

ADVISERENDE LEDEN: LANDSCHAPSKUMNDE.

1
2.
3
1

ADVISERENDE LEDEN: BURGERS C.5.

1
2
3
4.
5

ADVISERENDE LEDEN: MONUMENTENARCHITECTEN.

1
2.
3
4

ADVISERENDE LEDEN: ARCHITECTULRHISTORICI.

Ll ol

Boornbergum
Utrecht
Amsterdam
Kubaard
Rotterdam
Leeuwarden
Leeuwarden

Zuidharn
Lelystad
Leeuwarden

Rotterdam
Bennekom
Lewuwarden
Harcr

Hallwm
Gytsjerk
Dosthem
Llst
Franeker

Beilen
Groningen
Bolsward
Amsterdam

Groningen
Kallum
Leeuwargen
Goutum
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