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Geacht college, 

Graag bieden wij u hierbij de geactualiseerde Visie Werklocaties Foodvalley 2020 - 2030 en het 

geactualiseerde Regionale Programma Werklocaties 2021 - 2025 aan. De visie en het programma 

zijn ambtelijk voorbereid en vastgesteld in het portefeuillehouders overleg Economie, 

Werkgelegenheid, Voedsel en Energie van 2 december 2021 en het Algemeen Bestuur Regio 

Foodvalley van 10 december 2021. 

De werklocaties in onze regio zijn belangrijke dragers van de economie in Foodvalley. Om onze 

sterke positie als één van de meest innovatieve regio’s binnen Nederland vast te houden hebben we 

een actuele werklocatievisie nodig die de basis vormt voor regionale programmeringsafspraken. De 

visie geeft inzicht in trends en ontwikkelingen op de (middel)lange termijn en de kwantitatieve en 

kwalitatieve opgaven. Onze huidige en gewenste economische positie, het behouden van de 

(gewenste) kwaliteit van onze werklocaties en de positie van werklocaties binnen de bredere 

welvaart in Regio Foodvalley zijn binnen de visie en het uitvoeringskader belangrijke thema’s. 

Beleidsambities op het gebied van energietransitie, duurzaamheid en circulariteit staan hoog op de 

agenda. Daarnaast zullen we goed om moeten gaan met concrete actuele opgaven zoals de 

toenemende ruimtedruk op werklocaties en de krapte op de arbeidsmarkt. Ook hebben we aandacht 

voor de verschillende (ruimtelijke) clusters binnen het economische ecosysteem van Foodvalley en 

de onderlinge samenhang daarvan. De werklocatievisie zal een belangrijk beleidskader voor onze 

regio vormen.  

 
In de visie zijn leidende principes opgenomen die in het programma werklocaties uitgewerkt zijn naar 

concrete kwantitatieve en kwalitatieve afspraken. De actualisatie is uitgevoerd in samenwerking met 

bureau Stec.  

We streven naar: 

• Optimalisatie van regionale samenwerking 

• Gezonde vraag- aanbodverhouding 

• Het juiste bedrijf op de juiste plek 

• Versterking van het regionale food-profiel door middel van clustering van toonaangevende 

sectoren en ketens 

• Optimaliseren van het ruimtegebruik op werklocaties 

• Toekomstbestendige werklocaties 
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De visie is vertaald naar concrete handelingsperspectieven voor de periode 2021 - 2025. Deze 

concrete handelingsperspectieven vormen het Regionaal Programma Werklocaties Foodvalley. De 

afspraken uit dit RPW zijn gebaseerd op analyses en geformuleerde principes uit de voorliggende 

visie. Om een duurzame economische regio te zijn en blijven voeren we het RPW uit via 3 

actielijnen; kansen benutten binnen de bestaande voorraad, integrale locatieafweging voor nieuwe 

bedrijventerreinen en een uitgiftestrategie voor nieuwe kaveluitgifte. 

Wij vragen u de Visie Werklocaties Foodvalley 2020 - 2030 en het geactualiseerde Regionale 

Programma Werklocaties 2021 - 2025 voor wensen en bedenkingen voor te leggen aan uw 

gemeenteraad. 

 
Met vriendelijke groet, 
namens het bestuur Regio Foodvalley, 
       

 

 

 

Arjen Droog        René Verhulst 

directeur      voorzitter 


