Vergadering: Commissievergadering 7 oktober 2025

Ontwerpbesluit wijziging GR en Bedrijfsplan robuuste Omgevingsdienst Noord- en Midden-Limburg (2025-069)

Nr. | Vraag: Antwoord:
Mevrouw J. Hesen, fractie VVD:

1 Uit welke begrotingspost wordt in Peel en Maas dit grote bedrag Bij de Kadernota 2026 zijn de verwachte, structurele meerkosten als
gefinancierd? gevolg van de robuuste Omgevingsdienst Noord- en Midden

Limburg opgenomen. In de begroting 2026 zijn die budgetten
overgenomen binnen programma 1.1 Vitale leefomgeving. Dat
betekent dat de verwachte financiéle gevolgen voor Peel en Maas al
zijn meegeteld in de saldi uit de Kadernota en Begroting.

2 Hoeveel gaat Provincie Limburg bijdragen aan deze bedrijfsvoering? | Het verwachte aandeel van de Provincie Limburg aan de robuuste

Omgevingsdienst bedraagt in 2026 (vanaf 1 april) € 308.334. In
2027 is de verwachte bijdrage € 327.605.

Die bijdrage is gebaseerd op de situatie dat de Provincie geen taken
inbrengt in de ODNML maar alleen meebetaalt aan de
bedrijfsvoeringkosten. Als de Provincie taken, medewerkers en
middelen gaat inbrengen zal ook de bijdrage toenemen.

3 Hoe wordt geborgd dat alle ingebrachte gegevens ook behouden en | De medewerkers die momenteel milieutaken uitvoeren namens de
toegankelijk blijven voor de nieuwe Omgevingsdienst? gemeente, gaan in principe mee over naar de Omgevingsdienst
Dat de kennis en kunde van de voorlopers van deze dienst ook goed | (ODNML) (mens volgt werk). Daarmee blijft hun kennis en expertise
ingebracht + overgebracht worden? behouden binnen de uitvoering van milieutaken.

Dat deze niet verloren gaan bij deze transitie?
De gemeente blijft verantwoordelijk als archiefhouder van bestaande
dossiers en beschikkingen. Dit betekent dat zij zorg draagt voor de
bewaring en toegankelijkheid van deze documenten.
Bovendien werken zowel de OD als de gemeenten met hetzelfde
zaaksysteem, waardoor de continuiteit in werkprocessen en
informatievoorziening goed geborgd is.

4 Dienstverlening onder druk (pag. 4/5.) Op 1 april start ODNML met het uitvoeren van de milieutaken. Dit
Hoe wil u borgen dat het werk doorgaat en dat de organisatie wordt | betreft de huidige milieumedewerkers die nu verspreid werkzaam
opgebouwd? zijn bij de deelnemende gemeenten. Hiermee wordt geborgd dat het
Tot 2030 is erg lang in onze ogen? werk uitgevoerd blijft worden. Hoewel de basis op orde is, zijn er




meer milieutaken dan er op dit moment capaciteit voor beschikbaar
is. De komende vier jaar worden benut om deze capaciteit
stapsgewijs uit te breiden. Dit is een realistische termijn, gezien de
huidige krapte op de arbeidsmarkt en de complexiteit van het
werkveld. Het vinden en opleiden van gekwalificeerd personeel kost
tijd. Tot die tijd wordt alles in het werk gesteld om de (minimale)
dienstverlening op peil te houden en hierover transparant te
rapporteren aan de deelnemers.




