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Aanleiding

• Sinds 2021 één integrale verordening binnen het SD

• We verwerken één keer per jaar de wijzigingen:

• Wet Breed Offensief 

• Indexatie

• Toevoeging vanuit Wet Inburgering

• Redactionele aanvullingen/wijzigingen



Doelen van het breed offensief



Wijzigingen Wet Uitvoeren Breed Offensief

Het doel van de maatregelen is dat meer mensen met een arbeidsbeperking aan het werk komen 

en blijven.

Voor transparantie meer onderdelen uit de PW toegevoegd aan de lokale verordening.

Opdracht om regionaal zoveel als mogelijk te harmoniseren om zo de drempels voor re-integratie 

voor zowel werkgevers als werkzoekenden met een ondersteuningsbehoefte te verlagen. 

Sommige onderdelen regionaal, andere lokaal bepaald.

Voor Raalte een verrijking van het palet aan re-integratie instrumenten.

Zie ook: Publicatie ministerie SZW met hoofdpunten

G:/Downloads/Publicatie-Breed-offensief (1).pdf


Proces

Intern de lokale keuzes bepaald

Waar mogelijk afspraken in Regionaal Werkbedrijf met 15 gemeentes 

Advies gevraagd aan Adviesraad 



Wat is concreet gewijzigd vanuit Breed Offensief:

In grote lijnen:

We voegen een uitstroompremie toe aan het palet

We vervangen de indienstnemingssubsidie voor een Loonkostensubsidie buiten de wettelijke 

doelgroep

We passen de tekst aan over de wachtlijst nieuw beschut (uitvoeringsplan Werk 2023 en 2024)

We voegen het aanvraagproces voor ondersteuning op maat toe (verplichting vanuit de wet)

De tekst over het ontwikkeltraject is verwijderd (achterhaald)



Andere aanpassingen

Toevoeging 2 artikelen over financieel ontzorgen vanuit de Wet Inburgering

Indexatie op bedragen voor leerlingenvervoer

Toevoeging van een aantal definities

Redactionele wijzigingen



Advies Adviesraad Sociaal Domein

Positief advies en instemming op het geheel van de wijzigingen.

Aangevuld met enkele aanvullende adviezen / opmerkingen.



Vragen?


