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Op 10 oktober jl. heeft Vizier het onderzoek ‘Welzijn en Veiligheid van regenboog-Nijmegen 
– De Nijmeegse Veiligheidsmonitor 2021 -2022’ gepresenteerd. In het rapport worden de 
ervaringen op het gebied van welzijn en veiligheid van lhbtiq+1 inwoners van Nijmegen in 
kaart gebracht. Het onderzoek is uitgevoerd in het kader van de actielijn ‘Veiligheid’ van de 
Nijmeegse Regenboogagenda 2021 – 2024. Hiermee wordt voldaan aan de doelstelling ‘het 
uitvoeren van de lhbti+ veiligheidsmonitor in 2022’. Het onderzoek is tevens een vervolg op 
eerdere veiligheidsmonitors uit 2004, 2008/9, en 2014. Door de aandacht voor het bredere 
welzijn van lhbtiq+ inwoners, biedt het onderzoek een bredere invalshoek dan de eerder 
uitgevoerde monitors. Het rapport is bijgevoegd in de bijlage.

Uit het onderzoek blijkt dat Nijmeegse lhbtiq+ inwoners een hoge mate van zelfacceptatie 
tonen, en dat de acceptatie binnen de directe sociale kring ook hoog is. De acceptatie en 
ervaren veiligheid in de publieke ruimte is echter beduidend lager dan in de sociale kring. 
Het onderzoek toont ook aan dat de groep lhbtiq+ personen divers is. Een voorbeeld 
hiervan is dat bi+ en niet-cisgender (bv. transgender en non-binaire) personen minder 
acceptatie en meer onveiligheid ervaren, dan bijvoorbeeld homoseksuele of lesbische 
personen. Er is ook onderzoek gedaan naar de ervaren acceptatie en veiligheid binnen de 
sportomgeving. Hieruit blijkt dat met name homoseksuele mannen en niet-cisgender 
personen bepaalde sporten mijden vanwege hun seksuele voorkeur of genderidentiteit. 

In het onderzoek is ook een vergelijking gemaakt met de eerder uitgevoerde 
veiligheidsmonitors. Hieruit blijkt dat er geen indicatie is dat er een duidelijke en breed 
gedeelde verbetering is voor de ervaren veiligheid. Voor niet-cisgender personen zijn er 
indicaties voor een overwegende achteruitgang. Uit de resultaten blijkt ook dat de 
meldingsbereidheid bij incidenten laag is. Slechts 14% van de respondenten geeft aan dat 

1 Lhbtiq+ is de afkorting voor lesbisch, homoseksueel, bi+, transgender, intersekse, en queer. De + staat voor 
alle vormen van seksuele, gender-, en seksediversiteit die niet onder deze letters vallen. In de 
Regenboogagenda 2021-2024 wordt de afkorting lhbti+ gebruikt. In het onderzoek wordt de afkorting 
lhbtiq+ gebruikt.



Gemeente Nijmegen Pagina 2 van 2

ze na een incident melding maken bij een (betrokken) instantie, de politie, of een 
belangenorganisatie.

We zetten ons in voor een veilige stad, waarin iedereen zichzelf kan zijn en kan houden van 
wie die wil. Deze inzet vindt plaats binnen de kaders van de Regenboogagenda 2021 – 
2024.
De resultaten van dit onderzoek worden meegenomen in de verdere uitvoering van de 
Regenboogagenda 2021 – 2024. U wordt in het eerste kwartaal van 2023 geïnformeerd over 
de voortgang van de Regenboogagenda. 

Daarnaast gaan we verder in gesprek over het welzijn en de veiligheid van lhbtiq+ inwoners 
in Nijmegen. Hierbij hebben we extra aandacht voor de meldingsbereidheid. Deze 
gesprekken worden gevoerd met zowel Vizier, als met de RegenboogRaad Nijmegen.  

Hoogachtend,

Het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen

mr. drs. A.H. van Hout H.M.F. Bruls
Gemeentesecretaris Burgemeester
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