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Motie vreemd aan de orde van de dag: Structurele afspraken en bestuurtijke
verantwoordeliikheid bii gevoetens van onveitigheid rond maatschappetijke insteltingen

De gemeenteraad van Bergen op Zoom, in vergadering bijeen op 2g janua ri2o26;

Gonstaterende dat:

-ln het verteden in de openbare ruimte en bij retigieuze instettingen sprake is geweest van
intimiderende uitingen en symboten, die hebben bijgedragen aan gevoetens van onveil.igheid en
maatschappel.ijke spa n n ing.

- lntimiderende graffíti bij de Et Feth-basisschoot heeft gel,eid tot gevoelens van onveitigheid bij
teertingen, ouders en betrokkenen. ln aanloop naar de Ramadan, een periode waarin de
deetname aan onderwijs- en retigieuze activiteiten toeneemt, moeten betrokkenen hieraan met
een gevoel van veiligheid kunnen deetnemen.

- Daarnaast signalen bestaan dat ook andere rel.igieuze en maatschappetijke inste[t¡ngen zich in
bepaatde situat¡es niet veiLig voelen.

-Deze signaten wijzen op een breder maatschappetijk probl.eem, waarbij spanningen en
intimidat¡e hun weerstag krijgen aan instettingen met een publ,ieke en verbindende functie.

-Betrokken instel,tingen regel,matig bewust terughoudend zijn met pubt¡cite¡t om rust te
bewaren en verdere potarisatie te voorkomen.

Overwegende dat:

-Maatschappel'ijke en rel'igieuze instetl,ingen, waaronder schoten, een essentiëte rot speten in de
sociate samenhang van de gemeente;

-Het cotl'ege en in het bijzonder de burgemeester verantwoordel.ijk zijn voor openbare orde,
veil,igheid en bestuurtijke normstetting;

-Veitigheid vraagt om duideLijke en structurete afspraken;

-Zichtbare aanwezigheid van potitie en/of handhaving in specifieke situaties kunnen bijdragen
aan rust en preventie;
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Verzoekt het college:

- ln samenspraak met potit¡e en betrokken maatschappetijke en retigieuze instettingen waar
signaten bestaan van onveitigheid en maatschappetijke spanning, bindende afspraken op te
stetten over veitigheid en gewenste zichtbaarheid, met bijzondere aandacht voor perioden van
verhoogde activiteit;

-Deze afspraken vast te teggen en actief op te votgen;

-Te borgen dat voor deze instettingen vaste bestuurtijke en operationete aanspreekpunten
beschikbaar zijn;

-De burgemeester zichtbaar en expticiet een bestuurtijk statement te taten afgeven waarin wordt
uitgesproken dat intimidatie en onveitigheid bij maatschappetijke instettingen onacceptabet zijn;

-De raad in het eerste kwartaal (Q1) te informeren over de wijze waarop aan deze punten
u itvoering wordt gegeven.

en gaat over tot de orde van de dag.
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