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1. Doel van de bespreking

De brief van wethouder Achbar over het pad naar nieuw beleid Samenleven staat ter
bespreking op de agenda. Voorafgaand aan de bespreking zal Prof.dr. P.W.A. (Peter)
Scholten // Professor in the Governance of Migration & Diversity // Erasmus University
Rotterdam een toelichting geven op de inclusiviteitsindex, die een wetenschappelijke
onderbouwing moet gaan bieden voor het nieuwe beleid.

2. Voorgeschiedenis

In het coalitieakkoord is aangekondigd dat er een nieuw samenlevingsbeleid komt.

Tot dusver is er in de commissie WIOSSAN alleen bij de bespreking van de begroting en
op specifieke onderdelen over dit beleid gesproken. In de procedurevergadering van 2
november is n.a.v. de regeling van werkzaamheden van mevr. Maasen e.a. de behoefte
uitgesproken om een keer apart over het beleid voor queer Rotterdammers te spreken.

3. Tebespreken stukken

-Wethoudersbrief Achbar over het pad naar nieuw beleid Samenleven (22bb007209)
Daarbij betrekken:

- Aanvraag regeling van werkzaamheden Maassen ea over aandacht voor queer
Rotterdammers

4. Mogelijke aandachtspunten

In de brief wordt het pad geschetst naar een nieuw breed gedragen samenlevingsbeleid,
gebaseerd op twee pijlers, te weten participatie en wetenschap. U kunt een politiek
oordeel geven over het gekozen pad en over de gekozen gespreksthema’s. Ook kunt u
ingaan op de rol die u zelf als commissie zou willen spelen bij de totstandkoming van het
nieuwe beleid.

Stadsgesprekken

Op 15 november bent u uitgenodigd voor de stadsgesprekken ‘Samen leven in één stad’
over gelijkwaardigheid van alle Rotterdammers. Deze uitnodiging, geplaatst bij de
overzichten in het niet publieke deel van iBabs, kan verspreid worden in uw netwerk. Ook
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bent u als betrokken Rotterdammer uitgenodigd om de gesprekken bij te wonen en te
luisteren naar wat andere Rotterdammers hierover te zeggen hebben.

Deze stadsgesprekken zijn in november van start gegaan. U kunt vragen naar de eerste
ervaringen en opkomst.

Queer Rotterdammers

Bij de regeling van werkzaamheden is niet expliciet afgesproken wanneer u hierover in de
commissie wilt bespreken. In het kader van de voorbereiding van het nieuwe beleid is hier
aandacht voor, zo als ook door uw raad gevraagd in de bij de begroting aangenomen
motie Queer acceptatie vergt representatie. Voorstel van de griffie is om na bespreking
van het nieuwe brede beleid samenleven, in de commissie verder te spreken over de
verdere uitwerking daarvan voor LHBTIQ Rotterdammers.

Geen voortgangsrapportage meer
Aan het eind van de brief meldt het de wethouder dat hij niet meer komt met een
voortgangsrapportage over het huidige ‘Relax”-beleid.

Inwerksessie Inburgering

In de eerste constituerende vergadering van deze commissie heeft mevrouw Maassen
gevraagd om een inwerksessie Inburgering te organiseren. Deze is nu gepland op 11
januari 2023. In de sessie zal aandacht zijn voor de uitvoering door de gemeente van de
nieuwe Inburgeringswet die op 1 januari 2022 van kracht is geworden en zullen ook
betrokken partners worden uitgenodigd om hun ervaringen hiermee met u te delen.
Suggesties voor de inwerksessie kunt u meegeven aan de griffie.

5. Financiéle consequenties
In de brief wordt niets gezegd over de kosten van het voorbereidingstraject.

6. Overigerelevante informatie

- 22bb004268 Wethoudersbrief Karremans over Voortgang Integratie & Samenleven met
bijlagen 22bb004270 tm 22bb004273

- 22bb005014 met bijlagen 22bb005015 en 22bb005016 Collegebrief over
discriminatiemonitor 2021

- 22bb003226 wethoudersbrief over Extra aanpak arbeidsmigratie met
afdoeningsvoorstel toezegging 21bb15773

7. Verdere procedure

Raadsbehandeling is niet noodzakelijk. Indien gewenst kunt u voor een komende
raadsvergadering een debat aanvragen om nader richting te geven aan de voorbereiding
van het nieuwe beleid.
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