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Voorstel aan de gemeenteraad  

1. Akkoord te gaan met de jaarstukken 2017; 

2. In te stemmen met het als volgt verdelen van het batig 

jaarrekeningsaldo van € 1.035.729: 

a. het bestemmen van € 470.000 ten behoeve van het 

op peil brengen van de reserve grondexploitatie; 

b. het storten van het restant van  € 565.729 in de 

reserve vrij besteedbaar. 

 

X A-stuk 

(bespreekstuk) 

 B-stuk 

(hamerstuk) 

 

 

In overleg met de portefeuillehouder/het college is vastgesteld dat de volgende punten 

nog beantwoording behoeven: 

Fractie VVD: 

1. Een toelichting op het aantal bezwaren tegen de aanslag OZB, met name de 

gegrond verklaarde. 

Fractie D66: 

2. Welke school heeft niet meegedaan aan het lesprogramma conflicten? 

Fractie PvdA: 

3. Een toelichting op het ziekteverzuim, ook in vergelijking met regionaal en 

landelijk. 

4. Hoe ontwikkelt zich de verleende Jeugdzorg 18+?  

5. Hoe is het financiële draagvlak onder de Stichting het Huis van Waalre 

gewaarborgd? 

Fractie GL: 

6. Waar zijn laadpalen geplaatst? 

Fractie AWB: 

7. Wat is de stand van zaken van de pilot waarbij peuters van de dagopvang en 

kleuters van de school gezamenlijk in een ‘groep nul’ zitten? 

 

 

Het college heeft toegezegd: 

1. Bovenstaande zaken schriftelijk toe te lichten. 

 

 



 

Beantwoording college vragen: 

 

1. a. Aantal bezwaren WOZ: 106 stuks. (woningen en niet woningen) = 1%  

b. Aantal gegrond: 42 stuks =  0,3%.  

 

2. De Meent. In het komende jaar zal dit opnieuw gevraagd worden. 

 

3. Het ziekteverzuim over 2017 was bij de gemeente Waalre 5,75%. Het cijfer is 

behoorlijk gestegen ten opzichte van 2016. In 2016 was het 2,02%. Deze stijging 

heeft te maken met een aantal langdurig zieken in 2017. Langdurig zieken 

hebben op een klein personeelsbestand altijd een enorme stijging tot gevolg. 

Landelijk was het ziekteverzuimcijfer binnen gemeenten in 2017 5,4% (bron 

”Personeelsmonitor 2017”, A&O fonds). Voor gemeenten tot 20.000 inwoners was 

in 2017 4,8%. Waalre heeft dus een hoger ziekteverzuim dan gemeenten van 

vergelijkbare grootte. Er zijn geen regionale cijfers bekend. 

 

4. Indien jongeren 18 worden als ze zorg ontvangen wordt deze zorg gecontinueerd, 

deze zorg loopt maximaal door tot 23 jaar en valt dan onder het 

jeugdzorgbudget. In de gemeente Waalre hebben we hierdoor niet te maken met 

het zogenaamde zorg gat. 

 

5. De Stichting Het Huis van Waalre is niet financieel verwerkt in de jaarrekening 

van 2017 maar in de begroting 2018. 

Er is een aparte begroting opgesteld door de Stichting Het Huis van Waalre 

gebaseerd op de cijfers van ’t Hazzo. 

 

6. Twee laadpalen zijn geplaatst bij het Huis van Waalre. Een laadpaal is geplaatst 

bij winkelcentrum De Bus, een laadpaal bij winkelcentrum Voldijn en de laatste 

laadpaal is geplaatst bij De Pracht. Voor deze laadpalen is een marktpartij bereid 

gevonden om de palen te plaatsen en te exploiteren. 

 

7. Er is sprake van een succesvolle pilot omdat de doorgaande leerlijn nu beter 

gewaarborgd is. 

 

 

Datum reactie college: 25 juni 2018 

 

 


