Alg. Besch. Begroting 2025 Gorcum Actief 07-11-2024
Dank u voorzitter,

Voor ons ligt de hoopgevende Begroting voor 2025. Hoopgevend, want goed nieuws. Het coalitie-
akkoord en het college-programma kunnen worden uitgevoerd en daarnaast ziet het college kans
grote onverwachte tegenvallers te pareren en flinke investeringen te doen. Het zwembad is al vaak
genoemd. We hebben net een besluit genomen over het nieuwe Cultuurhuis. Er komt een Plan van
Aanpak om wegen en beschoeiingen te herstellen. Te hoog opgelopen achterstallig onderhoud wordt
komende jaren aangepakt: we gaan onze stad weer mooi, heel en veilig maken. De Beroepencampus
wordt verder ontwikkeld enzovoorts. En dat allemaal binnen het investeringsplafond! Een groot
compliment voor het college en alle afdelingen hier in huis. Want, ieder draagt een steentje bij.

Gorcum Actief staat erom bekend te hechten aan een gezond financieel beleid. ‘De plafonds zijn
heilig’ is ons wel eens verweten. Maar nu zien we dat we het als gemeente Gorinchem heel goed
doen, ook vergeleken met veel andere gemeenten, die nu met de handen in het haar zitten. Het rijk
bezuinigt, inflatie, hogere kosten. Ook Gorinchem gaat bezuinigen, subsidies tegen het licht houden
en lasten verhogen. De OZB extra is eenmalig. Daarvoor hebben wij bij de Perspectiefnota samen
met de VVD een motie ingediend. Het financiéle beeld was niet gunstig en we maakten de
vergelijking met vroegere bezuinigingsronden, AHAD 1,2 en 3.

Maar nu is de situatie anders omdat we als gemeente juist wel heel veel gaan investeren. Kan dat
zomaar? Ja, maar daar is lef, durf en inzicht voor nodig. Volgens de visie van de Engelse econoom
John Keynes moet je als overheid juist gaan investeren in moeilijke tijden. Dat stimuleert de
economie, en het geeft ook nog eens een hele positieve impuls, een toffe vibe. De mensen krijgen er
zin in om de schouders eronder te zetten. En dat is precies wat we nodig hebben. Samen komen we
verder.

Je kan iedere euro maar één keer uitgeven en dat willen wij zo slim mogelijk doen. Diverse
beleidsdomeinen kunnen gekoppeld worden zodat de ingezette euro’s meer opbrengen. Het mes kan
aan twee kanten snijden. Daar willen wij nu aandacht voor vragen. Het afgelopen jaar hebben we
gepraat over Omgevingsvisie - die is goed op stoom -, de invulling van de gebiedspaspoorten
Gorinchem-West waarin ook infrastructuur wordt opgenomen, de visie Wonen en Zorg Gorinchem-
West, Klimaatadaptatie en er komt een Plan van Aanpak voor wegenonderhoud of vernieuwing.
Gorinchem-West staat volop in de belangstelling en daar is één verbindende en alom
vertegenwoordigde factor: Vergrijzing. Gildenwijk, Haarwijk, Stalkaarsen. De vergrijzing bereikt over
een jaar of tien een toppunt. Dus als we in deze wijken aan de slag gaan, dan pleiten wij voor een
integrale aanpak: Maak Gorinchem zoveel mogelijk senior-proof!

Bijvoorbeeld bij wegenonderhoud kan je meteen rekening houden met toegankelijkheid voor
rollators, scootmobiels en kinderwagens niet te vergeten. Wij noemen dat meekoppelkansen, die
niet méér hoeven te kosten. Gehandicaptenplatform en Wmo-raad worden graag ‘aan de voorkant’
betrokken. Gebeurt dat nu wel? Hetzelfde geldt voor Klimaatadaptatie en Biodiversiteit. Gaat er een
weg, trottoir of sloot op de schop, kijk dan meteen of er meekoppelkansen zijn. Probeer er een
integrale aanpak van te maken. We kunnen iedere euro immers maar één keer uitgeven.



Speciale zorg verdient de Zorg. Het is te hopen dat Beatrixziekenhuis en SEH ook in de toekomst in
Gorinchem blijven en dat er voldoende huisartsen zijn. Er is sprake van een landelijk
huisartsentekort. Zorgcentra zoals de Colvenier hebben niet het eeuwige leven. Bij de
plannenmakerij voor de toekomst op gebied van ruimtelijke ordening moet rekening worden
gehouden met voldoende ruimte voor nieuwe Zorgcentra in de wijken voor eerste lijns
gezondheidszorg. Het zal moeilijk worden nieuwe praktijkhouders aan te trekken. Een goede locatie
helpt. Daar kan de gemeente iets aan doen. Een huisartsenorganisatie kan helpen praktijkhouders te
werven. Hoe staat het eigenlijk nu met de dekking van huisartsen in de Gorcumse wijken?

Werving is ook nodig voor voldoende zorgpersoneel. De beroepencampus en de verhuizing van het
Omnia naar de locatie van het Da Vinci College is hiervoor een goede zet. We horen dat er in
Gorinchem nauwelijks nog zorg-opleidingen zijn. Is dat zo? Het zou mooi zijn als er een
samenwerking met de Rivas-organisatie tot stand komt, waardoor jonge mensen enthousiast worden
over een baan in de zorg. We hebben ze hard nodig.

Voorzitter, we hebben een doorkijkje gemaakt naar de toekomst en zijn benieuwd naar de
antwoorden van het college. Geen moties of amendementen van Gorcum Actief op dit moment,
maar ten slotte wel een laatste prangende vraag: Hoe gaat het met de Gorcum Pas?

Resumerend zijn onze vragen:

1: Wordt er bij het Plan van Aanpak Wegen- en Beschoeiingenonderhoud rekening gehouden met
Meekoppelkansen? Worden Gehandicaptenplatform en Wmo-raad betrokken mbt toegankelijkheid?
Zijn hierbij ook kansen voor meer Biodiversiteit en/of Klimaatadaptatie?

2: Wordt er voldoende ruimte gereserveerd voor Zorgcentra in de verscheidene wijken?
3: Hoe staat het met de dekking van huisartsen in de Gorcumse wijken?

4: Hoe gaat het met de opleidingen in de Zorg in Gorinchem? Hoeveel leerlingen/studenten? Is er
een samenwerking met Rivas mbt opleidingen in de Zorg?

5: Hoe gaat het met de Gorcum Pas?



