MOTIE Investeren in eigen vakmanschap en minder afhankelijkheid van externe inhuur

De raad van de gemeente Emmen, in vergadering bijeen op 25 juni 2026, behandelende de
Kaderbrief 2027,

Constaterende dat:

de gemeente Emmen gebruikmaakt van externe inhuur voor uiteenlopende werkzaamheden
externe inhuur in sommige gevallen noodzakelijk is vanwege tijdelijke
capaciteitsvraagstukken of specialistische expertise

een deel van de externe inhuur betrekking heeft op werkzaamheden die structureel
terugkeren binnen de gemeentelijke organisatie

de gemeente de komende jaren voor aanzienlijke financiéle uitdagingen staat

Overwegende dat:

een sterke gemeentelijke organisatie gebaat is bij continuiteit, kennisbehoud en
vakmanschap

investeren in eigen medewerkers bijdraagt aan een duurzame, toekomstbestendige en
minder kwetsbare organisatie

structurele werkzaamheden in beginsel door eigen medewerkers uitgevoerd zouden moeten
worden

inwoners recht hebben op een deskundige, betrouwbare en consistente dienstverlening
kennis die binnen de organisatie wordt opgebouwd behouden moet blijven voor de toekomst
het beperken van structurele afhankelijkheid van externe inhuur kan bijdragen aan een
doelmatige besteding van gemeenschapsgeld

Spreekt uit dat:

de gemeente Emmen moet streven naar een organisatie waarin structurele werkzaamheden zoveel
mogelijk worden uitgevoerd door eigen medewerkers en waarin wordt geinvesteerd in opleiding,

ontwikkeling en kennisbehoud.

Verzoekt het college:

1.

Ada Croezen

Fractievoorzitter Veilig Emmen /

bij de Programmabegroting 2027 inzichtelijk te maken op welke wijze de afhankelijkheid van
structurele externe inhuur kan worden verminderd

daarbij aandacht te besteden aan de mogelijkheden voor opleiding, ontwikkeling, doorgroei
en kennisbehoud binnen de eigen organisatie
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