
 
 
 
 

 
 
 
Amendement 5.1 
 
Raadsvergadering 6 november 2018.  
 
Agendapunt 5: Voorstel tot het vaststellen van het Uitvoeringsprogramma 2018-2022 
Daadkrachtig, Duurzaam en Dichtbij / 1e begrotingswijziging 2019.  

 
Amendement van de fracties van de Progressieve Partij, de VVD en GemeenteBelangen om het 
opgenomen raadsbudget voor scholing, onderzoek en ondersteuning te verhogen.  
 
De fracties stellen voor:  
 
-  vanaf 2019 een structureel raadsbudget in te stellen voor scholing, onderzoek en 

ondersteuning ter hoogte € 12.500,--, (€ 7.500,-- meer dan nu is opgenomen);  

-  dekking kan plaatsvinden door het bedrag voor 2019 en 2020  ten laste te brengen van de 
post Onvoorzien en vanaf 2021 ten laste van het begrotingssaldo.  

 
De concrete verwerking van dit amendement in de begroting vindt plaats middels een 
begrotingswijziging.  
 
Progressieve Partij,  VVD  GemeenteBelangen CDA 
 
     
 
G. Uland  G. Navis A. Walter  R. Smit 
 
 
 
Toelichting  
Vorig jaar heeft de fractie van de Progressieve Partij dit amendement ook ingediend samen met 
Gemeentebelangen. Kijkend naar het budget wat nu is opgevoerd van € 5.000,- concluderen we dat 
ons amendement van vorig jaar niet geheel serieus is genomen. Wel zijn er middelen opgenomen 
voor training en dergelijke. Waarvoor dank. Echter wij willen graag een permanent budget voor 
opleidingen en vinden € 5.000 voor 21 raadsleden echt te weinig. Vorig jaar hadden we een 
budgetaanvraag liggen van € 25.000,- waarin ook ondersteuning, dit deel van het budget is uit dit 
amendement geschrapt.  
 



Uit het rapport Raadslid.nu blijkt dat gemeenten in het algemeen minder dan 1% van hun budget 
hebben gereserveerd voor opleiding, onderzoek en ondersteuning voor griffie en raad. In de begroting 
2018 is geen apart budget voor de gemeenteraad opgenomen voor opleiding, onderzoek en scholing.  
 
De gemeenten moeten in de komende periode aan de slag met zeer ingrijpende wijzigingen als 
gevolg van o.m. de Omgevingswet. Deze wijzigingen betreffen zowel de positie en werkwijze van de 
raad, het college en de ambtelijke organisatie. Daarnaast zullen de transities in het sociaal domein de 
nodige kantelingen in de werkwijze van de gemeenteraad, het college en de organisatie met zich mee 
brengen.  


