
In 2026 wordt gewerkt aan de Nota Sociaal Domein 2027–2030 en het nieuwe
lokale gezondheidsbeleid. De Hervormingsagenda Jeugd wordt uitgevoerd via

het project Stevig Lokaal Team, in samenhang met regionale ontwikkelingen
zoals Noordje in Westfriesland. De raad ontvangt voortaan halfjaarlijkse

trendrapportages Wmo en Jeugd, conform de in februari 2026 aangenomen
motie. De Adviesraad Sociaal Domein adviseert over beleidsontwikkelingen.

Regionale samenwerking blijft een belangrijke pijler binnen het sociaal domein.

Opmeer werkt aan meerdere woningbouwlocaties, waaronder Hoogwoud-Oost,
Aartswoud en De Weere. Voor Hoogwoud-Oost is een voorbereidingskrediet
vastgesteld voor de haalbaarheid van de gebiedsontsluitingsweg, die
samenhangt met de woningbouwontwikkeling. In Opmeer/Spanbroek is de
HOSV-locatie aangewezen als voorkeurslocatie voor een ontmoetingscentrum.
De nieuwbouw van Kindcentrum Opmeer-Spanbroek is gestart en wordt naar
verwachting in 2027 opgeleverd.

Ambitie 1: vitale dorpen in een vitale
gemeente

Ambitie 2: een zorgzame gemeenschap

Opmeer werkt aan een duurzame en toekomstbestendige leefomgeving. De
komende jaren staan in het teken van verdere uitwerking van de energietransitie,
waaronder het Warmteprogramma en de verkenning van een Small Modular
Reactor (SMR). Ook wordt regionaal samengewerkt aan grote energie-
infrastructuurprojecten en aan natuurbeleid via het Soortenmanagementplan.
Tegelijkertijd worden stappen gezet in klimaatadaptatie, zoals maatregelen tegen
wateroverlast, hitte en droogte, en wordt gewerkt aan praktische onderwerpen
zoals laadinfrastructuur voor elektrische voertuigen.

Ambitie 3: een duurzame toekomst

Opmeer zet in op behoud en versterking van het karakteristieke landschap, met
aandacht voor biodiversiteit, natuur en recreatie. Tegelijk spelen er verschillende

ruimtelijke ontwikkelingen die invloed kunnen hebben op het landschap, zoals
energie-infrastructuur en regionale ruimtelijke plannen. De gemeente werkt aan

biodiversiteit en klimaatbestendig groenbeheer in de openbare ruimte en
stimuleert natuur inclusieve landbouw. Regionaal wordt samengewerkt aan

recreatie en toerisme via het Recreatieschap Westfriesland en aan ruimtelijke
keuzes binnen Noord-Holland Noord.

Ambitie 4: een aantrekkelijk landschap

De participatieverordening treedt op 1 juni 2026 in werking en wordt via
pilots en evaluaties toegepast. Er wordt gewerkt aan een nieuwe Visie
Dienstverlening, met vaststelling voorzien in 2026. Het BCM-beleid is
vastgesteld en de implementatie wordt voorbereid. Regionale samenwerking
krijgt vorm via het Pact van Westfriesland en diverse gemeenschappelijke
regelingen. 

Ambitie 5: een bereikbaar bestuur
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