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Geachte leden van de Raad,

Hierbij bieden wij u de startnotitie voor de nieuwe cultuurnota 2027-2030 ter
kennisneming aan.

Startnotitie cultuurnota 2027-2030

Aanleiding

De huidige cultuurnota van gemeente Zeewolde liep eind 2024 af. Door personele
wisselingen op de functie van beleidsadviseur Kunst en Cultuur ligt er nog geen
nieuwe cultuurnota. Tot de nieuwe cultuurnota is vastgesteld blijft het huidige beleid
leidend.

Het opstellen van de nieuwe cultuurnota biedt de gelegenheid om het cultuurbeleid
te herijken, aan te sluiten op actuele maatschappelijke ontwikkelingen en in te spelen
op de wensen en behoeften van inwoners, culturele organisaties en makers.

Zeewolde is een jonge gemeente met een sterk groeiende bevolking, een actief
verenigingsleven en een bloeiend cultureel veld dat zich nog steeds ontwikkelt.
Culturele participatie draagt bij aan leefbaarheid, sociale cohesie, talentontwikkeling
en het vestigingsklimaat. Het is daarom van belang om richting te geven aan het
cultuurbeleid voor de periode 2027-2030.

Doel van de cultuurnota

De cultuurnota 2027-2030 beoogt:

- Een heldere visie op cultuur in Zeewolde te formuleren;

- Beleidsdoelen te stellen die bijdragen aan culturele ontwikkeling en participatie;

- Kaders te bieden voor ondersteuning van culturele initiatieven, instellingen en
makers;
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- Aansluiting te vinden bij regionale en landelijke ontwikkelingen (0.a. provincie
Flevoland en rijks cultuurbeleid);

- Cultuur te positioneren als integraal onderdeel van gemeentelijk beleid (bijv. in
relatie tot welzijn, onderwijs, jeugd, toerisme en economie).

Opbrengsten van de cultuurnota

De cultuurnota zal leiden tot:

- Beleidsmatige onderbouwing voor (meerjarige) subsidiéring van culturele
instellingen en projecten;

- Richtlijnen voor samenwerking met partners binnen en buiten de culturele
sector;

- Een uitvoeringsagenda met concrete acties en prioriteiten;

- Inzicht in de rol van de gemeente in het culturele veld (regisseur, facilitator,
financier).

Rollen en verantwoordelijkheden

College van B&W: Opdrachtgever voor de nota, beleidsrichting bepalen
Beleidsadviseur Kunst & Cultuur: Projectleiding en coérdinatie

Culturele partners en inwoners: Input leveren, meedenken in het proces
Gemeenteraad: Kaders stellen, betrokken worden bij besluitvorming

Kaders en uitgangspunten

- Cultuur als publieke waarde (toegankelijkheid, inclusiviteit)

- Aandacht voor talentontwikkeling (alle leeftijden) en jeugd

- Samenwerking tussen cultuur, sociaal domein, onderwijs, recreatie en toerisme,
erfgoed, evenementen en sport.

- Versterking van het culturele profiel van Zeewolde

- Duurzame inzet van middelen: gericht op impact en samenhang

Aanpak en participatie

De nieuwe cultuurnota wordt opgesteld met inbreng van culturele partners,
inwoners, jongeren, maatschappelijke organisaties en ondernemers. Participatie is
essentieel voor draagvlak en uitvoerbaarheid. Daarnaast zal de beleidsadviseur dit
proces niet alleen doen, maar in samenwerking met een externe partij die in dit
proces ondersteunt. Zo is de beleidsadviseur in staat om naast het schrijven van de
cultuurnota de lopende werkzaamheden uit te blijven voeren. Daarnaast fungeert
deze externe partij in het proces als een sparringpartner wat uiteindelijk moet leiden
tot een breder gedragen beleidsstuk.

Het proces bestaat uit:

Inventarisatie (dec 2025 — jan 2026)

- Analyse huidige beleid en subsidiestromen

- Verkenning landelijke en provinciale ontwikkelingen

- Startgesprekken met culturele partners en betrokken ambtenaren zowel intern als
extern op de diverse terreinen die cultuur raken.

Dialoog en participatie (feb-maart 2026)

- Ronde tafel gesprekken/werkateliers met cultuurmakers, culturele organisaties,
verenigingen, onderwijs, welzijn en jongeren.

- Online peiling onder inwoners

Ontwikkeling beleidsvisie (april-augustus 2026)
- Formuleren beleidslijnen en doelstellingen
- Conceptnota opstellen



3/3

Besluitvorming (sep-okt 2026)
- Conceptnota ter inspraak en bespreking in de raad
- Definitieve cultuurnota vaststellen

Planning in hoofdlijnen

Periode Activiteit

Nov — Dec 2025 Startnotitie vaststellen, analyse huidig beleid
Jan — Mrt 2026 Participatie en consultaties

Apr —Aug 2026 Opstellen conceptnota

Sep — Okt 2026 Besluitvorming en vaststelling

De verwachting is dat de nieuwe cultuurnota in november 2026 kan worden
vastgesteld.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende geinformeerd te hebben.
Met vriendelijke groet
Burgemeester en wethouders van Zeewolde,

de secretaris, de burgemeester,

K.C. Hamstra A.M. Harmsma



