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Geachte wethouders,

U heeft ons op 13-05-2020 gevraagd om advies te geven over het Beleidsplan Maatschappelijke
Ondersteuning en Jeugdhulp (MOJ) en de Lokale Agenda Toegankelijkheid (LAT) met
referentienummer 20 MO 01583. De Gebiedscommissie IJsselmonde heeft dit advies in haar
vergadering van 07-07-2020 vastgesteld.

Ons advies is:

Ondanks dat het lastig is om het hele gebied in kaart te brengen, hebben wij getracht antwoorden
te geven op de vragen en adviezen betreffende bovenstaande onderwerpen.

In het algemeen kunnen wij zeggen dat 1Jsselmonde op een aantal punten zich onderscheidt van
andere gebieden in Rotterdam. Meer dan de andere gebieden is IJsselmonde verdeeld. In de
oudere dorpse gedeelten en langs de dijkenlinten is het gemiddelde opleidingsniveau en inkomen
hoog, in de tussenliggende sociale woningbouw heerst veel armoede. Hierdoor zien we een breed
scala aan problematiek in een aantal delen van het gebied (Lombardijen, Hordijkerveld, Reijeroord,
Tuinenhoven, Groenenhagen, Beverwaard), terwijl het over heel IJsselmonde in de statistieken
gemiddeld wel mee lijkt te vallen.

Mede hierdoor willen wij de stad manen tot voorzichtigheid en zorgvuldigheid bij het plaatsen van
nieuwe zorgvragende bewoners.

Wij zien zeker kansen als de nieuwe bewoners een zorgnetwerk meebrengen dat ook de
omwonenden ten goede komt. Als de begeleider van buurman A ook buurvrouw B een beetje in de
gaten kan houden.

Wij zien kansen als de kinderwerker in de school aanwezig is voor een kind met een zorgvraag,
maar ook preventief kan werken. Als zorg, welzijn en armoedebestrijding samenwerkt, zodat
iemand met problemen niet meer van het kastje naar de muur gestuurd wordt.
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Wij zien kansen als er goede intramurale zorg beschikbaar blijft voor hen die dat nodig hebben en
dat iedereen die dat kan ook op een veilige manier thuis kan blijven wonen, hiervoor is inzet van de
woningbouwcodperaties nodig.

Wel maken wij ons zorgen over een laagdrempelig aanbod in de wijk met een open inloop karakter.
Wij signaleren dat dit aanbod in zowel Huizen van de Wijk als op andere plekken dreigt te
verschralen. Ook in seniorencomplexen staat dit aanbod onder druk. Deels heeft dit te maken met
bezuinigingen, deels ook met een meer op KPI’s en target gestuurd aanbod.

Het doel:

Gelijke kansen voor alle Rotterdammers.

Kansen voor bewoners van het gebied bij de uitvoering en intensiveringen.

- Kijk naar kwaliteiten en mogelijkheden in het eigen gebied/wijk en kijk zorgvuldig naar de straat,
omwonenden en draagkracht bij toevoeging zorgbehoevende bewoners.

- Investeer in passende woonvormen, met frequente en goede begeleiding. Buren hebben nu vaak
een negatieve invloed op de kwetsbare bewoners doordat deze geplaatst worden in een omgeving
die niet bevorderlijk is voor hun situatie.

- Ga voor een integrale aanpak, we zien nu dat er veel verschillende soorten hulpverlening ingezet
worden in 1 gezin, dit zou beter kunnen, niet al die verschillende financieringen, maar oog voor het
hele gezin vanuit 1 hulpverlener/organisatie. Hierdoor kan de druk afnemen voor de hulpverleners,
alles onder 1 dak.

- Thuiswonende ouderen bij elkaar in een veilige omgeving, woningbouwcorporaties moeten hun
verantwoordelijkheden kunnen nemen voor bewoning en plaatsing, dit geeft nu te veel problemen
en gevoelens van onveiligheid.

- Preventieve dagbesteding in plaats van geindiceerde dagbesteding is mogelijk voor diverse
doelgroepen, wel met de juiste begeleiding en veilige omgeving.

De jongere generatie:

Inzet Welzijn op plekken waar jongerenoverlast gevoeld wordt, deze is hoog in een aantal wijken
(Beverwaard, Hordijkerveld en Lombardijen). Meer actieve jongerenwerkers op tijden wanneer de
overlast het hoogst is, en niet als de jeugd op school zou moeten zijn. De inzet op dit moment is
van 08.30-17.00 uur.

Het is prima om op deze overlastklachten in te spelen, maar graag aandacht waar het goed gaat.
Jongerenwerkers zijn wat ons betreft primair op straat en verdwijnen niet online achter een
computer. Uiteraard zien wij ook dat het netwerk van jongeren zich niet beperkt tot de offline
wereld, en dat dit buurt-overstijgend is geworden. Dus een gecombineerde aanpak heeft onze
voorkeur.

Positive Behaviour Support:

De grootste potentie zien wij in scholen, d.m.v. een welzijnswerker 5 dagen in de week aanwezig te
laten zijn, i.v.m. vroegsignalering en preventie.

De grootste potentie zijn wij in de implementatie van PBS IN DE WI1JK in IJsselmonde: een
gezamenlijke, positieve benadering van kinderen en jongeren en gezamenlijke, eenduidige ‘taal’;
concrete handvatten om gedrag positief te beinvloeden; een focus op preventief handelen;
verbinding tussen ouders, kinderen & organisaties in de wijk; beter zicht op de sociale kaart van de
wijk.

De wijkbrede gedragsaanpak PBS IN DE WIJK is gebaseerd op de aanpak School Wide Positive
Behavior Support (SWPBS). SWPBS is een goed onderzochte, schoolbrede aanpak van gedrag
met als doel om een duurzaam, positief schoolklimaat neer te zetten en een positieve
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schoolcultuur. Het doel van PBS IN DE WIJK is, parallel aan dat van SWPBS, het neerzetten van
een duurzaam positief opvoed- en opgroeiklimaat in de wijk en een positief wijkklimaat, waarbinnen
kinderen en jongeren zich optimaal kunnen ontwikkelen, sociaal gedrag wordt bevorderd en
gedragsproblemen worden zoveel mogelijk voorkomen.

Met PBS IN DE WIJK worden professionals, vrijwilligers en andere geinteresseerden in een wijk op
basis van effectieve gedragsinterventies toegerust met concrete handvatten, om op een duurzame
manier te bouwen aan een positief wijkklimaat

Toegankelijkheid voor bewoners met een beperking en/of chronische ziekte:

We zien in het gebied veel achterstallig onderhoud aan het winkelcentrum Keizerswaard en de
Huizen van de Wijk waardoor bewoners aangeven dat deze gebieden en gebouwen slecht
toegankelijk zijn.

De voetpaden voldoen niet aan de gewenste criteria, veel tegels liggen ongelijk en/of los,
voetpaden zijn te smal voor rollators, rolstoelen en scootmobielen.

Wat veel bewoners met een handicap ervaren, zijn de slecht toegankelijke invaliden-opritten , dit
door fout parkerende automobilisten, dit ook op de voetpaden. Aannemers die worden ingehuurd
door de gemeenten plaatsen veelvuldig hun materialen op de hoek van een straat, waar zich juist
de opritten bevinden.

De kruispunten van het IJsselmondsehoofd en de Bovenstraat worden als zeer gevaarlijk ervaren.

Wij vragen u om ons advies over te nemen. Graag ontvangen wij uw reactie binnen 6 weken. Ook
worden wij graag op de hoogte gehouden van verdere besluitvorming.

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,
namens de Gebiedscommissie 1Jsselmonde
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L. Wilson H. Kraaijeveld
Technisch voorzitter Wijkmanager



