
      

Bundel van de Commissie Middelen van 13 juli 2021

 

 

 

 

1 Opening
19:00 uur

1.a Toelichting door het bestuur van de Parade
19:00 - 19:20 uur

Het presidium heeft besloten dat het bestuur van de Parade als participant deel kan nemen aan de
vergadering van de commissie Middelen i.v.m. toelichting op plannen en ontwikkelingen.

Ron Kamerman en Roger Gordijn zullen namens het bestuur van Worldfestival Parade Brunssum deze
commissievergadering bijwonen.

Toekomstige edities WFPB - Raad op briefpapier - definitief.pdf

2.a Vaststellen concept besluitenlijst commissie Middelen d.d. 1-6-2021
19.20 uur

Concept Besluitenlijst raadscommissie 1 juni 2021 Middelen.docx

2.b Toezeggingenlijst (afgedaan tussen 18-6 en 5-7-2021)
Toezeggingen afgedaan tussen 18-6 en 5-7 2021.pdf

2.c Actieve informatieplicht en passieve informatieplicht
2.d Terugkoppeling vanuit verbonden partijen
3 Besluitvorming nieuwe achtervang overeenkomst Waarborgfonds Sociale Woningbouw (WS)- gemeente

inzake borgen leningen woningbouwcorperaties; Gemeenteblad 2021/57
19:30 - 20:00 uur
Weth. Houben
Dhr. Loock

Voor informatie:
https://youtu.be/9ToBG4g1cZM
https://youtu.be/tv7dgkacDvc

Raadsvoorstel 57 Besluitvorming over nieuwe achtervang overeenkomst Waarborgfonds Sociale
Woningbouw (WSW) gemeente inzake borgen leningen woningcorporaties..docx

Raadsvoorstel 57 (bijlage) de door de burgemeester te ondertekenen nieuwe overeenkomst tussen
WSW en gemeente.docx

4 Voorjaarsbrief 2021
20:00 - 21:00 uur
Weth. Houben
Dhr. Kavsek

U kunt t/m 6 juli uw vragen indienen over de Voorjaarsbrief
De antwoorden ontvangt u 12 juli

Voorjaarsbrief 2021 definitief.pdf

Antwoorden schriftelijke vragen voorjaarsbrief 21.xlsx

Antwoorden VJB totaal definitief.pdf

Nagekomen antwoord op vraag 73 van de fractie SP.docx

5 Sluiting
21:00 uur
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Leden van de Gemeenteraad 
Gemeente Brunssum, 
Postbus 250 
6440 AG Brunssum 
 
Betreft: Toekomstige edities Worldfestival Parade Brunssum 
 
Brunssum, 9 juli 2021 
 
Geachte Leden van de Gemeenteraad, 
 
Wij als bestuur van Worldfestival Parade Brunssum hebben nu twee edities mogen organiseren 
en helaas is onze derde editie 2020 vanwege Corona niet door kunnen gaan. 
 
Als bestuur hebben wij grote uitdagingen om met de middelen en mogelijkheden die wij tot onze 
beschikking hebben om de komende edities te organiseren en te professionaliseren.  
Middels vindingrijkheid en handigheid zitten wij vaak oplossingen te verzinnen voor (grote) 
uitdagingen, maar ook daar zit een limiet aan, waardoor wij  professionele hulp moeten 
inroepen.  
 
Hernieuwde inzichten hebben ons doen besluiten om de frequentie van 4 jaarlijks te verhogen 
naar een twee jaarlijkse frequentie. 
 
Het is ons namelijk gebleken dat bij de aanvragen van subsidies, fondsen en sponsoren de 
frequentie als een van de belangrijkste oorzaken wordt aangedragen voor het mislopen van deze 
gelden. Ondanks de inzet van professionele vrijwilligers met een achtergrond in het aanvragen 
van subsidies zijn de opbrengsten marginaal of beneden verwachting ten opzichte van 
voorgaande jaren. Wij willen zodoende voorkomen dat wij ondersneeuwen aan de opkomende 
festivals daar de subsidienten de Euro maar eenmaal kunnen uitgeven. 

 
Omdat wij hier spreken van gemeenschapsgelden met in ons achterhoofd ‘Brunssum promotie’ 
en met ‘Brunssum promotie’ bedoelen wij het zoveel mogelijk naamsbekendheid voor de 
gemeente Brunssum generen middels het Parade platform. Door het vergroten van de 
naamsbekendheid binnen de regio en daarbuiten moeten mensen aangespoord worden de 
mooie omgeving van Brunssum, haar centrum en haar faciliteiten te bezoeken en te ervaren om 
zodoende economische gezien, een bijdrage te leveren. 
 
Tevens willen wij benadrukken dat door het verhogen van de frequentie de sociale cohesie 
vergroot zal worden.  
 
 
 



 

             
 

 
 
Om de bekendheid maar ook de subsidie mogelijkheden te vergroten is het zodoende 
noodzakelijk dat het festival om de twee jaar moet plaatsvinden, in de frequentie van 2022 
(klein) en 2024 (groot), mocht het echter binnen de financiële middelen en mogelijkheden 
passen wij iedere editie een groot festival organiseren, waarbij zij opgemerkt dat eventuele 
winsten gebruikt kunnen worden voor komende edities. 
 
Per slot van rekening zijn wij één van de grootste Worldfestivals ter wereld en wij als 
Paradebestuur zouden dat ook graag willen blijven. 
 
Tijdens de commissievergadering zullen wij een nadere toelichting geven waarin wij dan tevens 
onze plannen kenbaar zullen maken voor de editie 2022. 
 
 
Met vriendelijke groet namens Worldfestival Parade Brunssum. 
 
 
(w.g.) Roger Gordijn 
Secretaris Worldfestival Parade Brunssum 
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Besluitenlijst van de vergadering van de raadscommissie Middelen van 1 juni 2021
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BESLUITENLIJST

VAN DE

OPENBARE VERGADERING

VAN DE RAADSCOMMISSIE MIDDELEN

VAN DE GEMEENTE BRUNSSUM

GEHOUDEN OP

DINSDAG 1 JUNI 2021 OM 21:05 UUR

VIA VIDEOPLATFORM ZOOM



Besluitenlijst van de vergadering van de raadscommissie Middelen van 1 juni 2021
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Besluitenlijst van de openbare vergadering van de raadscommissie Middelen, gehouden op dinsdag 1 juni 2021 om 
21:05 uur via videoplatform ZOOM. Voorafgaand vergadert de commissie Burgerzaken.
Parallel vergadert de commissie Ruimte & Techniek. Alle vergaderingen zijn openbaar en worden gehouden via het 
videoplatform ZOOM.

Van deze vergadering zijn geluids- en/of video-opnamen beschikbaar via:
YouTube kanaal van de Gemeenteraad Brunssum kanaal 2
https://www.youtube.com/channel/UCpajwzIW4WFXBjk3uiA39_A

AANWEZIG COMMISSIE MIDDELEN

Voorzitter: Dhr. A.G. de Haas (VVD)

Burger-commissieleden: Dhr. A. van der Linden (PAK)
Dhr. D. Nowacki (PvdA)
Mw. J.H. Smeets (PvdA) toehoorder

Raadsleden: Dhr. R.J.A. Claessen (BBB Lijst Palmen)
Dhr. J.H.J. Janssen (PAK)
Dhr. G. Ebbinge (PAK) toehoorder
Dhr. F.G. Joosten (VVD)
Dhr. Scheffers (Lijst Borger)
Mw. M.E.J. Baten (Lijst Borger) toehoorder
Mw. M.Y. van Leusden (PvdA)
Dhr. C.R.M. Claus ( CDA)

College: Dhr. P.M.J. Houben (agendapunt 3)
Secretaris: Afwezig
Notulist (plv. griffier): Mw. M.A.H. Reuling-Zinken
Ambtelijke ondersteuning: Dhr. Kavsek, dhr. Delahaye, dhr. Spelthan, dhr. Janssen en mw. Huizinga 

(agendapunt 3)
Externe ondersteuning: Geen
Participanten: Geen

Agendapunt 1: Opening
De voorzitter opent de vergadering om 21:05 uur.

Agendapunt 2a: Vaststellen concept besluitenlijsten commissie Middelen d.d. 18-5-2021 
De besluitenlijst van de commissie Middelen van 18 mei 2021 wordt ongewijzigd vastgesteld.

Agendapunt 2b: Vaststellen toezeggingenlijst (afgedaan tussen 29-4-2021 en 20-52021)
De toezeggingenlijst met nummer 12 (2021) is akkoord. De toezegging wordt als afgedaan beschouwd.

Agendapunt 2c: Actieve informatieplicht & passieve informatieplicht
In het kader van de actieve informatieplicht heeft wethouder Houben geen mededelingen.

In het kader van de passieve informatieplicht zijn geen vragen gesteld door raadsfracties.

Agendapunt 2d: Terugkoppeling verbonden partijen
Wethouder Houben zal laten weten in welke commissie hij mededelingen deelt vanuit de bestuurscommissie 
Duurzaamheid (Parkstad).

Agendapunt 3: 1e Bestuursrapportage 2021 gemeente Brunssum; Gemeenteblad 2021/51
De heer Houben geeft een toelichting en beantwoordt de gestelde vragen, ondersteund door de heren, Kavsek, 
Delahaye, Spelthan en Janssen en mevrouw Huizinga.

De commissie adviseert unaniem voor behandeling in de raad van het raadsvoorstel/besluit:
a. Kennis te nemen van de voortgang van de uitvoering van de in de begroting benoemde resultaten (onderdeel B. 
van de 1e bestuursrapportage 2021);
b. Akkoord te gaan met de in onderdeel B. van de 1e bestuursrapportage 2021 voorgestelde financiële mutaties;
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c. De 3e begrotingswijziging 2021 vast te stellen (onderdeel C. eerste tabel van de 1e bestuursrapportage 2021).

De commissie adviseert unaniem het voorstel als "Bespreekstuk" te behandelen in de raad van 22 juni 2021.

Agendapunt 4: Sluiting
De voorzitter sluit de vergadering om 21:35 uur.



2.b Toezeggingenlijst (afgedaan tussen 18-6 en 5-7-2021)

1 Toezeggingen afgedaan tussen 18-6 en 5-7 2021.pdf 

Onderwerp Datum toezegging Nummer Portefeuillehouder Datum reactie Afgedaan
  Gebruik  SƟmuleringsregeling aŅoppelen regenwater private terreinen 9-3-2021 11 Houben 24-6-2021 Ja
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1 Raadsvoorstel 57 Besluitvorming over nieuwe achtervang overeenkomst Waarborgfonds Sociale Woningbouw (WSW) gemeente inzake borgen leningen woningcorporaties..docx 
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Raadsvoorstel

Collegeverg.  d.d. : 22 juni 2021
Registratiekenmerk : 1077723
Gemeentebladnr. : 57
Afdeling
Behandelend

: Financiën en control

ambtenaar : P.J.J. Loock
Bereikbaar onder : 045-5278541

peter.loock@brunssum.nl
Behandelvoorstelnr. : 1077723
Portefeuillehouder : P.M.J. Houben  
Raadsverg. d.d. : 20 juli 2021
Uiterlijke datum : (Motivering, wettelijke verplichting c.q. toezegging)

Aan de raad,

1. Onderwerp
Besluitvorming over nieuwe achtervang overeenkomst Waarborgfonds Sociale Woningbouw 
(WSW)/gemeente inzake borgen leningen woningcorporaties.

2. Uitgangssituatie (WAAROM?)

a. Aanleiding
De afgelopen 2 jaar werkten het Waarborgfonds Sociale Woningbouw (WSW), Vereniging van Nederlandse Gemeenten 
(VNG), het ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) en deelnemers (woningcorporaties) van 
WSW aan een programma waarmee zij verbeteringen willen doorvoeren in het huidige borgstelsel. Die verbeteringen 
moeten het risico beperken dat het WSW een beroep moet doen op de gemeentelijke achtervang.
Op grond hiervan doet VNG een voorstel voor een nieuwe generieke standaard achtervangovereenkomst tussen WSW en 
gemeente. Dit voorstel is mede gebaseerd op de raadpleging die VNG in juni 2020 onder de gemeenten hield en houdt 
onder meer in een gewijzigde verdeelsleutel die de gemeentelijke achtervangpositie eerlijker verdeelt, en dat WSW van 
gemeenten ontvangen renteloze geldleningen eerder dan nu aan gemeenten gaat terugbetalen. Naast een nieuwe 
achtervangovereenkomst worden ook enkele van de daarin opgenomen verbeteringen doorgevoerd in de bestaande 
achtervangovereenkomsten die de gemeente heeft ondertekend op basis van het door de Raad van de gemeente Brunssum 
genomen besluit van 23 mei 1995 (Gemeenteblad 1995/52).
De nieuwe achtervangovereenkomst heeft het besluitvormingsproces binnen BNG, BZK en WSW doorlopen. Daarom 
wordt deze nu voorgelegd aan de gemeenten. De bedoeling is dat de nieuwe achtervangovereenkomst in werking treedt 
op 1 augustus 2021. Aan de gemeente wordt gevraagd om deze overeenkomst te ondertekenen. Daarnaast wordt gevraagd 
om kennis te nemen van de uitgangspunten voor wijziging van onze bestaande achtervangovereenkomsten.

b. Huidige situatie/probleemstelling
De Nieuwe achtervang overeenkomst met WSW:
Benadrukt wordt dat de essentie van de gemeentelijke achtervang niet wijzigt zoals werd vastgelegd in het door de Raad 
genomen besluit van 23 mei 1995. Doordat gemeenten (en ook de Staat) een achtervangpositie innemen, zijn en blijven 
deelnemende woningcorporaties ('deelnemers') in staat om tegen optimale financieringsvoorwaarden volkshuisvestelijke 
prestaties te leveren in de gemeente Brunssum.  De Gemeente Brunssum staat in leningovereenkomsten genoemd voor de 
volgende corporaties: Wonen Limburg, Stichting Weller Wonen, Stichting Wonen Zuid en Vincio Wonen.
De nieuwe achtervang overeenkomst verschilt ten opzichte van de huidige overeenkomst op de volgende onderwerpen:
1. Borgbare doelen
2. Achtervang Obligolening
3. Aanpassing verdeelsleutel en limitering
4. Herfinanciering
5. Verstrekking en terugbetaling van renteloze geldleningen
6. Definities en algehele actualisatie
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3. Gewenste situatie (WAT?)

a. Wat willen we bereiken?
Dat woningcorporaties die hun werkzaamheden uitvoeren binnen de grenzen van de gemeente Brunssum ook in de 
toekomst in staat blijven om dit te kunnen doen. Hierbij ook de risico's voor de gemeente Brunssum te beperken door 
gebruik te blijven maken van borging via het WSW.

b. Kaders
De Woningwet, het Besluit toegelaten instellingen volkshuisvesting, statuten van WSW, het Reglement van Deelneming, 
de overeenkomsten WSW-Staat en WSW-VNG en het raadsbesluit van 23 mei 1995, gemeenteblad 1995/52. 

c. Argumenten en overwegingen

Toelichting op de verschillen tussen de nieuwe achtervang overeenkomst en de bestaande overeenkomst:

1. Borgbare doelen
In 2007 ging WSW met toestemming van VNG en Staat over van projectfinanciering naar balansfinanciering. Vanaf dat 
moment was er geen koppeling meer tussen een specifieke geldlening en vastgoed. In de huidige gemeentelijke 
achtervang overeenkomst wordt die koppeling nog wel gemaakt en wordt met betrekking tot de bepaling van borgbare 
doelen op diverse plekken letterlijk verwezen naar het begrip "woongelegenheden". Waar deelnemers geborgde 
geldleningen voor kunnen aanwenden (waarvoor zij compensatie krijgen) volgt uit de Woningwet (artikel 47 lid 1 en lid 
2) en zoals dit nader is uitgewerkt en vastgelegd in de beleidsregels die WSW heeft met Staat en VNG. Bij die 'borgbare 
doelen' wordt nu aangesloten met deze nieuwe achtervang overeenkomst en sluit de formulering weer aan bij de huidige 
praktijk.

2. Achtervang Obligolening
Elke deelnemende woningcorporatie sluit een obligo lening af om zeker te stellen dat het vermogen van WSW snel kan 
worden aangevuld als dit nodig is. Het is een lening die niet direct ter beschikking van het WSW komt. De gemeente 
treedt op als achtervanger voor de obligo lening omdat deze lening wordt geborgd door WSW. Voordeel voor de 
gemeenten is dat de obligo bijdrage van deelnemers zekerder is waardoor het risico voor gemeenten afneemt. Conform 
het voorstel van VNG gaat WSW voor de obligo lening dezelfde verdeelsleutel hanteren als voor andere nieuwe geborgde 
geldleningen, namelijk verdeling over gemeenten naar rato van de marktwaarde in verhuurde staat van het DAEB-bezit, 
een en ander zoals hierna onder 3 vermeld.

3. Aanpassing verdeelsleutel en limitering
Conform voorstel van VNG past WSW de huidige verdeelsleutel voor nieuwe geborgde geldleningen aan in een 
verdeling op basis van de marktwaarde in verhuurde staat van het vastgoed van een bepaalde deelnemer in de bepaalde 
gemeente. Die wijziging ziet alleen op toekomstige geborgde geldleningen en dus niet op al lopende geborgde 
geldleningen. 
Daarnaast is er, als alle gemeenten binnen het werkgebied van een woningcorporatie daarmee instemmen, een 
mogelijkheid tot limitering. Een inhoudelijke overweging om niet te kiezen voor limitering, is dat woningcorporaties dan 
optimaal gebruik kunnen blijven maken van de financieringsmogelijkheden bij het WSW. Daarnaast zal het opleggen van 
een limitering een belemmering zijn bij het maken van de jaarlijkse prestatieafspraken die gemaakt worden tussen de 
gemeente en de woningcorporaties. De gemeenten Heerlen en Beekdaelen adviseren om die reden ambtelijk hun college 
om niet te limiteren. Op grond van de hiervoor geschetste overwegingen adviseren wij ook om niet over te gaan tot 
limitering, ook gezien het geringe risico dat er is voor de gemeente in haar achtervangpositie. Opgemerkt wordt dat als 
Heerlen of Beekdaelen het ambtelijk advies opvolgen, er ook geen mogelijkheid meer is om te limiteren. Want dat kan 
dus alleen als alle gemeenten waarin de woningcorporatie actief is, daartoe besluiten.
   
4. Herfinanciering
De achtervang behoeft een duidelijke definitie van de verplichting tot herfinanciering en duidelijkheid over de eindigheid 
van die verplichting. Om meer duidelijkheid te verschaffen over de eindigheid van herfinanciering zijn hier voorwaarden 
aan gekoppeld en is een onderscheid gemaakt voor de situatie die zich kan voordoen: het borgstelsel is (tijdelijk) 
ontoereikend of een gemeente stapt uit. In beide gevallen gelden herfinancieringsvoorwaarden ter beperking van het 
risico voor gemeenten. Zo mag herfinanciering in principe alleen voor (herijking van) de obligo lening en verplichtingen 
in de bestaande voorraad en dienen investeringen in sloop/nieuwbouw (uitbreiding van het bezit) ongeborgd gefinancierd 
te worden. In aanvulling geldt wanneer een gemeente uitstapt dat de herfinancieringsverplichting maximaal 25 jaar 
bestaat.
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5. Verstrekking en terugbetaling van renteloze geldleningen
Mocht het ooit tot verstrekking van renteloze geldleningen aan WSW komen - hetgeen tot op heden nog niet heeft 
plaatsgevonden - leidt de aanpassing van het minimale risicovermogen van WSW (van 1% naar 0,65% als percentage van 
het totaal geborgd schuldrestant) tot eerdere terugbetaling van die renteloze leningen aan gemeenten.

6. Definities en algehele actualisatie
Definities zijn in lijn gebracht met de huidige actualiteit en formulering van de volledige overeenkomst is geactualiseerd 
naar huidig taalgebruik.

Onderscheid tussen de nieuwe achtervangovereenkomst en wijziging van bestaande achtervangovereenkomsten
Conform de ledenraadpleging van de VNG wordt de nieuwe verdeelsleutel alleen doorgevoerd in de nieuwe generieke 
standaard achtervangovereenkomst. Deze achtervangovereenkomst gaat gelden voor alle geborgde geldleningen die een 
deelnemer (woningcorporatie) van WSW aangaat vanaf 1 augustus 2021.
Alle in het verleden aangegane achtervangovereenkomsten blijven gewoon van kracht. Ook de bestaande verdeelsleutel 
blijft hiervoor gelden. Wel gaat het WSW enkele andere wijzigingen aanbrengen in de bestaande (tot 1 augustus 2021 
aangegane) achtervangovereenkomsten. Deze wijzigingen hebben betrekking op het terugbetalingsmechanisme voor 
renteloze geldleningen (zie hierboven onder 5), het in lijn brengen van de borgingsdoeleinden met huidige wet- en 
regelgeving (zie hierboven onder 1) en de definitie van herfinanciering (zie hierboven onder 4). Deze wijzigingen leggen 
zij vast in een wijzigingsovereenkomst tussen WSW en gemeente die later in het jaar ter tekening zal worden aangeboden 
aan de gemeente.

Door in te stemmen met de ondertekening van de nieuwe achtervangovereenkomst bieden wij de woningcorporaties die 
werkzaam zijn binnen onze gemeente grens, ook in de toekomst de mogelijkheid om geldleningen aan te gaan tegen 
gunstige voorwaarden voor het bouwen en onderhouden van sociale huurwoningen in de gemeente Brunssum.

d. Opties en keuze
Als de gemeente Brunssum besluit om de nieuwe achtervangovereenkomst niet te tekenen dan borgt de WSW geen 
nieuwe geldleningen meer van deelnemers (woningcorporaties) die werkzaam zijn in de gemeente Brunssum. Dat 
betekent dat die deelnemer voor investeringen in onze gemeente ongeborgde geldleningen moet aantrekken (met een 
hoger rentepercentage) of dat er niet meer in onze gemeente geïnvesteerd wordt in sociaal bezit. De gemeente kan dan 
wel nog zelf garanties afgeven op leningen van de betreffende woningcorporatie maar dan is het risico voor de gemeente 
vele malen groter aangezien er geen achtervang meer is bij WSW, Staat en overige gemeenten.

4. Bijlagen
- de door de burgemeester te ondertekenen nieuwe overeenkomst tussen WSW en gemeente.

Het college van burgemeester en wethouders,

Burgemeester Secretaris
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Raadsbesluit

Gemeenteblad nr. : 57
Afdeling
Registratiekenmerk

:
:

Financiën en control
1077723

De Raad van de gemeente Brunssum gemeentebladnummer 2021/57;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 22 juni 2021, afdeling Financiën en control

Besluit:
- in te stemmen met de nieuwe achtervangovereenkomst tussen het WSW en gemeente Brunssum;
- kennis te hebben genomen van de wijzigingen die van toepassing zijn op lopende geborgde geldleningen welke later dit 
jaar door WSW via een wijzigingsovereenkomst ter tekening zullen worden aangeboden.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van 

De Raad voornoemd,

Voorzitter griffier 
 



1 Raadsvoorstel 57 (bijlage) de door de burgemeester te ondertekenen nieuwe overeenkomst tussen WSW en gemeente.docx 

OVEREENKOMST WSW/GEMEENTE 

DE ONDERGETEKENDEN: 

1. Stichting Waarborgfonds Sociale Woningbouw, statutair gevestigd te Hilversum en 
kantoorhoudende aan Marathon 6 A te Hilversum, geregistreerd in het handelsregister van de 
Kamer van Koophandel onder nummer 41180946, hierna te noemen ‘WSW’, hierbij ingevolge 
artikel 10 van de statuten rechtsgeldig vertegenwoordigd door ………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………;

en

2. Gemeente………………………., zetelende te [volledige adresgegevens] te dezen 
vertegenwoordigd door [naam en functie], daartoe ingevolge artikel 171 lid 2 Gemeentewet op 
basis van het mandaatbesluit d.d. [datum] aangewezen door [naam burgemeester], de 
burgemeester van de gemeente, handelend ter uitvoering van het besluit van het college van 
burgemeester en wethouders d.d. [datum], hierna te noemen ‘Gemeente’;

OVERWEGENDE DAT: 

(i) het wenselijk is, dat de beschikbaarheid van (her)financieringsmiddelen ten behoeve van 
toegelaten instellingen als bedoeld in de Woningwet wordt bevorderd;

(ii) daartoe WSW is opgericht en het borgstelsel is opgezet en vorm en inhoud is gegeven;
(iii) in dat kader WSW borgtochten verstrekt ten behoeve van Geldgevers in verband met de 

betalingsverplichtingen van Deelnemers uit hoofde van door hen aangetrokken Geborgde 
Leningen;

(iv) WSW onderdeel is van de gelaagde zekerheidsstructuur binnen het borgstelsel, waarvan (i) de 
eerste laag wordt gevormd door het Risicovermogen van WSW, (ii) de tweede laag wordt gevormd 
door de voorwaardelijke bijdragen die Deelnemers aan WSW verschuldigd zijn (het Obligo) en (iii) 
de derde laag wordt gevormd door renteloze geldleningen die door de Staat en Gemeenten 
(voorwaardelijk) aan WSW worden verstrekt;

(v) voor de derde laag van de zekerheidsstructuur zowel de nakoming van de betalingsverplichtingen 
van WSW tegenover Geldgevers als de nakoming van de betalingsverplichtingen van WSW 
tegenover de Staat en Gemeenten in voldoende mate moet zijn verzekerd;

(vi) hiertoe - tot meerdere zekerheid voor de nakoming van de betalingsverplichtingen van WSW 
tegenover Geldgevers dan wel uit andere hoofde - de Gemeente op de hieronder omschreven 
wijze renteloze geldleningen aan WSW zal verstrekken, met het oogmerk te allen tijde 
liquiditeitstekorten bij WSW te voorkomen;

(vii) de Staat en WSW een overeenkomst als bedoeld in artikel 4 van de statuten van WSW hebben 
gesloten, zodat het door WSW in totaal van alle Gemeenten (met inbegrip van de Gemeente) ter 
leen opgenomen bedrag, in principe gelijk is aan het door WSW van de Staat ter leen opgenomen 
bedrag;

(viii) de Gemeente ermee bekend is dat WSW conform artikel 4 van zijn statuten niet bevoegd is 
middellijk of onmiddellijk voorstellen te doen tot, dan wel op welke wijze dan ook haar medewerking 
te verlenen aan een wijziging van een of meer bepalingen van de hieronder weergegeven 
Overeenkomst, dan wel aan beëindiging of modificatie van een of meer uit de hieronder 



weergegeven Overeenkomst voortvloeiende verbintenissen, anders dan op de wijze als in artikel 
12 van deze Overeenkomst is bepaald;

(ix) de Gemeente ermee bekend is dat Geldgevers, die de ten behoeve van hen, in de hieronder 
weergegeven Overeenkomst gemaakte derdenbedingen hebben aanvaard, zowel gezamenlijk als 
ieder afzonderlijk zelfstandig nakoming kunnen vorderen van de bij deze Overeenkomst door de 
Gemeente tegenover WSW en de door WSW tegenover de Gemeente aangegane verbintenissen.

ZIJN HET VOLGENDE OVEREENGEKOMEN:

Artikel 1. DEFINITIES
In deze Overeenkomst wordt verstaan onder:
a. Achtervangovereenkomst:

De tussen WSW en de Staat bij notariële akte van 6 december 1999 gesloten overeenkomst, 
verleden voor notaris mr. P.P.J.M. van Dullemen te Den Haag, de in 2021 te sluiten overeenkomst 
tussen WSW en de Staat, en tevens iedere overeenkomst tussen WSW en een Gemeente, zoals 
mogelijk van tijd tot tijd gewijzigd, waarbij of de Staat of de betreffende Gemeente zich verplicht, tot 
meerdere zekerheid voor de nakoming van de betalingsverplichtingen van WSW, renteloze 
geldleningen aan WSW te verstrekken, met het oogmerk te allen tijde liquiditeitstekorten bij WSW 
te voorkomen.

b. Beleidsregels:
De beleidsregels die WSW op grond van een op hem rustende wettelijke verplichting opstelde en 
die tevens onderdeel vormen van de in 2021 te sluiten overeenkomst tussen WSW en VNG en 
zoals mogelijk van tijd tot tijd gewijzigd.

c. Borgingsdoeleinden:
De borgingsdoeleinden die op het moment van het aantrekken van een Geborgde Geldlening zijn 
opgenomen in zowel (i) Bijlage I bij het Reglement van Deelneming als (ii) Bijlage B bij 
Beleidsregel II.

d. DAEB-Registergoederen:
Registergoederen die kwalificeren als zaken en daarmee verbonden rechten van de Deelnemer die 
samenhangen met werkzaamheden op het gebied van de volkshuisvesting die behoren tot de 
diensten van algemeen economische belang, als bedoeld in de Woningwet.

e. Deelnemer:
Toegelaten Instelling zoals bedoeld in de Woningwet, die als deelnemer bij WSW is geregistreerd 
conform de voorwaarden van het Reglement van Deelneming.

f. Garantieniveau:
0,25% van de som van de Schuldrestanten per eenendertig december van het laatst verstreken 
kalenderjaar, voor welke betaling WSW zich in welke vorm dan ook heeft borg gesteld of zich tot 
vrijwaring of betaling in welke vorm dan ook heeft verbonden.

g. Geborgde Geldleningen:
Door Geldgevers aan Geldnemers verstrekte geldleningen ter financiering van Borgingsdoeleinden 
ten aanzien waarvan WSW een overeenkomst van borgtocht dan wel een verbintenis tot vrijwaring 
of betaling in welke vorm dan ook is aangegaan.

h. Geldgever:
Verstrekker en/of diens rechtsopvolger van een (gedeelte van een) Geborgde Geldlening of de 
(middellijk) bezitter van een door een Deelnemer ondertekende schuldbekentenis waarvoor WSW 
een borgtocht heeft afgegeven.



i. Geldnemer:
Deelnemer wiens betalingsverplichtingen door WSW zijn geborgd.

j. Gemeente:
De gemeente die partij is bij deze Overeenkomst.

k. Gemeenten:
Alle gemeenten tezamen die - ieder voor zich - een Achtervangovereenkomst met WSW zijn 
aangegaan.

l. Herfinanciering:
Het aflossen van een Geborgde Geldlening op een aflosdatum door middel van het aangaan van 
een nieuwe Geborgde Geldlening met een storting op diezelfde datum, waarbij de omvang van de 
nieuwe Geborgde Geldlening gelijk is aan of kleiner is dan de afgeloste Geborgde Geldlening. In 
afwijking van het voorgaande mogen aflossingen op lineaire en annuïtaire geldleningen per 
kalenderjaar worden samengevoegd tot één nieuwe Geborgde Geldlening.

m. Marktwaarde:
De marktwaarde van een DAEB-registergoed van een Deelnemer in verhuurde staat op basis van 
de laatst vastgestelde jaarrekening van die Deelnemer.

n. Ministerie:
De Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties dan wel de minister die 
verantwoordelijk is voor de portefeuille volkshuisvesting.

o. Obligo:
Het obligo als bedoeld in het Reglement van Deelneming.

p. Obligolening:
Een Geborgde Geldlening in verband met de beschikbaarheid van het gecommitteerd obligo zoals 
gedefinieerd in artikel 1 van het Reglement van Deelneming.

q. Overeenkomst:
Deze Achtervangovereenkomst tussen de Gemeente en WSW.

r. Reglement van Deelneming:
Het reglement van deelneming van WSW zoals gedefinieerd in artikel 19 van de Statuten en dat 
van toepassing is op de rechtsverhouding tussen WSW en zijn Deelnemers, zoals mogelijk van tijd 
tot tijd gewijzigd.

s. Risicovermogen:
De som van de activa van WSW zoals die blijkt uit de laatst vastgestelde enkelvoudige 
jaarrekening, voor zover bestaande uit beleggingen in ter beurze genoteerde schuldbrieven en 
liquide middelen, verminderd met de som van passiva, voor zover bestaande uit ‘crediteuren en 
transitoria’ en vreemd vermogen.
Voor berekening van het Risicovermogen:
1. worden bedoelde beleggingen gewaardeerd naar de aankoopwaarde, dan wel naar de 

actuele beurswaarde, indien deze laatste waarde minder bedraagt dan de aankoopwaarde;
2. wordt onder ‘liquide middelen’ verstaan: door WSW bij een financiële onderneming als 

bedoeld in de Wet op het financieel toezicht die als zodanig krachtens die wet onder toezicht 
staat van De Nederlandsche Bank N.V. - al dan niet direct opvorderbaar - uitgezette gelden 
met een resterende looptijd van maximaal twee jaar;

3. worden de liquide middelen gewaardeerd op het nominale bedrag;
4. wordt onder ‘vreemd vermogen’ niet begrepen de door de Staat en Gemeenten aan WSW 

verstrekte geldleningen;



5. wordt onder ‘vreemd vermogen’ niet begrepen de voorzieningen die WSW treft of heeft 
getroffen in het kader van een aanspraak op door WSW verstrekte borgtochten.

t. Schuldrestant:
Het nominale schuldrestant van door Deelnemers aangegane Geborgde Geldleningen.

u. Staat:
De Staat der Nederlanden.

v. Statuten:
De statuten van WSW, zoals mogelijk van tijd tot tijd gewijzigd.

w. VNG:
De Vereniging van Nederlandse Gemeenten.

x. WSW:
Stichting Waarborgfonds Sociale Woningbouw.

Artikel 2. TOEPASSELIJKHEID OVEREENKOMST
1. Deze Overeenkomst is van toepassing op iedere Geborgde Geldlening die een Deelnemer die 

DAEB-Registergoederen bezit in de Gemeente aangaat dan wel is aangegaan, behoudens voor 
zover in deze Overeenkomst anders is bepaald. Op iedere door een Deelnemer aangetrokken 
Geborgde Geldlening zijn te allen tijde naast de Achtervangovereenkomst met de Staat één of 
meerdere andere Achtervangovereenkomsten van toepassing.

2. De geldelijke omvang van de (voorwaardelijke) verplichting van de Gemeente op grond van 
artikelen 4 en 5 van deze Overeenkomst wordt jaarlijks door WSW vastgesteld op basis van de 
Marktwaarde van de DAEB-Registergoederen die een Deelnemer per ultimo van ieder kalenderjaar 
bezit in de Gemeente.

3. WSW maakt ten behoeve van de Gemeente jaarlijks door middel van een overzicht inzichtelijk op 
basis waarvan haar (voorwaardelijke) verplichting op grond van artikelen 4 en 5 van deze 
Overeenkomst wordt vastgesteld.

Artikel 3. MOGELIJKHEID TOT LIMITERING
1. Deze Overeenkomst stelt, behoudens de uitzondering daarop die in dit artikel is opgenomen, geen 

limiet aan het totaalbedrag dat een Deelnemer in enig kalenderjaar aan Geborgde Geldleningen 
mag aantrekken en heeft aangetrokken.

2. De Gemeente kan, met inachtneming van hetgeen in dit artikel is bepaald, voor een Deelnemer die 
DAEB-Registergoederen bezit in de Gemeente een limiet bepalen voor het totale Schuldrestant 
van die Deelnemer per ultimo van een kalenderjaar.

3. Wanneer een Deelnemer werkzaam is in meerdere Gemeenten wordt de limiet als bedoeld in lid 2 
van dit artikel slechts dan bepaald, in geval alle betrokken Gemeenten hiertoe besluiten.

4. De limiet bedoeld in lid 2 van dit artikel (i) is gelijk aan of groter dan het op het moment van het 
ingaan van de limiet geldende Schuldrestant van de Deelnemer en (ii) geldt voor een periode van 
maximaal vijf kalenderjaren vanaf het moment van ingaan van de limiet.

5. Indien een Gemeente of Gemeenten gezamenlijk een limiet bepaalt dan wel bepalen als bedoeld in 
lid 2 van dit artikel informeert dan wel informeren zij onverwijld WSW en de Deelnemer waarvoor 
de limiet geldt hierover schriftelijk. Deze mededeling bevat in ieder geval de volgende informatie: 
a. de Deelnemer waarvoor de limiet geldt;
b. de periode waarvoor de limiet geldt;
c. het maximaal Schuldrestant van de Deelnemer per ultimo van ieder kalenderjaar voor de 

periode waarvoor de limiet geldt.



6. Indien een limiet is bepaald en de periode waarvoor die limiet is bepaald afloopt, vervalt de limiet. 
Een eventuele nieuwe limiet dient opnieuw te worden bepaald in overeenstemming met hetgeen in 
dit artikel is bepaald.

Artikel 4. VERPLICHTING GEMEENTE TOT VERSTREKKING VAN GELDLENINGEN 
1. WSW publiceert ten minste eenmaal per kalenderjaar een prognose van het Risicovermogen voor 

de eerstkomende vijf jaren. WSW stelt de Gemeente schriftelijk in kennis wanneer uit deze 
prognose blijkt dat het Risicovermogen het Garantieniveau onderschrijdt of al heeft onderschreden.

2. Indien het Risicovermogen het Garantieniveau onderschrijdt of al heeft onderschreden is de 
Gemeente zowel ten opzichte van WSW als ten opzichte van Geldgevers verplicht om 
geldleningen aan WSW te verstrekken op de wijze en tot de bedragen als in artikel 5 van deze 
Overeenkomst is bepaald, ongeacht de aanleiding voor die onderschrijding. WSW verplicht zich 
zowel ten opzichte van de Gemeente als ten opzichte van Geldgevers om de hiervoor genoemde 
geldleningen van de Gemeente op te nemen op de wijze en tot de bedragen als in artikel 5 van 
deze Overeenkomst is bepaald. De in dit artikellid genoemde verplichtingen tegenover Geldgevers 
kwalificeren als door de Gemeente en WSW tegenover Geldgevers onherroepelijk gemaakte 
derdenbedingen.

3. De verplichting als bedoeld in lid 2 van dit artikel geldt onverkort zolang uit de prognose(s) op enig 
moment blijkt dat sprake is van een onderschrijding van het Garantieniveau door het 
Risicovermogen.

4. Over de verstrekte geldleningen als bedoeld in deze Overeenkomst is WSW geen rente of andere 
vergoeding verschuldigd.

Artikel 5. OMVANG, VERDELING EN STORTING GELDLENINGEN
1. De mededeling, als bedoeld in artikel 4 lid 1, bevat een raming van de omvang van de 

geldleningen die de Gemeente maandelijks aan WSW moet verstrekken uit hoofde van deze 
Overeenkomst, alsmede van de datums waarop deze geldleningen moeten worden verstrekt en 
het bankrekeningnummer waarop de bedragen moeten worden gestort. WSW verstrekt de 
Gemeente vervolgens tenminste ieder kwartaal een geactualiseerde raming als bedoeld in de 
vorige volzin.

2. De verplichting als bedoeld in artikel 4 lid 2 geldt voor alle Gemeenten die een 
Achtervangovereenkomst zijn aangegaan. Het totaalbedrag aan geldleningen dat alle Gemeenten 
gezamenlijk aan WSW moeten verstrekken is gelijk aan de helft van het totaalbedrag waarmee het 
Risicovermogen het Garantieniveau onderschrijdt dan wel zal onderschrijden, zoals dat door WSW 
is vastgesteld. Dit door de Gemeenten gezamenlijk te verstrekken bedrag is gelijk aan het door de 
Staat aan WSW ter leen te verstrekken bedrag op grond van de Achtervangovereenkomst tussen 
WSW en de Staat.

3. Indien WSW constateert dat de situatie als bedoeld in artikel 4 lid 2 van deze Overeenkomst het 
gevolg is van een of meer aanspraken uit hoofde van door WSW in verband met Geborgde 
Geldleningen aangegane verplichtingen, dan stelt WSW de verdeling van het bedrag dat 
Gemeenten moeten bijdragen, zoals bepaald in lid 2 van dit artikel, over de verschillende 
Gemeenten vast en hanteert de volgende verdeelsleutel:
a. de helft van dit bedrag wordt verdeeld over die Gemeenten die een 

Achtervangovereenkomst zijn aangegaan voor Geborgde Geldleningen van Deelnemers die 
een of meer DAEB-Registergoederen in die Gemeenten bezitten en waarvoor WSW, uit 
hoofde van ten behoeve van die Deelnemers verstrekte borgtochten, door een of meer 



Geldgevers tot betaling is aangesproken. De verdeling van dit bedrag over die betrokken 
Gemeenten geschiedt naar evenredigheid van bedoelde aanspraken op WSW, waarbij 
tevens geldt dat wanneer een Deelnemer in meerdere Gemeenten DAEB-Registergoederen 
bezit, de verdeling van de bijdrageplicht van deze betrokken Gemeenten door WSW wordt 
vastgesteld naar evenredigheid van de Marktwaarde van de DAEB-Registergoederen die de 
Deelnemer per ultimo van het laatst verstreken kalenderjaar in de betrokken Gemeenten 
bezit, zoals is bepaald in artikel 2 lid 2 van deze Overeenkomst;

b. de andere helft van dit bedrag wordt verdeeld over alle Gemeenten die een 
Achtervangovereenkomst zijn aangegaan voor een of meer Geborgde Geldleningen naar 
evenredigheid van het Schuldrestant van alle Geborgde Geldleningen per 31 december van 
het direct voorafgaande kalenderjaar, waarbij de verdeling van de bijdrageplicht van de 
Gemeenten door WSW wordt vastgesteld naar evenredigheid van de Marktwaarde van de 
DAEB-Registergoederen, zoals is bepaald in artikel 2 lid 2 van deze Overeenkomst. Indien 
echter blijkt op het moment dat WSW wordt aangesproken onder een Geborgde Geldlening 
dat de betrokken Deelnemer geen DAEB-Registergoederen meer bezit, dan geldt dat artikel 
5 lid 3 sub b van overeenkomstige toepassing is voor de verdeling van het gehele bedrag 
dat Gemeenten ingevolge lid 2 van dit artikel moeten bijdragen en dat mitsdien het gehele 
bedrag wordt verdeeld over alle Gemeenten die een Achtervangovereenkomst zijn 
aangegaan voor een of meer Geborgde Geldleningen.

4. Indien WSW constateert dat de situatie als bedoeld in artikel 4 lid 2 van deze Overeenkomst het 
gevolg is van betalingen uit andere hoofde dan bedoeld in lid 3 van dit artikel, wordt het bedrag als 
bedoeld in lid 2 van dit artikel door WSW verdeeld over alle Gemeenten die een 
Achtervangovereenkomst zijn aangegaan voor een of meer Geborgde Geldleningen naar rato van 
het Schuldrestant van alle Geborgde Geldleningen per 31 december van het direct voorafgaande 
kalenderjaar, waarbij tevens geldt dat wanneer een Deelnemer in meerdere Gemeenten DAEB-
Registergoederen bezit, de verdeling van de bijdrageplicht van elke betrokken Gemeente door 
WSW wordt vastgesteld naar evenredigheid van de Marktwaarde van de DAEB-Registergoederen 
die de Deelnemer per ultimo van ieder kalenderjaar bezit in elke betrokken Gemeente, zoals is 
bepaald in artikel 2 lid 2 van deze Overeenkomst.

5. De verplichting als bedoeld in artikel 4 lid 2 van deze Overeenkomst komt de Gemeente na uiterlijk 
op de datums zoals die door WSW aan de Gemeente conform lid 1 van dit artikel zijn meegedeeld, 
met dien verstande dat de eerste datum waarop de Gemeente geldleningen aan WSW moet 
verstrekken als gevolg van een eerste onderschrijding van het Garantieniveau door het 
Risicovermogen uiterlijk op de vijftiende dag van de tweede kalendermaand, volgend op de maand 
waarin het Risicovermogen het Garantieniveau voor het eerst onderschrijdt. De verplichting van de 
Gemeente tot het verstrekken van aanvullende geldleningen komt de Gemeente na uiterlijk op de 
vijftiende dag van iedere volgende kalendermaand zoals dat door WSW wordt bepaald.

6. WSW spant zich in al hetgeen te doen wat noodzakelijk is om de van de Staat en/of van de overige 
Gemeenten te vorderen bedragen uit hoofde van de Achtervangovereenkomsten te innen.



7. Indien en voor zover door niet, onvolledige of niet-tijdige stortingen van door de Staat en/of door 
een of meer andere Gemeenten aan WSW te verstrekken geldleningen het Garantieniveau wordt 
onderschreden, dan wel de geprognosticeerde onderschrijding van het Garantieniveau wordt 
vergroot als gevolg waarvan het in artikel 5 lid 2 van deze Overeenkomst genoemde bedrag aan 
door de Gemeente te verstrekken geldleningen mogelijk niet afdoende is, heeft WSW het recht de 
in lid 1 van dit artikel genoemde raming bij te stellen, in welk geval de Gemeente verplicht is 
geldleningen aan WSW te verstrekken in de omvang en op de datums conform die bijgestelde 
raming, zoals door WSW aan de Gemeente meegedeeld. Indien en zodra WSW nadien alsnog 
geldleningen ontvangt van die partijen die hun betalingsverplichtingen tegenover WSW eerder niet, 
onvolledig of niet-tijdig nakwamen, wordt het meerdere dat de Gemeente aan WSW in de vorm van 
geldleningen heeft verstrekt boven het bedrag dat de Gemeente anders had bijgedragen in het 
geval dat die andere partijen hun betalingsverplichtingen volledig en tijdig waren nagekomen, 
terugbetaald conform artikel 9 lid 4 van deze Overeenkomst. WSW heeft het recht die ontvangen 
bedragen naar evenredigheid op basis van de bijdrage van de Staat enerzijds en die van de 
gezamenlijke Gemeenten anderzijds in mindering te brengen op toekomstige geldleningen die de 
Gemeente mogelijk nog aan WSW moet verstrekken.

Artikel 6. INNING OBLIGO EN VERREKENING
1. WSW spant zich in om, ter voorkoming van de situatie als bedoeld in artikel 4 lid 1 van deze 

Overeenkomst, al datgene te doen wat nodig is om het Obligo bij Deelnemers te innen. 
2. Indien en voor zover door niet, onvolledige of niet-tijdige stortingen van het Obligo door 

Deelnemers het Garantieniveau wordt onderschreden dan wel de geprognosticeerde 
onderschrijding van het Garantieniveau wordt vergroot als gevolg waarvan het in artikel 5 lid 2 van 
deze Overeenkomst genoemde bedrag aan door de Gemeente te verstrekken geldleningen 
mogelijk niet afdoende is, heeft WSW het recht de in artikel 5 lid 1 genoemde raming bij te stellen, 
in welk geval de Gemeente verplicht is geldleningen aan WSW te verstrekken in de omvang en op 
de datums conform die bijgestelde raming, zoals door WSW aan de Gemeente meegedeeld. In de 
situatie bedoeld in de vorige volzin zal WSW van de Staat enerzijds en de gezamenlijke 
Gemeenten anderzijds in omvang gelijke geldleningen verlangen ter dekking van het totaalbedrag 
waarmee het Garantieniveau wordt onderschreden als gevolg van die niet, onvolledige of niet-
tijdige stortingen dan wel waarmee de geprognosticeerde onderschrijding van het Garantieniveau 
wordt vergroot. Indien en zodra WSW nadien alsnog Obligo ontvangt van die Deelnemers die hun 
betalingsverplichtingen tegenover WSW eerder niet, onvolledig of niet-tijdig nakwamen, heeft 
WSW het recht die ontvangen bedragen naar evenredigheid in mindering te brengen op 
toekomstige geldleningen die de Gemeente mogelijk nog conform de door WSW opgestelde 
ramingen aan WSW moet verstrekken. Indien en voor zover WSW op grond van de opgestelde 
prognoses vaststelt dat niet wordt verwacht dat de Gemeente nog verdere renteloze geldleningen 
aan WSW moet verstrekken, wordt het meerdere dat de Gemeente aan WSW in de vorm van 
geldleningen heeft verstrekt boven het bedrag dat de Gemeente anders had bijgedragen in het 
geval dat die andere partijen hun betalingsverplichtingen volledig en tijdig waren nagekomen, 
terugbetaald conform artikel 9 lid 4 van deze Overeenkomst. 

Artikel 7. GEEN ACHTERVANGPOSITIE VOOR NIEUWE GEBORGDE GELDLENINGEN EN 
UITZONDERING VOOR HERFINANCIERING 
1. Indien de Gemeente bij aangetekende brief aan WSW en de in de Gemeente actieve Deelnemers 

meedeelt dat de Gemeente vanaf een door de Gemeente te bepalen datum niet langer een 



achtervangpositie voor nieuwe Geborgde Geldleningen wenst in te nemen, dan zal WSW met 
ingang van die datum in die Gemeente geen nieuwe borgtochtverplichtingen uit hoofde van 
Geborgde Geldleningen meer aangaan, behoudens verplichtingen ten behoeve van 
Herfinanciering indien en voor zover deze voldoen aan hetgeen is bepaald in dit artikel. Als gevolg 
van voornoemde mededeling door de Gemeente zal WSW, wanneer sprake is van de situatie als 
omschreven in artikel 4 lid 2 van deze Overeenkomst, de Gemeente niet verplichten conform 
artikel 5 lid 3 onder a van deze Overeenkomst geldleningen aan WSW te verstrekken indien de 
onderschrijding van het Garantieniveau door het Risicovermogen het gevolg is van een aanspraak 
uit hoofde van een door WSW in verband met een Geborgde Geldlening aangegane 
borgtochtverplichting en die Geborgde Geldlening is aangegaan na de ingangsdatum bedoeld in de 
voorgaande volzin.

2. De datum als bedoeld in lid 1 van dit artikel zal niet eerder zijn gelegen dan zes maanden na de 
datum waarop de Gemeente WSW en de in de Gemeente actieve Deelnemers van de in lid 1 van 
dit artikel bedoelde aangetekende brief in kennis heeft gesteld.

3. Indien de situatie als bedoeld in lid 1 van dit artikel zich voordoet geldt dat WSW ook na de datum 
als bedoeld in lid 1 van dit artikel borgtochtverplichtingen kan aangaan in verband met 
Herfinanciering met dien verstande dat:
a. dit slechts is toegestaan voor Geborgde Geldleningen met een vervaldatum die uiterlijk 

gelegen is binnen vijfentwintig kalenderjaren na de datum als bedoeld in lid 1 van dit artikel; 
en

b. dit voor elke Geborgde Geldlening slechts eenmaal is toegestaan, met uitzondering van 
lineaire en annuïtaire geldleningen, waarbij dit eenmaal per aflossing is toegestaan; en

c. dit niet is toegestaan ten behoeve van (sloop van registergoederen gevolgd door) 
nieuwbouw.

4. Indien de situatie als bedoeld in lid 1 van dit artikel zich voordoet geldt dat WSW ook na de datum 
als bedoeld in lid 1 van dit artikel, in afwijking van lid 3 van dit artikel, borgtochtverplichtingen kan 
aangaan ten behoeve van Herfinanciering van de Obligolening of herijking van de Obligolening. 

5. Indien de situatie als bedoeld in lid 1 van dit artikel zich voordoet is Herfinanciering in afwijking van 
lid 3 onder c van dit artikel niettemin toegestaan wanneer reeds bestaande verplichtingen voor 
(sloop van registergoederen gevolgd door) nieuwbouw van de Deelnemer door middel van niet 
door WSW geborgde financiering aantoonbaar onmogelijk is, mits met inachtneming van het 
bepaalde in lid 3 onder a en b van dit artikel. Herfinanciering zoals bedoeld in de vorige volzin is 
slechts toegestaan tot de hoogte van het bedrag waarvoor WSW zonder de genoemde 
Herfinanciering WSW uit hoofde van een door WSW in verband met een Geborgde Geldlening 
aangegane borgtochtverplichting zou kunnen worden aangesproken. 

Artikel 8. HERFINANCIERING BIJ ONTOEREIKEND RISICOKAPITAAL 
1. Indien sprake is van een ontoereikend risicokapitaal en WSW hiervan op de hoogte is gesteld, een 

en ander zoals gedefinieerd en bepaald in Beleidsregel I, zal WSW tot het moment waarop het 
risicokapitaal weer toereikend is geen nieuwe borgtochtverplichtingen in verband met door 
Deelnemers aan te trekken geldleningen meer aangaan, behoudens borgtochtverplichtingen ten 
behoeve van Herfinanciering indien en voor zover wordt voldaan aan de vereisten zoals gesteld in 
dit artikel.

2. Indien de situatie als bedoeld in lid 1 van dit artikel zich voordoet geldt voor Herfinanciering dat: 
a. dit niet is toegestaan ten behoeve van (sloop van registergoederen gevolgd door) 

nieuwbouw; en



b. slechts is toegestaan indien niet door WSW geborgde financiering voor reeds bestaande 
verplichtingen van de Deelnemer aantoonbaar onmogelijk is; en

c. slechts tot de hoogte van het bedrag waarvoor WSW zonder de genoemde Herfinanciering 
uit hoofde van een door WSW in verband met een Geborgde Geldlening aangegane 
borgtochtverplichting zou kunnen worden aangesproken. 

3. Indien de situatie als bedoeld in lid 1 van dit artikel zich voordoet kan WSW, in afwijking van lid 2 
van dit artikel, borgtochtverplichtingen aangaan ten behoeve van Herfinanciering van de 
Obligolening of herijking van de Obligolening.

Artikel 9. TERUGBETALING VAN GELDLENINGEN
1. Terugbetaling door WSW aan de Gemeente van op grond van deze Overeenkomst geleende 

gelden geschiedt op het moment waarop het Risicovermogen 0,65 procent van de som van de 
Schuldrestanten per 31 december van het laatst geëindigde kalenderjaar overschrijdt. Indien en 
zolang van de in de vorige volzin bedoelde overschrijding geen sprake is, is WSW niet verplicht 
door de Gemeente op grond van deze Overeenkomst aan WSW verstrekte geldleningen terug te 
betalen.

2. De omvang van voornoemde terugbetalingsverplichting van WSW tegenover alle Gemeenten 
wordt door WSW vastgesteld op de helft van het bedrag waarmee het Risicovermogen 0,65 
procent van de som van de Schuldrestanten per 31 december van het laatst geëindigde 
kalenderjaar overschrijdt.

3. De terugbetalingsverplichting van WSW tegenover de Gemeente als bedoeld in lid 1 van dit artikel 
geschiedt naar rato van het aandeel dat de Gemeente heeft in het totaalbedrag dat alle 
Gemeenten op grond van de Achtervangovereenkomsten aan geldleningen aan WSW heeft 
verstrekt.

4. Indien en voor zover door de Staat dan wel door een of meer Gemeenten meer aan geldleningen 
aan WSW is verstrekt dan eerder door WSW geraamd als gevolg van niet, onvolledige of niet-
tijdige stortingen door een of meer Deelnemers, de Staat en/of door een of meer andere 
Gemeenten, dan zal WSW die bedragen, die de Staat en/of die Gemeenten meer hebben 
bijgedragen dan dat zij anders hadden bijgedragen in het geval dat die andere partijen hun 
betalingsverplichtingen wel volledig en tijdig waren nagekomen, eerst terugbetalen en wel zodra en 
slechts voor zover WSW die hiervoor bedoelde bedragen alsnog van die andere partijen ontvangt, 
dan wel, wanneer die bedragen niet door WSW zijn ontvangen maar de situatie als bedoeld in lid 1, 
eerste volzin van dit artikel zich voordoet, voordat WSW overgaat tot voldoening van de reguliere 
terugbetalingsverplichtingen van WSW tegenover de Staat en de Gemeenten conform lid 2 van dit 
artikel en de Achtervangovereenkomst met de Staat.

Artikel 10. NAKOMING VAN DEZE OVEREENKOMST
1. De Gemeente verbindt zich tegenover Geldgevers om de door de Gemeente bij deze 

Overeenkomst tegenover WSW aangegane verbintenissen stipt, juist, tijdig en volledig na te 
komen. Dit kwalificeert als een door de Gemeente tegenover Geldgevers onherroepelijk gemaakt 
derdenbeding.

2. WSW verbindt zich tegenover Geldgevers nimmer afstand te doen van enig recht dat WSW op 
grond van deze Overeenkomst tegenover de Gemeente geldend kan maken.

3. De Gemeente en WSW verbinden zich ieder, zowel gezamenlijk als individueel, tegenover de 
Geldgevers nimmer middellijk of onmiddellijk voorstellen te doen tot, dan wel op welke wijze dan 
ook medewerking te verlenen aan een wijziging van een of meer bepalingen van deze 



Overeenkomst, dan wel aan een beëindiging of modificatie van een of meer uit deze 
Overeenkomst voortvloeiende verbintenissen, anders dan op de wijze als in artikel 12 van deze 
Overeenkomst is bepaald.

4. Niet, niet-juiste, niet-tijdige dan wel niet-volledige nakoming door WSW van de door WSW 
tegenover de Gemeente bij deze Overeenkomst aangegane verbintenissen zal niet kunnen leiden 
tot niet, niet-juiste, niet-tijdige dan wel niet-volledige nakoming door de Gemeente van de door de 
Gemeente tegenover WSW bij deze Overeenkomst aangegane verbintenissen.

5. In geval van discrepantie tussen de bepalingen van de Beleidsregels en de bepalingen van deze 
Overeenkomst, prevaleren de bepalingen van deze Overeenkomst.

Artikel 11. INFORMATIEVERSTREKKING
WSW zal de Gemeente al die informatie verschaffen die de Gemeente voor de bewaking van de 
financiële belangen van de Gemeente in redelijkheid noodzakelijk acht omtrent de achtervangpositie van 
de Gemeente en de mutaties daarin.

Artikel 12. WIJZIGING VAN DEZE OVEREENKOMST
1. Deze Overeenkomst geldt als gewijzigd indien en zodra een door WSW aan de Gemeente 

gestuurd wijzigingsvoorstel door de Gemeente is geaccepteerd, een en ander steeds met 
inachtneming van de voorwaarden die voor wijziging(en) in dit artikel zijn opgenomen. 

2. Wijziging van de Overeenkomst is slechts mogelijk na goedkeuring van het wijzigingsvoorstel van 
WSW door het Ministerie en VNG, op de volgende wijze:
a. WSW zal de Gemeente, binnen twee weken na schriftelijke goedkeuring door het Ministerie 

en VNG, schriftelijk op de hoogte brengen van de voorgenomen wijziging inclusief de datum 
van beoogde inwerkingtreding van de voorgenomen wijziging;

b. De wijziging zal niet eerder in werking treden dan zes maanden na de datum waarop de 
wijziging is goedgekeurd door het Ministerie en VNG.

3. Wanneer de Gemeente niet instemt met de wijziging dient de Gemeente WSW hiervan, bij 
aangetekende brief, uiterlijk drie maanden voor de datum van inwerkingtreding in kennis te stellen. 
Indien de Gemeente WSW er niet tijdig conform de voorgaande volzin van in kennis stelt dat zij het 
wijzigingsvoorstel van WSW niet accepteert, geldt het wijzigingsvoorstel als onherroepelijk en 
onvoorwaardelijk door de Gemeente geaccepteerd. 

4. In de in lid 2 van dit artikel bedoelde situatie dat de Gemeente niet instemt met de voorgestelde 
wijziging verbindt WSW zich, behoudens hetgeen is bepaald in artikel 7 van deze Overeenkomst, 
met ingang van de oorspronkelijke datum van beoogde inwerkingtreding van de wijziging als 
bedoeld in lid 1 van dit artikel, ten aanzien van de Gemeente geen nieuwe borgtochtverplichtingen 
uit hoofde van Geborgde Geldleningen meer aan te gaan. Als gevolg van voornoemde mededeling 
door de Gemeente zal WSW, wanneer sprake is van de situatie als omschreven in artikel 4 lid 2 
van deze Overeenkomst, de Gemeente niet verplichten conform artikel 5 lid 3 onder a van deze 
Overeenkomst geldleningen aan WSW te verstrekken indien de onderschrijding van het 
Garantieniveau door het Risicovermogen het gevolg is van een aanspraak uit hoofde van een door 
WSW in verband met een Geborgde Geldlening aangegane borgtochtverplichting en die Geborgde 
Geldlening is aangegaan na de oorspronkelijke datum van beoogde inwerkingtreding van de 
wijziging als bedoeld in lid 1 van dit artikel.

5. Wijziging van deze Overeenkomst is bovendien slechts mogelijk, wanneer en niet eerder dan nadat 
Geldgevers die de in deze Overeenkomst ten behoeve van hen gemaakte derdenbedingen hebben 
aanvaard, van de voorgenomen wijziging schriftelijk in kennis zijn gesteld en een of meer 



Geldgevers niet binnen een tijdvak van drie maanden na de hiervoor bedoelde schriftelijke 
kennisgeving hebben gesteld en aangetoond dat zijn (hun) belangen door de effectuering van de 
voorgenomen wijziging worden geschaad of in redelijkheid verwacht moet worden dat zijn (hun) 
belangen zullen worden geschaad. 
De belangen van Geldgevers zullen in ieder geval geacht worden te zijn geschaad, wanneer:
a. de voorgenomen wijziging tot gevolg heeft of kan hebben dat de verplichting van de 

Gemeente tot verstrekking van geldleningen, als in deze Overeenkomst is bepaald, komt te 
vervallen of wordt verminderd voordat de verbintenissen, welke voor WSW voortvloeien uit 
de tot het tijdstip van inwerkingtreding van de wijziging door WSW aangegane 
borgtochtovereenkomsten volledig zijn tenietgegaan;

b. met de voorgenomen wijziging wordt beoogd casu quo de voorgenomen wijziging tot gevolg 
heeft, dat de tussen de Gemeente en WSW bestaande rechtsverhouding met terugwerkende 
kracht wordt herzien.

Artikel 13. BIJZONDERE OMSTANDIGHEDEN
1. Indien zich een of meer van de hieronder sub a tot en met c vermelde feiten en/of omstandigheden 

voordoen, laat dit de verplichtingen van de Gemeente tegenover WSW onverlet en zal de 
Gemeente voor de toepassing van deze Overeenkomst zich tegenover WSW en Geldgevers 
gedragen, als hadden deze feiten en/of omstandigheden zich niet voorgedaan.
a. verlening van (voorlopig) surséance van betaling aan WSW;
b. faillietverklaring van WSW;
c. ontbinding of verlies van rechtspersoonlijkheid van WSW.

2. De door de Gemeente bij deze Overeenkomst tegenover WSW aangegane verbintenissen zullen 
worden geacht mede te zijn aangegaan tegenover de rechtsopvolger(s) onder algemene titel van 
WSW.

Artikel 14. EINDE VAN DEZE OVEREENKOMST 
1. Deze Overeenkomst eindigt van rechtswege op het moment dat alle verplichtingen van WSW uit 

hoofde van deze Overeenkomst en uit hoofde van door hem aangegane borgtochten met 
betrekking tot de Geborgde Geldleningen waarop deze Overeenkomst van toepassing is, zijn 
voldaan.

2. De Gemeente en WSW doen over en weer afstand van het recht om op welke grond dan ook deze 
Overeenkomst te ontbinden, alsmede om deze te vernietigen en/of wijziging van deze 
Overeenkomst te vorderen op welke (rechts)grond dan ook.

Artikel 15. RECHTS- EN FORUMKEUZE
1. Op deze Overeenkomst, alsmede op de daaruit voortvloeiende dan wel daarmee verband 

houdende geschillen, is uitsluitend Nederlands recht van toepassing.
2. Geschillen voortvloeiende uit of samenhangende met deze Overeenkomst zullen uitsluitend 

worden voorgelegd aan de ter zake bevoegde rechter van de rechtbank Midden-Nederland.

Artikel 16. INWERKINGTREDING
1. Deze Overeenkomst treedt in werking op 1 augustus 2021.
2. Deze Overeenkomst heeft betrekking op alle Geborgde Geldleningen die zijn gesloten en 

gedateerd op of na de datum van de inwerkingtreding van deze Overeenkomst, zoals bepaald in lid 
1.



3. Indien (een rechtsvoorganger van) de Gemeente en WSW reeds een achtervangovereenkomst 
waren aangegaan voorafgaand aan de datum van inwerkingtreding van deze Overeenkomst, blijft 
die achtervangovereenkomst onverkort van kracht met betrekking tot alle Geborgde Geldleningen 
die dateren van voor de datum van inwerkingtreding van deze Overeenkomst en regelt die 
achtervangovereenkomst derhalve exclusief de rechten en verplichtingen van de Gemeente en 
WSW ten aanzien van aanspraken op WSW in verband met die Geborgde Geldleningen, tenzij de 
Gemeente en WSW alsnog op enig moment anders zouden overeenkomen.

4. Indien het Risicovermogen het Garantieniveau onderschrijdt of al heeft onderschreden, zoals 
bepaald in artikel 4 lid 2 van deze Overeenkomst, en die onderschrijding het gevolg is van 
betalingen uit andere hoofde dan een of meer aanspraken uit hoofde van door WSW in verband 
met Geborgde Geldleningen aangegane verplichtingen, dan is uitsluitend deze Overeenkomst van 
toepassing op de rechten en verplichtingen van de Gemeente en WSW in verband met die situatie 
en daarmee dus niet de in lid 3 van dit artikel genoemde overeenkomst van eerdere datum.
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Geachte raadsleden van de gemeente Brunssum,

Parkstad Limburg Nu is het tijd voor lastenverlichting daar waar mogelijk.

1

Gaarne bieden wij u bij deze de voorjaarsbrief aan die preludeert op de komende 
begroting van 2022 in het najaar van het vigerende jaar.

In deze voorjaarsbrief continueren wij het beleid van de vorige jaren met betrekking tot 
gebiedsontwikkelingen , blijvende aandacht voor duurzaamheid, een goed sociaal en 
onderwijsbeleid alsmede aandacht voor veiligheid, de openbare ruimte, economie en 
toerisme. Cultuur krijgt als smeermiddel in de vorm van de parade extra aandacht.

Van groot belang bij deze voorjaarsbrief is de "nog" grote onzekerheid over de gevolgen 
van corona op o.a. economisch, financieel als medisch-maatschappelijk gebied. Voor de 
gemeente Brunssum, verbonden partijen en onze inwoners, is niet te voorzien hoe het 
herstel zal verlopen en op welke gebieden precies de gemeente extra inspanningen 
moet verrichten, met onze partners. Ondanks de economisch positieve situatie van dit 
moment zullen de handen aan de ploeg moeten met elkaar terug te keren naar de 
situatie van voor Corona.
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gemeente Brvnssvm
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Financiën en contra!

Eventuele lastenverzwaringen voor onze burgers, zullen wij zoveel mogelijk dekken uit 
h- het calculatieve begrotingsoverschot 2022 e.v., oftewel, de Burger Centraal, ook hier. 
%Feit is dat Brunssum er in deze goed voor staat als gemeente met een meerjarig 
. sluitende begroting en blijvende aandacht voor onze ( kwetsbare) inwoners waarmee 
”*de keuze om zelfstandig te blijven positief bevestigd wordt, zeker in financiële zin. De 

reserves van de gemeente groeien meerjarig na de harde ingrepen die wij in het
Verleden hebben moeten inzetten door aanpassing van oud beleid.

i



Leeswijzer

2

Wij kiezen als College voor beperkte uitgaven, investeringen \A/aar nodig, 
lastenverlichting en culturele binding en stabiel financieel beleid om zodoende de 
zelfstandige positie te waarborgen waarmee wij de stevige regionale positie van 
Brunssum, tot in de lengte der dagen, willen verankeren.

Over personele kosten en de gevolgen van pensionering en werkdruk zijn budgetten 
opgenomen, een braindrain is aanstaande waarbij het verlies van kennis eminent is. 
Door deze tijdelijke budgetten kunnen wij ons personele inzet zo verdelen dat een 
gedegen kennisoverdracht zal ( moet) plaatsvinden. De politieke ambitie is op dit 
moment zowel vanuit de raad alsook college groot waarop wij tevens anticiperen 
middels deze voorstellen.

Deze voorjaarsbrief heeft twee belangrijke doelen. Enerzijds willen wij u informeren 
over de actuele stand van de financiële positie van de gemeente, anderzijds leggen wij 
aan uw raad, vanuit de kader-stellende rol, een aantal uitgangspunten en keuzes voor 
die wij van belang achten voor de uitvoering van het gemeentelijke beleid op basis van 
het raadsprogramma en de (verplichte) uitvoering van rijksbeleid. Dit wordt dan 
vertaald naar de begroting 2022 en de meerjarenraming 2023-2025. 
Per Programma (1 t/m 12) wordt ingegaan op wat er concreet aan ontwikkelingen en 
wensen zijn en wat dit financieel betekent.

Ti- Tot slot wordt in gegaan op de financiële gevolgen van deze Voorjaarsbrief voor de 
actuele financiële situatie.

Nationaal is de discussie over het gemeentefonds verder van belang zoals u verderop 
kunt lezen, alsmede de uitkomst en uitwerking van de arbitrage jeugdzorg. Beide 
ontwikkelingen zijn nu nog niet te verwerken in concrete begrotingscijfers of een 
inhoudelijke vertaling.
Regionaal staat het vraagstuk over een nationaal programma zoals dit in Rotterdam 
Zuid geregeld is, volop in de aandacht met kansen voor elke gemeente. In de regio 
werken wij, vooruitlopend daarop, eendrachtig samen om de structurele achterstanden 
in te halen door projecten zoals de regiodeal, trendbreuk etc.
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Programmal Bestuur en Burger

2023 2024
Ondersteuning coalitievorming

3

De afgelopen jaren werden onze inwoners op vele terreinen en op diverse manieren 
betrokken bij de ontwikkeling of uitvoering van beleid.
Ook het komende jaar zullen wij burgerparticipatie blijven aanmoedigen en blijven we 
daarom inzetten op een goede wisselwerking tussen raad, college en ambtelijke 
organisatie om er zo optimaal mogelijk te kunnen zijn voor onze inwoners, ondernemers 
en maatschappelijke organisaties.
In de samenwerking met (bestuurlijke) partners blijven we verder voortdurend zoeken 
naar de toegevoegde waarde, efficiencyvoordelen, wederzijdse versterking van 
kwaliteiten en capaciteiten en partnerschap.
Tot slot zetten we ook komend jaar weer in op een kwalitatief goede dienstverlening 
tegen zo laag mogelijke uitvoeringskosten.

Ondersteuning coalitievorming
In 2022 zijn er gemeenteraadsverkiezingen en zal er een nieuw college geformeerd 
worden. Ter ondersteuning van de partijen in het proces van coalitievorming wordt hier 
een bedrag opgenomen van €20.000,-- incidenteel voor 2022. Dit bedrag is bedoeld 
voor externe ondersteuning van dit proces.

2025 '
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2022
€20.000



Programma 2 Veiligheid

2023 2024 2025
Tijdelijk extra BOA

■ \

4

Prioriteit van beleid ligt ook volgend jaar bij twee thema's: de veilige woon- en 
leefomgeving én aanpak ondermijnende criminaliteit.
Gedurende de periode van Corona hebben we een daling gezien van reguliere 
criminaliteitscijfers, zoals bv het aantal inbraken. Naar verwachting zal het aantal 
inbraken weer richting een meerjaren-gemiddelde gaan stijgen. In de periode van 
Corona hebben we, naast een daling van inbraakcijfers een stijging gezien van het aantal 
gevallen van cybercrime. Daar zal een extra stuk aandacht (preventief) aan besteed gaan 
worden. Bij de aanpak van ondermijning ligt de nadruk op implementatie van het beleid 
mensenhandel en de aanpak van drugscriminaliteit.
De extra aandacht voor criminaliteitspreventie willen we concreet maken door tijdelijk 
een extra BOA in te zetten, ter overbrugging en aanvulling op de pensionering van één 
van de bestaande BOA's.

2022
€40.000

g
I

Oï
Ircg
i



Programma 3 Sociaal Domein

2023 2024 2025
Transformatieplan jeugd

5

Hulp bij Huishoudens
Afgelopen Jaar werden we geconfronteerd met het terugtrekken van een 
gecontracteerde aanbieder voor Hulp bij het Huishouden. Wij onderzoeken de 
mogelijkheden naar andere vormen van ondersteuning met het doel om kwetsbaarheid 
voor Brunssum te voorkomen.

Regionaal transformatieplan Jeugd
In de regionale vergadering van de G16 bestuurders jeugd is ingestemd met het inzetten 
van een proces rondom regionale transformatie jeugdhulp. Voor de 2e fase die in 2022 
plaats vindt is de gevraagde bijdrage van Brunssum € 66.000,-- incidenteel.

Doordecentralisatie beschermd wonen.
Vanaf 2022 zal de inhoudelijke doordecentralisatie van Beschermd Wonen (BW) starten 
en zal de gezamenlijke verantwoordelijkheid voor de toegang tot BW-ondersteuning 
vorm gaan krijgen. Dat betekent dat de lokale toegang Wmo van de gemeente 
Brunssum en de toegang BW van de centrumgemeente Heerlen nauwer gaan 
samenwerken. Met ingang van 2021 is de Wet Langdurige Zorg (WLZ) gewijzigd. 
Waardoor een groot deel van de cliënten (50 tot60%) nu niet meer onder de WMO valt, 
maar onder de WLZ. Dat betekent dat het aantal BW-cliënten waarvoor we als 
gemeente verantwoordelijk zijn flink is afgenomen, evenals het budget dat daarvoor 
beschikbaar is. Ook het perspectief is veranderd; chronische BW cliënten vallen nu 
onder de WLZ. Voor de BW-Wmo cliënten geldt dat uitstroom binnen een tot enkele 
jaren het perspectief is. Dat is één van de aanleidingen om het zorgaanbod BW op 
Parkstadniveau te herijken. De grens tussen intensieve Wmo-begeleiding geïndiceerd 
door de gemeente Brunssum en lichte BW-ondersteuning geïndiceerd door de 
centrumgemeente in samenwerking met de gemeente Brunssum vervaagd hierdoor. De 
financiële gevolgen voor de gemeente Brunssum zijn naar aanleiding van deze 
ontwikkeling nog niet te concretiseren. Waarschijnlijk krijgt de gemeente extra middelen 
van het rijk voor de uitvoering van deze taak.

2022
€66.000
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Extra capaciteit jeugdzorg
Vanaf medio oktober 2019 is de formatie van de afdeling zorg, onderdeel jeugd 
uitgebreid met 1 fte aangezien dit op grond van een doorrekening van het afhandelen 
van de caseload noodzakelijk was. De kosten van deze uitbreiding zijn in eerste instantie 
opgevangen binnen het eigen budget van de afdeling zorg o.a. door vertrek van 
medewerksters bij de Wmo niet in te vullen aangezien met name in 2020 het aantal 
ontvangen meldingen Wmo tijdelijk was afgenomen (begin corona crisis). In de overall 
periode gelegen tussen oktober 2019 en de eerste maanden van 2021 is gebleken dat de 
cijfers bij jeugd een stabiel beeld laten zien, waarbij wel de complexiteit van de vraag is 
gestegen.
Inmiddels zien we al een toename van het aantal vragen om jeugdzorg ontstaan. 
Waarschijnlijk een inhaalslag na de corona crisis.
Teneinde de voortgang te waarborgen moet de eerder ingezette uitbreiding structureel 
worden gemaakt. De kosten ad € 79.000.- per jaar worden gefinancierd vanuit het 
jeugdbudget. Dus daarmee is dit budgettair neutraal.



2022 2023 2024 2025

€-791.000 €-775.000 €-759.000 €-759.000

2022 2024 20252023

€118.000 €118.000 € 118.000 €118.000

2022 2023 2024 2025

-2.840.000 -2.466.200 -2.256.600 -2.025.600
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Compensatie jeugd:
Compensatie jeugdzorg (arbitrage) bedrag onder «lorbehoud/ besluitwrming 
afwachten

► Wmo eigen bijdrage/wonen en
hulpmiddelen

Voorlopige BUIG beschikking 
incl. -2% duurzame uitstroom

Skaeve Husen
Op basis van de afspraken die gemaakt zijn in de eerste uitvoeringsagenda Opvang en 
Beschermd Wonen Parkstad willen we in 2021 verspreid in Parkstad 21 Skaeve Husen 
realiseren. Skaeve Husen zijn eenvoudige eenpersoonswoningen van zo'n dertig tot 
vijftig vierkante meter die op grotere afstand van reguliere woningen worden gebouwd. 
De woningen beschikken over eigen sanitair en een eigen keuken. De woningen zijn 
stevig en eenvoudig schoon te houden en staan alleen of met enkele stuks bij elkaar. 
Deze woningen zijn bestemd voor mensen die vanwege hun woongedrag niet in een 
regulier huis kunnen wonen. De Skaeve Husen zijn BW-voorzieningen en kunnen worden 
gerealiseerd met middelen die beschikbaar ziijn gesteld door onder andere het 
ministerie van BZK, VWS en rijksmiddelen die individuele gemeenten ontvangen. In de 
gemeente Brunssum is een zorgorganisatie geïnteresseerd om 2 of 3 Skave Husen te 
realiseren en hierin te investeren. In de loop van 2021 zal er meer duidelijkheid ontstaan 
of deze financiële middelen tezamen voldoende zijn voor de realisatie hiervan. Indien er 
meer middelen nodig zijn zullen wij hiermee bij uw raad terugkomen via een 
begrotingswijziging.

Arbitrage jeugd
Begin 2021 hebben rijk en gemeenten tot 'arbitrage' besloten omdat rijk en gemeenten 
met elkaar in de clinch liggen over structureel extra budget voor jeugdzorg. Begin juni is 
de uitkomst van deze arbitrage bekend geworden. Namelijk dat het kabinet gemeenten 
moet compenseren. Naar aanleiding van deze arbitrage uitspraak zijn kabinet en VNG 
om tafel gaan zitten. Dit heeft ertoe geleid dat gemeenten over 2022 gecompenseerd 
gaan worden. Besluitvorming over compensatie voor 2023 e.v. wordt aan het nieuwe 
kabinet overgelaten.
Het gaat voor Brunssum waarschijnlijk om significante bedragen:
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Wmo: eigen bijdrage / wonen en hulpmiddelen
Als gevolg van de invoering van het abonnementstarief wordt meer gebruik gemaakt 
van hulpmiddelen maar nemen de inkomsten uit eigen bijdrages af.

BUIG
Voor de meerjarenbegroting word uitgegaan van de meest recente voorlopige BUIG 
beschikking, gecorrigeerd met -2% duurzame uitstroom omdat dit de verwachte 
ontwikkeling is voor het volgende begrotingsjaar (excl. macro effecten BUIG). De meest 
recente voorlopige BUIG beschikking is die van 2021. Ten opzichte van het bestaande 
begrotingsbeeld leidt dit tot een voordeel.
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Zodra meer duidelijkheid komt over de extra middelen jeugdzorg zullen wij uw raad 
informeren.

In deze Voorjaarsbrief boeken wij dit voordeel nog niet in. Als het gaat om het voor 2022 
toegezegde bedrag, is het nog wachten op wanneer en de wijze waarop de compensatie 
toegekend wordt. Wat betreft de bedragen voor 2023 e.v. moet er zoals gezegd nog 
besluitvorming plaats vinden.

In de begroting van Brunssum worden op dit moment de kosten Jeugdzorg gedekt uit de 
algemene middelen. Dat had onder andere tot gevolg dat er bijvoorbeeld in de 
begroting 2020 diverse ombuigingen noodzakelijk waren, zodat Jeugdzorg bekostigd kon 
blijven worden. Met andere woorden er is op andere terreinen bezuinigd omdat 
jeugdzorg bekostigd moest blijven worden.
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Programma 4 Volksgezondheid
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Verbetering van de volksgezondheid van onze inwoners blijft een grote opgave. Dat 
heeft de corona crisis wel weer duidelijk gemaakt. Onze bestaande inspanningen op dit 
vlak blijven we continueren. Denk hierbij aan Jongeren op gezond gewicht, gezonde 
basisschool van de toekomst, obesitas, meer bewegen voor jongeren, 1000 kritische 
dagen, etc.
Daar waar straks na de corona crisis blijkt dat er nieuwe opgaves komen dan wel 
bestaande opgaves moeten worden geïntensiveerd, zullen wij met voorstellen naar uw 
raad komen.
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Programma 5 Onderwijs en educatie
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Behoud voortgezet onderwijs in Brunssum
Samen met het schoolbestuur Limburgs Voortgezet Onderwijs (LVO) zijn wij permanent 
in gesprek om het voortgezet onderwijs van Compass in Brunssum te behouden. Ons 
beleid in dezen is en blijft: behoud van volwaardig voortgezet onderwijs in Brunssum. 
Onze eerdere afspraken hierover met LVO blijven hierbij steeds ons uitgangspunt. 
De laatste stand van zaken is als volgt: wij kunnen in Brunssum het volledige MAVO- 
onderwijs behouden (van brugklas t/m eindexamen). Verder kunnen we de onderbouw 
van het HAVO- en VWO-onderwijs in Brunssum behouden. Dit betekent klas 1 t/m 3 van 
de HAVO en klas 1 t/m 4 van het VWO. De bovenbouw van HAVO en VWO wordt 
verplaatst vanaf het nieuwe schooljaar naar Heerlen.
De spreiding van de onderbouw- en bovenbouw leerlingen is nodig omdat er te weinig 
leerlingen zijn op Compass om alle profielen en alle vakken in de bovenbouw te vullen 
met r graad docenten. Bovendien gaat het bij sommige vakken maar om een paar 
leerlingen. LVO heeft aangegeven dat deze structuur ook voor de lange termijn haalbaar 
en realiseerbaar is. Vanaf het nieuwe schooljaar heeft Compass 166 leerlingen. Verder 
blijven de leerlingen Eerste Opvang Asielzoekers in het voormalige Rombouts college 
gehuisvest.
Vanuit Brunssum hebben wij het initiatief genomen om op regionaal niveau bestuurlijk 
te bespreken hoe we het voortgezet onderwijs zo goed mogelijk kunnen spreiden, zowel 
geografisch als inhoudelijk. Zo blijft er voor iedere leerling iets te kiezen voor wat betreft 
het soort onderwijs én kunnen zoveel mogelijk leerlingen in hun eigen gemeente naar 
het voortgezet onderwijs.
Daarnaast volgen wij de ontwikkelingen van de gemeente Kerkrade m.b.t. het stichten 
van een nieuwe VO-school volgens het concept van Martin Buber. Dit biedt wellicht voor 
Brunssum ook mogelijkheden op de langere termijn.

Onderwijshuisvesting
Onderwijshuisvesting wordt in de begroting tot nu toe als gesloten compartiment 
behandeld. Om die reden is er in het verleden een reserve decentralisatie onderwijs 
gevormd. Jaren geleden is de doeluitkering komen te vervallen en zijn de middelen van 
het rijk onderdeel geworden van de algemene uitkering. Hierdoor zijn de middelen voor 

* onderwijshuisvesting niet meer herkenbaar/herleidbaar in de algemene uitkering, maar 
hebben wij op basis van gegevens uit het verleden tot nu toe nog steeds een bedrag 
benaderd/becijferd dat als budget onderwijshuisvesting gehanteerd is. Overschotten 
van dit budget zijn in de reserve decentralisatie onderwijs gestort.
Deze systematiek willen wij niet meer hanteren. Net als bij andere programma's in onze 
begroting, brengen we de jaarlijkse lasten in beeld en ramen daar budgetten voor in 
onze begroting. De decentralisatie reserve wordt niet meer als 'egalisatiereserve' 
gebruikt. Deze ontwikkeling past ook bij ons streven om zo reëel mogelijk te begroten.

ïn de nieuwe situatie wordt de reserve decentralisatie onderwijs dus enkel nog gebruikt 
I voor:

a. dekking van de kapitaallasten (rente en afschrijving) van nieuwbouw en uitbreiding 
onderwijsgebouwen uit het verleden
b. dekking van de kapitaallasten (rente en afschrijving) van nieuwbouw en uitbreiding 
onderwijsgebouwen in de toekomst volgens het dit jaar vastgestelde Integrale 
Huisvestingsplan Onderwijs (IHP). Het gaat om de volgende investeringen uit het IHP 
(totaal 12,33 miljoen):
- Brunssum Oost ca € 1,38 mln (2023)
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2022 2023 2024 2025

€-175.000 €-175.000 €-175.000 €-175.000

€80.000€80.000 €80.000 €80.000
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- Brunssum Zuid ca € 3,41 mln (2024)
- Brunssum Noord ca € 6,14 mln (2026)
- Brunssum West ca € 1,1 mln (aanname jaar 2028)
- Beatrix tbv Benjamin ca € 0,3 mln (aanname jaar 2028)

Een en ander betekent dat:
- de bijdrage aan de exploitatielasten Rombouts uit de algemene middelen gedekt gaat 
worden (€ 80.400,-) en niet meer ten laste van de reserve decentralisatie onderwijs
- omdat de reserve decentralisatie onderwijs voor minder doeleinden gebruikt gaat 
worden en omdat de interne rentetoerekening omlaag gaat, kan ook de komende 6 jaar 
de jaarlijkse storting in de reserve omlaag met € 175.000,- per jaar. Gekozen wordt voor 
een tijdvak van 6 jaar omdat om de 6 jaar een herziening plaatsvindt van het IHP. Dan 
zullen wij bekijken of de reserve decentralisatie onderwijs nog steeds toereikend is om 
de kapitaallasten van de geplande en reeds uitgevoerde investeringen te kunnen 
dekken.

Storting decentralisatiereserve
onderwijs
Exploitatie Rombouts

Zeer binnenkort, en dus ruimschoots voor de bespreking van de begroting 2022, zal uw 
raad hierover een separaat voorstel over ontvangen.
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Programma 6 Wijkgericht werken, integratie en participatie

11

Wijkgerichte dienstverlening
Wijkgerichte dienstverlening: zowel het college als de Raad zijn te spreken over de 
ontwikkelingen m.b.t. wijkgericht werken: diensten kort bij de burger en een integrale 
wijkgerichte benadering van vraagstukken. In september en oktober 2021 zijn er 
informatiebijeenkomsten gepland om te sparren over deze ontwikkelingen opdat de 
Raad goed in kan schatten wat het betekent als het wijkbedrijf Noorderhuis van pilot 
over gaat naar "definitief' vorm en inhoud geven aan de wijkgerichte dienstverlening. 
Ook staan we stil bij de vraag wat dit betekent voor burgers en voor onze organisatie in 
de breedste zin van het woord (kosten, personeel, systemen enz.) We gaan van richten 
naar inrichten en vervolgens uitvoeren. Zodra alle consequenties duidelijk zijn, komen 
wij terug naar uw raad met een voorstel.
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Programma 7 Verkeer, vervoer en waterstaat

2023 2024 2025
Verkeers- en vervoersbeleid

2022 2023 2024 2025

Busoverstapstation centrum €15.000 €15.000 €15.000 €15.000
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Akkerbrug
Dit project ligt momenteel onder de aandacht bij het college en de provincie Limburg. 
Ook in het in voorbereiding zijnde mobiliteitsplan gaat dit project genoemd worden. In 
de huidige begroting is hier € 400.000,- voor gereserveerd. In de 2e bestuursrapportage 
2021 zal voorgesteld gaan worden dit bedrag over te hevelen naar 2022.In de 2e helft 
van 2021 zal een onderzoek starten betreffende de daadwerkelijke kosten van en over 
de realisatie van de Akkerbrug. Waarna in 2022 (n.a.v dit onderzoek) de verdere 
discussie vorm moet krijgen.

Fietsenstalling centrum
Het onderwerp fiets parkeren gaat aandacht krijgen in het nieuwe mobiliteitsplan. We 

. gaan een uitspraak doen over nut en noodzaak en hoe en waar een fietsenstalling kan 
komen. Ook veiligheid/bewaking is dan belangrijk. In de huidige begroting is hier € 
100.000,- voor gereserveerd. In de 2e bestuursrapportage 2021 zal voorgesteld gaan 
worden dit bedrag over te hevelen naar 2022.

Verkeers- en vervoersbeleid
Voor dit taakveld is er in het begrotingsjaar 2021 €60.000,- gereserveerd. Momenteel 
wordt daar onder andere het nieuw op te stellen mobiliteitsplan mee gefinancierd. Voor 
2022 ramen wij incidenteel € 60.000,- op deze post. Gedurende 2022 zullen wij inzicht 
verkrijgen in de mogelijke structurering van deze budgetten en u daarover informeren 
via de P en C cyclus.

Busoverstapstation
Het nieuwe busoverstapstation maakt onderdeel uit van het nieuwe centrumplan. Er 
lopen gesprekken met de provincie Limburg om te bekijken of 50% co-financiering 
mogelijk is. Er is dan een krediet benodigd ad €500.000,-. De kapitaallasten bedragen 
dan €15.000,- (afschrijving €12.500,- en €2.500,- rente).

2022
€60.000
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Programma 8 Sport, cultuur en recreatie

2022 2023 2024 2025

€14.000 €14.000 €14.000 €14.000

2024 2025
Beweegactiviteiten in de wijken

•xs
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*

Sport en bewegen gezonde 
basisschool

Ons culturele Brunssum
We willen bereiken dat inwoners veerkrachtig in het leven staan en hun motivatie naar 
vermogen kunnen inzetten. Dat hebben we zo verwoord in de cultuurnota van 

; september 2020. De "hardware" voor de pagina Ons Culturele Brunssum is klaar en er 
“ kunnen wandelingen, fietsroutes, en informatie via ons cultureel Brunssum ontsloten 

worden. Het ontwikkelen ervan kost tijd en geld. Doelstelling is om per jaar Ons 
Brunssum aan te vullen met een nieuw product en/of de bestaande producten te 
optimalieren. Vanuit de bestaande begroting (communicatie, toerisme etc.) gaan wij een 
bedrag van € 5000,- tot €10.000,- vrijmaken. We gaan inwoners in aanraking brengen 

■ met alle mogelijkheden via de site Ons Cultureel Brunssum, maar zorgen ook via andere 
kanalen dat er een goede match ontstaat tussen de behoefte aan veerkracht van 
burgers en het aanbod van kunstenaars. We moeten de mensen in Brunssum zoveel 
mogelijk in staat stellen de tegenslagen in de coronatijd veerkrachtig op te vangen en te 
overwinnen. Dat kan door te bewegen. En door samen te komen. Door verhalen te 
vertellen. Het bieden van toekomstperspectief, inspiratie, optimisme en een concrete 
uitweg uit de crisis is een bijzondere bestuurlijke opgave. Voorkomen moet worden dat 
mensen in deze tijd snel achteruitgaan qua geestelijke gezondheid. Blijven meedoen, 
daar gaat het om. Het gevoel hebben dat je ertoe doet. Er liggen in Brunssum vele 
cultuurhistorische verhalen voor het oprapen die de veerkracht, het optimisme, de trots 
en het identiteitsgevoel van alle inwoners kunnen verstevigen; bij een goede 
samenwerking tussen partijen zijn de kunstenaars in Brunssum een interessante partner 
voor andere overheden en bovenregionale instanties; Culturele makers, (cultuur

Sport en Bewegen
In Brunssum start volgend jaar, mede op initiatief van de gemeente, een 2® Gezonde 
Basisschool van de Toekomst (GBVT). De gemeente biedt bij de 1® Brunssumse GBVT 
personele ondersteuning op het gebied van Sport en Bewegen. Om deze ondersteuning 
ook aan de nieuw te openen GBVT te bieden, is uitbreiding noodzakelijk. In 2023 zullen 
wij de wijze van ondersteuning evalueren. Daarbij houden we rekening met het feit dat 
er in de toekomst mogelijk nog meer GBVT's komen. Het gaat om een bedrag van € 
14.000,- structureel.
Door de COVID-19 pandemie en de langdurige lock down, waarbij burgers verzocht 
werden thuis te blijven en alle sportaccommodaties gesloten werden, is er sprake van 
beweegarmoede en (mogelijk) overgewicht. We pakken deze problemen aan door 
wekelijks meerdere beweeg-activiteiten in de wijken te organiseren voor jong en oud. 
Hierbij is de inzet van een medewerker Sport en Bewegen nodig. Het gaat om een 
bedrag van € 30.000,- voor 2022 en 2023. De landelijke overheid erkent het probleem 
maar vooralsnog is er geen landelijke financiële regeling voor 2022 en 2023. Desondanks 
hopen wij in de toekomst nog landelijke financiële ondersteuning voor dit project te 
krijgen.

2022
€30.000

2023
€30.000
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2022 2023 2024 2025

Openluchttheater €15.000 €20.000 €20.000 €20.000

2022 2023 2024 2025

i Parade 2-jaarlijks €100.000 €100.000 €100.000
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educatieve) programmering en inwoners zich niet laten beperken door 
gemeentegrenzen.

De Parade
Vanwege Coronapandemie was er geen parade in 2020 en ook niet in 2021. De grote 
parade is nu gepland in 2024. Om de Parade levendig te houden in Brunssum is het een 
must om tussendoor een kleinschaliger parade te organiseren één keer per 2 jaar. Dat 
betekent dat naast de incidentele reservering van €400.000,- per 4 jaar €100.000,- 
structureel begroot wordt t.b.v. de Parade. Daarmee kan het Parade Bestuur om en om 
een klein- en grootschalig evenement organiseren. In 2022 vindt dan de eerste 
kleinschalige parade plaats. In 2026 willen wij graag deze nieuwe systematiek (laten) 
evalueren.

Openluchttheater
Nu de overkapping van het Open Lucht Theater (OLT) klaar is, gaat het erom hoe 
inwoners van Brunssum kunnen profiteren van dit openluchttheater. Daartoe 
ontwikkelen we een toekomstplan m.b.t. programmering, organisatie en samenwerking 
met de cultuursector in de regio. We laten ons daartoe adviseren en inspireren door 
deskundigen op dit gebied. Hiervoor is structureel een extra bedrag nodig. Vanuit onze 
culturele visie moet het OLT bijdragen aan de "veerkracht van burgers". Het gaat er dus 
om niet passief te kijken wat anderen doen, maar om vooral de eigen kracht van de 
burgers aan te boren. En hen in de gelegenheid stellen om die kracht te ontwikkelen. In 
2022 willen we expertise inhuren om ons te helpen met de programmering. De wens 
van het college is namelijk om meer uitstraling, "cachet" te geven aan deze mooie plek 
en mensen vooral enthousiast te maken (met een "betere" programmering) om te 
komen, mee te doen, etc. en daarmee ook Brunssum op de kaart te zetten als de plek 
waar het goed leven is (gezinnen; city-branding).

r Onderhoud kunstwerken
n In onze kadernota cultuur is gesteld dat wij de komende periode niet investeren in 

nieuwe kunstwerken. De vraag ligt voor hoe we om gaan met bestaande kunstwerken. 
Voor regulier onderhoud hebben wij de reguliere budgetten tot onze beschikking. Echter 
zijn er kunstwerken die specialistisch onderhoud nodig hebben óf die een nieuwe 
bestemming moeten krijgen. Voor 2022 is dat o.a.;

Herplaatsen wandmozaïek (opgeslagen vanuit voormalig ziekenhuis)
Herplaatsen artefact Frans Deumes
Restauratie fontein voor oude gemeentehuis 
Restauratie glas-appliqué restauratie

Het herplaatsen en restaureren is specialistisch werk. Het betreffen voor de 
cultuurgeschiedenis van Brunssum waardevolle werken.
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2023 2024 2025
Onderhoud kunstwerken
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Schutterspark
In het kader van de verdere toeristische ontwikkeling van Schutterspark zijn er plannen 
om tram 610 naar Brunssum te halen en daarvoor ruimte te maken in de 
pompgebouwen. Tevens wordt onderzocht of de pompgebouwen een museale functie 
kunnen krijgen, waar Brunssums cultuur historisch erfgoed tentoon gespreid kan 
worden. Na uitwerking van deze plannen en de benodigde budgetten zullen wij u in een 
later stadium als raad om een keuze vragen.
Het beheer en onderhoud van de gebouwen waar de gemeente eigenaar van is valt 
momenteel niet onder de Meerjaren onderhoudsplanning. Komende zomer vindt een 
inventarisatie plaats van wat nodig is om de gebouwen op te knappen en te 
onderhouden. De uitkomsten van deze inventarisatie zullen financieel verwerkt worden 
in de Meerjaren onderhoudsplanning.

2022
€50.000
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Programma 9 Milieu

"1
2022 2023 2024 2025 ft'-

Duurzaamheid €50.000 €50.000 €50.000 €50.000
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Duurzaamheid
Nederland staat aan de vooravond van een omvangrijke en complexe transitie, de 
energietransitie. Woningeigenaren, verhuurders, bedrijven, organisaties en ook de 
gemeente, zullen geleidelijk maar veel sneller dan de afgelopen 5 jaar het geval was, 
overstappen op duurzame energiebronnen. De gemeente heeft een belangrijke rol als 
regisseur van de lokale energietransitie. Onze schaarse capaciteit en middelen zetten we 
in om een verantwoorde bijdrage te leveren, waarbij maximaal wordt ingespeeld op de 
behoeften en kansen voor onze gemeenschap. De toegang tot betaalbare duurzame 
energie moet voor iedereen mogelijk zijn en we zullen rekening moeten houden met 
sociaal-maatschappelijke ontwikkelingen zoals vergrijzing en krimp. Met de 
Transitievisie Warmte die eind 2021 wordt vastgesteld, geven we richting aan de 
overgang van aardgas voor het verwarmen van woningen en gebouwen naar duurzame 
alternatieven. Deze warmtevisie mondt uit in een uitvoeringsprogramma waarmee we 
starten in 2022. Op het gebied van grootschalige opwek van duurzame elektriciteit op 
basis van zon en wind werkt de gemeente samen met de andere Zuid-Limburgse 
gemeenten aan een Regionale Energiestrategie. Zoeklocaties voor grote zonnesystemen 
en windmolens worden de komende jaren verder uitgewerkt. Op het gebied van 
energiebesparing, opwek van duurzame elektriciteit en het duurzaam verwarmen van 
gebouwen heeft de gemeente een belangrijke voorbeeldrol. Voor het eigen vastgoed 
wordt duurzaam beleid ontwikkeld. De komende jaren wordt ook een versnelling 
verwacht op het gebied van elektrisch vervoer. Gemeenten faciliteren de 
totstandkoming van een dekkende laadpalenstructuur voor particulieren en bedrijven. 
Als gevolg van dit alles moeten de energie-infrastructuren ingrijpend worden aangepast. 
Deze aanpassing hangt samen met andere grote infrastructurele opgaven en heeft grote 
impact zowel boven als onder de grond. Deze complexe opgave vraagt om intensieve en 
zorgvuldige communicatie en samenwerking met onze inwoners. De gemeente zal hier 
de komende jaren intensief op inzetten. Hiervoor is structureel een extra bedrag nodig.
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Programma 10 Economie en toerisme

2022 2023 2024 2025

Toeristenbelasting €-100.000 €-100.000 €-100.000 €-100.000
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Circulaire economie
Eind 2020 is de startnotitie Circulaire Economie door de raad vastgesteld. In de 
startnotitie zijn aanbevelingen opgenomen voor de uitwerking van de toekomstige visie 
en beleid en welke rol de gemeente Brunssum hierin kan nemen. De startnotitie geeft 
een beeld van de complexe omgeving van circulaire economie.
Duidelijk mag zijn dat circulaire economie in ontwikkeling is. Zowel het Rijk als de 
Europese commissie zijn doende met het opstarten van een Circulaire Economie 
transitie. De provincie Limburg heeft met de Circulaire-Economie-Limburg-2.0 
beleidskaders een rol gekozen in de transitie naar een Limburgse Circulaire Economie. 
In de startnotitie van de gemeente Brunssum is het advies meegegeven om bij de vele 
kansen en voorbeelden keuzes te maken. En bij het maken van deze keuzes de focus te 
leggen op het geven van een goed voorbeeld als gemeente, het veranderen van de 
huidige werkwijze (zowel binnen als buiten de organisatie), en open te staan voor 
koppelkansen waarbij partijen en domeinen zoveel mogelijk met elkaar te verbinden. 
Een allesomvattende transitie naar circulaire economie is op Brunssumse schaal een 
zaak van langere adem.
Bij het vaststellen van de startnotitie heeft de raad de opdracht gegeven om in 2021 te 
starten met een Circulaire Economie visie en beleid. De opstart van deze 
werkzaamheden zijn voorzien voor ultimo 2021. In eerste aanleg zullen de kosten 
beperkt blijven tot personele en administratieve kosten. Ongetwijfeld zal in een later 
stadium helder worden welke middelen concreet benodigd zullen zijn bij de invoering/ 
toepassing van circulaire economie.

Toeristenbelasting
Op basis van realisatie cijfers blijkt dat de opbrengst toeristenbelasting te laag geraamd 
was. In de begroting 2022 e.v. verhogen wij daarom de baten toeristenbelasting.
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Programma 11 Volkshuisvesting en ruimtelijke ordening
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Effectiviteit: bijdrage aan doelen van het VHF
Hardheid: mate van zekerheid van een tijdige realisatie
Doelmatigheid: additionaliteit en proportionaliteit
Urgentie: drie dimensies kwetsbaarheid: woningvoorraad, huishoudens en 
inkomen en veiligheid.
Prioriteit: Stedelijk Vernieuwingsgebieden en grens-en krimpregio's

Dóórontwikkeling afdeling ROV
In het ruimtelijk domein vinden veel ontwikkelingen plaats, met name op het gebied van 
de Omgevingswet, milieu , duurzaamheid en bovendien staan er veel projecten op 
stapel. Daarvoor maken we op dit moment veel gebruik van externe project- en 
procesmanagers. Daarnaast gaat de komende jaren een aantal medewerkers ons 
verlaten, vanwege het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd. Om daarop te 
anticiperen én om de transitie naar meer project- en procesmatig werken in de 
organisatie in te zetten, stellen wij voor ruimte te maken voor extra capaciteit.

Besluitvorming door BZK wordt rond juli a.s. verwacht
Omdat we in afwachting zijn van de beslissing op de subsidie aanvraag, en de raad
vervolgens nog moet beslissen over de cofinanciering, worden de financiële gevolgen 

* nog niet meegenomen in deze Voorjaarsbrief.

Volkshuisvestingsfonds
Op 15 maart jl. ontvingen de gemeenten een schrijven van het ministerie van BZK over 
de 'Regeling herstructurering Volkshuisvesting' (het Volkshuisvestingsfonds: VHF) over 
de start en de ondersteuning daarbij vanuit BZK. Het Volkshuisvestingsfonds draagt bij 
aan de herstructurering van het slechtste deel van de (particuliere) woningvoorraad in 
de meest kwetsbare gebieden. Om zo te komen tot een prettigere woonomgeving, meer 
vitale wijken, het behalen van klimaatdoelstellingen en een lagere energierekening voor 
bewoners. In het fonds is €450 miljoen euro (inclusief btw) beschikbaar. 
Alle gemeenten in Nederland kunnen een aanvraag indienen, maar zowel Parkstad als 
Heerlen Noord zijn benoemd tot prioritaire gebieden. Heerlen Noord maakt deel uit van 
de 16 prioritaire gebieden Stedelijke Vernieuwing en Parkstad maakt deel uit van de 13 
grens- en krimpregio's. Op 11 februari heeft de Bestuurscommissie besloten vanuit 
Parkstad een gezamenlijke aanvraag voor de plannen in de overige delen van Parkstad in 
te dienen. Dit uiteraard onder voorbehoud van draagvlak voor de afzonderlijke 
deelplannen binnen de zeven colleges en gemeenteraden in Parkstad. 
Onderdeel van deze gezamenlijke aanvraag vormt het deelplan Brunssum, waarbij een 
bijdrage van ruim € 11 mln. wordt gevraagd voor eerdergenoemde maatregelen in 
(delen van) de buurten Schuttersveld en de Lemmender. Toekenning van deze bijdrage 
vergt een gemeentelijke cofinanciering van bijna € 5 mln.
De ingediende deelplannen worden op grond van een aantal criteria beoordeeld:

o
o
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Ons nieuwe centrum
Verschillende projecten t.b.v. de realisatie van het Centrumplan zijn inmiddels in 
uitvoering of de voorbereiding is in volle gang. Het gaat om een voor Brunssum 
prioritair, veelomvattend en uitdagend plan. Om dit in goede banen te leiden 
verwachten wij de nodige extra expertise en mankracht nodig te hebben. 
In de aanloop naar de begroting zullen wij ons beeld completeren. Mogelijk dat dit leidt 
tot een (incidentele) budgetvraag.



structureel 2022 2023 2024 2025
€60.000 €60.000 €60.000 €60.000
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Dóórontwikkeling Ruimtelijke 
ordening en vastgoed

Incidenteel
Dóórontwikkeling Ruimtelijke 
ordeningen vastgoed

Structureel willen wij € 60.000,- investeren (project- en procesmanagement). Incidenteel 
willen wij in de periode 2022 tot en met 2025 geld beschikbaar stellen in verband met 
de gedeeltelijke dubbele bezetting van twee functies.

Bouwvergunningen en leges
Op 1 juli 2022 is de invoering van de Wet kwaliteitsborging voor het bouwen (Wkb) 
voorzien. Invoering van de Wkb heeft tot gevolg dat gemeenten voor bepaalde zaken 
die nu legesplichtig zijn, geen bouwleges meer mogen heffen. In Brunssum valt 60-80% 
van het "bouwvolume" binnen deze categorie. De jaarlijks geraamde bouwleges 
bedragen thans € 390.000,-. Naar verwachting zal (structureel) jaarlijks dus ca. € 
275.000,- minder bouwleges worden geheven. Daar staat tegenover dat waarschijnlijk 
de kosten ook gaan dalen. Wat precies per saldo het financieel effect is zal de eerste 
helft van 2022 duidelijk worden. Ook zal dan de gemeentelijke legesverordening moeten 
worden aangepast, zullen ook interne werkprocessen en functies wijzigen en zal er een 
nieuw administratief proces worden ingericht. Zodra de financiële gevolgen bekend zijn 
zal uw raad hierover geïnformeerd worden.

2024
€ 155.000

2025
€75.000
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2022
€ 15.000

2023
€ 155.000



Programma 12 Algemene dekkingsmiddelen
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Het is gewenst en noodzakelijk om wat betreft de eerste twee genoemde componenten 
in 2022 stappen te zetten.

Ad 1. Functiehuis en waarderingssystematiek
Dit betreft de verzameling van functiebeschrijvingen waarin taken, bevoegdheden en 
verantwoordelijkheden zijn beschreven en de methodiek om deze te waarderen. De 
gemeente Brunssum kent momenteel - met FUWA-MET - een limitatieve opsomming 
van generieke profielen. Generiek wil zeggen, dat het profiel (de beschrijving) kan 
worden toegepast op verschillende functies dwars door de organisatie van de gemeente 
Brunssum. We willen ervoor kiezen om aan te sluiten bij het landelijke VNG 
functiewaarderingssysteem voor gemeenten, HR21. HR21 is in 2011 geïntroduceerd en 
inmiddels zijn de meeste gemeenten erbij aangesloten. Met dit systeem is het mogelijk 

• om goed in te kunnen spelen op de continu veranderende omstandigheden en opgaven 
voor de organisatie. HR 21 betekent flexibiliteit in de inzetbaarheid en mobiliteit van de 
medewerker en flexibiliteit in de aanpassing van doelen en taken van de organisatie. 
Daarnaast betekent HR21 een efficiencyverbetering in het proces voor 
functiewaardering voor de organisatie. Het is daarbij wel noodzakelijk HR21 lokaal op 

' maat te maken en vast te stellen. Alle functies van de medewerkers worden technisch 
omgezet van het oude functiegebouw naar HR21. De ondernemingsraad zal daartoe nog 
positief advies moeten uitbrengen en het LO (Lokaal Overleg) zal moeten instemmen 
met de regeling en de conversietabel.
Overstappen op HR 21 kan betekenen dat functies anders gewaardeerd gaan worden. 
Dat heeft dan financiële consequenties. Dat wordt pas in 2022 duidelijk.

Ad 2. Functioneren
Flexibel belonen heeft te maken met het tweede beloningsinstrument; functioneren. De 
traditionele jaarlijkse gesprekscyclus (plannings-, functionerings- en
beoordelingsgesprekken) is op zijn retour. Eind 2020 is besloten om te komen tot een 
andere opzet van de gesprekscyclus. Voor het huidige flexibel beloningsbeleid geldt min 
of meer hetzelfde. Dit is het logische gevolg van de wijze waarop het bestaande
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Dóórontwikkeling instrumentarium personeelsbeleid
De gemeentelijke organisatie ontwikkelt zich de komende jaren naar een flexibele 
netwerk organisatie. Brunssum moet flexibel zijn en zich snel kunnen aanpassen aan 
continu wijzigende omstandigheden en opgaven. Dit stelt eisen aan de sturing, inrichting 
en cultuur van de organisatie. De HRM-instrumenten en wet- en regelgeving moeten 
voorwaardenscheppend en ondersteunend zijn aan deze organisatie. Eén van de HRM- 
instrumenten is het beloningsbeleid. Het beloningsbeleid bestaat uit 4 componenten:

1. Functiehuis en de waarderingssystematiek: Op basis van de beschrijving en 
waardering van de verschillende functies stelt de werkgever voor elke functie de 
functieschaal vast.

2. Functioneren: Dit beloningsinstrument kan ingezet worden bij uitstekend 
functioneren of een bijzondere prestatie.

3. Bezwarende omstandigheden (inconveniënten): Een vergoeding indien er 
gewerkt dient te worden in niet vermijdbaar zwaar, onaangenaam of gevaarlijk 
werk.

4. Arbeidsmarkt: Een beloningsinstrument dat kan worden ingezet wanneer er 
sprake is van schaarste op de arbeidsmarkt waardoor het heel moeilijk is om een 
bepaalde functie in te vullen.
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2022 2023 2024 2025

Salariskosten €-134.000 €-165.000 €-299.000 €-5.000
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Vanuit de bovenstaande ontwikkeling en de visie van de organisatie is het van belang de 
ambities en ontwikkeling van onze medewerkers af te stemmen op de ambitie(s) van 
onze gemeente. In de hierboven beschreven gesprekscyclus maken we SMART 
geformuleerde werkafspraken (o.b.v. de afdelingsplannen) met onze medewerkers en 
sturen we op de voortgang en de resultaten hiervan. Met het uiten van waardering 
willen we goede resultaten en gewenst gedrag stimuleren en behouden. Om als 
organisatie de vereiste kwaliteit te garanderen moeten we betrokken medewerkers 
blijven binden aan onze gemeente. We willen een aantrekkelijke werkgever zijn door 
ons op de arbeidsmarkt te onderscheiden door concurrerende arbeidsvoorwaarden en 
een klimaat waarbinnen onze medewerkers zich kunnen blijven ontwikkelen en 
voortdurend worden gestimuleerd het beste uit zichzelf te halen. Door het belonen van 
medewerkers op deze manier te benaderen ontstaat een bewust(er) beloningsbeleid dat 
beter aansluit bij de doelstellingen van onze organisatie. In 2022 zullen wij met 
voorstellen komen hoe hier verder invulling aan geven en wat daarvan de mogelijke 
financiële consequenties zijn.

gesprekscyclus is ingericht, omdat hierbij een beoordelingssystematiek wordt gebruikt 
waar de flexibele beloning indirect aan is gekoppeld.
De visie op onze organisatie is gebaseerd op een platte en wendbare organisatie, 
waarbij ieders individuele bijdrage de doelen en de resultaten van de organisatie verder 
helpt. Wij hebben het verlangen om een positieve bijdrage te leveren aan de mooie 
samenleving van Brunssum. Wij dienen de samenleving door klaar te staan voor onze 
inwoners en ondernemers en ruimte te bieden voor het ontplooien van initiatieven. Wij 
zetten onze verbindende kracht in bij het realiseren van de gezamenlijke doelen van de 
samenleving. Willen wij deze op de samenleving gerichte visie realiseren, dan moeten 
wij ook de ambtelijke organisatie hiernaar (in)richten en de voorwaarden scheppen om 
onze werknemers dit te laten realiseren. We staan voor uitdagende opgaven waarbij wij 
werknemers nodig hebben die via zelfnavigatie eigenaarschap tonen,
verantwoordelijkheid nemen en vertrouwen krijgen. Goede dienstverlening gaat steeds 
meer over maatwerk en dat vraagt om werknemers die in staat zijn om hieraan invulling 
te geven.

Indexering personeelsbegroting
Wij streven naar zo reëel mogelijk begroten. Waarbij we structurele middelen niet 
onnodig vast willen leggen in de begroting. In de personeelsbegroting wordt tot nu toe 
een indexering toegepast die gebaseerd is op verwachtte toekomstige stijgingen van 
loonkosten en CAO salarisverhogingen. In de praktijk wordt daarmee structureel geld 
vastgelegd, terwijl het altijd maar de vraag is of de verwachtte kostenstijgingen zich ook 
daadwerkelijk voor gaan doen. Het is immers moeilijk te voorspellen wat de uitkomst 
van CAO onderhandelingen wordt. Om deze reden willen wij het op voorhand indexeren 
van de loonkosten beperken. Wij anticiperen alleen nog op een beperkte kostenstijging 
van 1,5% per jaar. Zodra er nieuwe CAO's worden afgesloten met hogere financiële 
gevolgen, zullen wij dat via een bestuursrapportage voorstellen om dan bij te ramen. 
Het nu verlagen van de indexering levert een voordeel op.
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Budget ziektevervanging

2022 2023 2024 2025

Budget ziektevervanging €250.000 €250.000 €250.000 €250.000

Verbonden partijen

2022 2023 2024 2025

Verbonden partijen €490.000 €516.000 €558.000 €608.000

'2022 2023 2024 2025
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630001 
630001 
630001
630001
630003
630003
630003 
630003 
630003
681001
710001 
710001 
710001 
110001 
110001 
110002 
110002 
'110002 
010040
310001
570005 
064100

441100
441102
841200
843103
441100
441200
443800
443800
443822
443820
443302
443820
443820
441205
441205
441205
441205
441205
441200
441200
441200
441200

•70.000,00 
-51.891,00
11.200,00
18.000,00
58.547,00

270.884,00
^5.000,00
2.619,00

23.400,00 
2.036,00

50.942,00
1.669,00 
7.182,00

conform Ie BW 2021 ISD-BOL _________
conform Ie BW 2021 ISD-BOL ___“
conform Ie BW 2021 ISD-BOL 7_Z_
conform Ie BW 2021 ISD-BOL " “__ '
conform Ie BW 2021 ISD-BOL ......... ........2 "
conform Ie BW 2021 ISD-BOL ' “ 2..___
conform Ie BW 2021 ISD-BOL
conform Ie BW 2021 ISD-BOL ZZZZ...........
conform Ie BW 2021 ISD-BÖL _____ Z Z'
Index Veilig Thuis conform Ie BW 2021 GGD _______
Index programma’s GGD confonn Ie BW 2021 GGD
Index programma's JGZconform Ie BW 2021 GGD
Ingroei herverdeel effecten JGZ 2022-2025
aanpassing meerjr begr VRZL 2022-2025 
aarxJeel Bnjnssum meegr begr VRZL 2022-2025 
aanpassing meerjr begr VRZL 2022-2025
aandeel Brunssum meerjr begr VRZL 2022-2025 (betreft GHOR) 
aandeel Bnjnssum meerjr begr VRZL 2022-2025 (betreft opeidingen) 
GR Parkstad bijdrage Stadsregio conform mrjr begr 2022-2025 
GR Parkstad bijdrage Stadsregio conform mrjr begr 2022-2025 
GR Parkstad bijdrage Stadsregio conform mrjr begr 2022-2025
BsGW op basis van begroting 2022-2025 (zie ook regel 10)

-70.000,00 
-51.891,00
11.200,00
18.000,00
57.376,00

265.466,00 
-45.000,00 

2.619,00 
23.400,00 
2.036,00

50.942,00
1.669,00

10.773,00 
-1.852.158,00 -1.852.158,00
1,972.575,00

-49.860,00
50.533,00

3.219,00
98.565,00 

-414,00
0,00 

58.944,00

-70.000,00 
-51.891,00 
11.200,00
18.000,00
57 376,00 

265,466,00 
-15.000,00

2.619,00
23.400,00
2.036,00

50.942,00
1.669,00

10.773,00
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-70.000,00 
-51.891,00
11.200,00
18.000,00
59.742,00

276.412,00
-45.000,00 
-1.381,00
23.400,00

2.036,00
50.942,00

1.669,00
3.591,00 

-1 845.151,00 -1.852.158,00 
1.900.282,00

^9.860,00
50,533,00

3.219,00
89.565,00 

^14,00
0,00

62 833,00

1.942.676,00
-49.860,00
50.533,00 

3.219,00 
94.565,00 

^14,00 
0,00 

47.944,00

2.006 967,00 
^9.860,00
50.533,00 
8219,00 

103.565,00 
-414,00 

0,00 
69.944,00

Deze stijgingen zijn in de diverse begrotingen/ begrotingswijzigingen van de verbonden 
partijen bij uw raad aan de orde cq. komen nog aan de orde. De specificatie per 
verbonden partij is als volgt:

In de praktijk betreft ziektevervanging de grootste aanleiding voor externe inhuur. Voor 
deze vorm van externe inhuur zijn de afdelingshoofden verantwoordelijk, in beginsel 
met als enige restrictie dat zij binnen de beschikbare personeelsbudgetten moeten 
blijven en de afdelingsdoelen moeten realiseren. In de salarisbegroting is echter géén 
budget opgenomen voor de (gedeeltelijke) vervanging van langdurig zieken. Conform 
aankondiging in de paragraaf bedrijfsvoering van de jaarstukken 2020 wordt hiervoor nu 
een budget van € 250.000,- in de begroting 2022 e.v. gereserveerd. Op deze wijze kan 
de continuïteit, kwaliteit en betrouwbaarheid van de gemeente worden geborgd.

De begrotingen van de diverse verbonden partijen voor volgend jaar laten over de 
gehele linie wederom een stijging zien.

Normaal gesproken neemt de gemeente in haar eigen begroting de begrotingsbedragen 
I op die door het AB en DB van de verbonden partij zijn vastgesteld.

In de praktijk komt het voor dat een verbonden partijen structureel lager realiseert dan 
dat zij begroot. In dat geval wordt op onze eigen begroting dus structureel een te grote 
claim gelegd. Hiervan is sprake als een verbonden partij 3 jaar op rij lager realiseert dan 
begroot.
Indien een verbonden partij structureel teveel begroot, dan is het primair zaak om te 
proberen dit bij de totstandkoming van de begroting van de verbonden partij op te 
lossen. Zolang dat niet lukt, willen wij wel alvast in onze eigen begroting van reële



2022 2023 2024 2025

€-100.000 €-100.000 €-100.000 €-100.000

20252022 2023

€-107.000 €-107.000 €-107.000
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Dividend BNG en Enexis 
conform begrotingsbrief

Bijstelling verbonden partijen 
o.b.v. realisatiecijfers

bedragen uitgaan. Een reëel bedrag is een verlaging in onze eigen begroting van 
ongeveer 50% van de gemiddelde onderschrijding van de afgelopen 3 jaar.
Dit doet zich in ieder geval voor bij de bedrijfsvoeringskosten van ISD BOL. De afgelopen 
3 jaar is de gemiddelde onderschrijding bij de begroting van ISD BOL€ 187.000,- per jaar 
geweest. In onze eigen begroting gaan wij daarom € 100.000,- aframen op de 
bedrijfsvoeringskosten van ISD BOL. Wij zijn inmiddels in gesprek met ISD BOL en 
verwachten dat dit er toe gaat leiden, dat hun begroting bij de eerstvolgende 
begrotingswijziging naar beneden bijgesteld wordt.
Momenteel onderzoeken wij of dit ook speelt bij andere verbonden partijen. Als dat het 
geval is, zullen we dit straks meenemen in de begroting 2022 e.v.

Herijking gemeentefonds
Het ministerie van Binnenlandse Zaken (BZK) is bezig met de herijking van het 
gemeentefonds. De eerste uitkomsten zijn voor Brunssum negatief. Dit kan de 
gemeente Brunssum € 57 per inwoner gaan kosten vanaf het jaar 2023. Door een 
"overgangsregeling" wordt dan het effect voor de jaren 2023 t/m 2025 beperkt tot € 

- 417.000 in 2023, € 832.000 in 2024 en € 1.247.000 in 2025. Uiteindelijk zou de uitkering 
aan Brunssum structureel € 1.581.000 lager worden vanaf 2026.
Momenteel is BZK bezig met het actualiseren van de cijfers. Daarnaast vinden er 
mogelijke aanpassingen plaats in het herijkingsmodel om tegemoet te komen aan de 
opmerkingen van de Raad voor het Openbaar Bestuur. Brunssum heeft gezamenlijk met 

' gemeenten Heerlen, Kerkrade, en Landgraaf een reactie naar het Ministerie van 
Binnenlandse Zaken gestuurd. Gevraagd wordt om de financiële effecten van de 
herverdeling te verzachten, net zoals dit in diverse gemeenten in Friesland en Groningen 
(die in een vergelijkbare situatie als Brunssum zitten) gebeurt. Dit verzoek wordt ook 
gesteund door de provincie Limburg.

V Het rijk heeft aangegeven dat definitieve besluitvorming hierover aan het nieuwe 
- kabinet wordt overgelaten. Op dat moment worden ook de daadwerkelijke financiële 

gevolgen voor Brunssum bekend.

Dividend BNG en Enexis
Vorig jaar pasten we bij het ramen van deze dividenden een sterk 
voorzichtigheidsprincipe toe. Nu worden de dividenden van Enexis en BNG geraamd 
zoals is aangegeven in de begrotingsbrief 2022 van de Provincie Limburg. Dit gebeurt in 
het kader van het uitgangspunt van zo reëel mogelijk begroten.
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€-107.000



Structureel begrotingsbeeld

2024

€-253.000 €-928.000 €-2.028.000 €-2.554.000

2023 2024 2025

€-253.000 €-928.000 €-2.028.000 €-2.554.000

€-219.000 €57.000 €309.000 €431.000

€208.000 € 196.000 € 156.000 € 121.000

€-264.000 €-675.000 €-1.563.000 €-2.002.000

24

Actuele financiële situatie
Op basis van de actuele begroting (dus inclusief de 1® bestuursrapportage 2021) hebben 
wij de volgende beginstanden:

beginstand na vaststelling Ie 
bestuursrapportage 2021

Actuele financiële situatie en financiële consequenties van de 
Voorjaarsbrief

De gevolgen van de meicirculaire pakken voor de periode 2022 t/m 2025 negatief uit 
voor Brunssum. Belangrijkste reden is; "Ten opzichte van de meicirculaire 2020 
verwacht het Centraal Planbureau in het Centraal Economisch Plan 2021 dat lonen en 
prijzen in de economie minder hard stijgen in de periode 2022-2025. Hierdoor stijgen de 
uitgaven van het Rijk minder hard en dat werkt door in een lager accres in 2022 tot en 
met 2025."
Er zitten verder amper toevoegingen van nieuwe middelen in deze circulaire. Dat komt 
waarschijnlijk pas nadat een nieuw kabinet nieuw beleid invoert.

beginstand na vaststelling Ie 
bestuursrapportage 2021
accres meicirculaire 
per saldo effect voor WSW 

■meicirculaire
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beginstanden meerjarenbegroting 2022 (- is voordeel + is nadeel)
2022 2023

gevolgen meicirculaire 2021 (- is voordeel + is nadeel)
2022

-Ms»; totaal



Structurele in- en extensiveringen / reëler begroten/ uitvoeringsagenda (- is voordeel en + is nadeel}

2022 2023 2024 2025
€-2.554.0»

€552.000

Beginstand na meicirculaire €-264.000 €-675.000 €-1563.000 €-2.002.000

In- en extensiverinaen:

€-791000 €-775.000 €-759.000 €-759.000 3

€118.000 €118.000 €118.000 €118.000 3

€-175.000 €-175.000 €-175.000 €-175.000 5

€-134.000 €-165.000
€-107.000 €-107.000 €-107.000

€-100.000 €-100.000 €-100.000 €-100.000 12

€250.000 €250.000 €250.000 €250.000
€170.000 € 170.000 €170.000 €170.000

€100.000 €100.000 €100.000 8
€14.000 €14.000 €14.000 €14.000 8

€15.000 €20.000 €20.000 €20.000 8

€50.000 €50.000 €50.000 €50.000 9
€60.000 €60.000 €60.000 €60.000 11

€15.000 €15.000 €15.000 €15.000 11

SALDO voorjaarsbrief €-123.000 €-426.000 €-1495.000 €-1590.000

25

12
div

12
div

I

Beginstaiden
Effect meidrculaire

€516.000 
€278.000

5
10
12
12

De in deze Voorjaarsbrief onder Programma 1 tot en met 12 opgenomen in- en 
extensiveringen hebben het volgende effect op het structurele begrotingsbeeld:

€608.000
€173.000

Opgemerkt wordt dat dit beeld nog zal wijzigen straks in de begroting 2022 e.v. die in 
november in de raad behandeld wordt. Vooral omdat van een aantal in deze 
Voorjaarsbrief genoemde ontwikkelingen de financiële gevolgen op dit moment nog niet 
bekend zijn.

Duurzaamheid
Dóórontwikkeling Ruimtelijke 
ordening en vastgoed 
Busoverstapstation centrum

Bijstelling verbonden partijen 
o.b.v. realisatiecijfers
Budget ziektevervanging
Doorlichting begroting diverse 
afdelingen
uitvoeringsagenda:
Parade 2-jaarlijks
Sport en bewegen gezonde 
basisschool
Openluchttheater

autonoom:
Voorlopige BUIG beschikking 
ind. -2% duurzame uitstroom
Wmo eigen bijdrage/wonen en 
hulpmiddelen
Verbonden partijen
Overige in- en extensiveringen

€-2028.000
€465.000

€558.000
€173.000

€-253.000
€-11.000

I
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€490.000
€286.000

€80.000
€-100.000

€80.000
€-100.000 
€-299.000

€80.000
€-100.000

reSer begroten:
Storting decentralisatiereserve
onderwijs
Exploitatie Rombouts
Toeristenbelasting
Salariskosten
Dividend BNG en Enexis 
conform begrotingsbrief

€-928.000
€253.000

1
PROG

€80.000
€-100.000

€-5.000
€-107.000



jliji

2023 2024

€30.000 8

Onderhoud kunstwerken €50.000 8

€15.000 €155.000 €155.000 €75.000 11

Totaal incidenteel €281.000 €185.000 €155.000 €75.000

30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

2021 2022 2023 2024 2025

stand 30/6 2021 nieuw begrotingsbeeld minimaal
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35,0

Dóórontwikkeling Ruimtelijke 
ordening en vastgoed

Alg.reserves met nieuw begr.beeld incl. 
uitv.agenda

Ook hier wordt opgemerkt dat dit beeld nog zal wijzigen straks in de begroting 2022 e.v. 
die in november in de raad behandeld wordt. Vooral omdat van een aantal in deze 
Voorjaarsbrief genoemde ontwikkelingen de financiële gevolgen op dit moment nog niet 
bekend zijn.

Ondersteuning coalitievorming
Tijdelijk extra BOA 
Transformatieplan jeugd 
Verkeers- en vervoersbeleid 
Beweegactiviteiten in de wijken

Incidentele gevolgen en verloop Algemene reserve
De in deze Voorjaarsbrief voorgestelde incidentele keuzes belasten de algemene 
reserve. In totaal worden de navolgende incidentele onttrekkingen voorgesteld:

\
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1
2
3
7

Op basis van deze Voorjaarsbrief ziet het verloop van de algemene reserve er als volgt 
uit;

2025

lllll

incidentele Intensiveringen/majeure ontwikkelingen {-isvoordeel en + Is nadeel)
2022

€20.000 
€40.000 
€66.000 
€60.000 
€30.000



Het college van burgemeester en wethouders van Brunssum,

V3u 'gemeèstei

sècretari:

27

Graag gaan wij in juli met uw raad in gesprek over het actuele begrotingsbeeld en over 
de door ons in deze Voorjaarsbrief voorgestelde uitgangspunten en keuzes. Het is 
immers aan uw raad om richting te geven aan de koers die in de begroting 2022 e.v. 
gevolgd gaat worden. De uitkomsten van dit debat zullen wij vervolgens verwerken in de 
begroting 2022 e.v. die in november door uw raad vastgesteld dient te worden.
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1 Antwoorden schriftelijke vragen voorjaarsbrief 21.xlsx 

vraag
nr.

Vraagstelling Beantwoording Fractie

1 Hebben wij een goed beeld als wij stellen dat deze Voorjaarsbrief meer
onzekerheden oproept dan zekerheden?

Zaken die zeker zijn, zijn in deze Voorjaarsbrief op geld gezet. Inderdaad zijn er ook nog de nodige
ontwikkelingen die op dit moment nog niet in geld uit te drukken zijn. Indien mogelijk zullen we die
in de begroting zoveel mogelijk in geld uitdrukken.

BCD

2 Bestuur en burger: 20.000 euro voor extra ondersteuning in proces van
coalitievorming. Kunt u concreter aangeven wat u ermee bedoelt?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

BCD

3 Veiligheid. Extra BOA ter overbrugging en aanvulling op pensionering van een van de
bestaande BOA’s Ook hier gaarne concreter.

Voor een BOA is het van belang dat hij bekend is in zijn wijk en een netwerk opbouwt met
bewoners en samenwerkingspartners in die wijk. In 2022 gaat één van onze BOA's met pensioen.
We willen zijn opvolger alvast geruime tijd laten meelopen, zodat er een "warme overdracht" van
kennis en kunde kan plaatsvinden en de nieuwe BOA alvast voldoende bekend raakt met de wijk en
ketenpartners.

BCD

4 Sociaal domein. Skaeve Husen: op grote afstand van woningen gebouwd. Waarom?
Hebben we wel zo’n plaatsen?

Op gepaste afstand geven de bewoners van de Skaeve Husen niet of nauwelijks overlast voor de
aangrenzende buurt. We hebben dergelijke plaats op het (afgeschermde) terrein van Zorggroep
Triade in Brunssum.

BCD

5 Voortgezet onderwijs: te weinig leerlingen om alle profielen en vakken in de
bovenbouw te vullen met 1e graads docenten. We weten uit ervaring dat er maar
weinig eerste graads docenten werkzaam zijn in het voortgezet onderwijs. Waarom
geen 2e graads docenten inzetten?

antwoord volgt BCD

6 Verkeer en vervoer. Gaan we dus het nieuwe busoverstapstation mee financieren? De gemeente is als wegbeheerder verantwoordelijk voor vernieuwing en instandhouding van de
infrastructuur alsmede voorzieningen t.b.v. het openbaar vervoer. Er zal dus altijd een bedrag voor
dergelijke voorzieningen begroot moeten worden. Een globale kostenraming levert op dat de
kosten voor het nieuwe overstapstation op de Wilhelminastraat of Koutenveld € 500.000,- gaan
bedragen. Bij de Provincie is een verzoek tot cofinanciering (50%) ingediend dus het is mogelijk dat
de daadwerkelijke kapitaallasten uiteindelijk lager zijn dan nu begroot.

BCD

7 Sport en bewegen. Inzet medewerker sport en bewegen .Waarom niet in combinatie
met sportverenigingen?

Dat zou een optie kunnen zijn. BCD

8 Cultureel Brunssum. Kunstenaars in Brunssum  zijn een interessante partner. Denkt u
ook aan verhalenvertellers?

Ja, we denken inderdaad ook aan verhalenvertellers. BCD

9 Parade om de twee jaar.  Bent u niet bang dat dit voor de organisatie een
overbelasting gaat worden?

Daar over moeten we zeker met elkaar in gesprek blijven. BCD

10 Herplaatsen artefact Frans Deumes : hier wordt toch al de wandmozaiek ziekenhuis
bedoeld wat u in een voorgaande regel al aangeeft? Staat dit er dubbel?

In het ene geval gaat het om een kunstwerk in het ziekenhuis en in het andere geval om een
kunstwerk bij de Tarcisiusschool. Beide kunstwerken zijn gemaakt door Frans Deumes

BCD



11 Wat bedoelt u met restauratie glasapplique restauratie? Bedoeld werd: restauratie glasappliqué. Het woord restauratie staat er abusieflijk twee keer. Het
gaat om een werk van Quanjel

BCD

12 Pagina 3, Ondersteuning coalitie vorming € 20.000, wat moeten wij hier bij
voorstellen?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

Borger

13 Pagina 4, extra BOA. Vraag: is dit een extra BOA naast de 5 boa’s? Voor een BOA is het van belang dat hij bekend is in zijn wijk en een netwerk opbouwt met
bewoners en samenwerkingspartners in die wijk. In 2022 gaat één van onze BOA's met pensioen.
We willen zijn opvolger alvast geruime tijd laten meelopen, zodat er een "warme overdracht" van
kennis en kunde kan plaatsvinden en de nieuwe BOA alvast voldoende bekend raakt met de wijk en
ketenpartners.

Borger

14 Pensionering BOA:  wij gaan er toch vanuit dat deze functie ook weer structureel
ingevuld gaat worden?

Ja, de functie van de BOA die met pensioen gaat wordt weer structureel ingevuld. Borger

15 Pagina 5:, Huishoudelijke hulp. Vraag: Welke andere vormen van ondersteuning
moeten we dan aan denken?

We onderzoeken op welke manier andere gemeenten in Nederland de hbh invullen, omdat de hbh
zorg op dit moment verschillende componenten bevat, namelijk het schoonmaakwerk en het
sociaal contact.

Borger

16 Pagina 6: Skaeve Husen: vraag: Uitleg waarom woningen veilige huizen op grotere
afstand van de reguliere huizen worden gebouwd?

Op gepaste afstand geven de bewoners van de Skaeve Husen niet of nauwelijks overlast voor de
aangrenzende buurt. We hebben dergelijke plaats op het (afgeschermde) terrein van Zorggroep
Triade in Brunssum.

Borger

17 Pagina 6; Buig: Vraag: Buiggelden worden die niet jaarlijks bijgesteld door de
overheid, bij het zien van een overschot?

antwoord volgt Borger

18 Pagina 6: Arbitrage jeugd; Vraag: Compensatie jeugdzorg over 2022 incidenteel, hoe
zeker zijn bedragen over komende jaren?

Het is zeker dat we in 2022 een bedrag gaan krijgen. Indicatiebedrag voor 2022 bedraagt €
2.894.329,-. In de septembercirculaire wordt het definitieve bedrag opgenomen. Over de bedragen
2023 en verder zal een nieuw kabinet gaan beslissen, dus daar moeten we nog een slag om de arm
houden. Het bedrag voor 2022 zullen we in de begroting 22 kunnen meenemen.

Borger

19 Pagina 9: Behoud voortgezet onderwijs in Brunssum; Vraag: Zien wij een toename
van leerlingen in de onderbouw of is dit een farce van LVO, al moeten wij zeggen dat
166 leerlingen voor Compass ons wel positief doet stemmen?

Jaarlijks stromen er ongeveer 50 nieuwe leerlingen in de brugklas in van Compass. Dit is een
redelijk aantal leerlingen om na ongeveer 5 jaar te spreken over een volwaardige school. Het
vertrek van bovenbouw Havo en VWO vermindert uiteraard het aantal leerlingen op de school. Dit
zou ook gevolgen kunnen hebben voor de instroom in de brugklas.

Borger

20 Pagina 10; Onderwijs huisvesting, exploitatie Rombouts; Vraag: Wat zijn dan de
totale baten van het voormalige Rombouts?

De diverse partijen hebben nog niet allemaal hun contracten ondertekend, maar uitgaande van de
concepten zullen de totale inkomsten uiteindelijk uitkomen op c.a. €283.000,-- per jaar.

Borger



21 Pagina 12: Akkerbrug; vraag: Er zijn 3 opties voor de realisatie van de Akkerbrug, de
goedkoopste was € 400.000, is dat nog steeds?

In 2017 zijn er voor 4 opties (2 verschillende locaties: korte en lange overspanning & 2 typen:
sobere en normale uitvoering) een globale kostenraming opgesteld teneinde te onderzoeken welke
van de 4 opties binnen het destijds (taakstellend) budget van € 800.000,- (€ 400.000,- gemeente &
€ 400.000,- provincie) gerealiseerd kon worden. Slechts één optie paste destijds binnen het
gestelde budget van € 800.000,- (sobere uitvoering op locatie met de korte overspanning). Gelet op
de ontwikkelingen in de markt en het feit dat de omstandigheden rondom de eventuele
bouwlocatie van de brug zijn gewijzigd (in 2017 was de Buitenring nog in aanleg en kostte het
minder inspanningen om een brug aan te leggen), kan gerust gesteld worden dat de kosten voor
het realiseren van de destijds goedkoopste optie inmiddels beduidend hoger zullen zijn dan de
eerder genoemde € 800.000,-

Borger

22 Pagina 12: Fietsenstalling centrum; Opmerking; naast veiligheid en bewaking zien wij
ook graag mogelijkheid voor opladen van elektrische fietsen mee opgenomen.

De aanleg van oplaadpunten wordt meegenomen. Borger

23 Pagina 13: Sport en bewegen, beweegarmoede, Vraag: had het CMWW hier niet op
kunnen inspringen in de vorm van het vroegere kwinkslag, een bezigheid voor de
jeugd?

Het cmww speelt waar mogelijk in op vraagstukken. Wij kunnen altijd aanvullende activiteiten en
diensten voorleggen.

Borger

24 Vraag: Medewerker Sport en Bewegen; Wat moeten wij ons voorstellen bij
“wekelijks organiseren van meerdere beweeg-activiteiten in de wijken voor jong en
oud?”

Beweegactiviteiten die aansluiten bij de wensen van de Brunssumse bevolking (wordt nog
geinventariseerd). Bijvoorbeeld wandelen, MBVO, Walking Football, pleinsporten e.d. Elke week in
alle 5 de wijken een activiteit.

Borger

25 Pagina 14: Parade: vraag: Kleine Parade kost dus in principe 2 ton? antwoord volgt Borger
26 Vraag: wordt er vanaf 2023 dan jaarlijks 200.000 gereserveerd voor grote en kleine

parade samen?
antwoord volgt Borger

27 Pagina 15: Schutterspark : Vraag: Men bedoeld hier een gedeelte van de
pompgebouwen, omdat een gedeelte toch al in gebruik is en niet als museum?

Op dit moment wordt de mogelijkheid van pompgebouw 3 of pompgebouw 4 bekeken als
mogelijke locatie. Pompgebouw 1 is de trouwlocatie dn pompgebouw 2 wordt momenteel gebruikt
voor opslag door Schutterspark BV. Het gebruik van 1 van de pompgebouwen zal nadrukkelijk
afgestemd moeten worden met Schutterspark BV als huurder.

Borger

28 Vraag: Dacht dat de tram op de Langeberg geplaatst zou worden? Dit is niet bekend. Wel is de eerste initiatiefnemer woonachtig op de Langeberg. Borger
29 Pagina 18: Doorontwikkeling afdeling ROV: vraag: Als er ruimte wordt gemaakt voor

extra capaciteit, betekent dit dat er dan minder gebruik gemaakt hoeft te worden
van externe project en procesmanagers?

De incidenteel gevraagde extra middelen zijn bedoeld om te anticiperen op het vertrek (pensioen)
van een aantal medewerkers en om de transitie naar meer project- en procesmatig werken te
stimuleren. Los hiervan wordt ingezet op het zo gauw mogelijk invullen met kwalitatief goede
mensen, van reeds openstaande vacatures. Dit alles zal er toe moeten leiden dat er inderdaad
minder gebruik gemaakt hoeft te worden van externe prject- en procesmanagers. Dit zal echter ook
afhangen van de hoeveelheid projecten en processen die de komende jaren opgepakt moeten gaan
worden.

Borger

30 Pagina 20; Doorontwikkeling instrumentarium personeelsbeleid; Vraag: Wordt er ook
aandacht besteed aan kwaliteit en deskundigheidsverlies doordat er op den duur de
oudere ambtenarij met pensioen gaat?

Jazeker, onderdeel van de strategische personeelsplanning (SPP) is inzichtelijk te maken welke
kennis er is, er nodig gaat zijn (bijv. i.vm. ontwikkelingen in de omgeving) en dus ook welke kennis
de organisatie gaat verlaten (bijv. i.v.m. pensioen). Hierdoor kunnen we eerder anticiperen op
potentiele “gaten” die in de nabije toekomst (0-5 jaar) gaan vallen, organisatiebreed en
afdelingsoverschrijdend.

Borger



31 Pagina 25; Opmerking onderaan de pagina; Er zal nog het eea wijzigen omdat er een
aantal ontwikkelingen zijn waarvan de financiële gevolgen nog niet bekend zijn.
Vraag: Over welke ontwikkelingen hebben we het dan?

De ervaring leert dat er tussen het versturen van de Voorjaarsbrief en het vaststellen van de
begroting nog ontwikkelingen zijn die relevant zijn voor de begroting. Welke dat zijn kunnen we nu
nog niet aangeven.

Borger

32 Pagina 2 - personele kosten. U spreekt over inzetten tijdelijke budgetten
i.v.m. kennisoverdracht. Wat bedoelt u met ‘tijdelijke’ budgetten m.a.w. welk
tijdsmoment is tijdelijk?

Met tijdelijke budgetten wordt bedoeld de tijdelijke budgetten voor doorontwikkeling ROV voor de
periode 2022 t/m 2025 (zie pag. 18 Voorjaarsbrief) en het tijdelijk budget voor een BOA voor 2022
(zie pag. 4 Voorjaarsbrief)

PAK

33 Zelfde alinea - wat is een ‘braindrain’ in dit verband. Ik kom zelf uit de
medische wereld en dan weet ik best wel wat een braindrain is maar in deze
context niet? En waarom niet gewoon een Nederlandse term?

Met een braindrain wordt in dit verband bedoeld het vertrekken van kennis en ervaring door het
vertrek van medewerkers, met name door pensionering.

PAK

34 Pagina 2 -  Kunt u de problematiek eens wat breder schetsen dwars door de
organisatie heen? Om hoeveel mensen gaat het? Welke schalen? Is er sprake
van vitale functies? Hoelang denkt u 2 mensen in dezelfde functie te
benoemen om de overdracht te versoepelen? 3 maanden, 6 maanden. Waar
denkt u aan: kennisoverdracht, dossieroverdracht, archivering???

Per 1 januari 2022 zullen 25 medewerkers (huidige stand) gebruik maken van het generatiepact.
Het exacte aantal is moeilijk aan te geven, omdat deelnemers vanaf 60 jaar oud ieder moment
kunnen kiezen om deel te nemen, met drie deelname momenten per jaar. Deelnemers zijn er in
principe op alle afdelingen en niveaus. Bij pensionering geldt dat het van de aard van de functie
afhangt maar ook van de samenstelling van het team waar iemand vertrekt of en hoe lang er
“dubbele” bezetting nodig is.  Door een warme overdracht zijn de nieuwe medewerkers op
vlieghoogte op het moment dat de oude medewerkers met pensioen gaan.

PAK

35 Pagina 2 - onder de Leeswijzer spreekt u over een raadsprogramma. Dat
hebben we niet. U kunt beter spreken over een coalitieprogramma en in dit
geval het bekende ’55 punten’ programma.  Wanneer komt het college met
een overzicht van de zaken die op basis van dit programma zijn gerealiseerd?

Bedoeld wordt het uitvoeringsprogramma dat gebaseerd is op het '55 punten' programma. De
terugkoppeling over de realisatie van de uitvoeringsagenda zal voor het einde van deze
collegeperiode plaats vinden.

PAK

36 Pagina 3 - Ondersteuning coalitievorming 20.000 euro? Waar gaat dit voor
gebruikt worden?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

PAK

37 Pagina 4 – Waarom een tijdelijke BOA? Welk contract krijgt deze persoon? En
wat is de voortgang in dit beleid?

Het predikaat "tijdelijk" dient anders te worden geïnterpreteerd. De "tijdelijkheid" is erin gelegen
dat de extra BOA tijdelijk bovenop de bestaande formatie komt, zodat er alvast een "warme
overdracht" kan plaatsvinden en deze persoon, ná pensionering van één van de BOA's in 2022,
direct inzetbaar is in de wijk en al bekend is met de ketenpartners in die wijk. Nádat één van de
BOA's in 2022 met pensioen gaat, zal deze persoon - bij voldoende functioneren - een vast
(arbeids)contract krijgen. Op deze wijze doen we aan proactief personeelsbeleid.

PAK

38 Pagina 6 – Skaeve Huse – ook weer een buitenlandse term (Deens). In
hoeverre is het voor Brunssum een verplichting voor plaatsen van deze
woningen?

Op basis van de afspraken die gemaakt zijn in de eerste uitvoeringsagenda Opvang en Beschermd
Wonen Parkstad en in navolging van decentralisatie wet en regelgeving worden er in Parkstad 21
Skaeve Husen gerealiseerd.

PAK



39 Pagina 6 zelfde alinea – welke organisatie is geïnteresseerd  in realiseren van
deze ‘Rare Huizen’ (vrij vertaald)?

De organisatie Zorggroep Triade in Brunssum. PAK

40 Pagina 12 – Akkerbrug – We dachten dat de provincie deze brug inmiddels
heeft af geserveerd en het helemaal over laat aan de gemeente? We hebben
begrepen, dat de provincie geen bijdrage zal leveren aan de realisering van
deze brug. Niet op basis van mobiliteit, niet op basis van andere zaken. We
zijn dus vooralsnog op ons zelf aangewezen. Goed dat er een onderzoek
komt. Maar de 2e helft van 2021 vinden we te ruim. Verder willen we het
college er nogmaals op attenderen, dat deze wandelbrug, mogelijk fietsbrug,
verder reikt dan het aspect mobiliteit: recreatie dichtbij huis, gezond
bewegen, natuureducatie en cultuurhistorie heeft het PAK al meerder keren
benoemd. Kunt u de uitkomst van waar, hoeveel en het belang van die
wandelbrug vóór de begroting  aan de raad voorleggen?

De Provincie heeft inderdaad per brief (d.d. 30-9-2020, Verseonnr. 1023152; brief bekend bij
College en Raad) laten weten niet financieel bij te dragen aan de realisatie van deze brug. De
verwachting is dat de Provincie op korte termijn wel (formeel) instemt met de eventuele aanleg
van deze brug over de Buitenring heen (instemming noodzakelijk aangezien de Buitenring een
provinciale weg is). Daarna zal onderzocht worden waar de brug exact gerealiseerd kan worden
(ook i.v.m. grondeigendom) en wat de kosten hiervan dan bedragen. Het college zal zich inspannen
om de uitkomsten van dit onderzoek voor de behandeling van de begroting 2022 aan de raad voor
te leggen.

PAK

41 Pagina 12 – Fietsenstalling centrum – Wanneer komt u met uw uitspraak over
nut en noodzaak van deze fietsenstalling?

Nut en noodzaak van deze fietsenstalling komt terug in het nog vast te stellen Mobiliteitsplan. Naar
verwachting zal het Mobiliteitsplan in de eind 2021 aan de Raad worden voorgelegd

PAK

42 Pagina 12 - Verkeer financieel 60.000 euro incidenteel noodzakelijk voor
realisering mobiliteitsplan? Waarom?

In de begroting van 2021 is reeds € 60.000,- gereserveerd voor o.a. het opstellen van het
Mobiliteitsplan. Kosten voor het opstellen van dit Mobiliteitsplan worden dus gedekt uit deze
middelen. Voor 2022 verwachten we echter wederom middelen nodig te hebben t.b.v.
verkeerskundige advieskosten (t.b.v. uitwerking verkeersmaatregelen voortvloeiend uit het nog
vast te stellen Mobiliteitsplan) en zaken zoals het opstellen van nieuwe verkeersmodellen en het
uitvoeren van bijbehorende verkeerstellingen. Hoewel deze kosten een structureel karakter
hebben, is momenteel niet in te schatten hoe hoog deze kosten exact zijn. Dit is ook afhankelijk van
de uiteindelijke maatregelen die voortkomen uit het nog vast te stellen Mobiliteitsplan. Pas dan
kan een reële inschatting gemaakt worden. Via de reguliere P&C cyclus zullen deze structurele
kosten uiteindelijk in de begroting van 2023 e.v. opgenomen worden.

PAK

43 Pagina 12 - Bus overstapstation. We weten niet waar deze komt maar wel dat
15.000 euro nodig is voor kapitaallasten. Waarop is dit bedrag gebaseerd?

Een globale kostenraming levert op dat de kosten voor het nieuwe overstapstation op de
Wilhelminastraat of Koutenveld € 500.000,00 gaan bedragen. Kapitaallasten zijn op dit bedrag
gebaseerd. Bij de Provincie is een verzoek tot cofinanciering (50%) ingediend dus het is mogelijk dat
de daadwerkelijke kapitaallasten uiteindelijk lager zijn dan nu begroot.

PAK

44 Pagina 14 – Structureel extra budget voor advisering en inspiratie voor
programmering openluchttheater? Kunnen we dit niet zelf met ons eigen
team? ? Wat is het huidige budget?

Vooral in 2022 willen we ons laten adviseren hoe we zo goed mogelijk kunnen "programmeren",
rekening houdend met de doelstellingen "meedoen" en "veerkracht.  Dan vergt de organisatie
rondom optredens expertise. Het is de vraag of we dit met ons eigen team kunnen blijven doen.

PAK



45 Pagina 14 – Waarom een ‘tussen’ Parade? De charme is, net als bij de
Olympische Spelen, inzet en verwachting voor een 4 jaarlijks evenement. Dat
is traditioneel (net als WMC) en een organisatie en evenement waar naar toe
geleefd kan worden! Volgens ons ramen we ook 1.000.000 euro te veel als je
tussendoor 200.000 eraan wil uitgeven. En we hadden juist besloten om het
bedrag te ramen, als het feest eraan komt. Dus 2024 200.000 euro nodig. In
2026 weer 400.000 euro?

Om de Parade levendig te houden is het aan te bevelen tussendoor een kleiner, op de Parade
gericht, evenement te organiseren.

PAK

46 Pagina 14 – Waarop is het incidentele bedrag van € 50.000 voor restaureren
kunstwerken gebaseerd? Het eerste en tweede genoemde kunstwerk zijn die
niet hetzelfde? Welk glas-appliqué?

Er zijn offertes opgevraagd voor onderhoud en herstel. Op basis van het aantal te restaureren
kunstwerken en de hoogte van de diverse offertes lijkt dit een reele raming. Het gaat om
afzonderlijke kunstwerken van Frans Deumens en om een glas-appliqué van Quanjel.

PAK

47 Pagina 16 – Kunt u een onderbouwing geven van het bedrag van € 200.000
voor de komende 4 jaar voor duurzaamheid?

PAK

48 Pagina 17 – de toeristenbelasting wordt berekend in het aantal euro’s per
persoon per overnachting. Landelijk is dat in de meeste toeristencentra in
Nederland maximaal € 2/ pp/pn. Waar is dit bedrag van € 100.000 op
gebaseerd?

In Brunssum bedraagt de toeristenbelasting  € 1,75 per overnachting.
Het bedrag van € 100.000 is gebaseerd op de gemiddelde realisatiecijfers van afgelopen jaren.

PAK

49 Pagina 18 – programma 11. Wij missen hier de voorgenomen inrichting van
standplaatsen woonwagens? En het beoogde budget daarbij?

Op moment van redigeren voorjaarsbrief was locatiekeuze woonwagenstandplaatsen en daarmee
het voor de inrichting daarvan benodigde budget onzeker. Ook dient met Weller nog
overeenstemming te worden bereikt over de verkooppijs van de voor de realisatie benodigde
grond.

PAK

50 Pagina 19 - Doorontwikkeling ROV. Structureel willen wij € 60.000,-
investeren (project- en procesmanagement). Incidenteel willen wij in de
periode 2022 tot en met 2025 geld beschikbaar stellen in verband met de
gedeeltelijke dubbele bezetting van twee functies. Toch jaar 1 is het 15.000
euro en daarna ineens 155.000 euro is wel groot verschil. Waarom?

De dubbele bezetting begint aan het einde van jaar 1, in jaar 2 en 3 is er gedurende het hele jaar
dubbele bezetting voor 2 medewerkers. Dit eindigt begin jaar 4. Vandaar de verschillen in bedragen
per jaar.

PAK

51 Pagina 19 -  We mogen wel het werk doen, maar er niets meer voor rekenen?
Of wordt ook dit werk geprivatiseerd?

Correct, een deel van het werk, nml de bouwtechnische toets, vervalt (wordt geprivatiseerd). Daar
komt andersoortig, meer (procesbewaking) voor in de plaatst.  Voor de bouwer
(burger/ondernemer) vindt er een verschuiving plaats. De 'rekening' moet niet aan de gemeente
worden betaald maar aan de bouwer.

PAK

52 Pagina 21 - Indexering personeelsbegroting, gaat eerst fors stijgen en daarna
nauwelijks nog. Waarom dat grote verschil. We zakken ineens van 299.000
naar 5.000 in 2025?

Dit komt doordat jaarschijf 2025 nieuw is ten opzichte van de huidige meerjarenbegroting. Over
dat jaar heeft in de huidige begroting 2021-2024 dus nog geen indexering plaats gevonden.

PAK

53 Pagina 22 -  Het PAK heeft er al eerder op gewezen om voor alle verbonden
partijen daar één lijn in te trekken als het gaat om indexering? Is er een
tekort dan raam je dat bij? Hoe denkt het college hierover? (Grip op
verbonden partijen)

Uitgangspunt is dat we de begrotingen van de verbonden partijen volgen. Die hanteren niet
allemaal dezelfde indexering. Het voor elkaar krijgen van een zelfde indezering bij alle verbonden
partijen dient via het AB en DB van de desbetreffende partijen gerealiseerd te worden.

PAK



54 Kunt u het bedrag van 20.000 euro ondersteuning coalitievorming
specifiëren, waaraan wordt het precies besteed?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

SP

55 Betreffende veiligheid zie ik dat er flink ingezet gaat worden op zaken als
drugscriminaliteit, mensenhandel en inbraakpreventie. Ik zie echter ook dat
er in dit kader een BOA aangetrokken is. Ervan uitgaande dat we hier spreken
over een BOA domein 1 vraag ik me af wat ter zake bovenstaande criminele
activiteiten de meerwaarde van één BOA is. Deze heeft een akte van
opsporingsbevoegdheid met vastomlijnde wettelijke kaders waarin hij werkt.
Hier valt de Opiumwet niet onder en zeker niet zaken betreffende
mensenhandel en woninginbraken. Horen deze items niet eerder thuis bij de
Veiligheidsregio dan wel de Politie?

In formele zin heeft u gelijk. De door u aangedragen zaken horen formeel thuis bij de politie. Zo
wordt bijvoorbeeld het dealen van drugs door de politie aangepakt op grond van de Opiumwet.
Maar het neveneffect – de overlast – kan door BOA’s via de  APV worden gehandhaafd. Voor
woninginbraken geldt “gelegenheid maakt de dief”. Door adrescontroles, extra te surveilleren c.q.
zichtbaar te zijn in wijken of burgers te wijzen op onverschilligheden, maken onze BOA’s het
lastiger voor dieven. Daarnaast vormen onze BOA’s een tandem met de wijkagenten en kunnen zij
de politie ‘puzzelstukjes’ aanreiken die enorm helpen bij de aanpak van criminaliteit van welke aard
of vorm dan ook. Er is dus wel degelijk een meerwaarde.

SP

56 Hulp bij Huishouden; het terugtrekken van die organisatie had te maken met
de kostprijs. Kunt u eens aangeven hoe dat nu precies zit; landelijk zijn er
toch afspraken gemaakt mbt de kostprijs? Dus hoe kan dit nu nog steeds een
onderwerp van gesprek zijn?

Vorig jaar is er een aanbesteding in de markt gezet voor de hbh. Een aanbieder had voorwaardelijk
ingeschreven (wilde in 1 gemeente niet leveren) hetgeen niet was toegestaan. De gemeente heeft
de voorlopige gunning ingetrokken en de inschrijving uitgesloten. Landelijk is er middels een
Algemeen Maatregel van Bestuur inderdaad e.e.a. bepaald rondom de kostprijs en Brunssum
betaalt deze kostprijs. Derhalve is dit geen onderwerp van gesprek meer.

SP

57 Betreffende WMO:  het aantal aanvragen betreffende jeugdzorg neemt toe
na de Coronacrisis, echter zal het te verwachten zijn dat ook veel ouderen
met een hulpvraag betreffende WMO-voorzieningen zullen komen, en dan
met name ouderen die zelf in meer of mindere mate aan Corona hebben
geleden en hiervan in hun dagelijkse leven erg veel hinder ondervinden.
Wordt ter voorkoming van voor veel mensen schrijnende toestanden er weer
nieuw personeel bij WMO aangenomen?

Er is op dit moment geen noodzaak om formatie bij Wmo te verhogen. SP

58 U geeft duidelijk aan waar u de reserve decentralisatie in de toekomst voor
wilt gaan gebruiken en U wilt af van de overschotten. Toch zou ik graag een
beeld willen krijgen waar die gedachtegoed in het verleden dan vandaan
kwam om dit als doeluitkering te gebruiken. Waarom  werd er voorheen een
doeluitkering gebruikt en waarom is dit later losgelaten?

Het rijk bepaalt of iets een doeluitkering is of niet. De afgelopen jaar heeft het rijk de
doeluitkeringen grotendeels afgeschaft en zijn de bedragen toegevoegd aan de algemene uitkering.
Waarmee de gemeente dus meer vrijheid heeft in hoe zij de middelen van het rijk inzet.

SP



59 Blz. 12: houdt men bij de reservering van vier ton voor de Akkerbrug er
rekening mee dat er een derde partij is naast de provincie en gemeente
Brunssum, te weten de gravin van Amstenrade? Is men met haar inmiddels
tot overeenstemming m.b.t. de aanleg van deze brug?

Momenteel is de gemeente in afwachting van formele instemming vanuit de Provincie voor de
aanleg van de brug over de Buitenring heen. Instemming vanuit de Provincie wordt op korte
termijn verwacht. Vervolgens gaat het College in gesprek met de gravin teneinde overeenstemming
te bereiken over de aanlanding van de beoogde brug aan de noordzijde van de Buitenring.

SP

60 Ten behoeve van de te realiseren bus-overstapplaats wordt er gesproken
over het aangaan van een lening van €500.000, terug te betalen in coupures
van €15.000 . Inherent hieraan is een rente van €2500. Is het niet een stuk
voordeliger om dit geld te begroten?  Met alleen al het bedrag dat aan rente
verloren gaat kunnen heel andere dingen gedaan worden!

Wij gaan geen lening aan, maar ramen een krediet zoals dit ook is opgenomen in de voorjaarsbrief.
We hebben er voor gekozen om dit krediet over een termijn van 40 jaar te gaan afschrijven. Als we
dit in een keer ramen zullen we er ook dekking voor moeten hebben c.q. het hele bedrag in een
keer uit de algemene reserve moeten onttrekken. Gekozen is om af te schrijven omdat het een
infrastructureel werk betreft dat gedurende lange tijd zal meegaan.
Op de 1e plaats gaan wij geen lening aan, wij ramen een krediet zoals dit ook is opgenomen in de
voorjaarsbrief.

SP

61 Betreffende de beveiliging/bewaking van de fietsenstalling: wordt hiervoor
een (duur) particulier beveiligingsbedrijf ingevlogen? Zou het een idee zijn
om – naar voorbeeld van Heerlen-  door bijvoorbeeld Betere Buren een
projectgroep Toezicht te laten oprichten en de bewaking door kandidaten
vanuit BB te laten verzorgen, uiteraard onder leiding van een werkbegeleider
met ervaring binnen dit vakgebied?

Het inzetten van Betere Buren ter bemensing van de bewaakte fietsenstalling is zeker het
overwegen waard. In het verleden is hierover reeds gesproken met Betere Buren.

SP

62 Is er trouwens onderzoek gedaan naar de behoefte aan een fietsenstalling
onder de inwoners?

Via online kanalen (o.a. Facebook en twitter) is in 2018 de behoefte gepeild middels een korte
vragenlijst. De vragenlijst heeft 2 weken open gestaan. De resultaten zijn als volgt:
- ca. 2.930 personen hebben de enquête bezocht en 420 personen hebben de enquête afgewerkt;
- Vraag 1 gebruik: 80% van de respondenten geeft aan gebruik te maken van de voorziening;
- Vraag 2 stallen: fiets ca. 58%; elect. fiets 53%; bromfiets 7%; scooter 15%
- Vraag 3 fiets in plaats van auto: 96% zal door deze voorziening de fiets pakken ipv de auto naar
het centrum.

SP

63 Blz. 13: hoe wordt er naar de burger toe bekendheid gegeven aan de beweeg-
activiteiten in de wijk?

D.m.v. persberichten, social media alsook flyers in de wijken
(winkelcentra/gemeenschapshuizen/Noorderhuis/CMWW e.d.).

SP

64 Blz. 13: gezien het ontbreken van een landelijke financiële regeling voor dit
project, is daarvoor wel een verzoek ingezet dan om dit te realiseren? Er is contact geweest met het ministerie maar men houd (voorlopig) vast aan de huidige

toegezegde steunpakketten (o.a. erkende leefstijlprogramma's).

SP

65 Blz. 14: waarom wordt de keus gemaakt om niet te investeren in nieuwe
kunstwerken?

Zie kadernota cultuur. De raad heeft kaders gesteld aan het cultuurbeleid. Voorheen is veel
geinvesteerd in de collectie beeldende kunst, de collectie was meer dan volledig. Naar aanleiding
van veldraadpleging was het advies prioriteit te geven aan andere zaken zoals podiumkunst en
community art).

SP

66 BLZ. 14: Parade: Waarom wordt er voor 2022 geen 100.000 euro begroot? antwoord volgt SP



67 Er wordt bij de programmering t.b.v. het Openluchttheater gesproken over
het inhuren van expertise. Waaraan wordt gedacht? Wordt er gekozen voor
een doorgaans vrij duur extern adviesbureau?  Of zou het een mooie optie
zijn voor in Parkstad woonachtige mensen die afgestudeerd zijn in een
culturele studierichting aan één van onze MBO- of HBO-instellingen?

antwoord volgt

SP

68 Wordt er bij de entree van de OLT ook gedacht aan de inwoners met een
kleine beurs? Indien ja: op welke manier?

antwoord volgt SP

69 Wordt de trap van het schutterspark ook meegenomen tijdens de
inventarisatie van gebouwen en dergelijke?

In de ontwikkeling van Schutterspark wordt nadrukkelijk gekeken naar het herstel/vervanging van
de trap. In eerste instantie wordt aan diverse partijen om een kostenopgave gevraagd. Op basis
daarvan zal het vergunningen traject gestart worden om uiteindelijk ook de (nieuwe) trap weer
toegankelijk te maken. De trap is momenteel door de gemeente afgesloten ivm veiligheid.

SP

70 Worden wooncorporaties en (grotere) bedrijven ook betrokken bij het
zonnepanelengebeuren? Als deze bereid zijn zonnepanelen te plaatsen op
daken van huurwoningen of bedrijfspanden hebben we zo weer een aantal
“voetbalvelden”  bij elkaar.

SP

71 Blz. 18: wordt de extra expertise en mankracht m.b.t. ons nieuwe centrum
gehaald bij externe bureaus of zoveel mogelijk intern?

De insteek is om zoveel mogelijk de extra expertise en mankracht intern te mobiliseren om Ons
nieuwe centrum te realiseren. Hiermee bouwt de organisatie kennis en ervaring op wat betreft
samen werken aan complexe langdurige projecten. Gelet de ambities van college en raad is de
verwachting dat op enkele functies de medewerker zijn/haar lopende zaken onvoldoende lang kan
‘wegprioriteren’ of pauzeren.  In dat geval is een medewerker geholpen met tijdelijke externe
kracht die e.e.a. kan opvangen zodat op andere prioritaire/urgente dossiers ook voortgang blijft.
Verder is de gemeente proactief opzoek naar gegadigden voor enkele vacante posities die
ondermeer moeten bijdragen aan voldoende inzet op de centrumontwikkeling, denk aan
project/procesmanagement, planeconomie en grondzaken.  De arbeidsmarkt is krap. Om snelheid
te houden op de planvoorbereiding en –uitvoering is er dan de keuze om in te huren tot de
invulling van de vacante positie(s) gelukt is.

SP

72 Blz. 19: voor wat betreft de extra mankracht voor de doorontwikkeling van de
afdeling ROV, gaat de gemeente dan nieuw personeel aanwerven of inzetten op nog
meer externe bureaus? Welke optie is goedkoper?

De gemeente gaat nieuw personeel werven. Betreft immers vaste formatieplekken waar tijdelijk
(tot pensionering van de bestaande medewerkers) dubbele bezetting op komt. Zelf in dienst nemen
is doorgaans goedkoper dan externe inhuur.

SP

73 Blz. 23: hoe zijn de onderschrijdingen bij ISD BOL tot stand gekomen? SP



1 Antwoorden VJB totaal definitief.pdf 

vraag
nr.

Vraagstelling Beantwoording Fractie

1 Hebben wij een goed beeld als wij stellen dat deze Voorjaarsbrief meer 
onzekerheden oproept dan zekerheden?

Zaken die zeker zijn, zijn in deze Voorjaarsbrief op geld gezet. Inderdaad zijn er ook nog de nodige 
ontwikkelingen die op dit moment nog niet in geld uit te drukken zijn. Indien mogelijk zullen we 
die in de begroting zoveel mogelijk in geld uitdrukken.

BCD

2 Bestuur en burger: 20.000 euro voor extra ondersteuning in proces van 
coalitievorming. Kunt u concreter aangeven wat u ermee bedoelt?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee 
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast 
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het 
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een 
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant 
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

BCD

3 Veiligheid. Extra BOA ter overbrugging en aanvulling op pensionering van een van 
de bestaande BOA’s Ook hier gaarne concreter.

Voor een BOA is het van belang dat hij bekend is in zijn wijk en een netwerk opbouwt met 
bewoners en samenwerkingspartners in die wijk. In 2022 gaat één van onze BOA's met pensioen. 
We willen zijn opvolger alvast geruime tijd laten meelopen, zodat er een "warme overdracht" van 
kennis en kunde kan plaatsvinden en de nieuwe BOA alvast voldoende bekend raakt met de wijk 
en ketenpartners. 

BCD

4 Sociaal domein. Skaeve Husen: op grote afstand van woningen gebouwd. Waarom? 
Hebben we wel zo’n plaatsen?

Op gepaste afstand geven de bewoners van de Skaeve Husen niet of nauwelijks overlast voor de 
aangrenzende buurt. We hebben dergelijke plaats op het (afgeschermde) terrein van Zorggroep 
Triade in Brunssum. 

BCD

5 Voortgezet onderwijs: te weinig leerlingen om alle profielen en vakken in de 
bovenbouw te vullen met 1e graads docenten. We weten uit ervaring dat er maar 
weinig eerste graads docenten werkzaam zijn in het voortgezet onderwijs. Waarom 
geen 2e graads docenten inzetten?

Juist omdat er maar weinig 1e graads docenten beschikbaar zijn, is het voor het schoolbestuur van 
belang om deze docenten zo efficiënt mogelijk in te zetten. Het inzetten op verschillende locaties 
kost veel tijd en is niet efficiënt omdat er bij Compass maar een paar leerlingen een bepaald vak 
volgen (i.v.m. keuze uit 4 verschillende profielen).

BCD

6 Verkeer en vervoer. Gaan we dus het nieuwe busoverstapstation mee financieren? De gemeente is als wegbeheerder verantwoordelijk voor vernieuwing en instandhouding van de 
infrastructuur alsmede voorzieningen t.b.v. het openbaar vervoer. Er zal dus altijd een bedrag 
voor dergelijke voorzieningen begroot moeten worden. Een globale kostenraming levert op dat de 
kosten voor het nieuwe overstapstation op de Wilhelminastraat of Koutenveld € 500.000,- gaan 
bedragen. Bij de Provincie is een verzoek tot cofinanciering (50%) ingediend dus het is mogelijk 
dat de daadwerkelijke kapitaallasten uiteindelijk lager zijn dan nu begroot.

BCD

7 Sport en bewegen. Inzet medewerker sport en bewegen .Waarom niet in 
combinatie met sportverenigingen?

Dat zou een optie kunnen zijn. BCD

8 Cultureel Brunssum. Kunstenaars in Brunssum  zijn een interessante partner. Denkt 
u ook aan verhalenvertellers?

Ja, we denken inderdaad ook aan verhalenvertellers. BCD

9 Parade om de twee jaar.  Bent u niet bang dat dit voor de organisatie een 
overbelasting gaat worden?

Daar over moeten we zeker met elkaar in gesprek blijven. BCD

10 Herplaatsen artefact Frans Deumes : hier wordt toch al de wandmozaiek ziekenhuis 
bedoeld wat u in een voorgaande regel al aangeeft? Staat dit er dubbel?

In het ene geval gaat het om een kunstwerk in het ziekenhuis en in het andere geval om een 
kunstwerk bij de Tarcisiusschool. Beide kunstwerken zijn gemaakt door Frans Deumes

BCD

11 Wat bedoelt u met restauratie glasapplique restauratie? Bedoeld werd: restauratie glasappliqué. Het woord restauratie staat er abusieflijk twee keer. Het 
gaat om een werk van Quanjel

BCD



12 Pagina 3, Ondersteuning coalitie vorming € 20.000, wat moeten wij hier bij 
voorstellen?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee 
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast 
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het 
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een 
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant 
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

Borger

13 Pagina 4, extra BOA. Vraag: is dit een extra BOA naast de 5 boa’s? Voor een BOA is het van belang dat hij bekend is in zijn wijk en een netwerk opbouwt met 
bewoners en samenwerkingspartners in die wijk. In 2022 gaat één van onze BOA's met pensioen. 
We willen zijn opvolger alvast geruime tijd laten meelopen, zodat er een "warme overdracht" van 
kennis en kunde kan plaatsvinden en de nieuwe BOA alvast voldoende bekend raakt met de wijk 
en ketenpartners. 

Borger

14 Pensionering BOA:  wij gaan er toch vanuit dat deze functie ook weer structureel   
ingevuld gaat worden?

Ja, de functie van de BOA die met pensioen gaat wordt weer structureel ingevuld. Borger

15 Pagina 5:, Huishoudelijke hulp. Vraag: Welke andere vormen van ondersteuning 
moeten we dan aan denken?

We onderzoeken op welke manier andere gemeenten in Nederland de hbh invullen, omdat de 
hbh zorg op dit moment verschillende componenten bevat, namelijk het schoonmaakwerk en het 
sociaal contact. 

Borger

16 Pagina 6: Skaeve Husen: vraag: Uitleg waarom woningen veilige huizen op grotere 
afstand van de reguliere huizen worden gebouwd?

Op gepaste afstand geven de bewoners van de Skaeve Husen niet of nauwelijks overlast voor de 
aangrenzende buurt. We hebben dergelijke plaats op het (afgeschermde) terrein van Zorggroep 
Triade in Brunssum. 

Borger

17 Pagina 6; Buig: Vraag: Buiggelden worden die niet jaarlijks bijgesteld door de 
overheid, bij het zien van een overschot?

De Buiggelden worden periodiek, op basis van verschillende parameters, bijgesteld. Echter niet op 
basis van overschotten. 

Borger

18 Pagina 6: Arbitrage jeugd; Vraag: Compensatie jeugdzorg over 2022 incidenteel, hoe 
zeker zijn bedragen over komende jaren?

Het is zeker dat we in 2022 een bedrag gaan krijgen. Indicatiebedrag voor 2022 bedraagt € 
2.894.329,-. In de septembercirculaire wordt het definitieve bedrag opgenomen. Over de 
bedragen 2023 en verder zal een nieuw kabinet gaan beslissen, dus daar moeten we nog een slag 
om de arm houden. Het bedrag voor 2022 zullen we in de begroting 22 kunnen meenemen.

Borger

19 Pagina 9: Behoud voortgezet onderwijs in Brunssum; Vraag: Zien wij een toename 
van leerlingen in de onderbouw of is dit een farce van LVO, al moeten wij zeggen 
dat 166 leerlingen voor Compass ons wel positief doet stemmen?

Jaarlijks stromen er ongeveer 50 nieuwe leerlingen in de brugklas in van Compass. Dit is een 
redelijk aantal leerlingen om na ongeveer 5 jaar te spreken over een volwaardige school. Het 
vertrek van bovenbouw Havo en VWO vermindert uiteraard het aantal leerlingen op de school. Dit 
zou ook gevolgen kunnen hebben voor de instroom in de brugklas.

Borger

20 Pagina 10; Onderwijs huisvesting, exploitatie Rombouts; Vraag: Wat zijn dan de 
totale baten van het voormalige Rombouts?

De diverse partijen hebben nog niet allemaal hun contracten ondertekend, maar uitgaande van de 
concepten zullen de totale inkomsten uiteindelijk uitkomen op c.a. €283.000,-- per jaar.  

Borger



21 Pagina 12: Akkerbrug; vraag: Er zijn 3 opties voor de realisatie van de Akkerbrug, de 
goedkoopste was € 400.000, is dat nog steeds?

In 2017 zijn er voor 4 opties (2 verschillende locaties: korte en lange overspanning & 2 typen: 
sobere en normale uitvoering) een globale kostenraming opgesteld teneinde te onderzoeken 
welke van de 4 opties binnen het destijds (taakstellend) budget van € 800.000,- (€ 400.000,- 
gemeente & € 400.000,- provincie) gerealiseerd kon worden. Slechts één optie paste destijds 
binnen het gestelde budget van € 800.000,- (sobere uitvoering op locatie met de korte 
overspanning). Gelet op de ontwikkelingen in de markt en het feit dat de omstandigheden 
rondom de eventuele bouwlocatie van de brug zijn gewijzigd (in 2017 was de Buitenring nog in 
aanleg en kostte het minder inspanningen om een brug aan te leggen), kan gerust gesteld worden 
dat de kosten voor het realiseren van de destijds goedkoopste optie inmiddels beduidend hoger 
zullen zijn dan de eerder genoemde € 800.000,-

Borger

22 Pagina 12: Fietsenstalling centrum; Opmerking; naast veiligheid en bewaking zien 
wij ook graag mogelijkheid voor opladen van elektrische fietsen mee opgenomen.

De aanleg van oplaadpunten wordt meegenomen. Borger

23 Pagina 13: Sport en bewegen, beweegarmoede, Vraag: had het CMWW hier niet op 
kunnen inspringen in de vorm van het vroegere kwinkslag, een bezigheid voor de 
jeugd?

Het cmww speelt waar mogelijk in op vraagstukken. Wij kunnen altijd aanvullende activiteiten en 
diensten voorleggen.

Borger

24 Vraag: Medewerker Sport en Bewegen; Wat moeten wij ons voorstellen bij 
“wekelijks organiseren van meerdere beweeg-activiteiten in de wijken voor jong en 
oud?”

Beweegactiviteiten die aansluiten bij de wensen van de Brunssumse bevolking (wordt nog 
geinventariseerd). Bijvoorbeeld wandelen, MBVO, Walking Football, pleinsporten e.d. Elke week 
in alle 5 de wijken een activiteit.

Borger

25 Pagina 14: Parade: vraag: Kleine Parade kost dus in principe 2 ton? Hoeveel de kleine Parade kost weten we op dit moment niet. De gemeente stelt een structureel 
bedrag beschikbaar voor de kleine parade. Hiermee kunnen ook, als later blijkt dat er positief 
saldo blijkt te zijn, kosten grote parade (waar incidenteel subsidie voor verstrekt wordt) uit 
gefinancieerd worden. 

Borger

26 Vraag: wordt er vanaf 2023 dan jaarlijks 200.000 gereserveerd voor grote en kleine 
parade samen?

Incidenteel, dus 1 x per 4 jaar, blijft de reservering van €400.000,- voor de grote parade bestaan. 
Borger

27 Pagina 15: Schutterspark : Vraag: Men bedoeld hier een gedeelte van de 
pompgebouwen, omdat een gedeelte toch al in gebruik is en niet als museum?

Op dit moment wordt de mogelijkheid van pompgebouw 3 of pompgebouw 4 bekeken als 
mogelijke locatie. Pompgebouw 1 is de trouwlocatie dn pompgebouw 2 wordt momenteel 
gebruikt voor opslag door Schutterspark BV. Het gebruik van 1 van de pompgebouwen zal 
nadrukkelijk afgestemd moeten worden met Schutterspark BV als huurder.

Borger

28 Vraag: Dacht dat de tram op de Langeberg geplaatst zou worden? Dit is niet bekend. Wel is de eerste initiatiefnemer woonachtig op de Langeberg. Borger
29 Pagina 18: Doorontwikkeling afdeling ROV: vraag: Als er ruimte wordt gemaakt voor 

extra capaciteit, betekent dit dat er dan minder gebruik gemaakt hoeft te worden 
van externe project en procesmanagers?

De incidenteel gevraagde extra middelen zijn bedoeld om te anticiperen op het vertrek (pensioen) 
van een aantal medewerkers en om de transitie naar meer project- en procesmatig werken te 
stimuleren. Los hiervan wordt ingezet op het zo gauw mogelijk invullen met kwalitatief goede 
mensen, van reeds openstaande vacatures. Dit alles zal er toe moeten leiden dat er inderdaad 
minder gebruik gemaakt hoeft te worden van externe prject- en procesmanagers. Dit zal echter 
ook afhangen van de hoeveelheid projecten en processen die de komende jaren opgepakt 
moeten gaan worden.

Borger

30 Pagina 20; Doorontwikkeling instrumentarium personeelsbeleid; Vraag: Wordt er 
ook aandacht besteed aan kwaliteit en deskundigheidsverlies doordat er op den 
duur de oudere ambtenarij met pensioen gaat?

Jazeker, onderdeel van de strategische personeelsplanning (SPP) is inzichtelijk te maken welke 
kennis er is, er nodig gaat zijn (bijv. i.vm. ontwikkelingen in de omgeving) en dus ook welke kennis 
de organisatie gaat verlaten (bijv. i.v.m. pensioen). Hierdoor kunnen we eerder anticiperen op 
potentiele “gaten” die in de nabije toekomst (0-5 jaar) gaan vallen, organisatiebreed en 
afdelingsoverschrijdend.

Borger



31 Pagina 25; Opmerking onderaan de pagina; Er zal nog het eea wijzigen omdat er een 
aantal ontwikkelingen zijn waarvan de financiële gevolgen nog niet bekend zijn. 
Vraag: Over welke ontwikkelingen hebben we het dan?

De ervaring leert dat er tussen het versturen van de Voorjaarsbrief en het vaststellen van de 
begroting nog ontwikkelingen zijn die relevant zijn voor de begroting. Welke dat zijn kunnen we 
nu nog niet aangeven.

Borger

32 Pagina 2 - personele kosten. U spreekt over inzetten tijdelijke budgetten 
i.v.m. kennisoverdracht. Wat bedoelt u met ‘tijdelijke’ budgetten m.a.w. welk 
tijdsmoment is tijdelijk?

Met tijdelijke budgetten wordt bedoeld de tijdelijke budgetten voor doorontwikkeling ROV voor 
de periode 2022 t/m 2025 (zie pag. 18 Voorjaarsbrief) en het tijdelijk budget voor een BOA voor 
2022 (zie pag. 4 Voorjaarsbrief)

PAK

33 Zelfde alinea - wat is een ‘braindrain’ in dit verband. Ik kom zelf uit de 
medische wereld en dan weet ik best wel wat een braindrain is maar in deze 
context niet? En waarom niet gewoon een Nederlandse term?

Met een braindrain wordt in dit verband bedoeld het vertrekken van kennis en ervaring door het 
vertrek van medewerkers, met name door pensionering.

PAK

34 Pagina 2 -  Kunt u de problematiek eens wat breder schetsen dwars door de 
organisatie heen? Om hoeveel mensen gaat het? Welke schalen? Is er sprake 
van vitale functies? Hoelang denkt u 2 mensen in dezelfde functie te 
benoemen om de overdracht te versoepelen? 3 maanden, 6 maanden. Waar 
denkt u aan: kennisoverdracht, dossieroverdracht, archivering???

Per 1 januari 2022 zullen 25 medewerkers (huidige stand) gebruik maken van het generatiepact.  
Het exacte aantal is moeilijk aan te geven, omdat deelnemers vanaf 60 jaar oud ieder moment 
kunnen kiezen om deel te nemen, met drie deelname momenten per jaar. Deelnemers zijn er in 
principe op alle afdelingen en niveaus. Bij pensionering geldt dat het van de aard van de functie 
afhangt maar ook van de samenstelling van het team waar iemand vertrekt of en hoe lang er 
“dubbele” bezetting nodig is.  Door een warme overdracht zijn de nieuwe medewerkers op 
vlieghoogte op het moment dat de oude medewerkers met pensioen gaan.

PAK

35 Pagina 2 - onder de Leeswijzer spreekt u over een raadsprogramma. Dat 
hebben we niet. U kunt beter spreken over een coalitieprogramma en in dit 
geval het bekende ’55 punten’ programma.  Wanneer komt het college met 
een overzicht van de zaken die op basis van dit programma zijn gerealiseerd?

Bedoeld wordt het uitvoeringsprogramma dat gebaseerd is op het '55 punten' programma. De 
terugkoppeling over de realisatie van de uitvoeringsagenda zal voor het einde van deze 
collegeperiode plaats vinden.

PAK

36 Pagina 3 - Ondersteuning coalitievorming 20.000 euro? Waar gaat dit voor 
gebruikt worden?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee 
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast 
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het 
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een 
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant 
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

PAK

37 Pagina 4 – Waarom een tijdelijke BOA? Welk contract krijgt deze persoon? En 
wat is de voortgang in dit beleid?

Het predikaat "tijdelijk" dient anders te worden geïnterpreteerd. De "tijdelijkheid" is erin gelegen 
dat de extra BOA tijdelijk bovenop de bestaande formatie komt, zodat er alvast een "warme 
overdracht" kan plaatsvinden en deze persoon, ná pensionering van één van de BOA's in 2022, 
direct inzetbaar is in de wijk en al bekend is met de ketenpartners in die wijk. Nádat één van de 
BOA's in 2022 met pensioen gaat, zal deze persoon - bij voldoende functioneren - een vast 
(arbeids)contract krijgen. Op deze wijze doen we aan proactief personeelsbeleid. 

PAK

38 Pagina 6 – Skaeve Huse – ook weer een buitenlandse term (Deens). In 
hoeverre is het voor Brunssum een verplichting voor plaatsen van deze 
woningen?

Op basis van de afspraken die gemaakt zijn in de eerste uitvoeringsagenda Opvang en Beschermd 
Wonen Parkstad en in navolging van decentralisatie wet en regelgeving worden er in Parkstad 21 
Skaeve Husen gerealiseerd.

PAK

39 Pagina 6 zelfde alinea – welke organisatie is geïnteresseerd  in realiseren van 
deze ‘Rare Huizen’ (vrij vertaald)?

De organisatie Zorggroep Triade in Brunssum. PAK



40 Pagina 12 – Akkerbrug – We dachten dat de provincie deze brug inmiddels 
heeft af geserveerd en het helemaal over laat aan de gemeente? We hebben 
begrepen, dat de provincie geen bijdrage zal leveren aan de realisering van 
deze brug. Niet op basis van mobiliteit, niet op basis van andere zaken. We 
zijn dus vooralsnog op ons zelf aangewezen. Goed dat er een onderzoek 
komt. Maar de 2e helft van 2021 vinden we te ruim. Verder willen we het 
college er nogmaals op attenderen, dat deze wandelbrug, mogelijk fietsbrug, 
verder reikt dan het aspect mobiliteit: recreatie dichtbij huis, gezond 
bewegen, natuureducatie en cultuurhistorie heeft het PAK al meerder keren 
benoemd. Kunt u de uitkomst van waar, hoeveel en het belang van die 
wandelbrug vóór de begroting  aan de raad voorleggen?

De Provincie heeft inderdaad per brief (d.d. 30-9-2020, Verseonnr. 1023152; brief bekend bij 
College en Raad) laten weten niet financieel bij te dragen aan de realisatie van deze brug. De 
verwachting is dat de Provincie op korte termijn wel (formeel) instemt met de eventuele aanleg 
van deze brug over de Buitenring heen (instemming noodzakelijk aangezien de Buitenring een 
provinciale weg is). Daarna zal onderzocht worden waar de brug exact gerealiseerd kan worden 
(ook i.v.m. grondeigendom) en wat de kosten hiervan dan bedragen. Het college zal zich 
inspannen om de uitkomsten van dit onderzoek voor de behandeling van de begroting 2022 aan 
de raad voor te leggen.

PAK

41 Pagina 12 – Fietsenstalling centrum – Wanneer komt u met uw uitspraak over 
nut en noodzaak van deze fietsenstalling? 

Nut en noodzaak van deze fietsenstalling komt terug in het nog vast te stellen Mobiliteitsplan. 
Naar verwachting zal het Mobiliteitsplan in de eind 2021 aan de Raad worden voorgelegd

PAK

42 Pagina 12 - Verkeer financieel 60.000 euro incidenteel noodzakelijk voor 
realisering mobiliteitsplan? Waarom? 

In de begroting van 2021 is reeds € 60.000,- gereserveerd voor o.a. het opstellen van het 
Mobiliteitsplan. Kosten voor het opstellen van dit Mobiliteitsplan worden dus gedekt uit deze 
middelen. Voor 2022 verwachten we echter wederom middelen nodig te hebben t.b.v. 
verkeerskundige advieskosten (t.b.v. uitwerking verkeersmaatregelen voortvloeiend uit het nog 
vast te stellen Mobiliteitsplan) en zaken zoals het opstellen van nieuwe verkeersmodellen en het 
uitvoeren van bijbehorende verkeerstellingen. Hoewel deze kosten een structureel karakter 
hebben, is momenteel niet in te schatten hoe hoog deze kosten exact zijn. Dit is ook afhankelijk 
van de uiteindelijke maatregelen die voortkomen uit het nog vast te stellen Mobiliteitsplan. Pas 
dan kan een reële inschatting gemaakt worden. Via de reguliere P&C cyclus zullen deze structurele 
kosten uiteindelijk in de begroting van 2023 e.v. opgenomen worden.

PAK

43 Pagina 12 - Bus overstapstation. We weten niet waar deze komt maar wel dat 
15.000 euro nodig is voor kapitaallasten. Waarop is dit bedrag gebaseerd?

Een globale kostenraming levert op dat de kosten voor het nieuwe overstapstation op de 
Wilhelminastraat of Koutenveld € 500.000,00 gaan bedragen. Kapitaallasten zijn op dit bedrag 
gebaseerd. Bij de Provincie is een verzoek tot cofinanciering (50%) ingediend dus het is mogelijk 
dat de daadwerkelijke kapitaallasten uiteindelijk lager zijn dan nu begroot.

PAK

44 Pagina 14 – Structureel extra budget voor advisering en inspiratie voor 
programmering openluchttheater? Kunnen we dit niet zelf met ons eigen 
team? ? Wat is het huidige budget?

Vooral in 2022 willen we ons laten adviseren hoe we zo goed mogelijk kunnen "programmeren", 
rekening houdend met de doelstellingen "meedoen" en "veerkracht.  Dan vergt de organisatie 
rondom optredens expertise. Het is de vraag of we dit met ons eigen team kunnen blijven doen. 

PAK

45 Pagina 14 – Waarom een ‘tussen’ Parade? De charme is, net als bij de 
Olympische Spelen, inzet en verwachting voor een 4 jaarlijks evenement. Dat 
is traditioneel (net als WMC) en een organisatie en evenement waar naar toe 
geleefd kan worden! Volgens ons ramen we ook 1.000.000 euro te veel als je 
tussendoor 200.000 eraan wil uitgeven. En we hadden juist besloten om het 
bedrag te ramen, als het feest eraan komt. Dus 2024 200.000 euro nodig. In 
2026 weer 400.000 euro?

Om de Parade levendig te houden is het aan te bevelen tussendoor een kleiner, op de Parade 
gericht, evenement te organiseren. 

PAK



46 Pagina 14 – Waarop is het incidentele bedrag van € 50.000 voor restaureren 
kunstwerken gebaseerd? Het eerste en tweede genoemde kunstwerk zijn die 
niet hetzelfde? Welk glas-appliqué?

Er zijn offertes opgevraagd voor onderhoud en herstel. Op basis van het aantal te restaureren 
kunstwerken en de hoogte van de diverse offertes lijkt dit een reele raming. Het gaat om 
afzonderlijke kunstwerken van Frans Deumens en om een glas-appliqué van Quanjel.

PAK

47 Pagina 16 – Kunt u een onderbouwing geven van het bedrag van € 200.000 
voor de komende 4 jaar voor duurzaamheid?

Er komt heel veel op de gemeente af de komende jaren. Denk o.a. aan RES 2.0. (duurzame opwek 
zon/wind en grootschalige warmte), maar ook aan de uitvoeringsplannen om geleidelijk alle 
woningen en gebouwen aardgasvrij te maken, waaronder ook de eigen gebouwen van de 
gemeente. De complexiteit en samenhang met andere ruimtelijke opgaven is erg groot en 
voorkomen moet worden dat bijv. wegen in een kort tijdbetek meerdere malen open moeten 
omdat de ontwikkelingen niet goed op elkaar zijn afgestemd. Het bedrag betreft een voorzichtige 
inschatting die jaarlijks moet worden bijgesteld. De verwachting is dat dit bedrag de komende 
jaren aanzienlijk hoger wordt, en ook dat er bijdragen komen vanuit het Rijk.

PAK

48 Pagina 17 – de toeristenbelasting wordt berekend in het aantal euro’s per 
persoon per overnachting. Landelijk is dat in de meeste toeristencentra in 
Nederland maximaal € 2/ pp/pn. Waar is dit bedrag van € 100.000 op 
gebaseerd?

In Brunssum bedraagt de toeristenbelasting  € 1,75 per overnachting.
Het bedrag van € 100.000 is gebaseerd op de gemiddelde realisatiecijfers van afgelopen jaren.

PAK

49 Pagina 18 – programma 11. Wij missen hier de voorgenomen inrichting van 
standplaatsen woonwagens? En het beoogde budget daarbij?

Op moment van redigeren voorjaarsbrief was locatiekeuze woonwagenstandplaatsen en daarmee 
het voor de inrichting daarvan benodigde budget onzeker. Ook dient met Weller nog 
overeenstemming te worden bereikt over de verkooppijs van de voor de realisatie benodigde 
grond.

PAK

50 Pagina 19 - Doorontwikkeling ROV. Structureel willen wij € 60.000,- 
investeren (project- en procesmanagement). Incidenteel willen wij in de 
periode 2022 tot en met 2025 geld beschikbaar stellen in verband met de 
gedeeltelijke dubbele bezetting van twee functies. Toch jaar 1 is het 15.000 
euro en daarna ineens 155.000 euro is wel groot verschil. Waarom?

De dubbele bezetting begint aan het einde van jaar 1, in jaar 2 en 3 is er gedurende het hele jaar 
dubbele bezetting voor 2 medewerkers. Dit eindigt begin jaar 4. Vandaar de verschillen in 
bedragen per jaar. 

PAK

51 Pagina 19 -  We mogen wel het werk doen, maar er niets meer voor rekenen? 
Of wordt ook dit werk geprivatiseerd?

Correct, een deel van het werk, nml de bouwtechnische toets, vervalt (wordt geprivatiseerd). Daar 
komt andersoortig, meer (procesbewaking) voor in de plaatst.  Voor de bouwer 
(burger/ondernemer) vindt er een verschuiving plaats. De 'rekening' moet niet aan de gemeente 
worden betaald maar aan de bouwer. 

PAK

52 Pagina 21 - Indexering personeelsbegroting, gaat eerst fors stijgen en daarna 
nauwelijks nog. Waarom dat grote verschil. We zakken ineens van 299.000 
naar 5.000 in 2025?

Dit komt doordat jaarschijf 2025 nieuw is ten opzichte van de huidige meerjarenbegroting. Over 
dat jaar heeft in de huidige begroting 2021-2024 dus nog geen indexering plaats gevonden. 

PAK

53 Pagina 22 -  Het PAK heeft er al eerder op gewezen om voor alle verbonden 
partijen daar één lijn in te trekken als het gaat om indexering? Is er een 
tekort dan raam je dat bij? Hoe denkt het college hierover? (Grip op 
verbonden partijen)

Uitgangspunt is dat we de begrotingen van de verbonden partijen volgen. Die hanteren niet 
allemaal dezelfde indexering. Het voor elkaar krijgen van een zelfde indezering bij alle verbonden 
partijen dient via het AB en DB van de desbetreffende partijen gerealiseerd te worden.

PAK



54 Kunt u het bedrag van 20.000 euro ondersteuning coalitievorming 
specifiëren, waaraan wordt het precies besteed?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee 
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast 
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het 
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een 
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant 
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.

SP

55 Betreffende veiligheid zie ik dat er flink ingezet gaat worden op zaken als 
drugscriminaliteit, mensenhandel en inbraakpreventie. Ik zie echter ook dat 
er in dit kader een BOA aangetrokken is. Ervan uitgaande dat we hier spreken 
over een BOA domein 1 vraag ik me af wat ter zake bovenstaande criminele 
activiteiten de meerwaarde van één BOA is. Deze heeft een akte van 
opsporingsbevoegdheid met vastomlijnde wettelijke kaders waarin hij werkt. 
Hier valt de Opiumwet niet onder en zeker niet zaken betreffende 
mensenhandel en woninginbraken. Horen deze items niet eerder thuis bij de 
Veiligheidsregio dan wel de Politie?

In formele zin heeft u gelijk. De door u aangedragen zaken horen formeel thuis bij de politie. Zo 
wordt bijvoorbeeld het dealen van drugs door de politie aangepakt op grond van de Opiumwet. 
Maar het neveneffect – de overlast – kan door BOA’s via de  APV worden gehandhaafd. Voor 
woninginbraken geldt “gelegenheid maakt de dief”. Door adrescontroles, extra te surveilleren c.q. 
zichtbaar te zijn in wijken of burgers te wijzen op onverschilligheden, maken onze BOA’s het 
lastiger voor dieven. Daarnaast vormen onze BOA’s een tandem met de wijkagenten en kunnen zij 
de politie ‘puzzelstukjes’ aanreiken die enorm helpen bij de aanpak van criminaliteit van welke 
aard of vorm dan ook. Er is dus wel degelijk een meerwaarde.

SP

56 Hulp bij Huishouden; het terugtrekken van die organisatie had te maken met 
de kostprijs. Kunt u eens aangeven hoe dat nu precies zit; landelijk zijn er 
toch afspraken gemaakt mbt de kostprijs? Dus hoe kan dit nu nog steeds een 
onderwerp van gesprek zijn? 

Vorig jaar is er een aanbesteding in de markt gezet voor de hbh. Een aanbieder had 
voorwaardelijk ingeschreven (wilde in 1 gemeente niet leveren) hetgeen niet was toegestaan. De 
gemeente heeft de voorlopige gunning ingetrokken en de inschrijving uitgesloten. Landelijk is er 
middels een Algemeen Maatregel van Bestuur inderdaad e.e.a. bepaald rondom de kostprijs en 
Brunssum betaalt deze kostprijs. Derhalve is dit geen onderwerp van gesprek meer.

SP

57 Betreffende WMO:  het aantal aanvragen betreffende jeugdzorg neemt toe 
na de Coronacrisis, echter zal het te verwachten zijn dat ook veel ouderen 
met een hulpvraag betreffende WMO-voorzieningen zullen komen, en dan 
met name ouderen die zelf in meer of mindere mate aan Corona hebben 
geleden en hiervan in hun dagelijkse leven erg veel hinder ondervinden. 
Wordt ter voorkoming van voor veel mensen schrijnende toestanden er weer 
nieuw personeel bij WMO aangenomen? 

Er is op dit moment geen noodzaak om formatie bij Wmo te verhogen. SP

58 U geeft duidelijk aan waar u de reserve decentralisatie in de toekomst voor 
wilt gaan gebruiken en U wilt af van de overschotten. Toch zou ik graag een 
beeld willen krijgen waar die gedachtegoed in het verleden dan vandaan 
kwam om dit als doeluitkering te gebruiken. Waarom  werd er voorheen een 
doeluitkering gebruikt en waarom is dit later losgelaten?

Het rijk bepaalt of iets een doeluitkering is of niet. De afgelopen jaar heeft het rijk de 
doeluitkeringen grotendeels afgeschaft en zijn de bedragen toegevoegd aan de algemene 
uitkering. Waarmee de gemeente dus meer vrijheid heeft in hoe zij de middelen van het rijk inzet.

SP

59 Blz. 12: houdt men bij de reservering van vier ton voor de Akkerbrug er 
rekening mee dat er een derde partij is naast de provincie en gemeente 
Brunssum, te weten de gravin van Amstenrade? Is men met haar inmiddels 
tot overeenstemming m.b.t. de aanleg van deze brug?

Momenteel is de gemeente in afwachting van formele instemming vanuit de Provincie voor de 
aanleg van de brug over de Buitenring heen. Instemming vanuit de Provincie wordt op korte 
termijn verwacht. Vervolgens gaat het College in gesprek met de gravin teneinde 
overeenstemming te bereiken over de aanlanding van de beoogde brug aan de noordzijde van de 
Buitenring.

SP



60 Ten behoeve van de te realiseren bus-overstapplaats wordt er gesproken 
over het aangaan van een lening van €500.000, terug te betalen in coupures 
van €15.000 . Inherent hieraan is een rente van €2500. Is het niet een stuk 
voordeliger om dit geld te begroten?  Met alleen al het bedrag dat aan rente 
verloren gaat kunnen heel andere dingen gedaan worden!

Wij gaan geen lening aan, maar ramen een krediet zoals dit ook is opgenomen in de 
voorjaarsbrief. We hebben er voor gekozen om dit krediet over een termijn van 40 jaar te gaan 
afschrijven. Als we dit in een keer ramen zullen we er ook dekking voor moeten hebben c.q. het 
hele bedrag in een keer uit de algemene reserve moeten onttrekken. Gekozen is om af te 
schrijven omdat het een infrastructureel werk betreft dat gedurende lange tijd zal meegaan.
Op de 1e plaats gaan wij geen lening aan, wij ramen een krediet zoals dit ook is opgenomen in de 
voorjaarsbrief.

SP

61 Betreffende de beveiliging/bewaking van de fietsenstalling: wordt hiervoor 
een (duur) particulier beveiligingsbedrijf ingevlogen? Zou het een idee zijn 
om – naar voorbeeld van Heerlen-  door bijvoorbeeld Betere Buren een 
projectgroep Toezicht te laten oprichten en de bewaking door kandidaten 
vanuit BB te laten verzorgen, uiteraard onder leiding van een werkbegeleider 
met ervaring binnen dit vakgebied?

Het inzetten van Betere Buren ter bemensing van de bewaakte fietsenstalling is zeker het 
overwegen waard. In het verleden is hierover reeds gesproken met Betere Buren.

SP

62 Is er trouwens onderzoek gedaan naar de behoefte aan een fietsenstalling 
onder de inwoners? 

Via online kanalen (o.a. Facebook en twitter) is in 2018 de behoefte gepeild middels een korte 
vragenlijst. De vragenlijst heeft 2 weken open gestaan. De resultaten zijn als volgt: 
- ca. 2.930 personen hebben de enquête bezocht en 420 personen hebben de enquête afgewerkt; 
- Vraag 1 gebruik: 80% van de respondenten geeft aan gebruik te maken van de voorziening; 
- Vraag 2 stallen: fiets ca. 58%; elect. fiets 53%; bromfiets 7%; scooter 15% 
- Vraag 3 fiets in plaats van auto: 96% zal door deze voorziening de fiets pakken ipv de auto naar 
het centrum.

SP

63 Blz. 13: hoe wordt er naar de burger toe bekendheid gegeven aan de beweeg-
activiteiten in de wijk?

D.m.v. persberichten, social media alsook flyers in de wijken 
(winkelcentra/gemeenschapshuizen/Noorderhuis/CMWW e.d.).

SP

64 Blz. 13: gezien het ontbreken van een landelijke financiële regeling voor dit 
project, is daarvoor wel een verzoek ingezet dan om dit te realiseren?

Er is contact geweest met het ministerie maar men houd (voorlopig) vast aan de huidige 
toegezegde steunpakketten (o.a. erkende leefstijlprogramma's).

SP

65 Blz. 14: waarom wordt de keus gemaakt om niet te investeren in nieuwe 
kunstwerken?

Zie kadernota cultuur. De raad heeft kaders gesteld aan het cultuurbeleid. Voorheen is veel 
geinvesteerd in de collectie beeldende kunst, de collectie was meer dan volledig. Naar aanleiding 
van veldraadpleging was het advies prioriteit te geven aan andere zaken zoals podiumkunst en 
community art). 

SP

66 BLZ. 14: Parade: Waarom wordt er voor 2022 geen 100.000 euro begroot?
De organiserende stichting beschikt nog over beperkte middelen in 2022. Daarnaast voteert de 
gemeente het in jaarrekening opgenomen budget ( tbv de parade 2022) aan de organisatie 

SP

67 Er wordt bij de programmering t.b.v. het Openluchttheater gesproken over 
het inhuren van expertise. Waaraan wordt gedacht? Wordt er gekozen voor 
een doorgaans vrij duur extern adviesbureau?  Of zou het een mooie optie 
zijn voor in Parkstad woonachtige mensen die afgestudeerd zijn in een 
culturele studierichting aan één van onze MBO- of HBO-instellingen?

Dat hebben we nog niet bepaald. De door u aangekaarte optie is een aantrekkelijke optie. Vooral 
de competenties zijn van belang. 

SP



68 Wordt er bij de entree van de OLT ook gedacht aan de inwoners met een 
kleine beurs? Indien ja: op welke manier?

Bij de programmering wordt rekening gehouden met gratis toegankelijke activiteiten. Burgers met 
een smalle beurs kunnen, in geval van entree, een aanvraag doen voor vergoeding culturele 
evenementen, waaronder ook losse voorstellingen. Dit gaat via het 'kaartensysteem'van ISD BOL. 
Voor kindervoorstellingen kan dit via St. Leergeld.

SP

69 Wordt de trap van het schutterspark ook meegenomen tijdens de 
inventarisatie van gebouwen en dergelijke? 

In de ontwikkeling van Schutterspark wordt nadrukkelijk gekeken naar het herstel/vervanging van 
de trap. In eerste instantie wordt aan diverse partijen om een kostenopgave gevraagd. Op basis 
daarvan zal het vergunningen traject gestart worden om uiteindelijk ook de (nieuwe) trap weer 
toegankelijk te maken. De trap is momenteel door de gemeente afgesloten ivm veiligheid. 

SP

70 Worden wooncorporaties en (grotere) bedrijven ook betrokken bij het 
zonnepanelengebeuren? Als deze bereid zijn zonnepanelen te plaatsen op 
daken van huurwoningen of bedrijfspanden hebben we zo weer een aantal  
“voetbalvelden”  bij elkaar.

Ja, in de RES 1.0. zijn grote daken van gebouwen van o.a. woningcorporaties en bedrijven 
meegenomen als zoekgebied voor duurzame opwek. We moeten ons echter "niet rijk rekenen" 
met deze daken. Op 1 voetbalveld kunnen grofweg 1.500 panelen geplaatst worden. Daar zijn 
heel veel daken voor nodig. Niet alle daken zijn geschikt voor zonnepanelen door de constructie, 
obstakels of de toekomstige functie van het gebouw. Verder zijn eigenaren niet verplicht of in 
staat medewerking te verlenen aan het plaatsen van zonnepanelen op hun daken.   

SP

71 Blz. 18: wordt de extra expertise en mankracht m.b.t. ons nieuwe centrum 
gehaald bij externe bureaus of zoveel mogelijk intern?

De insteek is om zoveel mogelijk de extra expertise en mankracht intern te mobiliseren om Ons 
nieuwe centrum te realiseren. Hiermee bouwt de organisatie kennis en ervaring op wat betreft 
samen werken aan complexe langdurige projecten. Gelet de ambities van college en raad is de 
verwachting dat op enkele functies de medewerker zijn/haar lopende zaken onvoldoende lang 
kan ‘wegprioriteren’ of pauzeren.  In dat geval is een medewerker geholpen met tijdelijke externe 
kracht die e.e.a. kan opvangen zodat op andere prioritaire/urgente dossiers ook voortgang blijft. 
Verder is de gemeente proactief opzoek naar gegadigden voor enkele vacante posities die 
ondermeer moeten bijdragen aan voldoende inzet op de centrumontwikkeling, denk aan 
project/procesmanagement, planeconomie en grondzaken.  De arbeidsmarkt is krap. Om snelheid 
te houden op de planvoorbereiding en –uitvoering is er dan de keuze om in te huren tot de 
invulling van de vacante positie(s) gelukt is.

SP

72 Blz. 19: voor wat betreft de extra mankracht voor de doorontwikkeling van de 
afdeling ROV, gaat de gemeente dan nieuw personeel aanwerven of inzetten op nog 
meer externe bureaus? Welke optie is goedkoper?

De gemeente gaat nieuw personeel werven. Betreft immers vaste formatieplekken waar tijdelijk 
(tot pensionering van de bestaande medewerkers) dubbele bezetting op komt. Zelf in dienst 
nemen is doorgaans goedkoper dan externe inhuur.

SP

73 Blz. 23: hoe zijn de onderschrijdingen bij ISD BOL tot stand gekomen? SP
74 Programma 1 Bestuur en Burger blz. 3: U zegt dat in de afgelopen jaren de inwoners 

op vele terreinen en diverse manieren betrokken bij de ontwikkeling of uitvoering 
van het beleid. Kunt u voorbeelden geven?

Zowel inwoners als bedrijven zijn betrokken. Voorbeelden: De ontwikkeling van het 
Schutterspark: daar is een informatiemiddag geweest voor burgers en is afgesproken dat er 4x per 
jaar overleg is met de buurt inzake de verdere ontwikkeling; De ontwikkeling van de centrumvisie 
(bewoners en ondernemers konden ideeëen inbrengen en een informatiesessie met 
ondernemers), de herontwikkeling van het Openluchttheater, sessie met basisschoolleerlingen en 
burgers ihkv het armoedebeleid, etc. 

PVDA



75 U stelt voor € 20.000,- uit te trekken voor ondersteuning nieuw te vormen coalitie. 
Is dat in voorgaande perioden ook gebeurd? Zo ja, wat waren de kosten daarvan? Zo 
nee, waarom stelt u dit dan deze keer wel voor? Wat moeten we ons daar bij 
voorstellen?

Dit budget wordt gereserveerd ter ondersteuning bij en rondom de coalitievorming. Hiermee 
kunnen partijen zich, indien gewenst, bij laten staan door een onafhankelijk formateur. Daarnaast 
kunnen ook andere kosten zoals het huren van externe locaties (incl. bijkomende kosten), het 
inwinnen van adviezen door derden of personele ondersteuning bekostigd worden. Het is een 
bedrag waarover na de coalitievorming verantwoording afgelegd zal worden en het restant 
teruggestort wordt ìn de algemene reserve.
In vorige perioden was hier geen bedrag voor beschikbaar maar bleek achteraf dat het wel nodig 
was geweest.

PVDA

76 Programma 3 Sociaal Domein blz. 5 hulp bij huishouding: U stelt dat mogelijkheden 
onderzocht worden op welke wijze andere vormen van ondersteuning geleverd 
kunnen worden met het doel om kwetsbaarheid voor Brunssum te voorkomen. 
Kunt u aangeven welke mogelijkheden worden onderzocht? Bent u niet op zoek 
naar een nieuwe contractant voor hulp bij het huishouden?

Vorig jaar is er een nieuwe aanbesteding in de markt gezet. We hebben nu voldoende aanbieders 
voor hbh om onze populatie te bedienen en zijn derhalve niet op zoek naar een nieuwe 
contractant. We onderzoeken op welke manier andere gemeenten in Nederland de hbh invullen, 
omdat de hbh zorg op dit moment verschillende componenten bevat, namelijk het 
schoonmaakwerk en het sociaal contact. 

PVDA

77 Extra capaciteit jeugdzorg: Begrijpen wij het goed dat het team Jeugd structureel 
met 1 fte wordt uitgebreid maar dat dit binnen het beschikbare budget kan worden 
betaald?

Dit wordt vooralsnog betaald uit uit bestaand budget jeugd inderdaad. PVDA

78 Skaeve Husken: U stelt dat in de loop van 2021 meer duidelijkheid zal komen over 
de realisatie van 2 of 2 Skaeve Husken. Kunt u een termijn aangeven wanneer een 
en ander duidelijk wordt?

In Q4 2021 zal een en ander naar verwachting duidelijk worden, omdat er een vergunningstraject 
moet worden doorlopen.

PVDA

79 Programma 5 Onderwijs en educatie Blz. 9: U stelt: daarnaast volgen wij de 
ontwikkelingen van de gemeente Kerkrade m.b.t. het stichten van een nieuwe VO-
school volgens het concept van Martin Buber. Dit biedt wellicht voor Brunssum ook 
mogelijkheden op de langere termijn. Kunt u uitleggen wat u hiermee bedoelt?

Behoud van een volwaardige school voor Voortgezet Onderwijs in Brunssum is voor ons 
uitgangspunt. Dit is Compass. Mocht Compass om welke reden dan ook voor de langere termijn 
niet haalbaar zijn, dan zou een dependance van Martin Buber in Brunssum wellicht een optie 
kunnen zijn. Voor nu zetten wij in op het behoud van Compass in Brunssum. Hierover blijven wij in 
overleg met LVO om dit onderwijsconcept breder te promoten in de regio. Spreiding van VO-
scholen in de hele regio is hierbij ook een belangrijk uitgangspunt.

PVDA

80 In hoeverre zijn over behoud van VO in Brunssum harde, concrete, vastgelegde 
afspraken gemaakt?

Met LVO is afgesproken dat de volledige MAVO in Brunssum blijft (van Brugklas t/m examen), 
evenals de onderbouw van Havo en VWO (brugklas t/m 3e klas).

PVDA

81 Blz. 10: Recent heeft de gemeenteraad toch, in tegenspraak van wat de Partij van de 
Arbeid Brunssum voorstond, besloten om er voor te kiezen het exploitatietekort ten 
laste van de Decentralisatiereserve Onderwijs te laten gaan? Waarom nu binnen 
een jaar besluiten om dit uit de Algemene Reserve te gaan doen? Wat is er 
veranderd qua inzicht?

Bij de overname van het Rombouts gebouw was al aangegeven dat vanaf 2022 de kosten 
structureel in de begroting worden opgenomen en dus niet meer uit de decentralisatiereserve 
onderwijs gedekt worden (raadsvoorstel 2019/11, raad 9 april 2019).

PVDA

82 Programma 6 Wijkgericht werken Blz. 11: Presidium heeft voorgesteld niet 2, maar 
1 goed voorbereide informatiebijeenkomst over het wijkgericht te willen houden in 
september dan wel oktober. Komt het college tegemoet aan de wens van het 
Presidium?

In plaats van 3 zijn er 2 informatie avonden gepland. PVDA



83 Programma 7 Verkeer, vervoer en waterstaat, Blz. 12 Akkerbrug:  Weer wordt 
voorgesteld om het beschikbare budget van € 400.000,00 door te schuiven naar 
2022. Hoe vaak bent u dat nog van plan? Hier wordt al 5 jaar (klopt dit) over 
gesproken en jaarlijks doorgeschoven. Daar komt bij dat de Provincie niet mee zou 
gaan betalen en dat onderzocht zou worden of de gemeente het de moeite waard 
vond om het volledig zelf te betalen. Nu wordt toch de Provincie weer genoemd. 
Wat is het nou??

De Provincie heeft inderdaad per brief (d.d. 30-9-2020, Verseonnr. 1023152; brief bekend bij 
College en Raad) laten weten niet financieel bij te dragen aan de realisatie van deze brug. De 
verwachting is dat de Provincie op korte termijn wel (formeel) instemt met de eventuele aanleg 
van deze brug over de Buitenring heen (instemming noodzakelijk aangezien de Buitenring een 
provinciale weg is). Daarna zal onderzocht worden waar de brug exact gerealiseerd kan worden 
(ook i.v.m. grondeigendom) en wat de kosten hiervan dan bedragen. Het college zal zich 
inspannen om de uitkomsten van dit onderzoek voor de behandeling van de begroting 2022 aan 
de raad voor te leggen.

PVDA

84 Hetzelfde geldt voor de fietsenstalling in het centrum. Ook daar graag duidelijkheid 
over. Ooit was het een op zichzelf staand budget.  Toen werd het toegevoegd aan 
het centrumplan. Nu gaat het weer naar het mobiliteitsplan. Verschuiven de 
middelen weer? Wat ons betreft niet akkoord!

De middelen zelf worden niet verschoven, maar uiteindelijk overgeheveld naar 2022. Met de 
uitwerking van het (nog vast te stellen) Mobiliteitsplan zal onderzocht worden of en waar een 
dergelijke fietsenstalling wenselijk cq. noodzakelijk is.

PVDA

85 Blz. 13 Sport en bewegen: U stelt: Door Covid-19 is sprake van beweegarmoede en 
wil deze problemen aanpakken door wekelijks meerdere beweeg-activiteiten in de 
wijken te organiseren voor jong en oud. Hierbij is de inzet van een medewerker 
Sport en Bewegen nodig. Hoe denkt u een en ander te realiseren? En zijn er geen 
aanvullende middelen bij de Provincie te verkrijgen?

Op dit moment is er geen zicht op aanvullende middelen voor inzet medewerker sport en 
bewegen.

PVDA

86 Blz. 14 Openluchttheater / Onderhoud kunstwerken: En weer gaan er extra 
middelen naar het Openluchttheater. Hoe past het revolverend fonds hierin? 
Externe inhuur voor programmering? Enthousiasmeren kan ook via citybranding en 
het revolverend fonds, toch?

Het Revolverend Fonds is bedoeld voor de kunstbeoefenaars in Brunssum om producties te 
kunnen realiseren. Het is niet bedoeld voor de bouw van het theater. Bij externe inhuur gaat het 
om advies over programmeren, organiseren en begeleiden van produkties (met techniek) in het 
theater. 

PVDA

87 De extra middelen voor de fontein en glas-restauratie horen binnen reguliere 
onderhoudskosten te zitten. Die objecten bestaan al decennia! Voor de kosten 
gepaard gaan met herplaatsing zou externe financiering gezocht worden. Is hier al 
zicht op? Graag een onderbouwd raadsvoorstel en geen op zichzelf staand eenmalig 
onderhoudsbudget.

Externe financiering kan alleen worden gevonden via externe partners. De gemeente mag niet zelf 
aan crowdfunding of fondsenwerving doen. 

PVDA

88 Blz 15. Schutterspark: Vanuit eerdere besluitvorming heeft de gemeenteraad toch al 
een onderhoudspot voor de pompgebouwen beschikbaar gesteld? Wat is daarmee 
gedaan en wat resteert daar nog in?

Van dit bedrag is nog niets gebruikt. Wel is uit het projectbudget reeds een bijdrage verstrekt aan 
de nieuwe dakbedekking van pompgebouw 4.

PVDA

89 Kunt u aangeven of Tram 610 is opgenomen in de visieplannen Schutterspark, of is 
dit het zoveelste op zichzelf staande plannetje?

Dit plan is opgenomen in het visie document en is bovendien afgestemd met de ondernemers die 
actief zijn in Schutterspark in zijn algemeen en Schutterspark BV als exploitant van de 
pompgebouwen in het bijzonder. Het is overigens nog geen plan maar een onderzoek naar de 
inhoudelijke en financiele hjaalbaarheid hiervan. 

PVDA



90 Blz. 16 Duurzaamheid: Waar gaan we over communiceren en waarom kan dit niet 
uit bestaande budgetten? Waar worden die dan voor ingezet en zijn die budgetten 
de afgelopen jaren uitgeput?

Er komt heel veel op de gemeente af de komende jaren. Denk o.a. aan RES 2.0. (duurzame opwek 
zon/wind en grootschalige warmte), maar ook aan de uitvoeringsplannen om geleidelijk alle 
woningen en gebouwen aardgasvrij te maken, waaronder ook de eigen gebouwen van de 
gemeente. De complexiteit en samenhang met andere ruimtelijke opgaven is erg groot en 
voorkomen moet worden dat bijv. wegen in een kort tijdbetek meerdere malen open moeten 
omdat de ontwikkelingen niet goed op elkaar zijn afgestemd. Het bedrag betreft een voorzichtige 
inschatting die jaarlijks moet worden bijgesteld. De verwachting is dat dit bedrag de komende 
jaren aanzienlijk hoger wordt, en ook dat er bijdragen komen vanuit het Rijk.

PVDA

91 Blz. 17 Toeristenbelasting: Zoals het College zelf al aangaf bij de Jaarstukken 2020 
zijn de cijfers positiever doordat ten gevolge van de Coronacrisis meer 
overnachtingen in eigen land geboekt zijn. Klopt dit en zou het 
voorzichtigheidshalve daarom niet verstandig zijn om niet voor 4 jaar uit te gaan 
van een zelfde positief scenario? 2021 Waarschijnlijk wel. 2022 Twijfelachtig. Maar 
daarna zullen waarschijnlijk zelfs weer meer mensen juist voor het buitenland 
kiezen en zouden inkomsten weer veel lager kunnen zijn. Kortom…..is het realistisch 
dit positieve effect structureel te noemen?

Ja, dit is wel realistisch. De inkomsten toeristenbelasting zijn al langer hoger dan begroot. PVDA

92 Blz. 18 Ons nieuwe centrum: Is het niet zo dat kosten voor advisering en inhuur van 
externen op de grondexploitatie of de projectkosten van het Centrumplan hoort te 
drukken? Doe je dit namelijk niet, maak je de ontwikkelings- en uitvoeringskosten 
horend bij dat centrumplan positiever dan ze zijn.

In principe klopt dit, tenzij personen ook werkzaamheden verrichten voor projecten waar (nog) 
geen grondexploitatie voor actief is. 

PVDA

93 Blz. 19 Bouwvergunningen leges: Minder bouwleges ramen we wel, maar de 
kostenbesparing niet. Graag toch een inschatting maken en opnemen in de 
voorjaarsbrief en begroting. Niet alleen de positieve resultaten inschatten en 
opnemen en de rest doorschuiven naar 2022. Kan er bovendien niet binnen de 
afdeling ROV geschoven worden met capaciteit. Bij vergunningen capaciteit over en 
bij centrumplan externen inhuren voelt heel dubbel.

Zeker is dat de legesinkomsten omlaag gaan. Niet zeker is of en in welke mate de kosten zullen 
dalen.  Er blijven ook wettelijke taken achter en er komen nieuwe, andersoortig wettelijke taken 
bij. De privatisering heeft vooralsnog alleen betrekking op de bouwtechnische toets en toezicht op 
de uitvoering van bouwwerken met een laag risicoprofiel (gevolgklasse I) Denk hierbij aan 
woonhuizen, vergunningplichtige verbouwingen en kleine bedrijfspanden. Voor de complexe 
bouwwerken (monumenten, milieuvergunningplichtige bouwwerken, gebouwen waar veel 
mensen bij elkaar komen) blijft de gemeente als vanouds aan zet. Wij gaan de eerste helft van 
2022 de gevolgen op een rij zetten en uw raad daarover informeren.

PVDA

94 Blz. 22 Budget ziektevervanging: 250.000 extra ramen is erg veel. Wordt dit niet 
door verzuimverzekering gedekt?

Vanuit de Wet verbetering Poortwachter hebben wij een aantal verplichtingen bij het begeleiden 
van onze zieke medewerkers. Dit geldt voor de eerste 104 weken van ziekte. Zo zijn wij gedurende 
deze periode verantwoordelijk voor ziekteverzuimbegeleiding en zijn wij verplicht om het loon 
van zieke medewerkers gedurende deze periode (gedeeltelijk) door te betalen. Na twee jaar 
ziekte krijgen we te maken met de Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen (WIA). 
Afhankelijk van het afkeuringspercentage (boven de 35%) hebben werknemers recht op een 
uitkering. Daarvoor zijn we als werkgever herverzekerd (verzuimverzekering). Het hier bedoelde 
budget ziektevervanging gaat niet over deze uitkeringen, maar over de vervanging die veelal 
ingehuurd moet worden op de formatieplekken waar medewerkers langdurig ziek zijn (in die 104 
weken). Omdat zieke medewerkers hun loon doorbetaald krijgen (met loonkorting vanaf de 7e 
maand), is de inhuur op deze formatieplaatsen een extra kostenpost.

PVDA



95 Blz. 23 Verbonden partijen:  GRen die te hoog begroten gaan we aframen. Maar 
gaan we dan ook GRen waar we bijna jaarlijks een naheffing van krijgen bijramen? 
In het kader van reeel begroten zou dat reeel zijn.

GR-en die in de loop van het jaar meer geld nodig hebben, kunnen dat alleen krijgen als ze een 
begrotingswijziging indienen. Als dat gebeurt (gaat via de raad) begroten wij bij op onze eigen 
begroting. 

PVDA

96 Blz. 26: In het staatje onderaan: In Brap gaan we uit van een reserve van €27.455 en 
in dit staatje wordt 26.700 gemeld. Waar zit het verschil?

Omdat het verwachtte resultaat jaarrekening 2020  tussentijds gewijzigd is. In de 1e BeRap 2021 
was nog uitgegaan van een jaarrekeningresultaat 2020 van € 4.031 terwijl dit definitief € 4.146 is 
geworden. Daarnaast werd in de 1e BeRap 2021 nog geen rekening gehouden met de volgende 
onttrekkingen: storting in de coronareserve € 370, subsidie parade 2022 € 400 en bijdrage 
startersleningen € 100. (+115-370-400-100 = € 755)

PVDA
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73 Blz. 23: hoe zijn de 
onderschrijdingen bij ISD BOL tot 
stand gekomen?

Oorzaken zijn onder andere dat door de 
afname van het aantal cliënten de 
bedrijfsvoeringskosten daalden en dat de 
salarissen van ISD BOL begroot werden op 
het maximum van de functieschaal en niet 
op basis van de werkelijke realisatiecijfers. 
In het kader van realistisch begroten is met 
ISD BOL afgesproken dat dit in de volgende 
begroting hersteld wordt.

SP
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