
 

 

                                             Rekenkamer 

 

 

De rekenkamer van de gemeente Westerveld is voornemens een onderzoek te doen naar de 
ontwikkelingen bij de Stichting Welzijn Mensenwerk (hierna: de Stichting) tijdens en na de 
Coronaperiode. De Stichting kreeg in de coronaperiode extra middelen om problemen in de 
samenleving op te pakken, problemen die te maken hadden met lockdowns, isolatie en 
eenzaamheid.  

Nu de Coronaperiode al enige tijd achter ons ligt, acht de rekenkamer het opportuun om in kaart te 
brengen wat er tijdens en na deze periode is veranderd. 

De hoofdvraag van het te houden onderzoek luidt: 

Welke ontwikkelingen zijn in de gemeente Westerveld, via inschakeling van Stichting Welzijn 
Mensenwerk, in gang gezet tijdens en na de Coronaperiode, is daarbij sprake geweest van 
verschuiving van taken tussen gemeente, Stichting, mogelijk andere instanties en eventueel als 
gevolg van inzet van vrijwilligers en welke rol hebben de extra beschikbaar gestelde financiële 
middelen daarbij gespeeld? 

Deelvragen kunnen vervolgens zijn: 

1. Welke concrete organisatorische maatregelen heeft de Stichting tijdens de Coronaperiode 
(en wellicht nog kort daarna) getroffen om de veranderende problematiek als gevolg van 
lockdowns et cetera het hoofd te bieden? 

2. Tot welke taakverschuivingen heeft dat bij de Stichting geleid en welke rol hebben de extra 
beschikbaar gestelde financiële middelen daarbij gespeeld? 

3. Welke andere instanties zijn bij de taakverschuivingen betrokken geweest/ingeschakeld en in 
hoeverre hebben vrijwilligers daarbij een rol gespeeld? 

4. Voor welk doel respectievelijk voor uitvoering van welke (extra) taken heeft de Stichting de 
extra financiële middelen ingezet (output) en op welke wijze heeft deze inzet bijgedragen 
aan het oplossen, respectievelijk verminderen van de problematiek op het gebied van 
isolatie en vereenzaming van mensen (outcome)? 

5. In hoeverre is/zijn de extra inzet respectievelijk de extra taken en/of activiteiten in de 
periode na Corona geïntegreerd in de reguliere werkzaamheden van de Stichting, dan wel 
afgebouwd? 

6. Zijn de na te streven effecten/te bereiken doelen bij het toekennen van de extra financiële 
middelen voldoende meetbaar beschreven? 

7. Hoe wordt de uitvoering van de taken van de Stichting (na Corona) meetbaar gemaakt ten 
aanzien van de beoogde effecten? 

8. In hoeverre speelt het wel of niet indexeren van de financiële (overheids-) bijdragen 
aantoonbaar een rol bij het bereiken van de beoogde doelen/leveren van kwaliteit? 

9. Welke lessen kunnen worden geleerd uit het bovenstaande; is het nuttig en zinvol om in 
(eventueel toekomstige) soortgelijke omstandigheden op dezelfde wijze te werk te gaan? 


