Politieke Avond Westerveld

Bespreekvoorstel' — Startnotitie Opstellen Maatschappelijke Visie (debatronde)

Onderwerp Startnotitie Opstellen
Maatschappelijke Visie
Datum 20 juni 2023 Tijd | 21:00-21:45 uur (indicatief!)
Voorzitter J. Puper Pfh Boonstra
Spreekrecht/gasten | [0 ja X nee [ op uitnodiging | Vorm | [J gesprek [ inspraak (max 5
min)

Doel van het agendapunt: oordeelsvormend debat

Toelichting agendapunt
Dit raadsvoorstel vraagt om in te stemmen met de Startnotitie Ontwikkelen Maatschappelijke

Visie evenals het college de opdracht te geven om preventie- en ouderenbeleid op te stellen
op basis van de kaders die zijn gesteld in deze notitie.

Behandelwijze
Dit is een debatronde. Bij technische vragen is het daarom van belang om deze vooraf bij de
griffie aan te leveren!
e Eris gelegenheid voor debat in eerste termijn. Fractiewoordvoerders geven aan of zij
wel of niet kunnen instemmen met het voorstel en voeren argumenten hiervoor aan.
Per fractie is er een spreektijd van drie minuten.
e Hierna is het aan de portefeuillehouder om te reageren op hetgeen door de fracties
naar voren is gebracht.
e Desgewenst is er ruimte voor een debat in tweede termijn over overgebleven
debatpunten. Ook is er gelegenheid te reageren op de collegereactie.
e Hierna is er wederom gelegenheid voor de portefeuillehouder om te reageren op
hetgeen door de fracties naar voren is gebracht.
e Desgewenst slotwoord insprekers.
o Voorzitter inventariseert de door de portefeuillehouder gedane toezeggingen.
e Voorzitter concludeert of het voorstel besluitrijp is, zo ja als hamer- of bespreekstuk.

Voorgestelde conclusie:

Besluitrijp als hamer of bespreekstuk
o De raad is geinformeerd

o Er zijn procesafspraken gemaakt

o De raad heeft zich een beeld gevormd
o Anders,......

Bestanden in het raadsinformatiesysteem
- Raadsvoorstel Startnotitie Opstellen Maatschappelijke Visie
- Startnotitie Ontwikkelen Maatschappelijke Visie

1 Een bespreekvoorstel wordt vastgesteld door de agendacommissie en is de leidraad voor woordvoerders:
welke vraag is aan de orde, hoe is de vergaderorde, hoe lang mag een bijdrage duren etc. De voorzitter is
leidend en kan op basis van omstandigheden en wensen besluiten om af te wijken.



