Werkplein
QHart van West-Brabant

AGENDA
Aan Algemeen Bestuur
Locatie Dunantstraat 80, Roosendaal, kamer 39

Datum en tijd 13 juni 2022 15.00 uur - 16.00 uur

Onderwerpen:

1. Opening en mededelingen

2. Verslag
Wij adviseren u om:
1. Het verslag van de vergadering van het algemeen bestuur d.d. 11 april
2022 vast te stellen.

3. Bijpraat thema'’s:

Dhr. Does brengt u op de hoogte van de volgende onderwerpen:
o Bestandsontwikkeling
o Energietoeslag
o Leefgeld voor Oekrainers

o Organisatieontwikkeling

4. Begeleiding naar werk Oekraiense ontheemden

Het Werkplein heeft in de afgelopen weken de nodige inzet gepleegd op het
begeleiden naar werk van Oekrainers. Dat heeft effect op de bedrijfsvoering en
reguliere plaatsingen. In bijgaand memo is verkend op welke wijze de inzet van

het Werkplein geminimaliseerd kan worden.

5. Jaarstukken 2021 en 1st¢ bestuursrapportage 2022
Per mail heeft het algemeen bestuur ingestemd met het gewijzigde jaarverslag
en de jaarrekening 2021, alsook de 1st¢ bestuursrapportage 2022, en besloten

deze stukken aan te bieden aan de gemeenten.
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Voor de volledigheid treft u als bijlagen:

e Het voorstel gewijzigde jaarverslag en jaarrekening 2021

e Het gewijzigde jaarverslag 2021

e De controleverklaring 2021

e Het voorstel over de 1st¢ bestuursrapportage 2022

e De zes 1st¢ bestuursrapportages 2022

e De correspondentie met betrekking tot instemming met het gewijzigd
jaarverslag 2021, de jaarrekening 2021 en de 1st¢ bestuursrapportage
2022.

6. Overgang ondersteunende diensten Roosendaal naar het Werkplein

Hart van West-Brabant

Wij adviseren u om:

1. In te stemmen met de beéindiging van de ondersteunende diensten van
de gemeente Roosendaal op het gebied van communicatie,
informatievoorziening, ict en applicatiebeheer.

2. De voorbereiding te starten van overgang van het secretariaat vanuit
Etten-Leur naar het Werkplein.

3. Dit voorstel voor advies voor te leggen aan de Ondernemingsraad.

4. Met de gemeente Roosendaal en Etten-Leur het proces om te komen tot
overgang van de medewerkers naar het Werkplein op een zorgvuldige

wijze te doorlopen.

7. Rondvraag en sluiting
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