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Motie: Organisatiestrategie Ouianicive —

De gemeenteraad van Hoorn, in vergadering bijeen op dinsdag 29 oktober
en dinsdag 5 november 2019, behandelend de begroting 2020.

Overwegende dat:

- Ongeveer een op de drie medewerkers van de gemeente Hoorn
bestaat uit externe medewerkers;

- De kosten van externe medewerkers dit jaar zo’'n € 10 miljoen
bedraagt;

- Er daarnaast op dit moment 64 vacatures in Hoorn nog niet zijn
ingevuld;
Het de vraag dan ook is of Hoorn qua loongebouw wel voldoende
concurrerend is met vergelijkbare steden

- Dat inhuur van externen gemaximaliseerd zou moeten worden op
bijvoorbeeld 10%;
Een inhuurcontract in feite niet langer dan 2 jaar zou mogen duren.

Voorts overwegende dat:

- Er de komende jaren door verloop nog een op de vier vaste
medewerkers uit dienst zal gaan vanwege pensioen/AOW;

- De raad de komende jaren tal van ambities heeft die de nodige
capaciteit, deskundigheid en betrokkenheid vragen;
Deze ambities vragen om een verandering van beheer naar
ontwikkelgemeente;

Spreekt uit:

Dat de Gemeenteraad zich zorgen maakt of de gemeentelijke
organisatie voldoende is toegerust.

- De gemeenteraad te informeren over de uitvoering van deze motie
inzake de te volgen organisatiestrategie.

0O Aangenomen 0O Verworpen
O Ingetrokken O Aangehouden
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