Waarover gaat u nog graag in gesprek? & Mentimeter

] Hoe kunnen we meer focus geven aan health en

Acquigitie high tech en daarmee alle onderwerpen (zoals Hele DVO maatwerk per
finance, infra, etc) raken voor alle doelgroepen

en bedrijven gEI’ﬂEEI’ItE

Faciliteren van levenslang o,

leren Acouisite [ Acquisitie

Levenlang leren ACCuIsItS ] Hoe investeer je regionaal in
het ondernemersklimaat?




Waarover gaat u nog graag in gesprek?

£ Mentimeter

-,

Regiobreed Grenzen loslaten en ons Zorgen dat het lonend is om te
toekomstbestendig opleiden samen richten op de mensen gaan werken vanuit een

die werk zoeken uitkering.
Grensoverschrijdende
arbeidsmarkt Inzicht in werkzoekenden Human capital

bestand Inzicht in

kansberoepen
Differentiatie naar Human capital
gemeenten. Matchen binnen

gemeente.

Vroegtijdige begeleiding van
werklozen. Voor Dat z in de
bijstand komen.
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[ Participatie banen ] [ Leven lang leren ] Dvo maatwerk per gemeente
Stop protocolfetishisme Basisinkomen Goed ov om op de
werkplekken te komen.

Hele DVO maatwerk per
gemeente




