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RAADSVERGADERING d.d. 

Zaaknummer Z-19-073910
Voorstelnummer DOC-19-193587

Onderwerp
Principebesluit deelneming in werkgeversverenigingen door de 
Omgevingsdienst Noord-Holland Noord

Agendapunt
Portefeuillehouder(s) A. van Langen
Afdelingshoofd(en) M. Postma

Besluit

De raad van de gemeente Medemblik,

gelezen het bijbehorend voorstel van de voorsteller d.d. 14 oktober 2019;

gelet op het bepaalde in artikel 55a, lid 2, van de Wet gemeenschappelijke regelingen;

overwegende dat  ;
- De huidige Cao regeling door de aansluitingsovereenkomst met ingang van de nieuwe 

wetgeving Wnra komt te vervallen; 
- VNG de aansluitingsovereenkomst door het lidmaatschap van een werkgeversvereniging voor 

niet-gemeenten vervangt; 
- De werkgeversvereniging met de vakbonden een Cao vaststelt met dezelfde 

arbeidsvoorwaarden als de Cao gemeenten. Hierdoor zijn de arbeidsvoorwaarden van de 
werknemers van de OD NHN veilig gesteld. 

b e s l u i t

1. Kennis te nemen van en een positieve zienswijze af te geven voor het principebesluit 
“Deelneming in werkgeversvereniging voor niet-gemeenten” door de Omgevingsdienst 
Noord-Holland Noord

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Medemblik, gehouden 
op .

De griffier, De voorzitter,
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Ter besluitvorming

Onderwerp
Principebesluit deelneming in werkgeversvereniging door de Omgevingsdienst Noord-Holland Noord

Aanleiding
Het dagelijks bestuur van de Omgevingsdienst Noord-Holland Noord (hierna: OD NHN) heeft de raad 
het principebesluit “Deelneming in werkgeversvereniging voor niet-gemeenten” aangeboden. 

Het Algemeen Bestuur (hierna: AB) besluit op 4 december 2019 over het principebesluit 
“Deelneming in werkgeversvereniging voor niet-gemeenten”, namelijk de werkgeversvereniging 
samenwerkende gemeentelijke organisaties (hierna: SGO). Voordat het AB dit principebesluit kan 
nemen, is de raad in de gelegenheid om een zienswijze in te dienen conform de wetgeving van de 
Gemeenschappelijke Regeling. 

De OD NHN heeft een aansluitingsovereenkomst met de Vereniging van Nederlandse Gemeenten 
(hierna: VNG) afgesloten welke op 1 januari 2020 ingaat. Hiermee verplicht de OD NHN zich om 
vanaf 1 januari 2020 de Cao Gemeenten toe te passen op haar personeel. Op 1 januari 2020 treedt 
de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra) in werking en vervalt de CAR-UWO. In plaats 
daarvan komt de Cao Gemeenten. De VNG heeft besloten om voor volgers van de Cao Gemeenten 
niet langer te werken met een aansluitingsovereenkomst. In plaats daarvan zal er voor volgers een 
werkgeversvereniging voor niet-gemeenten worden opgericht. Hiertoe heeft de VNG besloten omdat 
binding via lidmaatschap van een werkgeversvereniging juridisch meer zekerheid biedt dan een 
vrijwillige aansluiting en kunnen niet-gemeenten geen lid van de VNG worden. De 
werkgeversvereniging voor niet-gemeenten stelt samen met de vakbonden een Cao vast met 
dezelfde arbeidsvoorwaarden als de Cao gemeenten. De Cao bindt de leden van deze 
werkgeversvereniging direct. 

Voorstel
1. Kennis te nemen van en een positieve zienswijze af te geven voor het principebesluit 

“Deelneming in werkgeversvereniging voor niet-gemeenten” door de Omgevingsdienst 
Noord-Holland Noord

Beoogd resultaat
Door aan te sluiten bij een werkgeversvereniging voor niet-gemeenten stelt de OD NHH belangrijke 
arbeidsvoorwaarden voor haar medewerkers veilig. Met het lidmaatschap kan de OD NHN met de 
vakbonden voor haar medewerkers een Cao vaststellen met dezelfde arbeidsvoorwaarden als de Cao 
gemeenten. 

Argumenten 
1.1 De huidige Cao regeling door de aansluitingsovereenkomst komt met ingang van de nieuwe 

wetgeving Wnra te vervallen;
1.2 VNG vervangt de aansluitingsovereenkomst door het lidmaatschap van een werkgeversvereniging 

voor niet-gemeenten;
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1.3 De werkgeversvereniging stelt met de vakbonden een Cao vast met dezelfde 
arbeidsvoorwaarden als de Cao gemeenten. Hierdoor zijn de arbeidsvoorwaarden van de 
werknemers van de OD NHN veilig gesteld. 

Kanttekeningen
N.v.t.

Financiën
De contributie van de werkgeversvereniging moet nog worden vastgesteld, maar zal meer zijn dan 
de huidige aansluitingskosten. Deze zijn voor rekening van de OD NHN.

Uitvoering/evaluatie
N.v.t.

Communicatie
De zienswijze van de raad worden voorafgaande aan de AB-vergadering van 04-12-2019 naar de OD 
NHN gestuurd.

Bijlagen
1. Verzoek OD NHN Principebesluit

Raadscommissie d.d. 


