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Inhoudelijke aanpassing

Hoogte vergoeding was en blijft dwingendrechtelijke geregeld

Onkostenvergoeding is dwingendrechtelijk geregeld

Opgenomen in gemeentewet (art. 8)

Verwijzing naar art. 96 en 97 Gemeentewet, vergoeding max. 1 keer per dag

Nu opgenomen in artikel 4 Verordening

Scholing is opgenomen in Rechtspositiebesluit raads- en commissieleden; in dit artikel is de
procedure verder uitgewerkt

Computer is geregeld in Rechtspositiebesluit, maar moet nog wel bekrachtigd worden door
vastlegging in verordening

Facultatief, niet verder uitgewerkt

Opgenomen in het kader van de Werkkostenregeling
Hoogte bezoldiging is dwingendrechtelijk geregeld
Dwingendrechtelijk geregeld, vergoeding max 2 keer per dag
Dwingendrechtelijk geregeld

Facultatief, niet verder uitgewerkt

Dwingendrechtelijk geregeld

Dwingendrechtelijk geregeld

Geregeld in artikel 28b Rechtspositiebesluit Wethouders
Computer is geregeld in Rechtspositiebesluit, maar moet nog wel bekrachtigd worden door
vastlegging in verordening

Aangepast conform bruikleenovereenkomst

Tekst aangepast aan meest recente circulaire over dit onderwerp

Opgenomen in het kader van de Werkkostenregeling

Tekst vereenvoudigd en conform modelverordening

Tekst vereenvoudigd en conform modelverordening; declaratietermijn was 1 maand na
factuurdatum en wordt 3 maanden

Tekst vereenvoudigd en conform modelverordening
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