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ONDERWERP 

Beleidsplan Jeugd 2019 – 2022 Gemeente Eemnes 

 

Geheim of openbaar? 

Openbaar 

 

BESLUITEN 

1. Het beleidsplan Jeugd 2019 – 2022 Gemeente Eemnes vast te stellen; 

2. Het beleidsplan ‘Jeugdzorg uit het hart van Eemnes Transitie Jeugdzorg 2015’ in te trekken. 

 

INLEIDING 

Sinds 2015 zijn wij als gemeente Eemnes, net zoals alle andere gemeenten in Nederland, 

verantwoordelijk geworden voor alle vormen van jeugdhulp. In het huidige beleidsplan “Jeugdzorg 

uit het hart van Eemnes” 2015 – 2018 zijn de kaders beschreven voor het voorgeven van deze 

verantwoordelijkheid. Dit beleidsplan was voornamelijk gericht op het voorgeven van de 

transformatie (inbedding van deze nieuwe verantwoordelijkheden) en is niet specifiek ingegaan op 

de lokale situatie in Eemnes (welke problematiek komt veelvuldig voor en hoe kunnen we hier 

vroegtijdig op inspelen) en het vormgeven van de transformatie (naar een andere manier van denken 

en doen). Daarnaast zijn er inmiddels de eerste ervaringen opgedaan met deze nieuwe taken. Ook is 

de evaluatie van de Jeugdwet verschenen, het actieprogramma “Zorg voor de Jeugd” en het nieuwe 

collegeprogramma Eemnes 2018 – 2022 “Koesteren van een groen, duurzaam en sociaal dorp”. 

Kortom genoeg redenen voor de opstelling van een nieuw beleidsplan Jeugd voor de gemeente 

Eemnes. In bijlage 1 is het beleidsplan Jeugd 2019 – 2022 gemeente Eemnes te lezen.  

 

DOEL 

Het beleidsplan Jeugd 2019 – 2022 gemeente Eemnes dient als nieuw kader voor het (verder) 

vormgeven van de transformatie en het jeugdstelsel voor de gemeente Eemnes, rekening houdend 

met de lokale uitdagingen van de gemeente Eemnes. Het beleidsplan zet in op preventie, integraal 

werken, het preventief voorveld én lichtere vormen van hulp optimaal te benutten en te versterken 

om daarmee het beroep op specialistische zorg af te laten nemen. Het beleidsplan sluit onder andere 

aan op het collegeprogramma Eemnes 2018 – 2022 “Koesteren van een groen, duurzaam en sociaal 

dorp”, de aanbevelingen van de tussenevaluatie van de Jeugdwet en het actieprogramma “Zorg voor 

de Jeugd” van het ministerie van VWS. 

 

TOELICHTING BESLUIT (ARGUMENTEN) 

1.1 Huidige beleidsplan “ Jeugdzorg uit het hart van Eemnes” loopt tot en met 2018  

Het huidige beleidsplan “ Jeugdzorg uit het hart van Eemnes” 2015 – 2018 is eind 2014 vastgesteld 

en loopt tot en met eind van dit jaar. Daarnaast is er in dat plan niet specifiek ingegaan op de lokale 

situatie in Eemnes (welke problematiek komt veelvuldig voor en hoe kunnen we hier vroegtijdig op 

inspelen), is voornamelijk invulling gegeven aan de transitie, is de transformatie onderbelicht 

gebleven en zijn er inmiddels de eerste ervaringen opgedaan met deze nieuwe taken. Dit geldt voor 

ons als gemeente, maar uiteraard ook voor jeugdigen, ouders en professionals binnen het jeugdveld 

zelf.  



 

Met het beleidsplan Jeugd 2019 – 2022 is daarmee geen sprake van aanpassingen van het huidige 

beleidsplan, maar van een geheel nieuw beleidsplan waarbij de lokale uitdagingen, preventie en het 

realiseren van de transformatie centraal staan én beslaat daarmee het gehele spectrum van 

preventie tot jeugdhulp.  

 

1.2 Realiseren van transformatie en extra in te zetten op preventie  

De afgelopen jaren hebben aangetoond dat de transitie is gerealiseerd, maar de transformatie nog in 

de kinderschoenen staat. En de tijd is rijp om de kansen voor preventie binnen het dit nieuwe 

jeugdbeleid, samen met de lokale maatschappelijke partners uit Eemnes volop te gaan benutten.  

 

Transformatie:  

Om de transformatie te realiseren wil de gemeente Eemnes naar een andere manier van denken en 

doen, waardoor de ontwikkeling en talenten van jeugdigen worden versterkt. Net zoals de 

opvoedingskracht van ouders. Wanneer jeugdigen en ouders meer nodig hebben, dan willen we dat 

zij gemakkelijk én snel de juiste én integrale hulp ontvangen die aansluit op hun eigen kracht en het 

sociale netwerk, waarbij er daadwerkelijk sprake is van één gezin, één plan en één regisseur. Met de 

transformatie zetten we daarom in op ‘doelbewust veranderen’ door anders te denken en te doen 

op alle niveaus: van protocollen binnen organisaties tot aan de werkwijzen van professionals in de 

hulp die zij bieden aan jeugdigen en ouders.  

 

Preventie:  

Meer inzetten op preventie door het aanbieden van collectieve preventieve activiteiten en 

individuele preventieve aandacht rondom ingrijpende levensgebeurtenissen (zwangerschap, 

scheiding, werkloosheid van ouders, verlies, gepest worden etc). Vroeg-signalering en vroeg-

interveniëren stimuleren, het versterken van het opvoedkundige klimaat, het bevorderen van 

opvoedvaardigheden van ouders en het faciliteren van de doorgaande zorg- en leerlijn inclusief 

warme overdracht.  

 

1.3 Maatschappelijke opgaven gebruiken om ambitie te realiseren  

De formulering van de maatschappelijke opgaven vindt zijn basis in de Jeugdwet en worden per 2019 

ook als resultaatgebieden gehanteerd bij de regionale inkoop van de jeugdhulp. De maatschappelijke 

opgaven sluiten aan op de lokale uitdagingen van de gemeente Eemnes. De maatschappelijke 

opgaven betreffen; Gezond opgroeien, Meedoen en zelfredzaamheid en Gezond zijn.  

 

1.4 Gemeentelijke lokale toegang tot jeugdhulp belegd bij Jeugd- en Gezinsteam  

Met het Jeugd- en Gezinsteam voldoet de gemeente Eemnes aan de wettelijke gestelde 

gemeentelijke verantwoordelijkheid voor de organisatie van de toegang tot jeugdhulp. Diverse 

uitgevoerde onderzoeken en signalen vanuit het preventief voorveld en jeugdigen en ouders hebben  

aangetoond dat het Jeugd- en Gezinsteam in haar huidige samenstelling goed functioneert en 

daarmee in haar huidige vorm moet blijven bestaan.  

 

 



1.5 Continueren van het inkopen van de jeugdhulp via de jeugdzorgregio Amersfoort  

Sinds 2011 werkt de gemeente Eemnes werkt samen met de gemeenten Amersfoort, Baarn, 

Bunschoten, Soest, Leusden, Woudenberg in de jeugdzorgregio Amersfoort (voorheen genaamd 

jeugdzorgregio Eemland) om de transitie en transformatie jeugdhulp te realiseren.  

Naast de inkoop van jeugdhulp wordt er ook regionaal samengewerkt op de taken monitoring en 

sturing, relatiebeheer en account- en contractmanagement, waarvan de afspraken zijn vastgelegd in 

een dienstverleningsovereenkomst (DVO). De gemeente Eemnes houdt lokaal de regie over de o.a. 

de inkoop van de jeugdzorg en bovengenoemde taken door ambtelijk en bestuurlijk nadrukkelijk te 

participeren in de regionale samenwerking.  

 

1.6 Randvoorwaarden zijn noodzakelijk voor het realiseren van de ambitie  

Om de ambitie van het beleidsplan te kunnen realiseren moet er voldaan worden aan 

randvoorwaarden, voorwaarden die zijn opgelegd vanuit de Jeugdwet en waar de gemeente Eemnes 

invulling aan dient te geven en noodzakelijk zijn om de dienstverlening van het Jeugd- en gezinsteam 

te waarborgen. 

 

Vastgesteld wettelijk- en beleidskader 

Jeugdwet  

 

Relatie BEL-gemeenten en BEL Combinatie 

Het beleidsplan Jeugd 2019 – 2022 gemeente Eemnes heeft alleen betrekking op het beleid van de 

Gemeente Eemnes, maar heeft wel een relatie met de uitvoeringsdienst maatschappelijke zaken 

HBEL voor onder de overgang naar de andere wetten (zoals de WMO en participatie). 

 

KANTTEKENINGEN 

Het huidige beleidsplan verlengen is niet gewenst, omdat het niet ingaat op de lokale situatie in 

Eemnes, de transformatie en preventie. In het nieuwe beleidsplan wordt juist wel ingegaan op deze 

facetten en zijn de ervaringen die de afgelopen jaren zijn opgedaan verwerkt. 

 

FINANCIËN 

De begroting Jeugd1 in de huidige meerjarenraming 2019-2022 is in principe kader stellend voor het  

beleidsplan Jeugd 2019 – 2022. Vooralsnog is hierin voldoende flexibiliteit ingebouwd, onder meer 

door het budget voor innovatieve projecten. Het kan zijn dat de uitvoeringsdeelplannen leiden tot 

extra budget. In dat geval zal hiervoor expliciet een budgetvoorstel gedaan worden aan de raad 

inclusief dekking binnen het Sociaal Domein. 

 

UITVOERING 

Op 4 september 2018 heeft het college besloten het beleidsplan Jeugd 2019-2022 ter besluitvorming 

aan de raad voor te leggen.  

                                                           
1
 Begroting Jeugd bestaat uit: De algemene voorzieningen jeugd (6.1), Eerstelijnsloket / wijkteam 6.2), 

Maatwerkdienstverlening 18- (6.72), Geëscaleerde zorg 18- (6.82) en Jeugdgezondheidzorg (7.1) binnen 

programma 11: Opgroeien in Eemnes   



Op basis van deze maatschappelijk opgaven wordt er, na vaststelling van dit beleidsplan, samen met 

de lokale maatschappelijke partners uit Eemnes en eerstelijnszorg (huisartsen en verloskundigen) 

verschillende uitvoeringsdeelplannen worden opgesteld. De uitvoeringsdeelplannen geven het 

beleidsplan Jeugd 2019 – 2022  in de praktijk handen en voeten. 

 

COMMUNICATIE 

De lokale maatschappelijke partners en eerstelijnszorg (huisartsen en verloskundigen) zijn 

uitgenodigd voor bespreking van het beleidsplan in de sessie van de raad. Indien gewenst kunnen 

deze partijen dan inspreken op het beleidsplan. 

 

BIJLAGEN 
1. Beleidsplan Jeugd 2019 – 2022 Gemeente Eemnes  

2. Raadsbesluit  

 


