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Onderwerp: Van externe naar interne expertise
Agendapunt: C.1 Financieel in Balans sociaal domein

Ingediend door: B. de Jong (PvdA), R. Manshanden (GroenLinks)

De raad van de gemeente Medemblik, in de vergadering bijeen op 18 februari 2021;
Gelet op artikel 33 van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden van
de raad gemeente Medemblik 2019,

Constaterende dat:

De gemeente Medemblik al met een traject gestart is om meer grip en sturing in het sociaal
domein te krijgen;

Het college gehoor wil geven aan de motie ‘Tekorten terugdringen in het sociaal domein en
meer in control komen’(DOC-20-327725);

Zowel college als raad een passende organisatie en inrichting wil die grip en sturing op alle
niveaus mogelijk maakt;

Op dit moment de basis onvoldoende op is orde;

Ten tijde van de voorbereiding van de begroting 2021 de analyse en het onderzoek naar de
beheersmaatregelen niet afgerond was en dit niet in het incidentele budget was meegenomen
en er nu extra middelen nodig zijn;

Op basis van de rapportage “Financieel in Balans Sociaal Domein” een projectleider wordt
gevraagd om ‘kwartier te maken’ voor het vervolgproject, met een projectondersteuner en
externe expertise of financieel gebied van data-, en informatiemanagement;

Hiervoor in het raadsvoorstel in 2021 een bedrag van € 250.000,- en in 2022 van € 100.000,-
wordt gevraagd;

Het college voorstelt deze bedragen in de begroting van 2022 op te nemen in de primaire
begroting;

Overwegende dat:

De basis van de gemeentelijke organisatie beter op orde moet en versterkt dient te worden;
Zowel raad als college beter grip en sturing op het sociaal domein willen krijgen en houden;
Er opnieuw een beroep wordt gedaan een extern bureau, zonder hiermee de eigen basis te
versterken;

Het de voorkeur verdient om genoemde bedragen te investeren in nieuwe ambtenaren,
waardoor de kennis binnen de organisatie wordt gehaald en behouden blijft;

Het voor ons prioriteit is om eerst via ambtelijke vacatures te kijken of deze expliciete
expertise binnen de ambtelijke organisatie gehaald kan worden, alvorens hiervoor een extern
bureau in te schakelen;

Deze noodzakelijke investering meteen een investering in de eigen organisatie betreft en er
daardoor meer grip en sturing op het sociaal domein komt;



Besluit het voorgestelde besluit als volgt te amenderen:

A. Bij punt 3 van het voorstel “Hiervoor in 2021 en 2022 respectievelijk € 250.000 en € 100.000
beschikbaar te stellen” toe te voegen:
“welke ingezet wordt voor het eerst aantrekken van expertise naar en versterken van de
eigen organisatie, d.m.v. gerichte vacatureoproep en pas, als geen geschikte kandidaat
gevonden is, een extern bureau te contracteren.

Ingediend door:

BdeJong RManshanden
(PvdA) (GroenLinks)



