De PvdA fractie heeft enkele vragen, die geen betrekking hebben op de IB of
RA, maar wel actueel zijn gezien een nieuwe regeling die moet worden
getroffen per 1-1-2020 tbv een collectieve zorgverzekering voor minima

1) Het contract met de huidige zorgverzekeraars loopt per 1 januari a.s. af.
Welke tegemoetkoming in zorgkosten komt hiervoor in de plaats?

2) Het huidige pakket voldeed niet in alle situaties. BvR heeft hier ook al
eerder aandacht voor gevraagd. Niet iedereen maakt bv. kosten voor
fysiotherapie. Hoe kunnen we een meer ‘op maat’ voorziening bieden?

3) Wordt (gedeeltelijke) tegemoetkoming in het eigen risico overwogen,
zoals meerdere gemeenten aanbieden?

Daarnaast heeft de fractie vragen over

IB 19070 : Lokaal Sociaal Akkoord. Hoe duurzaam zijn de afgesloten
werkcontracten of zijn het draaideurcontracten? Bovendien valt SROI niet
onder LSA met BBR, dus beetje gegoochel met cijfers. Wanneer komt het
College met toegezegd werkgelegenheidsplan voor trede 3/4 groepen? Gaan
we uitkeringsgerechtigden dwingen of verleiden naar werk?

IB 19079: Onderzoek participatiegraad. Is een schriftelijke enquéte een
effectief middel om de doelgroep te bereiken? Voorstel: face- to-face-
gesprekken ook inzetten

IB 19084: Verdeling Handhaving. College maakt beleid en burgemeester voert
uit?

RA 19059: Oproep Don Bosco. PvdA wil aandacht en ondersteuning nav deze
noodkreet.



