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Het Algemeen Bestuur besluit 
1. In te stemmen met een begrotingswijziging van € 260.000 voor het jaar 

2025. 
 
Toelichting 
De cao-onderhandelingen tussen de werkgeversvereniging Vereniging Werken 
voor Waterschappen (Vwvw) en de vakbonden FNV en CNV begonnen in 
november 2024, nadat de vorige cao op 31 december 2024 afliep. De 
gesprekken verliepen moeizaam, met name over de loonontwikkeling. Na vijf 
maanden onderhandelen werd op 1 april 2025 een onderhandelingsresultaat 
bereikt. Dit resultaat werd op 2 april 2025 als principeakkoord gepresenteerd 
en vervolgens ter stemming voorgelegd aan de leden van de vakbonden. 
 
De cao heeft een looptijd van twee jaar (2025–2026) en voorziet in een 
gemiddelde loonstijging van 4,4% per 1 januari 2025, gevolgd door een extra 
verhoging van 1% in 2026 en een inflatiecorrectie in maart 2026. Het 
thuiswerkbudget en de thuiswerkvergoeding worden verhoogd. In het najaar 
zal overleg volgen over de onder andere meer flexibiliteit in mobiliteitskeuzes, 
zoals een leasefiets of OV-kaart. Er is afgesproken dat er weer een 
onafhankelijke geschillencommissie wordt ingesteld. 
 
Financiële consequenties 
Het bereikte onderhandelingsresultaat voor de nieuwe CAO Werken voor 
waterschappen 2025–2026 laat zien dat de in de oorspronkelijke begroting 
opgenomen loonontwikkeling van 3,9% niet toereikend is. De feitelijke 
loonontwikkeling bedraagt 4,4%. Dit zorgt voor aanvullende lasten. Ook is de 
thuiswerkvergoeding verhoogd en zijn de cao-lasten van het Dagelijks Bestuur 
(DB) en Algemeen Bestuur (AB) gestegen. 
 
Omschrijving Bedrag (x €1.000) 
Loonontwikkeling (0,5% extra t.o.v. begroot) 168 
Verhoging thuiswerkvergoeding van €3,00 naar €3,50 12 
Tekort CAO DB 40 
Tekort CAO AB 40 
Totaal aanvullende lasten 260 
 
Wij stellen voor om de begroting 2025 te wijzigen door een verhoging van het 
budget met € 260.000. Dit ter dekking van de extra lasten voortvloeiend uit 
het onderhandelingsresultaat voor de CAO Werken voor waterschappen 2025–
2026 en de extra cao lasten voor het DB en AB. 
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