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Te nemen besluit 
1. Een zienswijze inbrengen op de concept Bestuursagenda 2023-2027 van GGD Noord- 

en Oost- Gelderland (NOG).
2. Het Dagelijks Bestuur van de GGD NOG inlichten over dit besluit.

Waarom dit voorstel en wat is het effect
De gemeente is volgens de Wet publieke gezondheid verplicht om een Gemeenschappelijke 
gezondheidsdienst (GGD) in stand te houden. De portefeuillehouders volksgezondheid van de 
22 deelnemende gemeenten vormen samen het Algemeen Bestuur (AB) van de GGD. De GGD 
NOG voert voor de gemeente Berkelland de taken uit op het gebied van de Wet publieke 
gezondheid. Het gaat om wettelijke taken en niet- wettelijke taken die zij uitvoert voor de 
gemeente op het gebied van jeugdgezondheidszorg en algemene gezondheidszorg.
Vooruitlopend op de inwerkingtreding van artikel 7a van de concept gemeenschappelijke 
regeling (Zienswijzen in de Gemeenschappelijke regeling GGD Noord- en Oost-Gelderland) stelt 
het algemeen bestuur de raden van de gemeenten in de gelegenheid om bij het dagelijks 
bestuur een zienswijze naar voren te brengen voorafgaand aan het nemen van van een besluit 
voor het vaststellen van beleidsmatige kaders.
De zienswijze van de gemeenteraad wordt betrokken bij de besluitvorming door het Algemeen 
Bestuur van de GGD NOG in februari 2024.
De gemeenteraad krijgt inzicht in de bedrijfsvoering en resultaten van de GGD NOG en kan 
hierop invloed uitoefenen door zijn zienswijze mee te geven aan de afgevaardigde in het 
Algemeen Bestuur van de GGD NOG. 

Argumentatie
1.1 De concept Bestuursagenda geeft aanleiding tot het indienen van een zienswijze:
1.1.1 Geen nieuw uitwerkingsplan voor de subregio:
De GGD NOG te verzoeken om in ieder geval voor de Achterhoek als subregio geen nieuw 
uitwerkingsplan vanuit de GGD NOG voor de subregio op te stellen. Het verzoek aan de GGD 
NOG is om aan te sluiten bij de nog te realiseren Regionale Preventie Infrastructuur vanuit het 
Integraal Zorg Akkoord (IZA) en het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA).
1.1.2 Evalueren van het proces:
Het opstellen van het proces van de Bestuursagenda 2023 - 2027 goed te evalueren en daarin 
de volgende punten mee te nemen:

• In lijn met de nieuwe Wet gemeenschappelijke regelingen de mogelijkheden 
onderzoeken om gemeenteraden ook aan de voorkant te betrekken bij de uitwerking van 
de Bestuursagenda



• De tijdsplanning van de totstandkoming te evalueren. De planning is nu om de 
Bestuursagenda in februari 2024 door het Algemeen Bestuur vast te laten stellen. Dat is 
bijna 2 jaar na de gemeenteraadsverkiezingen.

• Het doel van de Bestuursagenda in de huidige opzet te evalueren: het opstellen van een 
Bestuursagenda is namelijk geen wettelijke verplichting. Daarnaast heeft de GGD NOG 
al een missie en visie als meerjarige koers. Welke extra houvast geeft de 
Bestuursagenda aan raden en het Algemeen Bestuur?

1.1.3 Opnemen van de vier gezondheidsdoelen:
De vier gezondheidsdoelen (vergroten van gelijke kansen op gezondheid voor iedereen, mentale 
gezondheid, gezonde leefstijl en gezonde fysieke en sociale leefomgeving) zijn niet concreet 
door het ontbreken van indicatoren (huidige stand van zaken en streefcijfers). De GGD NOG te 
verzoeken om de vier gezondheidsdoelen in de reguliere planning en control cyclus 
(programmabegroting, jaarverslagen en bestuursrapportages) verder te concretiseren.

Kanttekeningen en risico’s
Met het indienen van de zienswijze lopen we vooruit op de aanpassing van de 
Gemeenschappelijke Regeling GGD NOG (GR). De 7e wijziging van de GR is op 20 juni 2023 
behandeld in de raadsvergadering (zaaknummer 699550).
De Gemeenschappelijke Regeling GGD NOG (GR) moet worden aangepast aan de gewijzigde 
Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr). Na bespreking in de AB-vergadering van 6 april 
2023 is het ontwerp voor de 7e wijziging van de GR aan de 22 colleges van B&W gestuurd (brief 
d.d. 18 april 2023). Op basis van de ingediende zienswijzen stelt de GGD NOG een gewijzigd 
ontwerpbesluit op. Dit legt de GGD NOG voor in de AB-vergadering van 30 november 2023.

Financiën
De Bestuursagenda 2023 - 2027 heeft geen invloed op de financiën.

VN verdrag rechten van mensen met een beperking
Niet van toepassing.

Communicatie
De GGD Noord- en Oost- Gelderland (NOG) voert voor de gemeente Berkelland de taken uit op 
het gebied van de Wet publieke gezondheid. Vanwege deze gemeenschappelijke regeling wordt 
de concept Bestuursagenda 2023 - 2027 aangeboden aan de gemeente. De gemeenteraad 
wordt voorgesteld om een zienswijze in te dienen op de concept Bestuursagenda.

Initiatief, participatie en rol gemeente
De gemeenschappelijke regeling GGD NOG voert voor de gemeente Berkelland de wettelijke 
taken publieke gezondheid uit. Het college vaardigt de wethouder Publieke Gezondheid af in het 
Algemeen Bestuur.

Planning en evaluatie
De GGD NOG vraagt de gemeenteraad om zijn zienswijze uiterlijk 30 november 2023 in te 
sturen. Dit voorstel wordt geagendeerd voor de vergadering van 3 oktober 2023 van de 
gemeenteraad. Het Algemeen Bestuur GGD NOG beslist in februari 2024 over de vaststelling 
van de Bestuursagenda. Het college vaardigt de wethouder Publieke Gezondheid af in het 
Algemeen Bestuur van de GGD NOG.

Alternatieven
U kunt er voor kiezen om geen zienswijze in te dienen op de concept-Bestuursagenda 2023-
2027.

Burgemeester en wethouders van Berkelland,
de secretaris, de burgemeester, 

M.N.J. Broers.         drs. J.H.A. van Oostrum.



Raadsvergadering : 07-11-2023

De raad van de gemeente Berkelland;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 12-09-2023; 

b e s l u i t : 

1. Een zienswijze inbrengen op de concept Bestuursagenda 2023-2027 van GGD Noord- en 
Oost- Gelderland (NOG).
2. Het Dagelijks Bestuur van de GGD NOG in lichten over dit besluit.

Aldus vastgesteld in de raadsvergadering van 07-11-2023

de griffier,                de voorzitter, 



Toelichting raadsvoorstel

Onderwerp : Bestuursagenda GGD NOG 2023 - 2027

Een bestuursagenda wordt elke vier jaar opgesteld, op het moment dat door verkiezingen en 
collegevorming veel nieuwe leden zitting nemen in het algemeen bestuur van de GGD. Samen 
verkennen zij een aantal thema’s waaraan in de gemeenten gewerkt wordt. Daarbij gaat het niet 
alleen om uitdagingen in het sociale domein; gezondheid speelt immers in tal van gemeentelijke 
beleidsdomeinen. Door in de bestuursagenda te beschrijven welke thema’s de gemeenten de 
komende jaren van belang achten, wordt integraal werken tussen gemeenten en GGD bevorderd 
en kunnen synergievoordelen behaald worden. 


