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MOTIE Gemeente Druten

Artikel 33 Reglement van orde voor de vergaderingen en andere werkzaamheden van de raad

Agendapunt: 7.1 Startnotitie 'Arbeidsmarkt- en re-integratiebeleid'

Onderwerp: Inzet op innovatie

De raad van de gemeente Druten, in vergadering bijeen op 26 januari 2023;

gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 22 november 2022;

constaterende dat:

- erinspirerende voorbeelden uit het land zijn van manieren om kansen op een baan voor
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt te vergroten, zoals de Baanbrekend-methode;

overwegende dat:
- innovatiekracht nodig is om mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt aan het werk te
helpen en out of the box, dus buiten de kaders, denken daarbij kan helpen;
- goede nazorg van essentieel belang is om geplaatste kandidaten duurzaam aan het werk te
houden;

roept het college van burgemeester en wethouders op om:

- In het beleidsplan Arbeidsmarkt en re-integratiebeleid een paragraaf op te nemen waarin
wordt ingegaan op extra aandacht voor het aanjagen, promoten en uitwisselen met de
andere gemeenten in het Rijk van Nijmegen en het Werkbedrijf van innovatieve ideeén om
de kansen van kandidaten met een afstand tot de arbeidsmarkt op een baan te vergroten

en gaat over tot de orde van de dag.

Indiener: Jeroen Mooren, fractie: Sociaal Maas en Waal

Deze motie is ingetrokken/aangenomen/verworpen in de raadsvergadering van 26 januari 2023
Stemming:

E. E. Weijenberg, raadsgriffier




