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Beste leden van de Cliëntenraad Participatiewet Wijchen,  
 
Op 7 september 2023 stuurden wij u het concept beleidskader Arbeidsmarkt en re-
integratie Rijk van Nijmegen ’24-’27 ‘Klaar voor nieuwe kansen!’ toe, met het verzoek 
om hierop uiterlijk 20 oktober 2023 een reactie te geven. Wij organiseerden op 14 
september 2023 een informatiebijeenkomst voor (vertegenwoordigers van) alle 
cliëntenraden in de regio om het beleidskader toe te lichten en vragen te beantwoorden. 
De Cliëntenraad Participatiewet Wijchen was hierbij met twee vertegenwoordigers 
aanwezig, evenals de Wmo-raad uit onze gemeente. Wij ontvingen uw advies op 18 
oktober. Hartelijk dank hiervoor. Van de Wmo-raad hebben wij geen reactie meer 
ontvangen. 
 
Reacties cliëntenraden overige gemeenten 
De adviesraden van de gemeenten Berg en Dal, Beuningen, Druten, Heumen en 
Nijmegen hebben eveneens een advies uitgebracht over het beleidskader Arbeidsmarkt. 
De gemeente Mook en Middelaar heeft zich onthouden van een advies. In de bijlage bij 
deze brief vindt u een overzicht van alle uitgebrachte adviezen. 
 
In deze brief reageren wij op de uitgebrachte adviezen. De colleges van de gemeenten 
Berg en Dal, Beuningen, Druten, Heumen en Nijmegen zullen dezelfde brief aan hun 
cliëntenraad verzenden. Het gaat immers om een regionaal beleidskader, waarvoor wij in 
de uitgebrachte adviezen de gemeenschappelijkheden zoeken en in regionaal verband 
reageren. 
 
Uitgebrachte adviezen 
We hebben alle adviezen in de bijlage samengevat en gerubriceerd naar de thema’s 
Mismatch arbeidsmarkt, Samenwerken netwerk, Dienstverlening en Overig. 
 
Mismatch arbeidsmarkt 
Brede aandacht voor de werkzoekende is een belangrijk onderdeel van het nieuwe beleid 
en wordt onderschreven. Wij willen hieraan toevoegen dat we werkgevers daarnaast hard 
nodig hebben om mensen een duurzame plek te bieden. Het gaat om een passende 
balans in de dienstverlening aan werkzoekende én werkgever. Gezien de huidige 
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omstandigheden op de arbeidsmarkt zal die balans vaker verschuiven in de richting van 
de ontwikkeling van de werkzoekende. 
 
Dienstverlening 
We zien dat de meeste adviezen gaan over de dienstverlening, zoals aandacht voor een 
lokale en een brede aanpak. Het komt vooral neer op de praktische uitwerking van het 
beleidsuitgangspunt ‘intensiveren dienstverlening’ en extra  aandacht voor bepaalde 
groepen.  
De genoemde punten onderschrijven wij o.i. in ons nieuwe beleid en werken we nader uit 
in de Dienstverleningsovereenkomst met WerkBedrijf, het Informatieprotocol van de MGR 
en in een uitvoeringsagenda, die volgen na besluitvorming over het Beleidskader. 
Daarmee willen we de beoogde uitvoering van het nieuwe beleid in de praktijk bij 
WerkBedrijf en gemeente borgen.   
 
Samenwerking netwerk  
Het betrekken van cliënten/ervaringsdeskundigen (ook bij nazorg) en zorgaanbieders is 
in het kader van samenwerken een belangrijke aanbeveling en verwerken we bij de 
nadere invulling van de Dienstverleningsovereenkomst van gemeenten met WerkBedrijf. 
 
Overig 
In deze categorie lopen de adviezen sterk uiteen. Ze gaan echter met name over 
uitvoering van het beleid en krijgen waar mogelijk een vervolg in de uitvoeringsagenda.  
 
Conclusie 
We zien in de adviezen van de cliëntenraden geen aanleiding om beleidsmatige 
aanpassingen te doen in het beleidskader. Het voorgestelde beleid wordt o.i. op de 
hoofdlijnen ondersteund; wel worden aandachtspunten meegegeven. Die nemen we mee 
in de Dienstverleningsovereenkomst, het Informatieprotocol dan wel onze 
uitvoeringsagenda. 
 
Wij voegen alle uitgebrachte adviezen van de Cliëntenraden toe aan het voorstel voor de 
gemeenteraden, die in december 2023 een besluit nemen over het beleidskader. 
We hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders 
 
 
 
J.M. Hendrix   R.D. Helmer - Englebert 
gemeentesecretaris  burgemeester 
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