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BESLISVOORSTEL RAAD LAREN

Besluitvormend orgaan
Gemeente Laren - Gemeenteraad

Gemeentecode
Laren.

Onderwerp
Vaststellen profielschets burgemeester Laren.

Portefeuillehouder
Presidium.

Openbaar

Ja.

Op dit voorstel en profielschets berust geen geheimhouding en zijn openbaar. Dat geldt ook
voor de raadsvergadering, waarin u over dit voorstel besluit.

Wel is bij wet bepaald (artikel 61c¢, lid 1 en 2 van de Gemeentewet) dat de werkzaamheden van
de vertrouwenscommissie volledig in beslotenheid en onder geheimhouding moeten worden
verricht. Het is van belang dat de bescherming van de privacy van de kandidaten met wie
selectiegesprekken gevoerd gaan worden voorop staat.

Besluiten
Vaststellen van de profielschets burgemeester Laren conform het voorliggende concept.

Aanleiding voorstel

In verband met het vertrek van de burgemeester dient er gestart te worden met de
voorbereidingen voor het benoemen van een nieuwe burgemeester voor Laren. De eerste formele
stap daarin is de vaststelling door de raad van een profielschets.

Doel
Vaststellen van de profielschets voor de nieuwe burgemeester van Laren.

Toelichting besluit (argumenten)

De vertrouwenscommissie, bestaande uit de voorzitters van de fracties Larens Behoud, VVD,
D66, Liberaal Laren, Groen Laren, CDA en Democratisch Laren, heeft het concept voor de
profielschets voorbereid.

Bij de opstelling ervan zijn de inwoners van Laren geraadpleegd via oproepen in het Larens
Journaal, inwonersplatform (www.onzebelgemeenten.nl/onslaren) en sociale media. Conform het
bepaalde in artikel 61, lid 2, van de Gemeentewet is het college van burgemeester en wethouders
in de gelegenheid gesteld zijn wensen en bedenkingen kenbaar te maken ten aanzien van het
concept.
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Overige raadsinformatie:

Bevoegdheid

Artikel 61, lid 2, van de Gemeentewet bepaalt, dat uw raad met de commissaris van de Koning
overlegt over de eisen aan de te benoemen burgemeester worden gesteld met betrekking tot de
vervulling van het ambt. De raadsvergadering van 25 juni 2025 heeft dat overleg met de
commissaris van de Koning tot doel. Dat is dus ook de reden waarom de commissaris van de
Koning in deze raadsvergadering aanwezig is. De door u vast te stellen profielschets bevat eisen
die u stelt aan de te benoemen burgemeester met betrekking tot het vervullen van het ambt.

Voorgeschreven procedure:

De benoemingsprocedure voor een nieuwe burgemeester verloopt in hoofdlijnen als volgt:
o De gemeenteraad stelt de profielschets voor de nieuwe burgemeester op;

De gemeenteraad bespreekt het profiel met de commissaris van de Koning;

De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelatie (BZK) stelt de vacature open;

o O O

De belangstellenden voor de functie richten een sollicitatiebrief aan de commissaris van de
Koning;

De commissaris van de Koning selecteert kandidaten;

De commissaris van de Koning overlegt met de vertrouwenscommissie van de gemeente;
De vertrouwenscommissie voert selectiegesprekken;

De gemeenteraad beveelt twee kandidaten aan, van wie alleen de naam van nummer 1 na
raadsbesluitvorming openbaar mag worden;

De kandidaat-burgemeester spreekt met de minister van BZK en wordt daarna benoemd;

o De commissaris van de Koning beédigt de burgemeester in de gemeente.

o O O O

o

Uw raad is dus op drie momenten in de benoemingsprocedure voor een nieuwe burgemeester in

beeld:

1. Bij aanvang van de benoemingsprocedure, als het gaat om het vaststellen van de
profielschets. In deze openbare vergadering van 25 juni 2025 is de commissaris van de
Koning aanwezig;

2. In een besloten raadsvergadering stelt u op basis van een advies van de

vertrouwenscommissie een aanbeveling tot benoeming vast. Op de beraadslagingen van deze

vergadering rust geheimhoudingsplicht (artikel 61c Gemeentewet). Wel mag, na afloop van
deze besloten raadsvergadering, de naam van kandidaat nummer 1 op de aanbeveling
openbaar worden gemaakt;

3. In de openbare raadsvergadering waarin de nieuw benoemde burgemeester door de
commissaris van de Koning geinstalleerd en beédigd.
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Vastgesteld wettelijk- en beleidskader

Artikel 61, lid 2, van de Gemeentewet, de ‘Handreiking burgemeesters, benoeming,
herbenoeming, klankbordgesprekken en afscheid’ d.d. december 2020 en de ‘Circulaire
benoeming, klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester’ van de minister van
Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties d.d. 29 september 2017 en de ‘Verordening op de
vertrouwenscommissie burgemeestersprocedure Laren 2024’.

Relatie BEL-gemeenten en BEL Combinatie

Met een vastgestelde profielschets kan de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijkrelaties
de vacature openstellen. Na het doorlopen van de procedure zijn er weer drie Kroonbenoemde
burgemeesters in de BEL-gemeenten.

Kanttekeningen
N.v.t.

Financién
N.v.t.

Begrotingswijziging nodig?
Nee.

Uitvoering

Na de vaststelling van de profielschets door de raad zal de commissaris van de Koning de
minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties verzoeken de vacature voor een nieuwe
burgemeester voor Laren open te stellen.

Communicatie
Informatieverstrekking over de burgemeestersprocedure vindt plaats in het Larens Journaal en
social media, e.e.a. in overleg met de afdeling Communicatie.

Bijlagen

- Concept raadsbesluit;
- Concept profielschets.

Steller
A. Kroon-Stam(astam).

Registratiedatum
27 mei 2025
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