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Amendement 2 “Visie voor Rijswijk, voor de langere termijn!”

De gemeenteraad van Rijswijk, bijeen op 15 oktober 2024,
gezien het voorstel ‘Raadsvoorstel inclusie en anti-discriminatie agenda (RV 24052)’ met
bijbehorende “Inclusie en anti-discriminatie agenda 2024” (agenda 2024) besluit het huidige
voorgestelde raadsbesluit van het voorstel luidend :

1. deInclusie en Anti-Discriminatie Agenda vast te stellen
Te wijzigen en de Nota en het raadsbesluit aan te vullen met de onderstaande punten:

1. De titel “Inclusie en anti-discriminatie agenda 2024”

op de voorpagina te wijzigen in

“Rijswijk Inclusief!”
Met subtitel “Inclusie en anti-discriminatie agenda 2024”

Toelichting, het doel is inclusief; anti-discriminatie is het middel, en niet het hoofddoel
2. Pag31°¢alinea—“En kansen kunnen pakken.... 2022-2026.”
Te veranderen door de laatste zin te verwijderen “Zo staat in ... 2022-2026"

3. Pag33°¢alinea
Verwijderen zinnen:
“In het coalitieakkoord hebben ... acceptatie en bewustwording”
en
“Bovendien liggen er ... aan moeten houden”

4. Pag7 2°¢alinea in zijn geheel weg te laten
“Dit sluit mooi ... van samenwerkingen (p. 1/28).”

Toelichting

Voor inclusie en dit document in het bijzonder is het van belang dat de tekst duidelijk, en een
visie stuk is, voor de langere termijn. Bovenstaande wijzigingen dragen bij aan het stuk en het
doel als visie stuk, niet bedoelt als verantwoording aan het voldoen aan een wet en danwel het
coalitieakkoord.
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