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Betreft: nieuwe beleidsproducten interbestuurlijk toezicht

Geachte raad,

Graag willen wij u op de hoogte stellen van een aantal ontwikkelingen 
ten aanzien van de beleidsproducten op het gebied van interbestuurlijk 
toezicht.

Beleid Interbestuuriijk Toezicht 2026-2029
Het jaar 2025 heeft bij de provincie Noord-Holland onder andere in het 
teken gestaan van de actualisatie van het beleid voor interbestuuriijk 
toezicht. Dit heeft geresulteerd in het Beleid Interbestuuriijk Toezicht 
2026-2029: Toezicht in verbinding.

Ook met dit geactualiseerde beleid blijven we uitgaan van de kracht van 
de horizontale verantwoording. Deze vormt immers voor uw organisatie 
het fundament voor de controlerende functie van het bestuurlijk 
handelen. Het Interbestuuriijk toezicht door de provincie vult dit aan en 
versterkt daarmee de kwaliteit en rechtmatigheid van de uitvoering van 
de medebewindstaken waarop we toezicht houden: Gemeentefinanciën, 
Huisvesting statushouders, Informatie- en archiefbeheer en 
Omgevingsrecht. In de nabije toekomst wordt Erfgoed hieraan 
toegevoegd. Hierover informeren wij u later dit jaar.

Met het geactualiseerde beleid gaan we verder met het moderniseren en 
professionaliseren van onze toezichttaak. We vinden het belangrijk dat 
de uitkomst van ons toezicht kwalitatief bijdraagt aan de uitvoerings­
praktijk. Hierbij hanteren we de principes van de Wet revitalisering
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generiek toezicht’, waarbij we voor het generieke toezicht elk jaar de 
toezichtcriteria afleiden van relevante risico-inschattingen.

De titel van het geactualiseerde beleid is in onze ogen belangrijk: zowel 
voor de toezichtontvanger als voor de provincie als toezichthouder.
Wij blijven de komende járen investeren in een goede relatie met uw 
gemeente. Niet alleen door onze gesprekken in het kader van het 
systematisch of thematisch toezicht. Oók door de dialoog op ambtelijk 
niveau met uw gemeente te voeren waarbij wij als specialisten op de 
verschillende vakgebieden onder elkaar kijken welke ontwikkelingen wij 
op ons af zien komen en wat dit voor uw gemeente betekent. Wij menen 
dat deze gesprekken goed zijn voor het wederzijds begrip en een goede 
manier is om structureel wederzijds kennis- en informatie-uitwisseling 
te bevorderen.

Het geactualiseerde beleid voorziet tevens in de oprichting van een 
brede integrale Klankbordgroep IBT. De leden van de Klankbordgroep 
zullen nieuwe ontwikkelingen delen, zoals veranderende wetgeving, 
nieuwe toezichtcriteria en aanvullend beleid, die van invloed zijn op 
onze toezichtrelatie. Ook zullen we in die bijeenkomsten ervaringen en 
inhoudelijke input ophalen die wij kunnen gebruiken voor het 
organiseren van een kennisbijeenkomst of themaonderzoek. Op deze 
wijze willen we nadere invulling geven aan een actieve verstandhouding 
tussen uw gemeente en de provincie.

Jaarplan IBT 2026
Naast het geactualiseerde beleid kunt u op de website van de provincie 
Noord-Holland op de webpagina van IBT ook het laarplan 
Interbestuurlijk Toezicht 2026 in de compacte vorm van een 
infographic vinden. Binnenkort zal daar het Jaarverslag Interbestuurlijk 
Toezicht 2025 aan toegevoegd worden.

Wij vertrouwen erop u hiermee voor dit moment voldoende te hebben 
geïnformeerd. Indien deze brief aanleiding geeft tot vragen en/of 
opmerkingen, kunt u contact opnemen met de contactpersoon, die in 
het briefhoofd wordt genoemd.

Hoogachtend,
Gedeputeerde Staten van Noord-Holland, 
namens dezen,

1 Deze principes zijn: op afstand, sober, terughoudend, proportioneel en in 
vertrouwen.



unitmanager Toezicht 
drs. Erlinde van ’t Sant

Deze brief is digitaal vastgesteld en daarom niet ondertekend.


