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Geachte leden van de Adviesraad Sociaal Domein, 

 

Zoals wettelijk verplicht staat er een standaardmaatregel in de huidige 

afstemmingsverordening voor de Participatiewet. Dit is een verlaging van 100% gedurende een 

maand, voor diverse schendingen van de arbeidsplicht: de zogenaamde geüniformeerde 

gedragingen. Deze verlaging wordt in veel situaties door de medewerkers in de uitvoering als 

niet proportioneel ervaren. 

 

Zo worden heel verschillende schendingen van de arbeidsplicht daarmee over één kam 

geschoren. Er wordt geen onderscheid gemaakt tussen lichte en zware overtredingen. Zo staat 

er op het niet inschrijven bij een uitzendbureau of het niet verschijnen op een afspraak in het 

kader van de arbeidsinschakeling een even zware maatregel als bijvoorbeeld het verwijtbaar 

niet aanvaarden of behouden van algemeen geaccepteerde arbeid.  

 

Nu kan in de uitvoeringspraktijk een standaardmaatregel zeker gematigd worden ingericht op 

de specifieke situatie. Gezien de huidige ontwikkelingen in de jurisprudentie is dit zelfs 

essentieel. Maar het vereist de nodige onderlinge afstemming in de uitvoering om dit in 

vergelijkbare gevallen op dezelfde manier te doen.  

 

Ontwerp nieuwe afstemmingsverordening 

Uit een uitspraak van de Centrale Raad van Beroep komt naar voren dat een gedraging, die valt 

onder de geüniformeerde gedragingen, daarnaast als specifieke gedraging met een lager 

verlagingspercentage in de afstemmingsverordening kan worden benoemd. Een voorbeeld 

hiervan is het niet of te laat verschijnen op een afspraak in het kader van de 

arbeidsinschakeling. In de uitvoering is er dan de mogelijkheid om te kiezen welk regime men 

toepast, zonder dat er wordt getornd aan het bestaan van de verplichte standaard maatregel. 

Naast wat andere kleinere aanpassingen en aanvullingen is er in de bijgaande 

ontwerpverordening ervoor gekozen deze mogelijkheid te benutten. 

 

Advies van u als adviesraad  

Wij vragen u om een advies uit te brengen over de inhoud en invoering van de bijgaande 

ontwerp afstemmingsverordening. Een overzicht van de wijzigingen is eveneens bijgevoegd.  
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Als u vragen heeft naar aanleiding van deze brief neem dan contact op met Sieze Beltman via 

tel. 0546 541804, of per e-mail s.beltman@almelo.nl 

 

 

 

Hoogachtend, 

Burgemeester en wethouders van Almelo, 

de secretaris, de burgemeester, 

 

 

 

 

J.H. Dijkstra R.T.A. Korteland 

 


