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Agendapunt nr. 
 
Corsanr. 
25.006036 

Portefeuillehouder(s) 
L.I. Bentvelzen  -  Sociaal Domein, Sport, Onderwijs en 
Dierenwelzijn 
Beleidsthema 
Werk en inkomen 

 
Aan de Raad, 
 
1. Onderwerp 

Vaststelling Re-integratieverordening Participatiewet Gemeente Rijswijk 2023 
 
2. Beoogd effect voorstel 

De verordening wordt aangepast in overeenstemming met de wijzigingen van de Participatiewet. 
 
3. Inleiding 

Per 1 juli 2023 zijn enkele wetswijzigingen in de Participatiewet van kracht geworden. De 
wijzigingen komen voort uit het Wetsvoorstel Breed Offensief. Dat is een brede agenda van het 
kabinet om de arbeidsmarktkansen voor mensen met een arbeidsbeperking te vergroten. De 
wijzigingen in de Re-integratieverordening dragen bij aan het doel om meer mensen met een 
arbeidsbeperking aan een baan te helpen en aan het werk te houden. Het doorvoeren van deze 
maatregelen vereist ook dat de Re-integratieverordening moet worden gewijzigd per 1 juli 2023. 
Het gaat dan met name om instrumenten die al toegepast worden, zoals jobcoaching, 
individuele voorzieningen en het proces rondom loonkostensubsidie. 
 

4. Argumenten 
De verordening wordt aangepast in overeenstemming met de wijziging van de Participatiewet. 
Door het Wetsvoorstel Breed Offensief moet ook de verordening worden aangepast per 1 juli 
2023 en per die datum in werking treden. De vernieuwde verordening bevat ook bepalingen over 
de loonwaarde waardoor de huidige Verordening loonkostensubsidie Participatiewet Rijswijk 
2018 overbodig is en ingetrokken kan worden. 
De nieuwe verordening is ingegeven door de modelverordening van de VNG en de vernieuwde 
verordeningen van de gemeente Den Haag en gemeente Delft.  

 
5. Kanttekeningen 

De nieuwe verordening had al vanaf 1 juli 2023 van kracht moeten zijn, maar dat bleek achteraf 
niet haalbaar te zijn. Meerdere gemeenten in de arbeidsmarktregio Haaglanden hebben de 
verordening pas later (2024) vastgesteld met terugwerkende kracht. De doelgroep heeft geen 
last van de vertraagde vaststelling gehad, omdat de doelgroep al aanspraak kon maken op de 
voorzieningen waar zij recht op had. 

 
6. Financiën 

Het vaststellen van de vernieuwde verordening heeft geen financiële consequenties.  
 
7. Vervolg 

Er is -net als bij de vorige verordening- gekozen voor een algemene, globale verordening. Dit 
heeft te maken met de aard van de opdracht die de raad heeft gekregen, te weten het bij 
verordening regels stellen waarin het beleid van de gemeente ten aanzien van haar re-
integratietaak wordt neergelegd. Dit leent zich niet tot het formuleren van gedetailleerde regels. 
Daarom wordt aan het college de bevoegdheid gegeven om op een aantal punten eigen 
afwegingen te maken. Na vaststelling van de Re-integratieverordening zal daarom invulling 
worden gegeven aan deze bevoegdheid en beleidsregels worden opgesteld na het zomerreces. 

 
8. Communicatie en Participatie 

Na besluitvorming in de raad zal de verordening via de formele kanalen bekend worden 
gemaakt. 
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9. Wat gebeurt er bij niet (tijdig) beslissen? 
De gemeente voldoet niet aan de aanpassing van de verordeningsplicht in de Participatiewet 
per 1 juli 2023. 

 
10. Bijlage(n) 

- Re-integratieverordening Participatiewet Gemeente Rijswijk 2023 
- was-wordt tabel. 

 
Burgemeester en wethouders, 
de secretaris, 
 
 
 
P.M. Schuit 

de burgemeester, 
 
 
 
H. Sahin 
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De gemeenteraad van Rijswijk, 
Bijeen in openbare vergadering op 25 maart 2025 
Gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 11 februari 2025, nr.  
 
 

B E S L U I T :  
 

1. de verordening Re-integratieverordening Participatiewet Gemeente Rijswijk 2023 vast te 
stellen en te bepalen dat de genoemde verordening in werking treedt op de dag na 
bekendmaking in het elektronische gemeenteblad; 
 

2. dat de verordening terugwerkende kracht heeft tot en met 1 juli 2023; 
 

3. dat de Re-integratieverordening Participatiewet Gemeente Rijswijk 2018 wordt ingetrokken 
met ingang van 1 juli 2023; 
 

4. dat de verordening loonkostensubsidie: “Verordening loonkostensubsidie Participatiewet 
Rijswijk 2018” wordt ingetrokken met ingang van 1 juli 2023. 

 
Aldus besloten door de Raad van de gemeente Rijswijk, in zijn vergadering van 25 maart 2025 
 
De gemeenteraad, 
de griffier, 
 
 
 
 
J.A. Massaar, bpa 

de voorzitter, 
 
 
 
 
H. Sahin 

 


