
Betoog 1e termijn DENK-PGenR 
 

Voorzitter, 

Bij het bespreken van de kadernota draait het om 1 fundamentele vraag, wat voor gemeente willen wij zijn? 

Kiezen we voor een overheid die pas in actie komt als problemen zich voordoen? Of kiezen we voor een overheid die 

vooruitkijkt, verantwoordelijkheid neemt en investeert in preventie? 

Voor DENK-PGenR is die keuze helder. Goed bestuur begint bij bestaanszekerheid, gelijke behandeling en 

vertrouwen. Inwoners die financieel zeker zijn en eerlijk worden behandeld, kunnen volwaardig deelnemen aan de 

samenleving. 

 

Voorzitter, 

De financiële druk op huishoudens neemt toe. Veel gezinnen moeten iedere maand opnieuw puzzelen om rond te 

komen. Juist daarom moeten we terughoudend zijn met bezuinigingen die de meest kwetsbare inwoners raken. 

Armoede is namelijk niet alleen een geldprobleem. Het tast de gezondheid aan, beperkt de kansen van kinderen en 

vergroot maatschappelijke ongelijkheid. 

Ook de aanpak van geweld tegen vrouwen en femicide hangt deels samen met bestaanszekerheid. Vrouwen die een 

onveilige thuissituatie willen verlaten, moeten financieel op eigen benen kunnen staan. Niemand mag gedwongen 

worden om vanwege geldgebrek bij een dader te blijven. 

Daarom zijn wij medeondertekenaar van de motie ‘Realistisch begroten voor bestaanszekerheid’. Deze motie 

vraagt om eerlijk begroten en om geen onzekere besparingen vooraf in te boeken als niet vaststaat dat deze 

daadwerkelijk gerealiseerd kunnen worden. Dat is financieel verstandig en sociaal verantwoord. 

 

Ook vragen wij aandacht voor alleenstaande moeders. Zij dragen vaak alleen de zorg voor hun kinderen en worden 

als eerste geraakt door stijgende kosten. Kinderarmoede mag nooit een gevolg zijn van politieke keuzes. 

Juist daarom moeten we lokale initiatieven die armoede bestrijden ondersteunen. De Rijswijkse ruilwinkels zijn 

daarvan een goed voorbeeld. Zij helpen inwoners met een kleine beurs en dragen bij aan duurzaamheid. Daarom 

zijn wij medeondertekenaar van de motie ‘Steun onze ruilwinkels’, zodat deze waardevolle voorziening behouden 

blijft voor inwoners die dat nodig hebben.  

 

Voorzitter, 

Bestaanszekerheid is de basis. Maar zonder gelijke behandeling bestaat er geen eerlijke samenleving. 

Iedere inwoner heeft recht op een overheid die onbevooroordeeld handelt. Discriminatie, etnisch profileren en 

institutionele vooroordelen mogen geen plaats hebben binnen onze overheid. De toeslagenaffaire heeft laten zien 

wat er gebeurt wanneer wantrouwen de plaats inneemt van rechtvaardigheid. Die les mogen wij nooit vergeten. 

Maar die verantwoordelijkheid stopt niet bij het gemeentehuis. Ook organisaties en instellingen die werken met 

publiek geld moeten handelen volgens dezelfde normen van inclusie en gelijke behandeling. 

Daarom dienen wij de motie ‘Discriminatietoets toepassen en jaarlijks rapporteren’ in. Publiek geld mag nooit 

bijdragen aan uitsluiting of ongelijke behandeling. 

 

Voorzitter, 

Datzelfde principe geldt voor statushouders. Zij maken onderdeel uit van onze samenleving en verdienen een 

eerlijke kans om mee te doen. Goede begeleiding naar taal, opleiding en werk is geen kostenpost, maar een 

investering in participatie en zelfredzaamheid. 

Wij zien dat de kosten van de Wet inburgering toenemen, maar bezuinigen op integratie betekent vaak hogere 

maatschappelijke kosten op de lange termijn. Daarom dienen wij de motie ‘Borg de begeleiding van 

statushouders naar taal en werk’ in, zodat deze ondersteuning ook in de toekomst gewaarborgd blijft. 

 

 

 



 

Voorzitter, 

Veiligheid vraagt eveneens om een preventieve aanpak. 

Veilige straten bereik je niet uitsluitend met boetes en handhaving. De beste verkeersveiligheid ontstaat wanneer de 

openbare ruimte zo wordt ingericht dat gevaarlijk gedrag wordt voorkomen. Handhaving is belangrijk, maar moet 

het sluitstuk zijn en dus niet het uitgangspunt. 

Daarom dienen wij de motie ‘Oog voor de impact van boetes’ in, zodat het college nadrukkelijk aandacht houdt 

voor de gevolgen van beleid voor inwoners. 

 

Voorzitter, 

De rode draad van onze bijdrage is helder, investeren in bestaanszekerheid, gelijke behandeling, participatie en 

veiligheid. Voorkomen is beter dan genezen. 

Een sterke gemeente is een gemeente die vertrouwen geeft in plaats van wantrouwen, kansen creëert in plaats van 

uitsluit en ervoor zorgt dat niemand tussen wal en schip valt. 

Alleen zo bouwen wij samen aan een sociaal, veilig en rechtvaardig Rijswijk. 

Tot zover mijn eerste termijn 

 

Dank voor het woord. 

 

 


