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Inleiding

De gemeente Rijswijk wil de gezondheid van inwoners verbeteren, gezondheidsverschillen
verkleinen en preventie versterken. De gemeenteraad heeft hiervoor het Gezondheidsbeleid Rijswijk
2026-2029 op 25 november 2025 vastgesteld. Daarnaast werkt Rijswijk met regionale partners aan
de afspraken uit het Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord (AZWA).

Met deze brief informeren wij u over de uitvoering van het gezondheidsbeleid en de regionale
samenwerking binnen het AZWA. Ook lichten wij toe hoe de uitvoeringsagenda en het lokale AZWA-
werkplan elkaar versterken. Beide documenten zijn als bijlagen toegevoegd.

Kern informatie

Uitvoering van het gezondheidsbeleid
Het Gezondheidsbeleid Rijswijk 2026-2029 bepaalt de inhoudelijke koers voor de gemeentelijke
inzet op gezondheid. Het gezondheidsbeleid richt zich op meer gezonde levensjaren voor alle
Rijswijkers en op het verkleinen van gezondheidsverschillen.
De Uitvoeringsagenda Gezondheidsbeleid 2027-2029 vertaalt deze ambitie naar concrete
programma’s en activiteiten langs de volgende vijf thema’s:

1. Gezond opgroeien

2. Gezonde leefstijl

3. Mentale gezondheid

4. Gezonde leefomgeving

5. Vitaal oud(er) worden

Per thema maakt de uitvoeringsagenda inzichtelijk welke activiteiten de gemeente en haar partners
uitvoeren, wat zij daarmee willen bereiken en welke doelgroepen, organisaties en
financieringsbronnen daarbij betrokken zijn. Ook worden relevante programma’s vanuit andere
beleidsdomeinen opgenomen, zoals jeugd, onderwijs, sport, welzijn, bestaanszekerheid en de
fysieke leefomgeving. Zo wordt zichtbaar hoe verschillende beleidsterreinen bijdragen aan de
gezondheidsdoelen van Rijswijk.

De uitvoeringsagenda bouwt voort op bestaande programma’s en activiteiten en biedt tegelijkertijd
ruimte voor nieuwe initiatieven en aanpassingen. De uitvoering wordt jaarlijks beoordeeld en waar
nodig bijgesteld. De agenda is daarmee een levend document dat kan meebewegen met nieuwe
ontwikkelingen, inzichten en beschikbare middelen.

Het AZWA
Sinds 2023 werkt Rijswijk lokaal en regionaal aan het versterken van gezondheid en preventie,
onder andere vanuit het Integraal Zorgakkoord (IZA) en het Gezond en Actief Leven Akkoord

S.v.p. bij correspondentie datum en kenmerk van deze brief vermelden Het Huis van de stad is te bereiken met
en richten aan: Gemeente Rijswijk, Beleid Sociaal Domein, Postbus tram 17 en bus 23
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(GALA). Met deze akkoorden zijn belangrijke stappen gezet om meer in te zetten op preventie,
gezondheidsproblemen eerder te signaleren en de samenwerking tussen zorg, welzijn en
gemeenten te versterken. Met het Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord (AZWA) wordt deze
beweging vanaf 2027 voortgezet en verder versterkt.

Het AZWA richt zich op het voorkomen en eerder signaleren van gezondheids- en
ondersteuningsproblemen en op structurele samenwerking tussen zorg, publieke gezondheid en het
sociaal domein. Landelijk zijn hiervoor zogenoemde basisfunctionaliteiten afgesproken. Daarbij
wordt voortgebouwd op bestaande netwerken en ketenaanpakken die zijn opgestart uit de eerdere
landelijke akkoorden, zoals Kansrijke Start, sociaal verwijzen, ondersteuning bij overgewicht,
mentale gezondheid, valpreventie en dementie.

In Haaglanden werkt Rijswijk hiervoor samen met de gemeenten Den Haag, Zoetermeer, Wassenaar
en Leidschendam-Voorburg, zorg- en welzijnsorganisaties, GGD Haaglanden, zorgverzekeraar CZ
en andere regionale partners. De gezamenlijke inzet is vastgelegd in de regionale AZWA-
werkagenda Haaglanden. Deze beschrijft de regionale afspraken, prioriteiten en samenwerking. Het
lokale AZWA-werkplan Rijswijk 2027—2030 sluit hierop aan en vertaalt de regionale afspraken naar
concrete activiteiten en samenwerkingsafspraken die passen bij de lokale situatie en behoeften in
Rijswijk.

Samenhang tussen de uitvoeringsagenda gezondheidsbeleid en het AZWA

Het Gezondheidsbeleid Rijswijk 2026-2029 vormt het overkoepelende beleidskader voor de
gemeentelijke inzet op gezondheid. De Uitvoeringsagenda Gezondheidsbeleid 2027-2029 vertaalt
de doelen van dit beleid naar concrete activiteiten en biedt een breed overzicht van de inzet vanuit
verschillende gemeentelijke beleidsdomeinen, zoals jeugd, onderwijs, sport, welzijn en de fysieke
leefomgeving.

Het lokale AZWA-werkplan Rijswijk 2027-2030 maakt onderdeel uit van deze bredere inzet en richt
zich specifiek op vijf samenhangende onderdelen: kansrijk opgroeien, gezonde leefstijl, mentale
gezondheid, vitaal ouder worden en de basisinfrastructuur. Deze sluiten grotendeels aan op de
thema's van de uitvoeringsagenda. Het AZWA biedt daarbij aanvullende mogelijkheden om
bestaande activiteiten te versterken en de samenwerking tussen zorg, welzijn en het sociaal domein
verder te ontwikkelen. Denk hierbij aan wijkgerichte samenwerking, stevige lokale teams en
inlooppunten Sociaal en Gezond.

De uitvoeringsagenda vormt daarmee de kapstok voor de gemeentelijke inzet op gezondheid en
preventie. Het lokale AZWA-werkplan werkt daarbinnen de specifieke activiteiten,
samenwerkingsafspraken en mijlpalen verder uit. Zo wordt het AZWA geen afzonderlijk
beleidsprogramma, maar een geintegreerd onderdeel van de uitvoering van het gezondheidsbeleid.

3. Gevolgen en vervolgtraject

De uitvoering van het Gezondheidsbeleid Rijswijk 2026-2029 wordt bekostigd uit verschillende
bronnen, waaronder reguliere gemeentelijke middelen en middelen vanuit landelijke akkoorden en
regelingen. Zo wordt een deel van de activiteiten in de uitvoeringsagenda gefinancierd vanuit de
SPUK AZWA. Onderstaand overzicht laat de lokale en regionale bedragen zien voor AZWA 2027-
2029 in regio Haaglanden.

2027 2028 2029
Regionaal €9.220.677 [E11.169.377 [€ 8.032.446
Den Haag €7.590.761 [€9.138.837 € 10.557.671
Leidschendam-Voorburg (€ 871.061 € 1.048.707 € 1.211.522
Lokaal - mrswiik 722375 [€869.698 € 1.004.721
\Wassenaar € 243.432 € 293.078 € 338.580
Zoetermeer €1512.330 [€1.820.758 [€2.103.437

De verdeling van de AZWA-middelen wordt jaarlijks definitief vastgesteld in het bestuurlijk overleg
AZWA, in samenhang met de afspraken over de uitvoering.

Het college voert de uitvoeringsagenda en het lokale AZWA-werkplan vanaf 2027 uit. De voortgang
volgt de gemeente via de monitoring van de afzonderlijke activiteiten en samenwerkingsverbanden.
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Op basis van de resultaten, nieuwe inzichten en beschikbare middelen kan de gemeente de
uitvoering gedurende de looptijd bijstellen.

Met deze gezamenlijke aanpak werkt Rijswijk aan een samenhangende inzet op gezondheid en
preventie, waarbij we de bestaande activiteiten versterken en de samenwerking tussen zorg, welzijn,
publieke gezondheid en andere beleidsterreinen verder ontwikkelen.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders,

de secretaris, de burgemeester,
P.M. Schuit H. Sahin
Bijlage(n):

1. Uitvoeringsagenda Gezondheidsbeleid 2027-2029 — Corsanr.: 26.148975
2. Regionale AZWA-werkagenda Haaglanden — Corsanr.: 26.150039
3. Samenvatting Lokaal AZWA-plan Rijswijk 2027-2030 — Corsanr.: 26.150038
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