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Op 12 mei is de werkgroep Bestuursakkoord geinformeerd over het proces om te komen tot een
Plan van aanpak.

Op 12 juni is, tildens een kennismakingsgesprek met het PPH, het proces om te komen tot een
Plan van aanpak toegelicht. Daarna heeft het PPH schriftelijk ideeén aangedragen voor het Plan
van aanpak.

De ideeén van het PPH zijn intern besproken. De reactie van de gemeente, met een uitgebreide
toelichting, is op 9 september schriftelijk gedeeld met het PPH.

Op 11 september heeft hierover een gesprek plaatsvonden. Tijdens dit overleg is afgesproken
dat de gemeente een concept Plan van aanpak uitwerkt en voorlegt aan het PPH.

De Werkgroep Bestuursakkoord is op 15 september geinformeerd over de uitgangspunten voor
het Plan van aanpak en er is gesproken over de ideeén van het PPH voor het Plan van aanpak.

Het document met de reactie op de ideeén van het PPH is vervolgens aangevuld met de reactie
van de werkgroep. Dit document is op 25 september via de mail met het PPH gedeeld. Samen
met het eerste concept Plan van aanpak. Die ideeén van het PPH en de reactie van de
gemeente zijn bijgevoegd in bijlage 2.

Op 26 september heeft het PPH schriftelijk gereageerd op de reactie van de gemeente op hun
ideeén. Deze reactie hebben we toegevoegd in bijlage 3.

Op 9 oktober heeft het PPH schriftelijk (via de mail) gereageerd op de eerste versie van het
concept Plan van aanpak. Deze reactie hebben we toegevoegd in bijlage 4.

Tijdens een 3¢ afspraak met het PPH, op 14 oktober, is deze reactie besproken. We hebben via
een powerpoint inzichtelijk gemaakt welke verschillen van inzicht er zijn en hoe we hier als
gemeente mee om willen gaan. De powerpoint hebben we toegevoegd in bijlage 5.

Het PPH heeft op 22 oktober het concept Plan van aanpak besproken en de manier waarop er
geparticipeerd kan worden. Via een mail (28/10) is de gemeente geinformeerd over de uitkomst.
Deze mail is bijgesloten in bijlage 6.

De werkgroep Bestuursakkoord is op 10 november geinformeerd over het concept Plan van
aanpak en de manier waarop de diverse stakeholders betrokken worden bij het opstellen van de
Visie op participatie.



