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Motie: Baan naar de banenzoeker

De gemeenteraad van Rotterdam, in vergadering bijeen op 2 februari 2023 ter
bespreking van Strategiebrief uitvoering Participatiewet ledereen is Nodig,

constaterende dat:
o de gemeente Rotterdam eind 2025 het aantal bijstandsgerechtigden
terugbracht wil hebben naar 30.000,
« Rotterdam een groot personeelstekort kent in cruciale beroepen,
o banenmarkten bijstandsgerechtigden en andere werkzoekenden
kunnen koppelen aan cruciale beroepen,
o de gemeente Rotterdam nu in samenwerking met het Werkgevers
Servicepunt Rijnmond en UWV banenmarkten organiseren in het WTC,
voetbalstadia of bij het Werkgevers Servicepunt,

overwegende dat:
e Dbaanzoekers niet altijd actief naar banenmarkten zoeken en daardoor
niet altijd weten dat en waar deze plaatsvinden,
e Dbaanzoekers vaak een drempel ervaren om naar een banenmarkt te
gaan, _
e reizen een drempel kan zijn om een banenmarkt te bezoeken, -
e werkgevers ook nieuw talent kunnen vinden door wijken in te gaan of
voedsel- of kledingbanken, huizen van de wijken of maatschappelijke en
levensbeschouwelijke instellingen te bezoeken en mee samen te werken,

verzoekt het college:
« 00k (kleinschalige) banenmarkten te organiseren in samenwerking met
en/of op/naast de markten, bij de voedsel- of kledingbanken en/of '
openbare gebouwen zoals huizen van de wijken en maatschappelijke en
levensbeschouwelijke instellingen,
» hierbij te focussen op wijken waar banenmarkten minder plaatsvinden
maar wel veel baanzoekers zijn,
e en hier de raad over te informeren,

en gaat over tot de orde van de dag.
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