
De Kaderbrief 2022 markeert het startpunt van het proces dat zal leiden tot de begroting 
2022.
Normaliter gaat de Kaderbrief gepaard met de nodige moties van de gemeenteraad, vorig 
jaar zelfs 21 stuks waarvan er 18 zijn aangenomen. Dank voor het bijgevoegd document 
waaruit de opvolging van deze moties tot nu toe blijkt.
De nu te behandelen Kaderbrief 2022 staat voor wat BBB-NDB betreft echter in een iets 
ander gesternte. 

Begin volgend jaar zijn namelijk nieuwe gemeenteraadsverkiezingen. Daarnaast heeft de 
huidige gemeenteraad op 10 juni j.l. de lange-termijn-strategie ‘Baek to the Future’ 
vastgesteld, en heeft diezelfde raad op 1 juli j.l. de korte-termijn-strategie ‘Baek tot Normal’ 
aangenomen. 
Via dit laatstbedoelde zgn. Corona-herstelplan, dat doorloopt tot en met het derde kwartaal 
van 2022, zijn ons inziens voor de korte termijn al heel veel zaken voor inwoners, 
verenigingen, ondernemers, etc. geborgd.
En de langere termijn is met name voorbehouden aan de nieuwe gemeenteraad. Die zal de 
lange-termijn-strategie gaan door vertalen naar strategische investeringen, en naar 
noodzakelijke transformaties en realisaties.

Gelet op deze ontwikkelingen beperken wij ons tot een enkele motie, maar benoemen we 
wel enkele zaken die we niet vervatten in moties, maar die ons inziens wél blijvend aandacht 
verdienen. Te denken valt hierbij bijvoorbeeld aan de volgende zaken:
* Corona heeft een grote impact op onze ondernemers. Komen we hen via ‘Baek to Normal’ 
voldoende tegemoet of moeten we zaken zelfs structureren, om een voorbeeld te noemen, 
de tijdelijke terrasverruimingen, kunnen we die niet structureel maken? 
* Daarnaast moeten we verder heel alert blijven op de ontwikkelingen in de jeugdzorg, waar 
we weliswaar meer rijksbudget voor gaan ontvangen, maar waar de kosten ook de pan 
blijven uitrijzen. Kunnen we nog ergens extra revenuen behalen? Om maar iets aan te halen, 
biedt de praktijkondersteuning bij huisartsen inmiddels voldoende soelaas of mag dit nog 
verder worden geïntensiveerd?
* Voorts hebben we een egalisatiereserve afvalstoffenheffing. Is het geen idee om een deel 
van ons weerstandsvermogen te gebruiken om dit fonds verder te vullen om de bekende 
schommelingen op dit terrein beter te kunnen opvangen?
* Last but not least, want de laatste tijd helaas heel actueel, de hoosbuien of zelfs langdurige 
regen waardoor Zuid-Limburg maar ook de kernen van de gemeente Beek zo nu en dan door 
worden overvallen en die her en der voor vreselijke wateroverlast (kunnen) zorgen. We 
leven ontzettend mee met de hierdoor getroffenen, zéker in onze kernen, en zullen waar 
nodig aanzetten tot adequate actie, getuige ook de op 1 juli door de Raad aangenomen 
motie die aanzet tot concrete actie in deze én … niet veel later op de informatie en 
faciliteiten die aan onze burgers zijn geboden met het oog op waterramp van medio juli. Bij 



De Haamen konden toen zandzakken worden gevuld en daar is massaal gebruik van 
gemaakt.

Voorzitter, zo zijn er nog wel meer zaken te noemen met betrekking tot het sociale of fysieke 
domein, maar is er wat ons betreft nu slechts één kwestie waar we écht een motie voor 
hebben opgesteld.
Dit betreft een motie die BBB-NDB samen met het CDA heeft opgesteld ten behoeve van een 
unilocatie voor een nieuw integraal kindcentrum in Beek en mogelijk zelfs voor een BMV 
Beek én te onderzoeken of eventueel hiervoor vrijkomende maatschappelijke locaties 
kunnen worden doorontwikkeld voor woningbouw, waarvoor ik -met uw permissie 
voorzitter- het woord graag wil doorgeven aan mijn collega Dennis van Es.

Tot zover in eerste termijn voorzitter.


