
Geachte raadsleden, 
 
Op 24 augustus toonde het 20:00 uur NOS Journaal het verhaal van een moeder die, 
ondanks een situatie van misbruik, verplicht wordt mee te werken aan omgang met de 
dader. 
Zonder risicotaxatie of veiligheidsplan. Talloze ouders bevinden zich in vergelijkbare 
situaties. 
NOS Journaal | NPO Start https://share.google/1wDA5GH37a3HTOnCo 
 
Op de voorpagina van het Dagblad van het Noorden van vandaag wordt gemeld dat 
de telefoon van het meldpunt roodgloeiend staat. Dit bevestigt dat veel ouders met 
ernstige problemen te maken hebben. 
Meldpunt jeugdzorg roodgloeiend na 55 klachten. 
Dagblad van het Noorden https://share.google/4AsDuD2NE4yTFthXM (zie bijlage). 
 
Structurele misstanden 
 
Wij signaleren onder meer de volgende punten: 

• Machtsmisbruik, zoals dreigen met een uithuisplaatsing (UHP) wanneer 
ouders hun fundamentele rechten verdedigen. 

• Onvolledige of ontbrekende dossiers. 
• Gedragswetenschappers die geen risicotaxatie uitvoeren en geen 

veiligheidsplan opstellen. 
• Niet-herleidbare medewerkers in dossiers, waardoor tuchtklachten onmogelijk 

zijn. 
• Onwaarheden in rechtbankzittingen, zonder tijd voor hoor en wederhoor. 
• Massale inzet van freelancers die geen dossiers lezen en mogelijk in strijd met 

de AVG werken. 
• Niet-naleving van rechterlijke beschikkingen. 
• Manipulatie van rapporten van andere organisaties om rechters te misleiden. 
• Publiekelijk onjuiste informatie over personeelsaanwas: freelancers worden 

meegeteld, terwijl het vaste personeel juist afneemt. 
• Intimidatie van medewerkers die wél volgens wet- en regelgeving handelen. 
• Schadelijke en onterechte beeldvorming van ouders die hen blijvend 

achtervolgt. 

 
Al deze zaken vinden plaats tijdens het verscherpt toezicht van de IGJ. 
 
Personeelstekorten: een bekend probleem 
 
Het bestuursverslag van 2018 laat zien dat: 
 

• Personeelstekorten van tot 70% destijds al werden voorzien en daadwerkelijk 
zijn opgetreden. 

https://share.google/1wDA5GH37a3HTOnCo
https://share.google/4AsDuD2NE4yTFthXM


• De krimp van de markt reeds bekend was. 
• Toch probeerde Jeugdbescherming Noord in 2018 een 4-jarig contract met de 

gemeente Groningen te verlengen. 

 
Ondanks de huidige berichtgeving over “10 nieuwe personeelsleden” blijkt de realiteit 
anders: meer medewerkers vertrekken dan er bijkomen. Freelancers zouden 
bovendien niet mogen worden meegeteld. 
 
Verantwoordelijkheid van gemeenten 
 

• De gemeenten zijn verantwoordelijk voor de kwaliteit van de jeugdhulp. De 
zorgplicht van de overheid wordt op dit moment structureel geschonden. 

• Een rechterlijke beschikking moet worden gevolgd, maar de kwaliteit van de 
uitvoering moet eveneens voldoende zijn. Gemeenten kunnen hier niet langer 
van wegkijken. 

• Indien er geen verbeteringen plaatsvinden, zullen wij onze gemeente voor de 
bestuursrechter dagen, met bijbehorende media-aandacht. 

 
Verzoek 
 
Wij verzoeken u onze persoonsgegevens conform de AVG niet openbaar te maken in 
vergaderingen of publicaties. 
 
Met vriendelijke groet, 
XX 
 
 



 


