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Eerdere besluitvorming  
 

Samenvatting De Stichting Waarborgfonds is bedoeld ter financiering van de niet-
verzekerbare aanspraken na dienstongevallen voor medewerkers van 
de veiligheidsregio. Door deelname aan de Stichting waarborgfonds 
ontstaat er een professionele organisatie die invulling geeft aan goed 
werkgeverschap na dienstongevallen. De insteek van het 
waarborgfonds is kostenneutraal.  
De veiligheidsregio’s financieren deze kosten uit hun lopende 
begroting. Het is overigens de verwachting dat deelname tot 
financieel voordeel voor de Veiligheidsregio zal leiden. 
De raad krijgt de gelegenheid om een zienswijze in te dienen. Het 
college stelt de raad voor in te stemmen met deelname van de 
Veiligheidsregio aan de stichting en dit per brief aan de 
Veiligheidsregio te laten weten. 

Bijlagen  1. Zienswijze Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s 
2. Aanbiedingsbrief 
3. Ontwerpbesluit oprichting Stichting Waarborgfonds 

Veiligheidsregio’s 
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Raadsbesluit  
Raadsvoorstel Zienswijze deelname Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s 
2024-071202 
 
De raad van de gemeente Zoetermeer; 
Gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 10 september 2024 
 
 
besluit 
1. De zienswijze Stichting Waarborgfonds veiligheidsregio’s, zoals opgenomen in de 

conceptbrief in bijlage 1, vast te stellen. 
2. De vastgestelde zienswijze te sturen naar de voorzitter van het DB van de Veiligheidsregio 

Haaglanden. 
 
 
 
Over dit besluit geen referendum mogelijk te maken, omdat het een gebonden besluit betreft. 
Dit besluit treedt in werking de dag na de bekendmaking daarvan. 
 
 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad op 4 november 2024 
 
 
de griffier,       de voorzitter, 
 
 
 
 
 
 
drs. R. Blokland MCM     drs. M.J. Bezuijen 
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Toelichting 
 
Probleemstelling en kader 
 
Inleiding 
Veiligheidsregio’s werken onderling steeds nauwer samen op verschillende terreinen, 
waaronder ook het thema “Goed werkgeverschap na dienstongevallen”. Dit betekent dat het 
doel is om zoveel mogelijk op een éénduidige manier invulling te geven aan de aanspraken als 
een brandweermedewerker letsel oploopt bij zijn werkzaamheden. Dit zorgt voor 
rechtszekerheid en voorkomt dat er onderlinge verschillen ontstaan tussen de 
veiligheidsregio’s. Verder is er sprake van “verharding” van de verzekeringsmarkt, hetgeen 
betekent dat het aantal aanbieders afneemt, premies stijgen en voorwaarden versoberen. Dit 
met gevolg dat de verzekerbaarheid onder druk komt te staan. 
Zo is gebleken dat de dekking van een ongevallenverzekering niet in alle gevallen meer 
aansloot bij de verwachting die zowel de veiligheidsregio’s als ook de medewerkers hadden. 
 
Dit zijn de redenen dat door het Veiligheidsberaad deze stichting is opgericht.  
Het waarborgfonds is bedoeld ter financiering van de niet-verzekerbare aanspraken na 
dienstongevallen. Ook veel voorkomende schade (medische kosten en tijdelijke 
arbeidsongeschiktheid) wordt betaald met behulp van het waarborgfonds. 
 
Op dit moment hebben 24 (van de 25) veiligheidsregio’s ingestemd met de deelname aan de 
Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s. 
 
Beoogd effect  
Met de oprichting van het Waarborgfonds kunnen Veiligheidsregio’s gezamenlijk de kosten 
dragen van niet-verzekerbare aanspraken na dienstongevallen en veel voorkomende schade. 
 
Voorstel/keuzemogelijkheden/risico’s 
 
Het voorstel is om de Veiligheidsregio Haaglanden te laten deelnemen aan de stichting. De 
raad krijgt voordat de VRH daartoe besluit, de gelegenheid om een zienswijze in te dienen. Het 
college stelt de raad voor in te stemmen met deelname van de VRH aan de stichting.  
 
Argumenten 
1.1 De oprichting van de Stichting Waarborgfonds biedt een oplossing voor de niet-verzekerde 

aanspraken. 
Dit zorgt voor een goed werkgeverschap richting de medewerkers van de veiligheidsregio.  
 
1.2 De samenwerking levert naar verwachting behalve een kwaliteitsslag tevens een 

efficiencyslag op. 
De insteek van het waarborgfonds is primair om een kwaliteitsslag te maken in 
goedwerkgeverschap.  
 
Kanttekeningen 
Geen kanttekeningen. 
 
Financiën 
Voor het waarborgfonds is een verdeelsleutel overeengekomen op basis van inwoneraantal. 
Deze verdeelsleutel wordt na een periode van vijf jaar geëvalueerd. De insteek is, gezien vanuit 
landelijk perspectief, kostenneutraliteit. Het is overigens de verwachting dat de samenwerking, 
behalve een kwaliteitsslag op termijn, een financieel voordeel voor de Veiligheidsregio heeft. 
De Veiligheidsregio financieren één en ander uit hun lopende begroting. 
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Controleprotocol 
Niet van toepassing. 
 
Participatie en Communicatie 
Niet van toepassing. 
 
Duurzaamheid 
Niet van toepassing. 
 
Toegankelijkheid en bruikbaarheid voor gehandicapten 
Niet van toepassing. 
 
Rapportage en evaluatie 
Deelname aan de Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s wordt na de periode van vijf jaar 
geëvalueerd. 
 
Planning  
Niet van toepassing. 
 
 
 
 
 


